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Pedagodgiai folyamatok bemutatasa

A 2021/2022-es tanévet ugyanugy, mint az el6z§ éveket, a munkaterv elkészitésével
kezdtiik 2021. augusztus 25-én. Természetesen a jaszladanyi tagintézmény helyi
sajatossagaihoz atalakitottuk, illetve erre atterveztiik.

Nyolc évfolyamon egy-egy osztallyal indultunk és négy napkozis csoporttal. A kollégdak
az el6zéleg elkésziilt tantargyfelosztds alapjan megkaptak beosztasaikat.

A munkatervet maximalisan iskolank pedagogiai programjahoz igyekeztiink igazitani a
torvényi és a fenntartdi elvarasoknak messzemenden eleget téve. Nagyon sokat
nyom a latba az a tény, hogy szakos elldtottsdgunk 100 szazalékosnak mondhato, igy
a pedagodgiai folyamatok tébbnyire zékkenémentesen zajlottak.

Oktatd-nevel8 munkankban hangsulyos volt a magatartds és szorgalom értékének
elfogadtatasa valamennyi tanuldval, és foként a szil6kkel. Célunk volt még a
hidnyzasok csdkkentése a pandémias id&szakhoz képest. (A hianyzasok nagyon nagy
szazaléka igazolt volt és nem is ez a baj, hanem, hogy a sziil6k partnerek voltak
gyermekiik indokolatlan hianyzasaihoz.)

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Valamennyi évfolyamon az Uj tananyag elsajatitdsa és elmélyitése mellett fontos
feladat volt a felzarkézatd és tehetséggondozéd munka is. Ehhez kollégaim és
jomagam is igyekeztink felhaszndlni sajat szakmai tapasztalatainkon tul mas
segitséget is. Ebben oriasi segitséget nyljtott az internet adta lehetéség, ahol sokféle
szakmai férum all rendelkezésiinkre. Bevallhatjuk, hogy néhanyan sok otletet
Jloptunk”, melyeket sajat munkankban, némi médositassal hasznositani tudtunk.
Mivel tanuldink jo része inkabb kodzepes, mint jo képességli és gyakoriak a csaladi
hattérbdl adddé hatranyok is, fontos volt ebben a tanévben is, hogy a gyerekeket
szinte személyre szabottan tudjuk megsegiteni. Ehhez nagyon j6 alkalmakat
nyuUjtottak a tanorakon kivili tevékenységek is — osztalykeretben, vagy azon kiviil —
hiszen ezeken keresztil mas aspektusbdl is megismerhettiik az egyes emberke
személyiségének jellegzetességeit, alkalmazkoddképességét, esetleg
terhelhetéségének hatarait. A vetélked6k nagyszerlien motivaltdk a magasabb
teljesitményre tanuldinkat. Ez csak az 6nmagukhoz mért magasabb teljesitmény.
Kollégdim odraikon valtozatos pedagogiai modszerekkel, csoportmunkakkal,
projektmunkdkkal szinesitették a tananyag ataddsanak és a tanulds folyamatanak
pillanatait.

K6zosségfejlesztés egyik legfontosabb eszkdze a tanulmanyi kirdndulasok szervezése.
Az osztalyok kozés klubdéluténjai, mozi latogatasok jobban dsszekovacsoljak a kis
kézosségeket. A sziil6k bevondsa iskolank életébe szintén kozosségépits. A legjobb
alkalmak voltak a papirgylijtés, ahol a gyermekeikkel egyiitt versenybe pakoltak a
kétegeket — nagyszer(i példat mutatva utddaiknak a kdzosségért végzett munkarol.



Ugyancsak ilyen volt a Csaladi nap, amelyen gyerek és feln6tt, didk-sziil6-tanar egyiitt
sportolt, f6zott, vetélkedett.

Mindezeknek készénhetéen elmondhatjuk, hogy bar nem nagy iskola vagyunk, de
nagyon jo kozosség.

Az iskola kiemelt pedagégiai célkitlizései és megvaldsulasaik

Az idegen nyelvi és kompetenciamérések, ugyanigy, mint az ezt megel&z6 években,
lezajlottak. A kiértékelések alapjan azt latjuk, hogy az ilyen tipusi mérések
kimutatjak, hogy tanuldink szovegértési és matematikai kompetenciai hianyosak.
Nem haritva a felelGsséget, de meg kell jegyezniink, hogy iskolank tanuldinak jo része
nem csak a pedagdgiai munka hidnyossagai miatt, hanem sokkal inkabb sajat
képességeinek korlatoltsdga miatt nem fog tudni sokkal magasabb teljesitményt
nyujtani.

Legfontosabb  célunknak tartjuk, hogy minimalizaljuk a lemorzsolédassal
veszélyeztetettséget. Ennek érdekében valamennyien részt vettiink ,A TANULOK
KOMPLEX FEJLESZTESE A VEGZETTSEG NELKULI ISKOLAELHAGYAS ELLEN - DIGITALIS
ALAPU MODSZEREK” elnevezésii tanfolyamon. Alsé tagozaton minden évfolyamban
van egy felzarkdztato ora. Kollégak igyekeznek motivélni, fejleszteni az érintett
tanuldkat egyénre szabott feladatokkal. Sajnos itt is kozbeszol a mar fentebb emlitett
indokolatlanul sok (még ha igazolt is) hianyzas, mely generalja a tanulmanyi
munkaban valé lemaradast. Ez utdbbit viszont egy bizonyos mértéken tul szinte
lehetetlen behozni.

Gyakran alkalmazunk kézpontilag készitett szovegértési feladatokat magyar érakon.
Az idegen nyelvet tanito kolléga nagy valtozatossaggal alkalmazza hallds utani és az
olvasott szovegek fordittatasat. Mindkét oratipusban vannak audiovizudlis és
hagyomanyos eszkézok egyardnt hasznalva. A matematikai készségeket kollégank
sajat szabadidejének rovasara felzarkoztato foglalkozasokon is igyekszik fejleszteni.
Ebben a tanévben iskolak kdzotti (megyei vagy jarasi) tanulmanyi versenyen iskolank
tanuléi nem vettek részt. Azonban hazi versenyeket szinte minden tantargyhoz
kapcsolédoan rendeztiink. Ugyancsak részt vettek tanuldink a Bozsik-program altal
biztositott rendezvényeken. Képviselték iskolankat a Huba utcai Kolpingos
szavaldversenyen. Tanuldink adtdk nemzeti Ginneplinkdn, oktdber 23-an a misort a
kdzségi rendezvényen, illetve szamos telepiilési és intézményi szint(i rendezvényen
léptek fel gyermekeink.

A pedagdgusok részvétele a tovabbképzésekben csak a sziikséges mértékben valdsult
meg — a kreditpontok (120) megszerzésének sziikségessége volt a f6 szempont.

A sajatos nevelési igény(i tanuldk nevelésében-oktatdsaban fejleszté pedagogusunk
nagyon sokat segit. Ebben a tanévben csak egyetlen ilyen tanulonk van. Mivel alsé
tagozatos az osztalytanito és a fejleszt kolléga nagyszer(ien tudott kooperalni. Ennek
oriasi eredménye, hogy a gyermek nem bukott meg.

Az iskolai beiratkozast elésegité programok minden évben fontos helyet toltenek be
munkédnkban. A leendé elsés kolléga rendszeresen (6-8 alkalommal) tett latogatast az
aktualis 6vodai csoportokndl. Jatékos programokkal, foglalkozasokkal hangolta a
gyerekeket a varhato iskolai életre. Ez idén is igy tortént. Ennek kdszonhetSen 1.
évfolyamra tébben jelentkeztek joval, mint az elmult tanévben.



A tanitasi év alatt Erzsébet-tdboros programban nem vettiink részt. Viszont 2022.
augusztus elejére van nyertes palyazatunk Erzsébet-taborra, Zankara. A részt vevd
gyerekek szama 29 6. Id6tartama 5 nap.

Erre az évre is volt nyertes palydzatunk Hatartalanul programra a 7. osztaly szamara.
Kis létszamu osztaly lévén 15 tanuldval utaztunk Erdélybe. A program cime
Népmesék nyomaban. Ennek keretében eljutottunk a Csiki-medence és a Gyergyoi-
medence szép helyeire, illetve a Gyimesekbe.

Belsé kapcesolatok, egyiittmitkodés

A szészbereki anyaintézménnyel kapcsolatunk kivald. Az egylittmiikddés oda-vissza
maradéktalanul megvalosul. (K6z6s programok, attanitasok a két intézmény kozott,
stb.)

Jelenleg folyamatban 1évé palyazatunk nincs, illetve a kovetkez6 évi Hatartalanul
programét fogjuk rovidesen elkésziteni. A pedagdgusok szamdra a laptopok
megérkeztek, varjuk az 5. évfolyam informatikai eszkozeit.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

A jaszladanyi tagintézmény elmondhatjuk, hogy nagyon j6 kapcsolatot apol
mindazokkal, akik valamilyen modon érintettek miikodésiinkben. Ezek a kovetkezék:
- Szaszbereki Kolping Katolikus Altaldnos Iskola

- iskolank sziil6i munkakozossége

- Nagykozségi Onkormanyzat Jaszladany

- Jaszladanyi Ovoda

- Jozsef Attila M(ivel6dési Haz és Kbnyvtar

- Mdra Ferenc Altaldnos Iskola

- Jaszsagi Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat

- helyi rend6rérs

- helyi polgérérség

- gyermekorvos és védéndi szolgalat

- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Nagykdzségi Uzemeltetési és Vagyonkezels Intézmény

- helyi plébanos

- helyi vallalkozokkal

A pedagégiai munka feltételei

Az iskolaba belépd tanuldk tobbségének felkésziiltsége évrél évre romlo tendenciat
mutat. Az iskolaérettnek nyilvanitott gyerekek tobbsége alatta van a kivant
iskolakezdési szintnek. Meglehetésen sok a BTMN-es és SNI-s tanulénk, akiket
integraltan oktatunk, de veliik fejlesztépedagdgus kiilon is foglalkozik.

Altaldban véve a sziil6kkel az iskola kapcsolata jo. A pedagégusok remekiil hasznaljak
és kihasznaljak az informatika vivmanyait (Mozanaplo, Messenger csoport stb.) a
kapcsolattartasban. De mivel nem nagy telepiilésrél van sz6 rendszeres a személyes
kapcsolatfelvétel is.

Iskolank épiilete kbzel 60 éves. Az energetikai feltjitas utan, melyen 2017-ben estiink
at, csupan a fiitésszamla csokkent, viszont az elektromos halézat és a vizhalozat
komoly feldjitast igényelne (annak ellenére, hogy napelemek besegitenek a
koltségekbe itt is). (Ezek még az 6nkormanyzat altal keriiltek ide intézmenyik
indulasa el&tt.)



Targyi felszereltségiink az eszkozjegyzéknek alaphangon felel meg. A tornaterem
allaga erésen romloban van, kiviil és beliil egyarant, bar még nem balesetveszélyes.
Ennek feltjitdsa, modernizaldsa elengedhetetlen lenne, de ehhez &nerénk nincs.
Szitkségessé valt az udvari kézilabda palyank ujraaszfaltozdsa, nagykapu bejarati
részének Ujrabetonozasa vagy térkdvezése. Ugyancsak sziikségiink volna tébb
digitdlis tablara.

Tankonyvellatdsunk teljes egészében megoldott és jo. Beszerzéseket az
anyaintézmény végzi.

A tanévet 150 gyerekkel zartuk. Allandé létszdmunk 14 f& pedagdgus volt. A
tizennegyedik 2020. szeptember 6ta sziilési szabadsag miatt GYES-en van, akinek a
helyére egy szerz6déses kolléga lett felvéve. (Reméljiik szeptembertdl teljes allasban
lesz, mint gyakornok.) Ezen kiviil az anyaintézménybdl, Szaszberekrdl 5 kolléga
attanit.

Munkankat segiti egy f6 ped. asszisztens és 3 6 technikai dolgozé (akik takaritok és
konyhai személyzet is egyben).

Az alkalmazottak teljesitménye egyenletes és jo. Személyi tényezék csak olyan
alkalmakkor akadalyoztdk munkankat, amikor betegség miatt egyszerre tébben
hidnyoztak (kis létszamunkbdl fakaddan a helyettesitések - f6leg az attanitasok
kapcsén - néha nehézkesek voltak.)

A Munkatervhez viszonyitott feladatteljesités

A tanév végéhez érve a 2021/2022-es tanév munkatervét attekintve, azt kell, hogy
mondjam, hogy feladatainkat, céljainkat elértiik, elvégeztiik. Beindult a hangszeres
tanulds, mint Ujdonsdg. A Bozsik-programmal fejl6dott a sportélet. Egész évben
csindltuk  valamennyien lehet&ségeink szerint a tehetséggondozdst és a
felzarkoztatast. Sikeresen miikddott a palyaorientdcio, valamennyi 8. osztalyosunkat
felvették kozépfoku intézménybe. Ugy tiinik a digitalis kompetenciafejlesztés is jo
iranyba halad. Amin viszont biztos, hogy fejleszteniink kell, az a hitéleti aktivitas.

Jaszladany, 2022. julius 27. !

Szikszai




