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J E G Y Z Ő K Ö N Y V  
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 

Társulási Tanácsának 
 

2022. november 15-i soros n y í l t  üléséről 
 

44/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 Jegyzőkönyvvezető megbízása 

45/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

  

Jegyzőkönyv hitelesítő személyek 
megbízására 

46/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 Napirend elfogadása 

 

47/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Társulás 2022. évi költségvetési 
előirányzatainak módosítására 

48/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás 2022. évi költségvetésének 
módosításáról 

49/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás 2023. évi belső ellenőrzési 
munkaterv, valamint a 2023. évi belső 
ellenőrzési feladatok ellátására 
vonatkozó megbízási szerződés 
elfogadására 

50/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás 2023. évi munkatervének 
elfogadása 

51/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő 
Szolgálat alapító okiratának 
módosításáról 

52/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő 
Szolgálat egységes szerkezetű alapító 
okiratának elfogadása 

53/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás Társulási Megállapodásának 
módosításáról 



54/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás Társulási Tanács Szervezeti és 
Működési Szabályzatának módosítására 

55/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő 
Szolgálat intézményvezetői álláshelyére 
pályázat kiírására 

56/2022. (XI. 15.) Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási 
Tanácsának határozata 

 Szakértelemmel rendelkező ideiglenes 
bizottság létrehozása az 
intézményvezetői álláshelyre beérkező 
pályázatok véleményezésére 



J E G Y Z Ő K Ö N Y V  
 
Készült: Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsának 

2022. november 15-én megtartott soros nyílt ülésén a Jászladányi 
Polgármesteri Hivatal dísztermében. 

 
 

Jelen vannak: 

Eszes Béla      Jánoshida 
Pócs János     Jászapáti 
Budai Lóránt     Jászberény 
Joó-Kovács Balázs     Jászboldogháza 
Baranyi Sándor     Jászdózsa 
Terjéki Tünde     Jászjákóhalma 
Bertalanné Drávucz Katalin     Jászladány 
Tóth Nóra     Jásztelek 

 
8 település, lakosság szám 50.884 fő. 

 
Tanácskozási joggal jelenlévők: 

 
Móczó Nóra jegyző 
Dr. Krikovics István ügyvéd 
Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető 
Zsoldiné Gonda Tünde intézményvezető 
Nagy Marianna mb. intézményvezető 
 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: nagy tisztelettel köszönti a Társulási Tanács soros 
ülésén megjelenteket. Megállapítja, hogy a társulás 12 tagjából 8 képviselteti magát, a 
képviselt lakosság száma 50.884 fő, mellyel az ülés határozatképes, az ülést megnyitja. A 
jegyzőkönyv vezetésével Mácsainé Jónás Anikót kívánja megbízni. Szavazásra teszi: a táblák 
felemelésével jelezze, ki ért egyet Mácsainé Jónás Anikó jegyzőkönyvvezetői megbízásával.  
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
44/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
Jegyzőkönyvvezető megbízása 
 

 Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa Mácsainé Jónás Anikót 
bízza meg a Társulási Tanács 2022. november 15-i üléséről készült jegyzőkönyv 
vezetésével. 

   
Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai helyben 

  é r t e s ü l n e k .  
 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök: jegyzőkönyv hitelesítőnek felkéri Jánoshida és 
Jászberény polgármesterét. Szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze ki az, aki 



elfogadja Eszes Bélát, Jánoshida polgármesterét és Budai Lórántot, Jászberény polgármesterét 
jegyzőkönyv-hitelesítőnek.  
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
45/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
Jegyzőkönyv hitelesítő személyek megbízására 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a 2022. november 15-i 
ülésén Eszes Bélát, Jánoshida polgármesterét és Budai Lórántot, Jászberény 
polgármesterét bízza meg a jegyzőkönyv hitelesítésével. 

 
Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai helyben 

  é r t e s ü l n e k .  
 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a kiküldött meghívóban 8 napirendi pont került 
meghatározásra, melyet írásban mindenki megkapott. Megkérdezi a társulás tagjait, hogy van-
e valakinek plusz napirendi pont, illetve módosító javaslata. 

(Hozzászólás, javaslat nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki tudja 
elfogadni a 8 naprendi pont tárgyalását. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
46/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
Napirend elfogadása 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a 2022. november 15-i ülés 
napirendjét a következőképpen fogadja el: 

 

Napi rend :  
 

1./ Javaslat a Társulás 2022. évi költségvetési előirányzatainak módosítására 
 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 
   Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
   Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 

2./ Javaslat a Társulás 2022. évi költségvetési határozatának módosítására 
 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 
   Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
   Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 

3./ Javaslat a Társulás 2023. évi belső ellenőrzési ütemtervére, megbízási 
szerződés elfogadására 

 Előadó: Móczó Nóra jegyző, 
   Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
   Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 



 
4./ Javaslat a Társulási Tanács 2023. évi munkatervére 
 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 
   Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető 

5./ Előterjesztés a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat alapító okiratának 
módosítására 

 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 
   Móczó Nóra jegyző 

6./ Előterjesztés a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási 
Megállapodásának módosítására 

 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 
   Móczó Nóra jegyző 

7./ Javaslat a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács Szervezeti 
és Működési Szabályzatának módosítására 

 Előadó: Móczó Nóra jegyző 

8./ Előterjesztés a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat intézményvezetői 
álláshelyére pályázat kiírására, a pályázat véleményezésére ideiglenes 
bizottság létrehozására 

 Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin elnök, 
   Móczó Nóra jegyző, 
   Dr. Krikovics István ügyvéd 

Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai helyben 
  é r t e s ü l n e k .  
 
 

1 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Javaslat a Társulás 2022. évi költségvetési előirányzatainak módosítására 
Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 

 Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
 Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a költségvetési előirányzatok módosításáról készült 
írásos anyagot mindenki megkapta, átadja a szót Mezei Norbert pénzügyi osztályvezetőnek. 
 
Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető: a munkaterv szerint előirányzat módosítás történne 
meg, összesen 112.268,- forint módosítás lesz a főösszegben. Az előterjesztés tartalmazza, 
hogy melyik intézménynél milyen belső átcsoportosítások történnek meg. Amennyiben a 
társulás elfogadja az előirányzat módosítást, úgy a társulás költségvetési főösszege 
130.419.373,- forintra módosul. 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: pénzügyi bizottság tárgyalta, elnök urat kérdezi, hogy 
milyen javaslat született. 
 
Eszes Béla bizottsági elnök: a pénzügyi bizottság tárgyalta az előirányzat módosítását, és 
egyhangúlag elfogadásra javasolja. 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 



Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki tudja 
elfogadni a bizottság javaslatát. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
47/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
A Társulás 2022. évi költségvetési előirányzatainak módosítására 
 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa – a Pénzügyi Bizottság 
javaslatára figyelemmel – elfogadja a Társulás 2022. évi költségvetési 
előirányzatainak módosítását 130.419.373,- forint bevétellel és kiadással az 
előterjesztés szerint. 

 
Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön, 
 2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 
 3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
  é r t e s ü l n e k .  

 
 
2 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Javaslat a Társulás 2022. évi költségvetési határozatának módosítására 
Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 

 Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
 Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a költségvetési határozat módosításáról készült írásos 
anyagot mindenki megkapta, átadja a szót Mezei Norbert pénzügyi osztályvezetőnek. 
 
Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető: az előző napirendi pontnál elfogadott módosítások 
kerülnek átvezetésre a társulás költségvetési határozatban. 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: pénzügyi bizottság tárgyalta, elnök urat kérdezi, hogy 
milyen javaslat született. 
 
Eszes Béla bizottsági elnök: a pénzügyi bizottság tárgyalta a költségvetési határozat 
módosítását és egyhangúlag elfogadásra javasolja. 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet a bizottság javaslatára a költségvetési határozat módosításával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
48/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi költségvetésének módosításáról 



 
A Társulási Tanács az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény vonatkozó 
rendelkezései alapján a 2022. évi költségvetéséről az alábbi határozatot alkotja 

   
Általános rendelkezések 

 
1. A határozat a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tanácsára és annak 

bizottságára, a tanács munkaszervezetére, valamint a Társulás által fenntartott 
intézményekre érvényes. 

 
2. A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás és a Társulás által fenntartott önálló 

intézményei a Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központ és a Jászsági 
Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat egy-egy címet alkotnak. 

 
A Társulás bevételei és kiadásai 

 
3. A Társulási tanács a Társulás 2022. évi költségvetését az alábbi tartalommal 

állapítja meg: 2022. évi bevételeinek és kiadásainak fő összegét  
 

130 419 373 Ft bevétellel 
130 419 373 Ft kiadással 

 
állapítja meg, az 1. sz. mellékletben részletezett bevételi források és a 2. sz. 
mellékletben részletezett kiadási előirányzatok figyelembevételével. 

 
A Társulás és az intézménye együttes 2022. évi költségvetésének a finanszírozási 
műveletek bevételével csökkentett  

 
működési bevételi fő összegét 130 419 373 Ft-ban 
ezen belül:  
 • intézményi működési bevételeket 21 475 268 Ft-ban 
 • támogatásértékű működési bevételeket 96 612 870 Ft-ban 
 • költségvetési maradvány igénybevételét  12 331 235 Ft-ban 
  
működési költségvetés kiadási fő összegét 130 132 382 Ft-ban 
ezen belül:  
 • személyi juttatásokat 60 730 269 Ft-ban 
 • járulékokat és szoc. hozzájárulási adót 7 968 152 Ft-ban 
 • dologi jellegű kiadásokat 43 264 290 Ft-ban 
 • egyéb működési célú kiadásokat 17 972 671 Ft-ban 
 • tartalékokat 197 000 Ft-ban 
  
felhalmozási költségvetés bevételi fő összegét 0 Ft-ban 
ebből:  
 • költségvetési maradvány igénybevételét 0 Ft-ban  
felhalmozási költségvetés kiadási fő összegét  286 991 Ft-ban 
ebből:  
 • beruházások összegét 286 991 Ft-ban 
  
létszámkeretet a költségvetési szervekre 15 főben 
állapítja meg.  



  

4. 2022. évi működési és felhalmozási költségvetés egyenlege 286 991 Ft. 

5. A Társulás 2022. évi bevételeit az 1. számú melléklet tartalmazza. 

6. A bevételi főösszeggel azonos mértékben a költségvetés kiadási előirányzatait a 2. 
sz. mellékletben részletezett módon állapítja meg.  

7. A Társulás 2020-2021-2022. évi tervezett bevételeit és kiadásait a 3. sz. melléklet, 
2022-2025. évi tervezett bevételeit és kiadásait a 4. számú melléklet tartalmazza.  

8. Működési bevételeit a 13. számú, működési kiadásait a 14. számú, felhalmozási 
bevételeit és kiadásait a 9. számú melléklet részletezi. 

9. A többéves kihatással járó kötelezettségeit az 5. számú melléklet, Európai Uniós 
forrásból származó bevételeit a 6. számú melléklet, a közvetett támogatásokat a 
10. számú melléklet tartalmazza. 

10. A Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központ költségvetése a 8.A, a Jászsági 
Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat a 8.B számú mellékletben, a Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás költségvetése a 7. számú mellékletben szerepel. Az 
intézmények finanszírozásának ütemterve a 15. számú mellékletben szerepel. 

A Tanácsülés a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás összes létszámkeretét 15 
főben határozza meg, ebből a Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központ 
létszámkerete 12 fő, a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat létszámkerete 3 
fő, a munkaszervezeti feladatellátáshoz létszámkeret nem állapít meg (12. sz. 
melléklet).  

11. A szociális és gyermekjóléti feladatok támogatására biztosított támogatások az 
intézmény költségvetésében megtervezésre kerültek. 

12. A Társulási Tanács a Társulás 2022. évi előirányzat - felhasználási ütemtervét a 
11. számú melléklet tartalmazza. 

 
A költségvetés végrehajtásával és módosításával kapcsolatos rendelkezések 

 

13. A munkabér előleg kifizetését a Társulási tanács a legindokoltabb családi, vis-
major helyzetek pénzügyi áthidalására engedélyezi. A Társulási tanács a 
kifizetéseket az intézményvezető javaslata alapján – a nettó bér ötven százalékáig, 
3 hónapos visszafizetési határidővel – a Társulás elnökének hatáskörébe utalja, 
azzal, hogy e támogatási formában egyidejűleg részesülők aránya nem haladhatja 
meg az intézménynél engedélyezett álláshelyek 5 százalékát. 

14. A költségvetési szerv vezetője az évközi létszámmozgásokat – ha az nem jár 
többletekkel – a részére jóváhagyott előirányzaton belül rendezheti. Az intézmény 
vezetője dologi előirányzatok megtakarításait személyi juttatásai célokra a 
szükséges előirányzat módosításokat, a bérkeret átcsoportosítását követően 
használhatja fel. 

A költségvetési szerv vezetőjét fegyelmi felelősség terheli az intézmény 
gazdálkodásáért. A jelen határozat mellékleteiben foglalt kiemelt intézményi 
kiadási előirányzatok túllépése, illetve e határozat szabályainak be nem tartása 
munkáltatói fegyelmi intézkedést vonhat maga után. 

15. A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2021. évi pénzmaradványa terhére a 
2022. évi költségvetésben betervezett feladatok finanszírozásába bevonja.  

16. A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás munkaszervezeti feladatait ellátó 
Jászladányi Polgármesteri Hivatal, mint önállóan gazdálkodó szerv és a Társulás 



által fenntartott önállóan működő költségvetési szervek, a Jászsági Szociális 
Alapszolgáltató Központ, együttműködési megállapodásban rögzítik a feladat-
megosztás és felelősség-vállalás rendjét, melyet jelen költségvetési határozat 
függelékében foglaltak szerint jóváhagy a Társulási tanács.  

17. A Társulás részére történő 2022. évi tagdíjfizetési és intézményfenntartói 
kiegészítési kötelezettségeket a települések két részletben 2022. év március 31-ig, 
valamint 2022. október 31-ig a Jászladányi Polgármesteri Hivatal részére teljesítik. 
Késedelmes fizetés esetén – belső rendelkezéseink alapján – a tagdíjhátralékot a 
jegybanki alapkamat kétszeresével növelten kell befizetni, illetve a Társulás élni 
kíván az inkasszó eszközével. 

18. A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Tanácsa a tisztségviselői részére 
tiszteletdíjat állapít meg. 2022. január 1-től 2022. december 31-ig a tiszteletdíj 
mértéke a társulási elnök esetében a köztisztviselői illetmény alap 100 %-a, az 
elnökhelyettes és a bizottsági tagok esetében a köztisztviselői illetmény alap 50 %-
a. 

19. A támogatási módosítási igényeket – az BM-MÁK kiegészítő és évközi 
felméréseket követően – a társulás a 2022. évi költségvetésébe haladéktalanul 
beépíti.  

20. A társulási szintű költségvetés végrehajtásáért a Társulási Tanács elnöke, a 
könyvvezetéssel kapcsolatos feladatok ellátásáért a Jászladány Nagyközségi 
Önkormányzat jegyzője a felelős.  

21. Az éves költségvetés végrehajtása során e határozat hatálya alá tartozó szervek az 
árubeszerzéseik, építési beruházásaik, és a szolgáltatások megrendelése során 
kötelesek a Közbeszerzésről szóló törvény, valamint hatályos szabályzataik 
előírásait alkalmazni. 

22. A költségvetési szervek minden pénzmozgásról kötelesek elszámolni. A 
költségvetési szervek minden költségvetési bevétele és költségvetési kiadása 
költségvetésük részét képezi. 

23. Tárgyéven túli fizetési kötelezettség csak olyan mértékben vállalható, amely a 
kötelezettségvállalás időpontjában ismert feltételek mellett az esedékesség 
időpontjában, a rendeltetésszerű működés veszélyeztetése nélkül finanszírozható, 
kivéve a jogszabályon, bírósági illetve államigazgatási jogerős döntésen alapuló 
kötelezettségeket. 

24. A Társulás felügyelete alá tartozó költségvetési szerv: 

a. Hitelt nem vehet fel 
b. Kezességet nem vállalhat 
c. Értékpapírt nem vásárolhat 
d. Váltót nem bocsáthat ki és nem fogadhat el 
e. Kötvényt nem bocsáthat ki 

25. A hitelekkel kapcsolatos döntések meghozatala a Társulási tanács hatáskörébe 
tartozik. 

26. A Társulási tanács által jóváhagyott előirányzatok és költségvetési létszámkeretek 
közötti átcsoportosítást a tanács engedélyezheti, kivéve az 500.000 Ft értéket meg 
nem haladó átcsoportosításokat, amelyek esetében a tanács a Társulás elnökére 
ruházza át e jogkörét. 

27. A Társulási tanács a költségvetését, valamint a felügyelete alá tartozó 
költségvetési szervek költségvetését a költségvetésének határozattal történő 
módosításával megváltoztathatja. Ha év közben az Országgyűlés, a Kormány, 
illetve valamely költségvetési fejezet, vagy elkülönített állami pénzalap a társulás 



részére pótelőirányzatot biztosít, arról a Társulási Tanács elnöke tájékoztatja a 
Társulási Tanácsot. A Társulási Tanács negyedévenként dönt a költségvetési 
határozat ennek megfelelő módosításáról. 

28. A Társulási tanács költségvetési szervének vezetője felelős a feladatellátáshoz, a 
költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű 
igénybevételéért, az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban 
meghatározott követelményeknek megfelelő ellátásáért. A költségvetési szerv 
gazdálkodásában a szakmai hatékonyság és a gazdaságosság követelményeinek 
érvényesítéséért, tervezési, beszámolási, információ-szolgáltatási kötelezettség 
teljesítéséért, annak teljességéért és hitelességért, a gazdálkodási lehetőségek és a 
kötelezettségek összhangjáért, az intézményi számviteli rendért, a folyamatba 
épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés, valamint a belső ellenőrzés 
megszervezésért és hatékony működéséért. 

29. A feladat elmaradásból származó – személyi és dologi – megtakarítások 
felhasználására a Társulási Tanács engedélyével kerülhet sor, kivéve az 500.000 Ft 
értéket meg nem haladó megtakarításokat, amelyek esetében a tanács a Társulás 
elnökére ruházza át e jogkörét. 

30. A költségvetés kiadási előirányzatai között nem tervezett, év közben felmerülő 
kiadási szükségletek a pénzügyi fedezet megteremtéséig ideiglenesen sem 
finanszírozhatók. Az államháztartási törvényben szabályozott különleges esetek a 
szabály alól kivételt képeznek. 

31. A kötelezettségvállalási, pénzügyi ellenjegyzési, utalványozási, érvényesítési 
jogosultsággal felhatalmazottak aláírása nélkül pénzügyi, gazdasági kötelezettség 
nem vállalható, ilyen intézkedés nem tehető. 

 

Záró rendelkezések 
 

32. E határozat a mellékleteivel együtt 2022. november 15. napján lép hatályba, 
rendelkezéseit 2022. január 1. napjától kell alkalmazni. 

33. E határozatban foglaltak végrehajtásáról a 2022. évi beszámolóban kell számot 
adni. 

 
Határidő: folyamatos 
Felelős: Bertalanné Drávucz Katalin, Társulás elnöke 
 Mezei Norbert, pénzügyi osztályvezető  
 Zsoldiné Gonda Tünde, intézményvezető 
 Nagy Marianna, mb. intézményvezető 

 
MELLÉKLETEK JEGYZÉKE 

 
a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi költségvetéséhez 

 

1. sz. melléklet  Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi költségvetési 
összesített bevételei 

2. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi összesített 
kiadásai 

3. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi bevételek és 
kiadások mérlege 



4. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022-2025. évi gördülő 
tervezése 

5. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás hosszú távú 
kötelezettségvállalásai 

6. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi Európai Uniós 
projektjei 

7. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi intézményi elemi 
költségvetése 

8.A sz. melléklet  Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központ 2022.évi intézményi 
elemi költségvetése 

8.B sz. melléklet  Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat 2022.évi intézményi 
elemi költségvetése 

9. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi felhalmozási, 
felújítási kiadásai, bevételei 

10. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2022. évi közvetített 
támogatásai 

11. sz. melléklet Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás és intézményei 2022. évi 
előirányzat felhalmozási ütemterve 

12. sz. melléklet  Intézmények összesített létszámkerete 

13. sz. melléklet  Működési bevételek szervezeti egységeként megoszlása 2022. 

14. sz. melléklet  Működési kiadások szervezeti egységéként megoszlása 2022. 

15. sz. melléklet  Intézményi finanszírozási ütemterv 2022. 

16. sz. melléklet  Tájékoztató a 2022. évi települési hozzájárulásokról 

17. sz. melléklet  Tájékoztató a 2022.évi önkormányzati hozzájárulásokról a házi 
segítségnyújtás, szociális étkeztetés, idősek nappali ellátása 
feladatokhoz. 

Függelék 1. Jászladányi Polgármesteri Hivatal együttműködési megállapodása 
a Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központtal 

Függelék 2. Jászladányi Polgármesteri Hivatal együttműködési megállapodása 
a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálattal 

 
Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön, 
 2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 
 3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
 4./ Jászsági Szociális Alapszolgáltató Központ 
 5./ Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat 
  é r t e s ü l n e k .  
 

(A határozat mellékleteinek teljes szövegét a jegyzőkönyv melléklete tartalmazza) 



 
3 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Javaslat a Társulás 2023. évi belső ellenőrzési ütemtervére, megbízási szerződés 
elfogadására 
Előadó: Móczó Nóra jegyző, 
    Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető, 
    Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Pénzügyi Bizottsága 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a belső ellenőrzési ütemtervre és megbízási szerződésre 
vonatkozó írásos anyagot mindenki megkapta, átadja a szót Móczó Nóra jegyzőnek. 
 
Móczó Nóra jegyző: 2023. évre vonatkozóan a korábban megbízott belső ellenőr Donkó 
Anita már nem vállalja a belső ellenőri feladatokat, ezért szükséges volt másik belső ellenőrt 
keresni. Pénzügyi osztályvezető úrral két jelöltet is meghallgattak, és Doroginé Bálint Edinára 
esett a választásuk, aki alaposnak és felkészültnek tűnik. Az ő javaslatára összeállításra került 
a Társulás 2023. évi belső ellenőrzési ütemterve. Előkészítették a megbízási szerződés 
tervezetét is, 10 napot tervez a belső ellenőr ilyen feladatokkal tölteni.  

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: pénzügyi bizottság tárgyalta, elnök urat kérdezi, hogy 
milyen javaslat született. 
 
Eszes Béla bizottsági elnök: a pénzügyi bizottság tárgyalta és javasolja elfogadásra a belső 
ellenőrzési ütemtervet, valamint a megbízási szerződést is.  
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet a bizottság javaslatával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 
elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 
Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
49/2022. (XI. 15.) számú határozata 
 
A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2023. évi belső ellenőrzési munkatervének, 
valamint a 2023. évi belső ellenőrzési feladatok ellátására vonatkozó megbízási szerződés 
elfogadására 
 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa – a Pénzügyi Bizottság 
javaslatára figyelemmel – elfogadja a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2023. évi 
belső ellenőrzési munkatervét, mely ezen határozat mellékletét képezi, továbbá 
elfogadja a 2023. évi belső ellenőrzési feladatok ellátására vonatkozó megbízási 
szerződést a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás és a VITALLIFE Szabadidő és 
Sportcentrum Nonprofit Kft (székhely: 5435 Martfű, Gesztenye sor 1. adószám: 
25332605-2-16 képviseli: Doroginé Bálint Edina ügyvezető) között az előterjesztés 
szerinti tartalommal. 
A Társulási Tanács Bertalanné Drávucz Katalin elnököt bízza meg a megbízási 
szerződés aláírásával.  

 
 



 
1. melléklet a 49/2022. (XI. 15.) számú határozathoz 

 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 
2023. évi belső ellenőrzési munkaterve 

 

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló többször 
módosított 370/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet alapján a belső ellenőrzés független, 
tárgyilagos bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenység, amelynek célja, hogy az ellenőrzött 
szervezet működését fejlessze és eredményességét növelje, az ellenőrzött szervezet céljai 
elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékeli, illetve 
fejleszti az ellenőrzött szervezet irányítási és belső kontrollrendszerének hatékonyságát. 
 

A belső ellenőrzés tevékenységének megszervezése éves ellenőrzési terv alapján történik. A 
tervezés során figyelemmel voltunk - a kockázatkezelés rendje alapján meghatározott, 
kockázatelemzéssel végrehajtott - az éves felülvizsgálat során feltárt azonosított kockázati 
tényezők, kockázatos folyamatok kellő hangsúlyú beállítására. 
Az éves terv összeállításánál – tekintettel a felső vezetés által tett javaslatokra – a következő 
tényezők lettek figyelembe véve: 
 

• korábbi évek belső ellenőrzési dokumentumai, 
• a külső ellenőrzést végzők ellenőrzési jelentései, tapasztalatai, külső ellenőrök 

észrevételei, javaslatai, annak érdekében, hogy az ellenőrzés optimálisan lefedje a 
szervezet működését. 

 

A 2023. évi belső ellenőrzési munkaterv kockázatkezelés alapján készült el, figyelembe véve 
a 370/2011. (XII. 31) Kormányrendeletben foglaltakat, az államháztartásért felelős miniszter 
által közzétett módszertani útmutatót, továbbá a Belső Ellenőri Kézikönyv előírásait, és a 
belső ellenőrzés szakmai gyakorlatának nemzetközi normáit.  

 

1. Az ellenőrzési tervet megalapozó elemzések és a kockázatelemzés eredményének 
összefoglaló bemutatása: 

 

A kockázatelemzés valamilyen kedvezőtlen vagy nem kívánt esemény bekövetkezésének 
valószínűségét mérlegeli, a belső ellenőrzés teljes hatókörét érintően alkalmazzuk.  
A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulásnál elvégzett kockázatkezelés célja, megállapítani az 
egyes rendszerek, illetve folyamatok kockázatának mértékét, feladata pedig meghatározni az 
ellenőrzések gyakoriságát. A magas kockázatú rendszereket, illetve folyamatokat gyakrabban 
kell ellenőrizni.  
Az egyes rendszerek, folyamatok kockázatelemzését a kockázati tényezők és azok súlya 
alapján végezzük el. Nyolc olyan tényezőt határoztunk meg, mely hatással van a rendszerek 
és folyamatok működésére. Minden egyes tényezőre vonatkozóan értékelést végzünk és 
meghatározzuk az egyes kockázati tényezők rendszerekre gyakorolt hatását (súlyként 
kifejezve). 

Kockázatfelmérés szempontjai  

(Kockázati tényezők)  

Kockázati tényező 
terjedelme (Pontszám)  

Alkalmazott súly  Ponthatár  

Irányítási/Kontroll környezet  0-5  9 0-45  
Pénzügyi hatás  1-5 10 10-50  
Jövőre gyakorolt hatás  1-5 8 8-40 
Változás/Átszervezés  0-5  10 0-50  

Az ellenőrzés gyakorisága  0-5  8 0-40  

A rendszer komplexitása  1-5 3 3-15 
Pénzügyi szabálytalanságok 
valószínűsége  

1-5 9 9-45  

Kötelező ellenőrzés  0/0,5-1  500 0/250-500  



Minimális pontszám: 30  
Maximális pontszám: 785  
 
A kockázatfelmérés szempontjai (kockázati tényezők):  
1. Irányítási / Kontroll környezet  
0-5-ig terjedő pontszám. 5-öst adunk annak jelzésére, hogy a vizsgálati tapasztaltok alapján az 
adott területen komoly irányítási problémák vannak. 0 jelzi, hogy nem ismeretes, illetve nem 
várható semmiféle ellenőrzési probléma.  
2. Pénzügyi hatás  
1-5-ig pontozunk, 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy e területnek közvetlen hatásai 
vannak a gazdasági tevékenységre, ami a bevételeket, kiadásokat, költségeket, a hiteleket, stb. 
érinti.  
3. Jövőre gyakorolt hatás (stratégiai hatás)  
1-5-ig pontozunk. 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy e területnek közvetlen hatásai 
vannak a szervezet eredményességére, ami a stratégiai tervezést, a stratégiai célok 
megvalósítását illeti.  
4. Változás / Átszervezés (Funkcionális stabilitás)  
0-tól 5-ig pontozunk. 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy e rendszer, vagy folyamat az 
előző ellenőrzés óta komoly változáson megy át, vagy ment már át, új rendszereket vezetettek 
be, új szervezeti struktúra van stb. A 0 jelzi, hogy e rendszer, illetve folyamat tekintetében 
nem történik semmiféle változás.  
5. Az ellenőrzés gyakorisága  
0-tól 5-ig pontozunk. 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy a területet célszerű évente 
ellenőrizni. 0 pontszámot annak jelzésére, hogy ezt a területet egy éven belül ellenőriztük és 
nincs újból előforduló követelmény.  
6. A rendszer komplexitása: 
1-től 5-ig pontozunk. 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy e folyamatnak sok a 
határfelülete egyéb folyamatokkal és sok részfolyamattal, sok szervezetet/szervezeti egységet 
ölel fel, többféle rendszert alkalmaz, stb. Az 1 azt jelzi, hogy a folyamat egyszerű, bármiféle 
jelentősebb illeszkedési felület nélkül.  
7. Pénzügyi szabálytalanságok valószínűsége  
1-től 5-ig pontozunk. 5-öst alkalmazunk annak jelzésére, hogy e folyamatnál nagy a pénzügyi 
szabálytalanság bekövezésének valószínűsége  
8. Kötelező ellenőrzés  
1 pontot adunk, ha ezt az ellenőrzést törvényi előírás, vagy felügyeleti szerv követeli meg, 0,5 
pontot adunk, ha költségvetési szerv vezetője, vagy egyéb kötelező jellegű forrás javasolja. 
Egyébként 0 pontot adunk.  
A belső ellenőrzési vezetőnek kell értékelnie az egyes kockázati tényezők adott rendszerre, 
folyamatra gyakorolt hatását.  
E szakasz végére minden rendszer kockázati tényezőjének mértéke – magas, közepes, 
alacsony – megállapításra kerül.  
Alacsony kockázat:    27-250 pont  
Közepes kockázat:  251-500 pont  
Magas kockázat:  501-745 pont  
A belső ellenőrzés (a rendelkezésre álló ellenőrzési kapacitás függvényében) az alábbi 
gyakoriság alkalmazására törekszik:  
Magas kockázatú rendszerek, folyamatok   - Éves ciklusokban ellenőrizendő  
Közepes kockázatú rendszerek, folyamatok   - 2-3 éves ciklusokban ellenőrizendő  
Alacsony kockázatú rendszerek, folyamatok - 4-5 éves ciklusokban, illetve lehetőség  

szerint ellenőrizendő. 
 
 



  

Kockázatkezelés a 2023. évi ellenőrzésekre vonatkozóan: 

 
Irányítási 

környeze

t  

Pénzügyi hatás  Jövőre gyakorolt 
hatás  

Változás, 
átszervezés  

Az ellenőrzés 
gyakoriság

a  

A rendszer 
komplexitá

sa 

Pénzügyi 
szabálytalansá

g 

valószínűsége  

Kötelező 
ellenőrzés 

Kockázati érték  Kockázati tényezők  
 

 

Vizsgált témák  

Pont Súly Pont Súly Pont Súly Pont Súly Pont Súly Pont Súly Pont Súly Pont Súly   

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 
gazdálkodásának ellenőrzése  

2 10 5 10 2 8 3 8 4 9 4 7 4 8 0,5 500 456 közepes 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 

humánerőforrás gazdálkodásának 

ellenőrzése 

3 8 5 10 2 6 4 9 4 8 4 7 4 8 0,5 500 464 közepes 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 

hatékonyságának vizsgálata 
3 8 5 10 2 7 4 10 3 8 4 7 4 8 0,5 500 462 közepes 

 

A vizsgált témák az kockázatkezelés időpontját megelőző 5 éves ciklusban nem kerületek ellenőrzésre. Közepes kockázati szint ellenére javasolt az 

ellenőrzés elvégzése. 

 

2.   Az elvégezendő ellenőrzések leírása: 

 

Sorszám 

Az ellenőrzés tárgya Az ellenőrzés célja, módszerei, 

ellenőrizendő időszak 

Azonosított kockázati 

tényezők  

Az ellenőrzés típusa Az ellenőrzött 

szerv, szervezeti 

egység 

Az 

ellenőrzés 

tervezett 

ütemezése 

Az ellenőrzésre 

fordítandó 

kapacitás 

(ellenőri nap) 

1. 

Jászsági Szociális 

Szolgáltató Társulás 

működésének 

szabályszerűségi és 

hatékonysági vizsgálata 

Cél:A vizsgálat célja annak 

megállapítása, hogy a vizsgált 

költségvetési szerv betartotta- e a 

költségvetési rendeletben meghatározott 

előirányzati keretszámokat? Az eredeti és 

módosított előirányzat, valamint a 

teljesítési számok eltérésének, 

indokoltságának vizsgálata. Annak 

elemzése, hogy a Társulás működése 

mennyire hatékony és gazdaságos? 

 

Módszer: Dokumentumok és 

nyilvántartások ellenőrzése, közvetlen 

megfigyelésen alapuló ellenőrzés 

(szemle) 

Időszak: 2022. év 

A kockázati tapasztaltok 

alapján az adott szervezetnél 

működésére kiható gazdasági, 

gazdálkodási változások 

jelentősen befolyásolták a 

működési hatékonyságot 

Szabályszerűségi és 

pénzügyi   

• Jászsági Szociális 

Szolgáltató 

Társulás 

2023. 

április, 

május  

10 nap 
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3. Egyéb tevékenységekre tervezett kapacitás bemutatása:  
Az ellenőrzési munka megtervezésekor a feladat által vizsgált dokumentumok 
sokaságát és a feladat fajsúlyát figyelembe véve határoztuk meg az ellenőrzéshez 
szükséges revizori napok számát. Egyéb tevékenység és revizori nap nem került 
tervezésre, amennyiben az önkormányzati működés során további ellenőrzés válik 
szükségessé a javaslatok figyelembe vételével soron kívüli ellenőrzés kerül 
elrendelésre. 

 
 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön, 
  2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 
  3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
  4./ Móczó Nóra jegyző 
   é r t e s ü l n e k .  

 

 

4 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Javaslat a Társulási Tanács 2023. évi munkatervére 

Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 

    Mezei Norbert pénzügyi osztályvezető 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a 2023. évi munkatervről készült írásos anyagot 
mindenki megkapta, az elmúlt évekhez hasonlóan a kötelezően tárgyalandó témákat 
ütemezték be a munkatervbe, mely összhangban van a pénzügyi bizottság munkatervével. 
Megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, véleménye, más 
javaslata a munkatervvel kapcsolatban. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet a 2023. évi munkaterv elfogadásával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
50/2022. (XI. 15.) számú határozata 

 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 2023. évi munkatervének elfogadása 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa elfogadja a Jászsági 
Szociális Szolgáltató Társulás 2023. évi munkatervét az előterjesztés szerinti 
tartalommal. 

 

Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön, 
 2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 
 3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
  é r t e s ü l n e k .  
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5 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Előterjesztés a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat alapító okiratának 

módosítására 

Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 

    Móczó Nóra jegyző 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: az alapító okirat módosításával kapcsolatos írásos 
anyagot mindenki megkapta, átadja a szót Móczó Nóra jegyzőnek. 
 
Móczó Nóra jegyző: a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály 
Szociális és Gyámügyi Osztálya 2022 augusztusában ellenőrzést végzett, többek között a 
Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálatnál. A hatóság kifogásolta, hogy a Jászapáti 
telephely nem felel meg a fizikai-tárgyi feltételeknek, ugyanis nincs zárható helység a 
szolgálat feladatainak ellátására, ezért válik szükségessé az alapító okirat módosítása. 
Jászapáti telephely helyett Jásztelek telephely kerülne bejegyzésre. Jásztelek Község 
Önkormányzata a Szabadság út 71. szám alatt tud olyan helyiséget biztosítani, amely zárható, 
és ezáltal megfelel a feltételeknek.  

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata ezzel kapcsolatban. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet az alapító okirat módosításával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 

51/2022. (XI. 15.) sz. határozata 

 

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat alapító okiratának módosításáról 

 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a Jászsági 
Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat alapító okiratának módosítását az alábbiak szerint 
fogadja el: 

1. Az alapító okirat 1.2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:   

1.1. A költségvetési szerv 

1.1.1. székhelye: 5055 Jászladány Hősök tere 6. 

1.1.2. telephelye(i): 

 telephely megnevezése  telephely címe 

1 
Jászsági Szenvedélybeteg-segítő 
Szolgálat Jászteleki Kirendeltsége 

5141 Jásztelek Szabadság út 71. 

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat Jászapáti Kirendeltsége telephely törlésre 
kerül, az új telephely a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat Jászteleki 
Kirendeltsége pedig újként kerül felvitelre. 

Jelen módosító okiratot 2022. december 1. napjától kell alkalmazni. 
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 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön 
  2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 

  3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
   é r t e s ü l n e k .  

 
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet az egységes szerkezetű alapító okirat elfogadásával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 

52/2022. (XI. 15.) sz. határozata 

 

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat egységes szerkezetű alapító okiratának 

elfogadása 
 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a Jászsági 
Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat egységes szerkezetű alapító okiratát az alábbiak 
szerint fogadja el: 

 
Alapító okirat 

módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva 
 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján a Jászsági 
Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat alapító okiratát a következők szerint adom ki: 

1. A költségvetési szerv 
megnevezése, székhelye, telephelye 

1.2. A költségvetési szerv 

1.2.1.  megnevezése: Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat  

1.3. A költségvetési szerv 

1.3.1. székhelye: 5055 Jászladány Hősök tere 6. 

1.3.2. telephelye(i): 

 telephely megnevezése  telephely címe 

1 
Jászsági Szenvedélybeteg-segítő 
Szolgálat Jászteleki Kirendeltsége 

5141 Jásztelek Szabadság út 71. 

2. A költségvetési szerv 
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések 

2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: 2018. november 1. 

2.2. A költségvetési szerv alapítására, átalakítására, megszüntetésére jogosult szerv 

2.2.1. megnevezése: Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 
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2.2.2. székhelye: 5055 Jászladány, Hősök tere 6. 

3. A költségvetési szerv irányítása 

3.1. A költségvetési szerv irányító szervének 

3.1.1. megnevezése: Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa 

3.1.2. székhelye: 5055 Jászladány, Hősök tere 6. 

3.2. A költségvetési szerv fenntartó szervének 

3.2.1. megnevezése: Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás  

3.2.2. székhelye: 5055 Jászladány, Hősök tere 6. 

4. A költségvetési szerv tevékenysége 

4.1. A költségvetési szerv közfeladata:  

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. 
§-ában, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló 1993. évi 
III. törvény 65/A. §-ában foglaltak szerint szenvedélybetegek részére nyújtott 
alacsonyküszöbű ellátás.  

4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása: 

 szakágazat száma szakágazat megnevezése 

1 
889900 Máshová nem sorolható egyéb szociális 

ellátás bentlakás nélkül 

4.3. A költségvetési szerv alaptevékenysége:  

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális alapszolgáltatások körében szenvedélybetegek alacsonyküszöbű 
ellátását biztosító intézmény. 

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat az intézmény ellátási területén élő 
lakosság körében szenvedélybetegek részére nyújtott alacsonyküszöbű ellátás, 
melynek keretében biztosítja: az orvosi vagy egyéb terápiás kezelésen, 
szolgáltatásban, szűrővizsgálaton való részvétel ösztönzését és figyelemmel 
kísérését, megkereső programok szervezését az ellátásra szoruló személyek 
elérése érdekében, a szenvedélybetegség okozta egészségügyi és szociális károk 
mérsékléséhez szükséges egyes ártalomcsökkentő szolgáltatásokat, a 
kríziskezelést az életet veszélyeztető, a testi, szociális, kapcsolati és életvezetési 
rendszerben kialakult kezelhetetlen helyzetek esetére. 

4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti 
megjelölése: 

 kormányzati funkciószám kormányzati funkció megnevezése 

1 
101145 Szenvedélybetegek alacsonyküszöbű 

ellátása 

4.5. A költségvetési szerv illetékessége, működési területe:  

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai közül: 



20 
 

• Jászalsószentgyörgy Község; 
• Jászapáti Város; 
• Jászberény Város; 
• Jászdózsa Község; 
• Jászfelsőszentgyörgy Község; 
• Jászjákóhalma Község; 
• Jászladány Nagyközség; 
• Jászszentandrás Község; 
• Jásztelek Község 
közigazgatási területére. 

 Külön megállapodás alapján: 
• Jászágó Község; 
közigazgatási területére. 

5. A költségvetési szerv szervezete és működése 

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje:  

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a 
Társulási Megállapodás alapján az intézmény egyszemélyi felelős vezetőjét 
pályázat útján a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa nevezi 
ki 5 évre és menti fel, az egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács elnöke 
gyakorolja. 

5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya: 

 foglalkoztatási jogviszony jogviszonyt szabályozó jogszabály 

1 
közalkalmazotti jogviszony A közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény 

2 
megbízási jogviszony Polgári Törvénykönyvről szóló 2013.évi V. 

törvény 

3 
vállalkozás jellegű jogviszony Polgári Törvénykönyvről szóló 2013.évi V. 

törvény 

4 

közfoglalkoztatási jogviszony A közfoglalkoztatásról és a 
közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint 
egyéb törvények módosításáról szóló 2011. 
évi CVI. törvény 

 
 

 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön 
  2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 

  3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
   é r t e s ü l n e k .  
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6 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Előterjesztés a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Megállapodásának 

módosítására 

Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin a Társulás elnöke, 

 Móczó Nóra jegyző 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a társulási megállapodás módosításáról készült írásos 
előterjesztést mindenki megkapta, átadja a szót Móczó Nóra jegyzőnek. 
 
Móczó Nóra jegyző: a társulási megállapodás módosítására azért van szükség, mert Alattyán 
2023. január 1-től kiválik a tárulásból. Erre vonatkozóan megszületett helyben a testületi, 
majd a társulási döntés, és ezt szükséges átvezetni a társulási megállapodásban. Még egy 
változás miatt szükséges a társulási megállapodást módosítani, ugyanis Jászboldogházán 
időközi választás történt, és a polgármester személyének változása még nem került 
átvezetésre a társulási megállapodásban. Ha elfogadja a társulás a módosításokat, utána 
minden tagönkormányzat képviselő-testületének is el kell fogadnia, azt követően válik 
hatályossá.   

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet az írásos anyag szerint a társulási megállapodás módosításával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 

53/2022. (XI. 15.) sz. határozata 

 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Megállapodásának módosításáról 

 

I. A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa megtárgyalta és 
elfogadja a 8/2013. (VI. 11) számú határozattal elfogadott – többszörösen 
módosított – Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Megállapodásának 
(továbbiakban: Társulási Megállapodás) módosítását az alábbiak szerint: 

 
1./ A Társulási Megállapodás „3. A Társulás tagjainak neve, székhelye, 

képviselője”  pontjában a  

• „Alattyán Község Önkormányzata 
 Székhelye: 5142 Alattyán, Szent István tér 1. 
 képviseli: Huszár Arnold polgármester” 

szövegrész hatályát veszti. 

 
2./ A Társulási Megállapodás „3. A Társulás tagjainak neve, székhelye, 

képviselője”  pontjában a  

• „Jászboldogháza Községi Önkormányzat 
 Székhelye: 5144 Jászboldogháza, Rákóczi út 27. 
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 képviseli: Szűcs Lajos polgármester” 

szövegrész helyébe a 
• „Jászboldogháza Községi Önkormányzat 
 Székhelye: 5144 Jászboldogháza, Rákóczi út 27. 
 képviseli: Koczáné Dr. Fehérváry Mária polgármester” 

szövegrész kerül. 

 
3./ A Társulási Megállapodás „11. A Társulási tanács” pontjában az 

„A Társulási tanács az önkormányzati társulás döntéshozó szerve, amelyet 
az Mötv. 94.§ (2) bek. alapján a társult önkormányzatok képviselő-
testületei által delegált tagok alkotják, létszáma: 12 fő.”  

szövegrész helyébe az 

„A Társulási tanács az önkormányzati társulás döntéshozó szerve, amelyet 
az Mötv. 94.§ (2) bek. alapján a társult önkormányzatok képviselő-
testületei által delegált tagok alkotják, létszáma: 11 fő.” 

szövegrész kerül, és az 

„A Társulási tanács akkor határozatképes, ha a 12 tag képviselője közül 
legalább 7 képviselő jelen van.” 

szövegrész helyébe az 

„A Társulási tanács akkor határozatképes, ha a 11 tag képviselője közül 
legalább 6 képviselő jelen van.” 

szövegrész kerül. 
 

4./ A Társulási Megállapodás 1. számú függelékében a  

„Alattyán Község 
Önkormányzata 

5142 Alattyán, Szent István tér 
1. 

2.036
” 

szövegrész hatályát veszti. 
 

5./ A Társulási Megállapodás 1. számú függelékében az  

 „A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás lakosságszáma: 60.678” 

szövegrész helyébe az 

 „A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás lakosságszáma: 58.642” 

szövegrész kerül. 
 

II. A Társulási Tanács felkéri a tagönkormányzatok képviselő-testületeit, hogy 2022. 
december hónap 31. napjáig döntsenek a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás 
Társulási Megállapodása módosításának elfogadásáról. 

 
Határidő:  2022. december 31. 
Felelős: tagönkormányzatok polgármesterei 
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III. A Társulási Megállapodás módosítása a tagönkormányzatok képviselő-testületei 
mindegyikének minősített többséggel meghozott, a módosításra szóló, tartalmában 
mindenben megegyező határozata alapján 2023. január 1-jén lép hatályba. 

 

 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön 
  2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal pénzügyi osztálya 

  3./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
   é r t e s ü l n e k .  

 
 

7 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Javaslat a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács Szervezeti és 

Működési Szabályzatának módosítására 

Előadó: Móczó Nóra jegyző 

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: a szervezeti és működési szabályzat módosításáról 
készült írásos anyagot mindenki megkapta, átadja a szót Móczó Nóra jegyzőnek. 
 
Móczó Nóra jegyző: a szervezeti és működési szabályzat módosítására szintén Alattyán 
kiválása miatt van szükség, szükséges ezt a változást átvezetni az SzMSz-ben.  

 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye, más javaslata. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet az írásos anyag szerint a szervezeti és működési szabályzat módosításával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 

54/2022. (XI. 15.) sz. határozata 

 

A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosítására 

 
A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a Jászsági Szociális 
Szolgáltató Társulás Társulási Tanács Szervezeti és Működési Szabályzatának (a 
továbbiakban SzMSz) módosítását 2023. január 1-től az alábbiak szerint fogadja el: 

 
1. Az SzMSz I. fejezet 1. pont 3. bekezdésében az „Alattyán” szövegrész hatályát 

veszti. 

2. Az SzMSz II. fejezet 2. pont 1. bekezdésében, a „12” szövegrész helyébe a „11” 
szövegrész kerül.  

3. Az SzMSz 1. sz. mellékletében a „Huszár Arnold Polgármester; 5142 Alattyán, 
Szent István tér 1.” szövegrész hatályát veszti. 

 A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa felhatalmazza a Társulás 
elnökét a módosítások átvezetésére, és az egységes szerkezetű Szervezeti és Működési 
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Szabályzat aláírására. 

 
 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön 

  2./ JNSZ Megyei Kormányhivatal, Szolnok 
   é r t e s ü l n e k .  

 
 

8 .  N a p i r e n d i  pont megtárgyalása 

Előterjesztés a Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat intézményvezetői álláshelyére 

pályázat kiírására, a pályázat véleményezésére ideiglenes bizottság létrehozására 

Előadó: Bertalanné Drávucz Katalin elnök, 

    Móczó Nóra jegyző, 

    Dr. Krikovics István ügyvéd 

 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök: az előző társulási ülésen elhangzottaknak megfelelően 
össze lett állítva a pályázati kiírás, illetve majd a bíráló bizottság tagjaira szeretne javaslatokat 
kérni. Átadja a szót Móczó Nóra jegyzőnek. 
 
Móczó Nóra jegyző: a jogszabály legalább 3 tagú szakmai bizottságot ír elő, aki véleményezi 
a beérkező pályázatokat. Ennek megfelelően javasol a bizottság tagjai közé választani 3 olyan 
személyt, akik a munkakör szempontjából megfelelő szakképzettséggel rendelkeznek. A 
bizottság tagjai közé szükséges választani érdekképviseleti szerv képviselőjét is, ezért Nagy 
László, a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Alkoholizmusellenes Klubok Szövetségének elnöke 
kerülne be a javaslat szerint a bizottságba, aki már korábban is részt vett a bizottság 
munkájában. Továbbá két helybeli szakembert javasol, Müllerné Braun Erikát, az Ozoróczky 
Mária Szociális Központ intézményvezetőjét és Zsoldiné Gonda Tündét, a Jászsági Szociális 
Alapszolgáltatási Központ intézményvezetőjét. Ők alkotnák a bizottság szakmai tagjait. A 
jogszabály minimum feltételként írja elő a 3 szakmai tag megválasztását, azonban javasolt 
még a bizottság tagjai közé választani 2 fő társulási tanács tagot, valamint a pályázat 
előkészítőjét is, jelen esetben ez saját maga, tehát a jegyző személye.  
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: legutóbb 3 fős volt a bizottság, a szakértő tag, valamint 
Jászberény és Jászapáti város képviselte a társulási tanácsot. Javaslatokat kér, hogy a társulási 
tanács tagjai közül ki legyen az a két fő, akik a bizottság munkájában részt vesz. 
 
Eszes Béla, Jánoshida polgármestere: Jászberényt javasolja továbbra is. Lehet, hogy elég 
lenne 1 fő a társulási tanácsból, így akkor 5 fős lenne a bizottság.  
 
Dr. Krikovics István ügyvéd: minimum 3 főt ír elő a jogszabály, a szervező jegyző 
hivatalból tagja a bizottságnak, javasolja, hogy a társulási tanácsból is legyen a bizottságban 
tag úgy, mint korábban.  
 
Bertalanné Drávucz Katalin elnök: javasolja Jászberény polgármesterét és Jászapáti 
alpolgármesterét újra a bizottságba, amennyiben vállalják a felkérést. 
 
Budai Lóránt Jászberény polgármestere: örömmel segít.  
 
Pócs János alelnök: vállalja a megbízást.  
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Bertalanné Drávucz Katalin elnök: megkérdezi a Társulási Tanács tagjait, hogy van-e 
valakinek kérdése, véleménye a pályázati kiírással kapcsolatban. 

(Kérdés, hozzászólás nem hangzik el.) 

Bertalanné Drávucz Katalin elnök szavazásra teszi, a táblák felemelésével jelezze, ki ért 
egyet a pályázat kiírásával. 
A Társulási Tanács a javaslatot 8 igen szavazattal (lakosságszám: 50.884 fő) egyhangúlag 

elfogadja és a következő határozatot hozza: 
 

Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanács 
55/2022. (XI. 15.) sz. határozata 

 

A Jászsági Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat intézményvezetői álláshelyére pályázat 

kiírására 

  
 A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Tanácsa a Jászsági 

Szenvedélybeteg-segítő Szolgálat intézményvezetői álláshelyére pályázatot hirdet az 
alábbiak szerint: 

 
A Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet a Jászsági Szenvedélybeteg-
segítő Szolgálat intézményvezető (magasabb vezető) munkakör betöltésére. 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  
 
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: 

A vezetői megbízás határozott időre, 2023.02.01.-2023.12.31.-ig szól. 
 
A munkavégzés helye: 

Jász-Nagykun-Szolnok megye, 5130 Jászapáti, Kossuth Lajos utca 27. 
Jász-Nagykun-Szolnok megye, Alapító okirat szerinti illetékességi terület. 

 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Az intézményvezető felelős az intézménynek, a vonatkozó jogszabályokban és 
a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás Társulási Megállapodásában 
meghatározott színvonalas szakmai munkájáért. 

 
Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról 
szóló1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  

 
Pályázati feltételek: 
− Főiskola, az 1/2000.(I.7.) SZCSM. rendelet 3. sz. mellékletében az 

intézményvezető részére előírt szakirányú szakképzettség, valamint a 257/2000. 
(XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti előírás, 

− legalább 5-10 év szakmai gyakorlat - Legalább 1-3 év vezetői tapasztalat, 
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− cselekvőképesség, 
− magyar állampolgárság, 
− büntetlen előélet, 
− 3 hónap próbaidő, 
− szociális szakvizsga. 
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
− az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó szakmai program, 
− szakmai és vezetői gyakorlatot igazoló részletes szakmai önéletrajz, 
− az iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgát igazoló okiratok másolata, 
− 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 
− a pályázati eljárással összefüggésben a pályázati anyagban foglalt személyes 

adatok kezeléséhez történő hozzájárulásáról szóló nyilatkozat, 
− nyilatkozat, hogy a pályázó nem áll cselekvőképességet kizáró vagy korlátozó 

gondnokság alatt, 
− a pályázó nyilatkozata arról, hogy pályázatának nyílt ülésen történő 

tárgyalásához hozzájárul-e. 
 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 
A munkakör legkorábban 2023. február 1. napjától tölthető be. 

 
A pályázat benyújtásának határideje: 2023. január 4. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bertalanné Drávucz 
Katalin nyújt, az 57/817-947-os telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 
− Postai úton, a pályázatnak a Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás címére 

történő megküldésével (5055 Jászladány, Hősök tere 6.). Kérjük a borítékon 
feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: PH/6105-1/2022, 
valamint a munkakör megnevezését: intézményvezető (magasabb vezető). 

− Személyesen: Bertalanné Drávucz Katalin, Jász-Nagykun-Szolnok megye, 5055 
Jászladány, Hősök tere 6. 

 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázat benyújtási határidejét követően, a pályázati feltételeknek megfelelő 
pályázókat a szakértelemmel rendelkező legalább 3 tagú bizottság személyesen 
meghallgatja és véleményezi. Javaslata alapján a Jászsági Szociális Szolgáltató 
Társulás Társulási Tanácsa dönt az intézményvezető személyéről. A pályázati 
eljárás eredménytelenné nyilvánításának jogát, a pályázat kiírója az eljárás 
során fenntartja. 

 
A pályázat elbírálásának határideje: 

2023. január 24. 
 
A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.jaszladany.hu honlapon 
szerezhet. 
 

 Erről: 1./ Jászsági Szociális Szolgáltató Társulás tagjai székhelyükön, 
  2./ Jászladányi Polgármesteri Hivatal helyben 
   é r t e s ü l n e k .  




