Jaszladany Nagykozseg
Jegyz6jétol

Javaslat varossa nyilvanitis kezdeményezésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A vérossa nyilvanitas kezdeményezését a tertiletszervezeési eljarasrol szolo 321/2012. (XI. 16.)
Korm. rendelet szabalyozza az alabbiak szerint:

Az Orszaggyllés, valamint a koztarsasagi elnok (a tovabbiakban egyiitt: déntéshozo)
dontési hataskorébe tartozo teriiletszervezési ligyben a teriiletszervezési kezdeményezést
(a tovabbiakban: kezdeményezés) a polgarmester a kormanyhivatal atjin terjesztheti fel a
miniszterhez. A kezdeményezés januar 31-ig nyijthaté be a kormanyhivatalhoz.

Amennyiben a kezdeményezéssel érintett telepiilésen helyi nemzetiségi 6nkormanyzat
miikodik, a polgirmester - legalibb harminc napos hataridé tizésével - a
kezdeményezésrol kikéri a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat véleményét.

A polgarmester a véleményrol tajékoztatja a képviselo-testiiletet és a lakossagot.

A kezdeményezéshez csatolni kell:
a) az érintett képviseld-testiilet dontését (allasfoglalasat, megallapodasat);
b) a kezdeményezés feltételeinek teljesitésérdl szolo igazolasokat;

¢) a varossa nyilvanitasi kezdemeényezés kivételével a helyi valasztasi bizottsagnak a helyi
népszavazas eredményét megallapitd hatarozatat;

d) jogszabaly altal eloirt egyéb véleményt, allasfoglaldst ¢és
e¢) a kezdeményezés indokait, a kezdeményezés anyagi és eljarasi szabalyainak
megtartasat alatamaszto egyéb dokumentumokat.

f) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat véleményét.

A kormanyhivatal megvizsgilja a kezdeményezéssel kapcsolatos eljiras jogszeriiségét,
értékeli a kezdeményezés jogszabalyi feltételeknek valé megfelelését, sziikség esetén
hianypoétlast rendel el. A kormdnyhivatal a kezdeményezést, annak mellékleteit, a
kezdeményezésre vonatkozé véleményét a hianypotlas elmaraddsa esetén a jogszabalyi
feltételeknek valé megfelelés hianyanak feltiintetésével februdr 15-ig kiildi meg a
miniszternek.

A kozségi onkormanyzat képviselo-testiilete a varossa nyilvanitas kezdeményezésekor
részletes értékelésben mutatja be a kizség fejlettségét, térségi szerepét.

A kozség fejlettségét, térségi szerepét kiilonosen a kovetkezok szerint kell értékelni:

a) a kozség helye a térség telepiiléshalézatiban, fejlodésének f6 jellemzoi, torténeti,
tarsadalmi értékei, hagyomanyai;



b) a kozség népességének alakulasa, demografiai, tirsadalmi szerkezetének jellemzoi;

¢) a kozség gazdasagi fejlettsége, szerkezete jelentésebb gazdasagi tarsasigok,
kereskedelmi, szolgaltaté funkcidk, ezek térségi kihatdsa, az iidiilés, az idegenforgalom
és a vendéglatas jellemzoi;

d) a gazdasagi aktivitas, foglalkoztatottsag a kozségben, a térségi ingazas, a képzettség
jellemzoi;

e) a kozség infrastrukturalis fejlettsége, kozmiivesitettsége: az ivoviz-ellatottsag, a

szennyvizelvezetés (-tisztitds, -kezelés ¢és -elhelyezés), a rendszeres hulladékgyiijtés (-
elhelyezés), a flités modja, a hirkozlés;

f) a kozlekedés jellemzoi: a kozség kapcsolodasa az orszagos kozlekedési haldzatokhoz
(kozuti, vasuti), a kozség elérhetdségi viszonyai, a telepiilésen beliili (k6z0sségi) kozlekedés,
az uthalozat kiépitettsége, a szilardburkolatl utak aranya, a kerékparutak kiépitettsége;

g) a kozség telepiilésszerkezete, épitett kdrnyezete (telepiiléskézpont, lakdsallomany

jellemzdi), az éltala elfogadott és a megyei fejlesztési és rendezési tervek alapjan betoltott
helye, szerepe;

h) a kozség intézményei, foként a térséget is ellatok jellemzdi, elsGsorban az oktatds, a
kultira, a tudomany, a kutatas, az innovacio, az egészségligyi és szocialis ellatas, egyéb
intézmények, valamint az igazgatési és rendészeti szervek tertletén;

i) a kozség szellemi, kulturailis, sportélete, tarsadalmi szervezettsége, a civil
szervezodések tevékenysége, mindezek kihatisa a térségre és

j) az onkormanyzati vagyon és a gazdilkodds bemutatisa, az onkormanyzat
tarsulisos kapcsolatai, térségi szervezé munkaja.

A kezdeményezés felterjesztésekor a képviselo-testiilet a kezdeményezésében bemutatja,
hogy

a) a telepiilés varossa nyilvinitisa esetén képes ellitni a varosi 6nkormanyzatok és
szerveik részére jogszabalyban eldirt kitelezettségeket és

b) képes biztositani az a) pontban meghatirozottak szervezeti és személyi feltételeit.

A kezdeményezések értékelése soran térségi szerepet betoltének kell tekinteni azt a kzséget,
amely esetén a kdzségben dolgozok legalabb 20%-a més teleptilésrol jar be dolgozni.

A kezdeményezések értékelése sordn az atlagos varosi fejlettségi szintet elérének kell
tekinteni kiilonosen azt a kdzséget, amely

a) lakossiagszama a KSH altal a kezdeményezés elbiralasanak évében nyilvantartott
legfrissebb hivatalos adat szerint meghaladja a 10 000 f6t és az azt megel6z6 6t évben
folyamatosan novekedett,

b) esetében a csatorndzottsagi arany minimum 60%-0s,

¢) esetében a KSH altal az 1. mellékletben meghatarozott mutatok alapjan szamitott varossa
nyilvanitasi komplex mutatdoszam eléri a targyévre vonatkozo varosi atlagot,

d) esetén a beltertileti szilardburkolatd utak aranya legalabb 90%-os,

e) rendelkezik alapfoku és kozépfoku nevelési-oktatasi intézménnyel,



/) rendelkezik rendérkapitanysaggal vagy helyi rend6r6rssel,

g) rendelkezik hivatdsos tiizoltosaggal, katasztrofavédelmi Orssel vagy Onkormanyzati
tlizoltosaggal,

h) rendelkezik egészségiigyi alapellatassal,

i) rendelkezik kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatast nyujtd egészségiigyi szolgaltato
altal fenntartott, illetve miikodtetett egészségligyi intézménnyel,

Jj) rendelkezik tanuszodaval vagy tébbceélu sportesarnokkal,

k) esetén - ha a helyi énkormanyzat bevezetett ilyen adonemet - az elbiralast megel6z6
évben a helyi 6nkormanyzat bevételeinek legalabb 20%-a helyi ipartizési ad6bol folyt be.

A miniszter a varossa nyilvanitisi kezdeményezések értékelésére - legfeljebb hét tagh -
bizottsagot kér fel. A bizottsdg tagjainak megbizatasa a miniszterelnk megbizatdsanak
idGtartamara szol.

A miniszter a bizottsag véleményét figyelembe véve tesz javaslatot a varossa nyilvanitisra a
koztarsasagi elndknek. Ezzel egyidejileg - allaspontjat indokolva - tajékoztatdst ad azokrol a
kezdeményezésekrdl, amelyeket dontésre nem terjeszt eld.

A koztarsasagi elndk varossa nyilvanitasrol szolé dontésének Magyar Kozlonyben torténd
kozzétételét kovetd tizendt napon belill, dontés hidnydban augusztus 31-ig a miniszter
tajékoztatja az érintett polgarmestert a kezdeményezés eredményérol.

Jaszladany, 2021. jalius 19.
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Virosi ranggal jaro feladatok teljesitése

Jaszladany nagykozség a jelenlegi fejlettsége mellett szdmos vérosi jellegli feladatot lat el,
Osszességeben elmondhato, hogy alkalmas a varosi szerep betoltésére.

A tertiletszervezési eljrasrol szo16 321/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 14. §-a alapjan
A kezdeményezés felterjesziésekor a képviseld-testiilet a kezdeményezésében bemutatja, hogy

a) a telepiilés vdrossda nyilvanitdsa esetén képes elldni a vdrosi énkormdnyzatok és
szerveik részére jogszabalyban eldirt kotelezettségeket és

b) képes biztositani az a) pontban meghatdrozottak szervezeti és személyi feltételeit.”

Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Maotv.) 11. §-a értelmeben .4 kozségnek, a vdarosnak, a jardsszékhely vdrosnak, a megyei jogii
varosnak, a fovdrosnak és keriileteinek, valamint a megyei onkormdnyzatnak egymdstol eltéré
feladat- és hatdskorei lehetnek.”

Az onkormanyzatok egyenlOségének jogelvére tekintettel a varosi Onkormanyzatokkal
kapcsolatos feltételeket, az eltérd feladat- és hataskoroket a jogalkotéd pontosan nem hatarozta
meg, a Motv. 21. § (1) bekezdése szerint ,.4 jdrdsszékhely vdrosi, valamint a vdrosi
dnkormanyzat - torvényben meghatdrozottak szerint - olyan kézszolgdliatdsokat ldat el,
melyeket sajdt teriiletén és vonzdskorzetében, vagy a jards egész teriiletén gazdasdgosan,
hatékonyan és a szakmai szabdlyok eldirdasainak megfeleléen képes biztositani.”

Jaszladany feladatellato rendszere és a térségben bet6ltétt szerepe alapjan kétségteleniil képes
ellatni a varosi feladatokat. Telepiilésiink jelenleg is szdmos nem kételezd feladatot 1at el,
amely a telepiilésiink kozigazgatdsi hatarain tilnyGlé vonzaskorzettel rendelkezik, tobbek
kozott ilyen a szocialis terlileten a megyei ellatasi teriilettel rendelkezd id6sek otthona vagy a
10 jaszsagi telepiilésen miikods szenvedélybetegek alacsonykiiszobi ellatdsa, a rendvédelem
tertiletén az 5 telepiilésen hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 renddrérs, tovabba ide
lehet sorolni az ebrendészeti feladatok ellatasat, az éllati melléktermék gyiijtd telep
lzemeltetését, a nem kozmiivel OsszegyUjtott haztartasi szennyviz szallitasat, és az 5 telepiilés
lakossagat kiszolgal6 hulladékudvar tizemeltetését egyarant.

Onkormanyzat altal foglalkoztatottak szdma

sorszam: intézmény neve o

1 Jaszladany Nagykdzségi Onkormanyzat 61
2 Polgarmesteri Hivatal 22
3 Ozoroczky Maria Szocialis Kozpont 69
4. Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezel$ Intézmény 39
5 Jaszladanyi Ovoda és Boleséde 44
6 Nagykozségi Jozsef Attila Miivel6dési Haz és Konyvtar 3
Osszesen: 238

Az Onkormanyzat, a polgirmesteri hivatal és az onkormanyzat intézményei egyarant
felkesziiltek a varossa valasra és a vele jaré feladatokra. A polgarmesteri hivatalban a
finanszirozott 17 6 allashely ellenére évek ota 22 jol képzett és tapasztalt koztisztviseld latja
el a feladatat, akiknek a munkajat tobb egyéb munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallald
segiti.




Az Onkorményzat fenntartdsaban miikodé telepiilésiizemeltetési, karbantartdsi és fejlesztési
feladatokat ellatd Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezel$ Intézményben 39 szakképzett
kozalkalmazott latja el a feladatat, akik a telepiilés mindennapi miikddtetésében és
tizemeltetésében aktivan és eredményesen vesznek részt.

Osszességében megallapithato, hogy a szervezeti és személyi feltételek jelenleg is adottak

nagykozségiinkben, a teleplilésiink varossd nyilvanitasa esetén alkalmasak vagyunk az ujabb
feladatok ellatasara.

Az oOnkormanyzati koltségvetés fO0sszege minden évben novekszik, az utdbbi években
meghaladta a masfél milliard forintot. Az &nkormanyzatr6l elmondhato, hogy a kozérdek
sz€leskorli kielégitése érdekében évek ota kiegyensulyozott gazdalkodast folytat. Az
onkorményzat sajat bevétele évente 120 millio forint koriil alakul, amely a helyi adobdl
szarmazik, melybdl az onként vallalt feladatainkat igyeksziink a lehetd legjobban, optimalisan
finanszirozni, amely biztositékot jelent az ujabb feladat és hataskdrok ellatdsara.



