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A Képviselo-testiilet 2021. oktober 28-i iilésére
Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési koncepcioja

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az Allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény (Aht.) 24. § (1) bekezdése értelmében a
jegyzo altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepciot a polgarmester
november 30-ig nyujtja be a képviseld-testiiletnek.

Az Aht. végrehajtasara kiadott 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (Avr.) 26. § (1) bekezdése
szerint a jegyz6 a helyi onkormanyzat koltségvetési koncepciojat a tervezett bevételek, a
kotelezettségvallalasok és mas fizetési kotelezettségek, és a Kormany Aht. 13. § (1)
bekezdése szerinti dontései figyelembevételével allitja dssze.

Ugyanakkor a Kormany 2014. oktober 15.-én a 260/2014. (X.15.) Kormanyrendelettel
hatalyon kiviil helyezte a 368/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet érintett részét. A hatalyon
kiviil helyezések miatt a gazdialkodas harom-negyedéves helyzetérol szolo beszamolo,
valamint a koltségvetési koncepcio nem kitelezo.

Ugyanakkor a 2022. éves tervezéshez ajanlatos elkésziteni egy koncepcidt, melyben tudunk
kalkulalni a kovetkez6 évre vonatkozolag.

2022 — Az ujrainditas koltségvetése

A kormany altal benyujtott 2022. évi koltségvetés Magyarorszag Ujrainditdsanak a
koltségvetése. A koronavirus-jarvany gazdasagi kihivasaira hazank sikeres valaszt adott,
amikor elinditottuk minden iddk egyik legszélesebb korti gazdasagvédelmi

programjat, melynek legfontosabb célja a munkahelyek megvédése volt. A koronavirus
jarvany okozta kihivasok azonban esélyt is adnak arra, hogy Magyarorszag a jarvany utani (j
vildggazdasagi korszak nyertes orszagai kozé tartozzon. Ennek jegyében inditjuk el a
Gazdasag-Ujrainditasi Akciotervet, a modern Magyarorszag torténetének legnagyobb
gazdasagi programjat, amely a gazdasag Gjrainditasan tul az élet Gjrainditasarol is szol.

A Gazdasag-Ujrainditasi Akcidterv keretében 2022-ben dsszesen 7308 milliard forint fog
rendelkezésre allni, amely a jovo évi GDP 13%-a. Az Akcidterv nem csak munkahelyeket
teremt a magyar emberek szamdra, hanem segitségével Magyarorszag uUjra az europai
Osszehasonlitasban is kiemelked6 novekedési palyara allhat.

A vallalkozasok és a dolgozd emberek 2022-ben is szdmithatnak a kormany tdmogatésara.



Addemelések és megszoritasok helyett a munkat terhelé adok csokkentését és a beruhazasi
programok folytatasat valdsitjuk meg. 2022. julius 1-jétél tovabbi két szazalékponttal csokken
a munkat terheld adok mértéke, a 25 év alatti fiatalok pedig januar 1-jétél mentesiilnek a
személyi jovedelemado (szja) megfizetése alol. E két intézkedésnek kdszonhetden t6bb mint
250 milliard forinttal marad tobb a csaladokndl és a vallalkozoknal, ezzel is segitve a
gazdasag miel6bbi talpra allasat.

Egy nemzet jovOjét a csaladok és a gyermekek jelentik, ezért az eddigi csaladvédelmi
intézkedéseken tdlmenden tovabb bdvitjik a gyermekes €s gyermeket vallalo csaladok
tamogatasat. Az otthonteremtési program keretében 2022-ben is afa- és illetékmentességgel
segitjiik az 0j otthonba kolt6zd csalddokat, amely jovore 170 milliard forint megtakaritast
jelent a szamukra. A 13. havi nyugdij visszaépitése 2022-ben tovabb folytatodik, és minden
idés honfitarsunk szamolhat a nyugdijprémiummal is, amelyekre Osszesen mintegy 230
milliard forintot kiilonitettiink el.

A jarvany elleni védekezés frontvonalaban dolgozoé orvosok, apolok munkajat elismerjiik. A
megkezdett, torténelmi 1éptékli egészségligyi béremelésnek koszonhetden az orvosi fizetések
két év alatt atlagosan két és félszeresére nonek. Az egészségiigyi szakdolgozok munkajat is
megbecsiiljiik, 2022-re egy apold atlagosan két és félszeresét fogja keresni annak, mint
amennyit 2016 eldtt keresett. A 2021-ben indult egészségiigyi béremelési programok
megvalositasara jovore kozel 460 milliard forintot fogunk forditani.

Magyarorszag €s a magyar csaladok biztonsaga tovabbra is kiemelten fontos szamunkra, ezért
honvédelmi és kdzbiztonsagi célokra 2022-ben is minden sziikséges forras rendelkezésre fog
allni.

A koronavirus-jarvanyt kovetd legfontosabb feladatunk, hogy ujrainditsuk a gazdasagot. A
magyar csaladok ¢és vallalkozasok tamogatasa, munkahelyteremté beruhazasok megvalositasa,
az egészségligyi és a felsdoktatasi infrastruktura széleskorli fejlesztése, mind hozzajarul
ahhoz, hogy olyan lendiiletet adjunk a magyar gazdasagnak, amivel 2030-ra Magyarorszag az
Eurépai Unio 6t legsikeresebb orszaga kozé emelkedhet, ahol a legjobb élni, lakni és
dolgozni.

A KORMANY GA ZDASAGPOLIT’ IKAJANAK ,F(") VONASAL AZ
ALLAMHAZTARTAS ALAKULASA

I. A KORMANY GAZDASAGPOLITIKAJA

Az elmult évek kovetkezetes gazdasagpolitikajanak kdszonhetéen a koronavirus-vilagjarvany
egy ellendllo, kiegyensulyozott szerkezeti gazdasagot ért tavaly marciusban, igy
Magyarorszag erds fundamentumokkal és stabil allamhaztartassal szallt szembe a
kihivasokkal. A magyar gazdasagpolitika els6dleges célja célzott intézkedésekkel a gazdasag
Ujrainditdsa, valamint az elmult évek meghatarozd kormanyzati programjainak folytatasa,
kiemelve a csalad- és nyugdijvédelem, az otthonteremtés és feltjitas programjat.

Bar 2020 masodik negyedévében a jarvany soha nem latott mértékben vetette vissza a
gazdasagi aktivitast, a mélypontbdl fokozatos kilabalas volt megfigyelheté a legtobb
agazatban az év tovabbi részében. A harmadik negyedévben gyors korrekcié ment végbe, €s a
helyrealldas a negyedik negyedévben is folytatodott annak ellenére, hogy ismételten



bevezetésre kertiltek a jarvany terjedését korldtozd intézkedések. Az erds fundamentumok,
valamint az atfogo és hatékony valsagkezelés tompitotta a bruttdé hazai ossztermék (GDP)
visszaesését, igy a magyar gazdasag teljesitménye 2020 egészében ellendllobbnak bizonyult a
jarvannyal szemben, mint az unios orszagok atlaga.

A magyar foglalkoztatasi helyzet is kedvezdbben alakult, mint az Eurdpai Unié atlaga: az
elsddleges munkaerdpiacon foglalkoztatottak szdma 2020 végére még a jarvany eldtti iddszak
mutatdit is meghaladta. Mindebben a munkahelymegtarté és munkahelyteremto intézkedések
mellett az is kozrejatszott, hogy a hazai munkaerdpiac mutatéi mar a vilagjarvany kitorését
megelézden is kedvezdek voltak.

Az elmult év gazdasagvédelmi intézkedéseinek folytatasa a Gazdasag-Ujrainditasi Akcioterv.
A program keretében olyan teriiletek kerlilnek el6térbe, amelyek hosszu tavon is
tamogathatjak a gazdasag fejlodését a valsagbol torténd kilabalds soran. Az intézkedések
fokuszaban a munkahelyteremtés, a gyermekes csaladok és a nyugdijasok, valamint a magyar
gazdasag szempontjabol kiemelt agazatok allnak. Emellett a klimavédelmi célok elérése és a
digitalizacio is jelentds szerepet kap a gazdasag ujrainditdsaban.

Eléretekintve a novekedés harom pilléren nyugszik. A meglévé munkaerd-tartalékok
kiaknazasa tdmogatja a foglalkoztatds tovabbi novekedését. Az elkovetkezd években
ugyanakkor ndvekedési szempontbol egyre meghatarozobba valnak a termel6kapacitasokat
bovitd beruhazasok, valamint a hatékonysagot javitd technoldgiai és zold fejlesztések.

Mindemellett hazank ko6zép ¢és hosszu tava novekedési képességének megerdsitésében
kitlintetett szerepe van a versenyképességnek. A kormanyzati intézkedéseknek koszonhetéen
2021-ben 4,3%-0s GDP-boviilés prognosztizalhaté, mig 2022-ben 5,2%-0s novekedés
véarhato, melynek kapcséan az alabbi tényezdk emelhetok ki:

A koronavirus-vilagjarvany okozta valsdg utdn a belsd keresleti tételek (fogyasztds ¢€s
beruhazas) pozitivan jarulnak hozzd a gazdasagi novekedéshez. A jarvanyligyi korlatozo
intézkedések enyhitésével, a megfeleld atoltottsag elérésével, a szolgdltatd szektorok
Ujranyitasaval a munkaerdpiac és a fogyasztas is gyors €lénkiilésnek indulhat. 2022-ben 1,1%-
kal tovabb boviilhet a foglalkoztatas, a nett6 jovedelmek varhatdan 7,7%-kal emelkedhetnek.
A haztartasok vasarlderejét tamogatjdk a Csaladvédelmi Akcidterv intézkedései is.
Osszességében a haztartasok fogyasztasa 4,8%-kal bviilhet 2022-ben.

Ezt a folyamatot er6siti, hogy az Europai Uni6 tagallamai koziil hazankban egyrészt magas a
GDP-aranyos megtakaritasi rata, masrészt alacsony az eladosodottsag, melyek a kovetkezd
években a fogyasztason keresztiil jelentés novekedési tartalékot képeznek. Az elmult években
rekord magassagba emelked6 beruhazasi rata 2020-ban is magas szinten maradt, a kovetkezd
években értéke ismét novekedhet, 2022-ben 28.,5%-ra emelkedhet. Mindez a
termeldkapacitasok jelentés boviilését vetiti elére, melynek eredményeképp dinamikus
maradhat a kivitel és novekedhet Magyarorszag vilagpiaci részesedése. A novekedési
lehetdségek kihasznalasat tamogatja, hogy Magyarorszag tokevonzo képessége szamottevoen
er6sodott az elmult évek sordan. A kis- és kozépvallalkozdsok beruhdzasi aktivitasat az
alacsony hozamkornyezet és a kedvezd {izleti klima mellett a gazdasagfejlesztésre
becsatornazott unids forrasok felgyorsitott allokalasa is tdmogatja. A gazdasag ujrainditasat,
az exportpiacokon elért sikerek meg0Orzését, valamint Uj munkahelyek teremtését
exporttamogatasi €s beruhazas 6sztonzési programok is segitik. A haztartasok beruhédzésaival



Osszefiiggésben a kibdvitett otthonteremtési program 2021-2022-ben nagy volumenii
lakoingatlan-fejlesztéseket eredményez.

II. AZ ALLAMHAZTARTAS CELJAI ES KERETEI

1. Koltségvetés-politikai keretek

A gazdasagi szereplok és az allami szervek miikodését meghatarozo hazai koltségvetést idén
is a tavaszi ilésszakan targyalija meg az Orszaggyllés. Igy ismét fél év all
mindenkirendelkezésére a koltségvetési keretek és a kormanyzati intézkedések, valamint a
pénziigyi mozgastér megismerésére.

A koltségvetés szerkezetét az ideihez hasonlo, megujult és attekinthetd tagolas jellemzi, igy a
torvényjavaslat 1. melléklete ésszerli részletezettséggel, atlathato modon tartalmazza az allami
kiadasokat és bevételeket, mikdzben teljeskoriien biztositja a koltségvetés végrehajthatosagat
és ellendrizhetdségét.

Az 4allam mikodése tekintetében 2022-ben is nullszaldds a koltségvetés, tehat a
kozszolgaltatasok — mint példaul az egészségiigy és a honvédelem — koltségét az allam
tovabbra is a miikodési bevételeibdl finanszirozza, mikdzben a gazdasag ujrainditasat szolgald
fejlesztési forrasokat kiemelten biztositja. Emellett, a kordbbi évek konzervativ tervezési
szemlélete mentén, a valtozd koriilményekbdl eredd kockazatok kezelésére, a nem vart
kiadasok finanszirozasara biztonsagi tartalékokat képez a kormany.

A 2022. évi koltségvetés tervezete:

- dinamikus, 5,2%-0s gazdasagi novekedéssel,

- mérsékelt, 3%-os inflacioval,

- az eurdpai unios orszagokban varhato hianycsokkentési trendhez illeszkedo 5,9%-o0s
GDP-aranyos hianycéllal,

- valamint a GDP 0,4%-at meghalado biztonsagi tartalékkal szamol.

Tartalékként 233 milliard forint all rendelkezésre a koltségvetésben harom eldiranyzaton: a
Rendkiviili korményzati intézkedéseken 145 milliard forint, a Gazdasag-ujrainditasi
programok Ko6zponti Tartalékan 68 milliard forint, a Jarvany Elleni Védekezés Kozponti
Tartalékan 20 milliard forint.

A koltségvetés tervezete harom alapvetd kormdanyzati célkitlizésnek kivan egyszerre
megfelelni:

- Kozéppontba 4dllitja a gazdasag ujrainditdsdval Osszefliggd kormdnyzati célok
megvaldsitasat.

- Tovabb erdsiti az elmult évek kormanyzati politikdjanak meghatérozo elemeit, kiemelten a
csalad- és nyugdijvédelmet, az otthonteremtés €s feltjitas programjat.

- Mindekozben a stabil gazdasagi novekedési palya megcélzasa mellett prioritdsként kezeli a
pénziigyi stabilitas ¢és a felelds koltségvetési gazdalkodas fenntartdsat, melyekre hazank
fejlodéséhez, a szuverén gazdasagpolitika tovabbviteléhez sziikség van.

A kormany — a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol sz6l6 2011. évi CXCIV. torvény (Gst.)
rendelkezéseinek megfeleléen — megkiildte a 2022. évi kézponti koltségvetésrol szolo torvény
tervezetét a Koltségvetési Tanacsnak.



2. A kormany altal prioritasként kezelt fobb teriiletek
2.1. A csaladok és a nyugdijasok védelme, az otthonteremtés és feljitas timogatasa

A 2010 ota képviselt csaladpolitika stabil alapot biztosit ahhoz, hogy a koronavirus
vilagjarvany

okozta gazdasagi visszaesésbol Magyarorszag megerdsddve keriiljon ki. Mivel a legnagyobb
érték a csaldd, igy ebben a helyzetben is az egyéni élethelyzetre szabott segitségnyujtas,
valamint a gyermekvallalas és a gyermeknevelés tamogatasa szolgalhatja érdemben hazank
céljait. A kormany ezért a koronavirus-jarvany idején és azt kovetden is elkotelezett a
gyermekvallalas Osztonzése, a gyermeket neveld csaladok tamogatasa és életmindségiik
javitasa mellett. Segiti a sajat otthon megteremtését és felqjitasat, elismeri a csaladok tobblet-
erbfeszitéseit és szamos intézkedéssel 6sztonzi a kistelepiilések komplex fejlesztését.

A csaladbarat Magyarorszag épitésének kdzponti eleme a Csaladvédelmi Akcidterv, amire a
2022. évi koltségvetésben is biztositott a fedezet, szamos tovabbi intézkedés mellett.

A csalddon belill kiemelt megbecsiilést érdemelnek az idds, nyugdijas emberek, hiszen
évtizedeken at dolgoztak az orszagért és nevelték a gyermekeiket.

A kormany a nok csaladban bet6ltott szerepét idéskorukban is kiemelten kezeli. Az életiik
nagy részét munkdval és gyermekneveléssel t6lté ndk 40 éves jogosultsagi idovel mar az
Oregségi nyugdijkorhatar bet6ltését megel6zden igénybe vehetdé nyugellatasara 2022-ben a
kozponti koltségvetés 332 milliard forintot biztosit.

A kormany 2010-ben azt az igéretet tette, hogy €vrdl évre megvédi a nyugdijak redlértékét.
Ennek koOszonhetéen a 2022. évi koltségvetésben tervezett 3%-os nyugdijemelést is
figyelembe véve 2011 és 2022 kozott a nyugdijak 48,1%-kal nének, a tartésan alacsony
inflacionak kdszonhetden pedig vasarloerejiik tobb mint 10%-kal javul.

2.2. A gazdasag ujrainditasa

Magyarorszag koronavirus-vilagjarvanyt megelézoen elért gazdasagi €s fiskalis eredményei
ugyan biztos alapot teremtenek a jarvany okozta negativ hatasok enyhitésére, a hatranyos
kovetkezmények azonban igy is szamottevoek.

A Gazdasag-Ujrainditasi Akcioterv elemei hozzajarulnak ahhoz, hogy a magyar gazdasag
sikeresen birkdzzon meg a kihivasokkal és minél rovidebb id6 alatt visszatérjen a dinamikus
novekedési palyajara. Mindezen intézkedések egy kedvezdbb helyzetbdl induld gazdasagot
eredményeznek, s ily mddon a 2022. évi koltségvetést is megalapozzak.

A gazdasag ujrainditasanak fobb teriiletei:

Munkahelyteremtés

Tavaly marciustél a Kkoronavirus-vilagjarvany kovetkeztében kibontakozo recesszid
vilagszerte a munkanélkiiliség novekedését is magéaval hozta. Rovidtavon ezért a
beavatkozasok elsdsorban a munkaerdpiac stabilitasanak megdrzésére és a valsag okozta



sokkot kovetd helyredllitdas megalapozasara iranyultak addig, amig a gazdasagi ¢&s
munkaerdpiaci helyzet ezt sziikségessé tette. A magas foglalkoztatési szint fenntartasaban és a
munkaerdpiac stabilizalasdban komoly szerepet jatszottak a jarvany hatisainak kezelésére
bevezetett munkahely-megdrzé intézkedések. A kildbalast kovetéen azonban 1jbol a
foglalkoztatas bdvitése, a gazdasag munkaerdigényének kielégitése valik hangsulyossa.

Ado- és jarulékintézkedések

A kormany tovabbra is az adocsokkentés politikajat képviseli, ezért az adocskkentd 1épések
a koronavirus-jarvany idején is folytatddtak.

- A szocialis hozzajarulasi ado 2020. julius 1-jét6] ismét 2 szazalékponttal csokkent, 17,5%-
16l 15,5%-ra, mivel a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Foéruman
meghatarozott addcsokkentési feltételtdl a kormany eltekintett. Ezzel Osszhangban a
kisvallalati adokulcs 2021. januar 1-jétdl Gjabb 1 szézalékponttal, 11%-ra csokkent.

- A béreket terheld munkaltatoi adoterhek 2022. julius 1-jétdl 2 szazalékponttal tovabb
csokkennek, melynek keretében az adminisztracios terhek mérséklése érdekében a
szakképzési hozzajarulas kivezetésre keriil, a szocialis hozzajarulasi ado kulcsa 0,5
szazalékponttal csokken.

- A munkaer6-piacra visszatérok kedvezménye automatikus segitséget nyujt a koronavirus
jarvany kovetkeztében allasukat elveszté munkavallaloknak. A munkaltatd a minimalbérig
mentesiil a szocialis hozzajarulasi add és szakképzési hozzajarulas fizetése aldl a
foglalkoztatas elsé két évében, harmadik évben pedig a szocidlis hozzéjarulasi adobol 50%-os
kedvezményt vehet igénybe a minimalbérig.

- A beruhazasok 6sztonzése érdekében az elmult idészakban egy tobblépcsds folyamat sordn
eltorlésre keriiltek a tarsasagi adéban a fejlesztési tartalék sszegére vonatkozd korlatozasok.
2020-ban megsziintetésre kertilt a fejlesztési tartalék nyereségaranyos, 50%-os korlatja (mely
rendelkezést mar a 2019. addévre is alkalmazni lehetett). Ezaltal lehetévé valt a fejlesztési
tartaléknak az addzés eldtti nyereség teljes Osszegéig torténd igénybevétele, figyelemmel a
tizmilliard forintos fels6 hatarra. 2021-t61 pedig a tiz milliard forintos értékhatar is eltdrlésre
keriilt, mely altal a fejlesztési tartalék mar korlatlanul alkalmazhatova vélik a teljes
nyereségre.

- A kisebb vadllalkozdsok beruhazasainak Osztonzése érdekében 2020-t6]1 kezdddden a
fejlesztési adokedvezmény kis- és kozépvallalkozasokra vonatkozd jogcimének értékhatara
500 millié forintrdl harom 1épésben, fokozatosan csokken. 2022. januar 1-jével valdésul meg a
harmadik 1épcsd, ezen idopontot kovetden a kisvallalkozasok esetében mar a jelenértéken
legalabb 50 milli¢ forintos beruhazas, kozépvallalkozasoknal pedig a jelenértéken legalabb
100 millié forintos beruhazas esetén is igénybe vehetik a fejlesztési adokedvezményt.

- A kisvallalati ad6 (kiva) szabalyozéasa 2017-t6] jelentdsen egyszertisodott, az addalanyisag
belépési és megsziinési korlatai egyarant emelkedtek. 2021-ben a kiva belépés arbevételi és
mérlegfoosszeg korlatja 3 milliard forintra emelkedett, ezzel Osszhangban a kisvallalati
addalanyisag megsziinésének bevételi értékhatara pedig 6 milliard forintra ndvekedett.

Az adénem kulcsa — a szocidlis hozzédjarulasi addteher mérséklésével parhuzamosan —
fokozatosan csokkent az elmult években. 2021. januar 1-jétél 1 szazalékpontos csokkenéssel
12%-161 11%-ra mérséklddott az adokules, mely ezaltal még kedvezdbb addzési kdrnyezetet
biztosit a kis- és kozépvallalkozasok részére.

- Az iparlizési adot érintéen 1ényeges intézkedés, hogy 2021-re vonatkozoan a 4 milliard
forint arbevétel, vagy mérlegfosszeg alatti kis- és kozépvallalkozasok esetében a maximalis
ipartizési add mértéke 1%-ban keriilt meghatarozasra. Az érintett vallalkozasok mar a 2021.
évben fizetendé adodeldlegeikre vonatkozdan is érvényesithetik az 50%-os mérséklést,
amennyiben a Nemzeti Adé és Vamhivatal (NAV) részére februar 25-ig benytjtottdk az
adodeldleg-csokkentési nyilatkozatot. Az adoeldlegek mérséklésérdl nem nyilatkozo



véllalkozasok az adokedvezményt a 2021. adoévrdl sz6lo, 2022 majusaban torténd elszamolas
soran vehetik igénybe.

- Magyarorszag tovabbra is elkotelezetten részt vesz az agressziv adodelkeriilés elleni
nemzetkozi kiizdelemben. Az Eurépai Unio adoéelkeriilés elleni iranyelve eldirasainak
megfeleléen Magyarorszag 2018-ban moédositotta az ellendrzott kiilfoldi tarsasag szabélyait,
2019-t6] pedig bevezette az iranyelvben eldirt kamatlevonhatdsagi korlat szabalyokat. Ezen
tul az irdnyelv tobbi rendelkezése, a tékekivonas kezelésére vonatkozd szabalyok és a hibrid
eszkozok (az ugyanazon tényallas eltérd jogi mindsitésébdl eredd kiillonbségek miatti
addelkertiilés) elleni szabalyok is atiiltetésre keriiltek 2020-ban. 2021 elején Magyarorszag
ratifikélta az adoalap-er6zido ¢és nyereségatcsoportositds megelézése érdekében hozott,
addegyezményekhez kapcsolodd intézkedések  végrehajtasar6l szolo  Multilateralis
Egyezményt, amely tovabbi eszkdzoket biztosit az agressziv adotervezés elleni fellépésre.

A magyar vdllalkozdsok tamogatasa, likviditasi helyzetiik javitasa

A koronavirus-vilagjarvany gazdasagi hatasainak leginkabb Kkitett szektorok védelmére
jelentés forrasok biztositottak. Az elkdvetkezd években ezeket az agazatokat beruhdzasi
tamogatdsi programokkal, kedvezményes téke- ¢és garanciatdmogatott hitelekkel,
infrastruktura-fejlesztések tamogatasaval és adocsokkentésekkel segiti a kormany.

Szamos szektor vallalata szaméra elérheték vissza nem téritendd tamogatasok az
ujraindulasnal: palyazatok érhetdk el az élelmiszeriparban (pl. beszallitoi fejlesztési program
35 milliard forinttal), valamint az épitéipar (Epit-5 program 12 milliard forint tamogatassal),
a turizmus, a milanyagipar, a divat és designipar teriiletén, tovabba a kistelepiilési {izletek
miikodtetése céljabol.

A Magyar Nemzeti Bank Novekedési Hitelprogram Hajra a kkv-szektor szamara nyujt
kedvezd ¢és kiszamithatdé kamatozast forrast a munkahelyek és termelési kapacitdsok
megtartasahoz, illetve beruhazasaik finanszirozasahoz 2500 milliard forintnyi 6sszegben.

A Széchenyi Kartya Program négy 1) hitelterméket fejlesztett ki, amelyek megcélzott mdédon
segitik a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok likviditasat €s beruhdzasi és munkahelymegtartasi
céljait. A magasabb allami tAmogatdsnak koszonhetden alacsony hiteldijak mellett, gyorsan €s
konnyen elérheté forras all rendelkezésre. A ,.Kamatmentes Ujrainditasi Gyorskdleson” 10
millié forintos kamatmentes kolesont kindl a kisvallalkozdknak. A hitelprogram 100 milliard
forintos kerettel rendelkezik.

Hazai beruhdzasok felfuttatdsa

A kormany elkotelezett a beruhdzasok tovabbi felgyorsitasaban. A beruhazasok gyorsitasanak
szandéka, a beruhazasokhoz kapcsolodo forrasigény, a koltségvetési hidnycél, illetve
allamadossag-csokkentési kovetelmény osszehangolasa érdekében — a kormany kifejezetten
ilyen irdnyd dontése esetén — egy beruhdzds az eddigiektdl eltérd dontéshozatali és
forrasbiztositasi rend szerint valosulhat meg.

Egyes beruhdzéasok finanszirozédsa érdekében a kormany egy specidlis finanszirozasi rendrdl
dontott, amelynek koézponti eleme a Beruhazasi Alap, ami egy specialis kdzponti tartalék,
kifejezetten beruhazasok elokészitésének és megvalositdsdnak finanszirozasara. A Beruhazasi
Alap — tartalék jellegébol adéddan — a beruhazasi feladattal érintett minisztériumhoz torténd
atcsoportositassal biztosit fedezetet, nem pedig a beruhdzasok kozvetlen finanszirozédséara
szolgal. A beruhazasok megvaldsitasara nem egy dsszegben biztositja a kormany a fedezetet,
hanem a beruhdzasi koltségek felmertiléséhez igazoddan torténik a fedezet biztositdsa a
Beruhazasi Alap terhére.

A Gazdasag-ujrainditasi Akcioterv keretein beliil a Beruhdzasi Alap eléiranyzat terhére 2022-



ben folytatodnak az oktatdsi, egészségiigyi, kozlekedési, kulturdlis-, szabadid6 és sport,
turizmusfejlesztési, egyhazi, illetve kornyezetvédelmi teriileten elkezdett beruhazasok, ¢&s
tovabbi — gazdasdgi és tarsadalmi szempontbol egyarant — jelentés beruhdzasok vannak
elokészitési tazisban.

Digitalizacio

Magyarorszag elkotelezett a mesterséges intelligencia (MI) és a digitalizacié adta fejlodési
lehetdségek minél szélesebb korli felhaszndlasaban, tekintettel arra, hogy alkalmazasa mind a
gazdasag, mind az innovacids, mind a munkaerdpiac esetében jelentds fejlédési potencialt
hordoz. A MI-n alapulé megoldédsok alkalmazasa alapjat képezi tobbek kozott az adatvagyon
szabalyozas megalkotasa, a Nemzeti Adatvagyon Ugynokség létrehozésa és a Digitalis
Agrérstratégia végrehajtasa.

2021. julius 1-jétdl jelentds forrasokat kapnak a magyar vallalatok a kiilonféle programokon
keresztiil az automatizalds, zold atmenet, a digitalizacié és az intelligens megoldasok
haszndlatanak novelése érdekében.

Agrar- és vidékfejlesztés

Kiemelt gazdasagpolitikai cél a magyar mezdgazdasag versenyképességének, hozzaadott
értkének és jovedelemtermeld képességének novelése, valamint a klimavaltozas
mezdgazdasagi termelésre gyakorolt erds6dd hatasanak mérséklése.

A Digitalis Agrarstratégia végrehajtasa jelentdsen hozzdjarul az agrarium hatékonysagdhoz,
jovedelmezdségéhez és befolyasolja a szektor versenyképességét. Célja, hogy az informaciok
gyljtésével, feldolgozasaval, a technoldgiai miiveletek automatizéldsaval €s robotizalasaval
hozzéjaruljon a mezdgazdasagi termelés jovedelmezdségének noveléséhez a rendelkezésre
allo kornyezeti erdforrasok hatékony felhaszndldsa mellett. Segitségével igy a nagyobb,
innovativabb és tOkeer6sebb cégek mellett a kisebb gazdasagok digitalizacidja is
elérehaladhat.

Az utobbi években tapasztalhatd, hogy a széls6séges idéjarasi események valdsziniisége,
gyakorisdga, novekszik. A klimavaltozas egyik legérzékenyebb teriilete a mezdgazdasag,
melynek egyik legfontosabb feladata a lakossag élelmiszerrel vald biztonsagos ellatasa. A
mez6gazdasag kockéazatainak novekedésével egyre nagyobb hangsuly helyezddik a kockazat
megeldzésre €és kezelésre, amelyre a kormanyzat is kiemelt figyelmet fordit. A 2012 6ta
mikodé agrarkar-enyhitési rendszer hozzédjarul az 4gazat folyamatos kibocsatas- és
exportnévekedéséhez. Azért, hogy a gazdalkodok tovabbra is megfeleldé mértéki
kompenzéciot kapjanak a bekovetkezett karokért, 2022-t6] az agrarkar-enyhitési alap
kibovitésre kertil.

Kornyezet- és klimavédelem

Magyarorszag elkotelezett abban, hogy megvédje természeti oOrokségeit és annak az
életformanak a természeti feltételeit, amelyet a magyar emberek egytitt kialakitottak. Ezért a
kormany kiemelten kezeli a kérnyezet védelmét és az éghajlat kedvezotlen hatasai elleni
védelmet.

A Gazdasag-Ujrainditasi Akcidterv keretében az idei év masodik felétél indul meg
Magyarorszag klimavédelmi céljaival dsszhangban a zoldenergia €s a korfogasos gazdasag
felépitése, valamint a magyar gazdasag teljes digitalizacidja. A tiszta és megujulo energidkra
valé torekvés nagyobb szerepet kell, hogy kapjon, az energiahatékonysag is egyre inkabb
el6térbe keriil. Ez mind kedvezd hatassal bir az energia-szolgaltatasra, a kozlekedésre, az
épitdiparra €s a feldolgozoiparra is, igy ezeken a teriileteken is jelentds zold beruhdzasok,
fejlesztések varhatok.



2.3. Egészségiigy fejlesztése

Bérfejlesztési program

2021-t6] elindult az orvosok tobb évig tartd atfogd bérfejlesztési programja, tobb 1épcsdben
jelentés béremelésben részesiilnek, a fizetések minden korabbindl nagyobb mértékben
emelkednek.

A 2022. évi koltségvetés tartalmazza az alap- és szakellatdsban dolgozé orvosok 2021-ben
elkezdddott haroméves bérfejlesztése elsé €s masodik litemének, valamint az egészségligyi
szakdolgozokat — a korabbi bérfejlesztési program alapjan — megilletd tjabb béremelésnek a
fedezetét is.

Egészségiigyi infrastruktura-fejlesztés

Annak érdekében, hogy egy esetlegesen bekovetkezo, ujabb vilagjarvany felkésziilten érje a
hazai ellatérendszert, azokat a nagy betegszam ellatasara alkalmas intézményeket — amelyek a
vildgjarvany idején is biztositjadk a legsulyosabb allapoti betegek ellatasat, illetve kezelni
képesek a fertézésgyanus, egyéb siirgdsségi beavatkozast igényld eseteket — tovabb kell
erbsiteni. Ennek érdekében sziikséges bizonyos orszagos intézetek, centrumkérhazak
fejlesztése, valamint az infektoldgiai ellatohelyek megerdsitése, specidlis igényeknek
megfelel6 jarvanykorhazak, illetve pulmonologiai halozat kialakitasa, a vérellatas megujitasa,
a megyei- és varosi fekvobeteg ellatdo intézmények, valamint jarobeteg szakellatd helyek
fejlesztése.

Az egészségiigyi fejlesztések célja egy modern, a XXI. szdzad kihivésaira reagalni képes,
hatékonyan mikodé ellatorendszer. A XXI. szazadi egészségiigy feltételeinek kialakitasa
keretében az orszag minden teriiletét érintd fejlesztések, valamint az elldtorendszer ellenalld
képességét javitd, rendszerszintli beavatkozasok megvaldsitasara kertil sor, az ellatérendszert
tamogaté infrastrukturdlis fejlesztések és eszkozbeszerzések révén, valamint j
mentdallomasok épitésével, illetve felujitasaval.

2.4. Fejlesztések a felséoktatasban

A hatékonyabb és korszerlibb felsdoktatasért egyes egyetemek alapitdi €s fenntartoi jogai az
allam altal alapitott vagyonkezeld alapitvanyokhoz keriiltek. Az 1j miikodési forméaban az
intézmények hatékonyabban miikodhetnek, gyorsabban reagalhatnak térségiik gazdasagi
igényeire, igy a magyar fiatalok versenyképesebb képzésben ¢és a munkaerdpiacon is
értékesebb oktatasban részestilhetnek. A modellvalté egyetemeken tovabbra is biztositott lesz
az allami 6sztondijas képzés, az oktatok pedig teljesitményalapli, megemelt bérezésben
részesiilnek.

A modellvaltas altalanos célja, hogy az egyetemek a helyi tarsadalmi élet, az
értelmiségképzés és a gazdasagfejlesztés motorjaként, az igényekre rugalmasan reagélva
biztositsak a képzési, kutatasi, innovacios, miivészeti, sport- és kulturalis szolgaltatasi hatteret
régidjuk és az egész orszag tovabb javulo versenyképességéhez.

2.5. A kozszolgalatban dolgozok anyagi megbecsiilése

A kozszolgalatban dolgozok anyagi és erkolcsi megbecsiilése tovabbra is a kormany
kiemelten fontos céljai kozott szerepel, amelyet évrdl évre Gjabb intézkedésekkel erdsit meg.
A koltségvetés minden elinditott ¢letpalyaprogram, illetve meghozott bérintézkedés
végrehajtasara fedezetet nyujt. Az életpalyak és bérintézkedések fedezetének azt a részét,
amelynél egyértelmiien meghatarozott mind az intézményi kor, mind a sziikséges tobblet
Osszege, a fejezetek koltségvetése tartalmazza. Ide tartozik tobbek kozott a NAV-ban, a
kulturalis agazatban, a koznevelésben, a szakképzésben, az igazsagszolgaltatasban dolgozok,



illetve a rendvédelmi alkalmazottak korében végrehajtott illetményemelés bazisba épitése. A
Céltartalékban keriilt megtervezésre azoknak a dontéseknek a fedezete, amelyek forrasigénye
nagysagrendileg ismert, azonban az intézmények kozotti felosztasara csak 2022-ben — tételes
felmérés alapjan — keriilhet sor. Ilyen tételeket jelentenek tobbek kozott a rendvédelmi
alkalmazotti illetményemelés kovetkezd iitemének kifizetései, a bruttdé nemzetgazdasagi
atlagkeresethez kotott illetményekbdl addédd varhatdé tobbletkifizetések, valamint a
felséoktatasi intézmények modellvaltasabol ered6 béremelések.

A koltségvetés szabalyrendszere lehet6séget biztosit arra, hogy amennyiben tovabbi
agazatokban, foglalkoztatotti csoportokban elére nem tervezett bérintézkedésrdl sziiletik
dontés, akkor annak fedezete megteremthet6 legyen.

2.6. Magyarorszag védelme

A magyar nemzeti értékek és a szuverenitasunk megdrzése kiemelt fontossagi ahhoz, hogy
hazank minden tekintetben erds €s biztonsagos orszag maradjon, igy a honvédelem és a
kozbiztonsag teriiletei tovabbra is kiemelt hangsulyt kapnak. A rendvédelem megerdsitése a
2022. évi koltségvetésben is kiemelt szerepet kap, a koltségvetés biztositja a megfeleld
forrasokat a feladatok ellatasara.

A tomeges bevandorlassal és a terrorellenes intézkedések kezelésével Osszefiiggd
eldiranyzatok a kormdny jovahagyasaval tovabbra is talléphetok, igy biztositva a sziikséges
forrasok rendelkezésre allasat, ezaltal az orszag védelmét. A koltségvetés a kor kihivasaihoz
igazodd kiberbiztonsagi, informatikai fejlesztéseket is kiemelten kezeli, a Nemzetbiztonsagi
Szakszolgalat keretén belil mikodoé Kiberbiztonsagi Kutatokdozpont és a Nemzeti
Infokommunikécios Szolgaltatd Zrt. részére is tobbletet biztosit a kiberbiztonsagi feladatok
megfelel6 ellatasahoz.

A honvédelemre fordithaté kiaddsok 2022-ben is a GDP szdzalékdban keriilnek
meghatarozasra, az elmult években folyamatosan ndvekedd tobblet biztositdsaval. Ez
lehetdséget ad a Zrinyi 2026 Honvédelmi ¢és Haderdfejlesztési Program keretében
folyamatban 1évo fejlesztések folytatdsara, a haditechnikai eszkdzok modernizalasara,
valamint a személyi alloméany felszerelésének, elhelyezési korlilményeinek javitdsara. A
kiadasok fedezetet biztositanak Magyarorszag fliggetlenségének, teriileti épségének,
lakossagénak ¢és anyagi javainak védelméhez, valamint a szovetségi €s nemzetkozi
szerz6désekbol eredd egyéb katonai kotelezettségek teljesitéséhez.

2022. évben az 6nkormanyzat kiemelt céljai és feladatai

Az elmult években a koltségvetés készitésekor, a gazdalkodas soran sikeriilt megteremteni a
gazdasagi stabilitast, a miikodési és felhalmozasi bevételek és kiadasok egyensulyat. Ezt az
egyensulyt meg kell 6rizniink 2022. évben is. A miikodési és fejlesztési hitelek allam altali
konszolidacidja megtortént, igy dnkorméanyzatunk tiszta lappal indult 2021-ben is, a 25 milli6
Ft folydszamla hitelkeretiink ebben az évben mar felhasznalasra keriilt, de év végén vissza
kell és tudjuk fizetni. A biztonsagos miikodéshez sziikség lesz tovéabbra is likvid hitelre, ami
év kozben biztositja a gazdalkodas folyamatossagat, akadalytalansagat.

A Kkoltségvetési eldiranyzatok tervezésekor a kotelezd onkormanyzati feladatok prioritasat
biztositani kell. Onként véllalt feladat a koltségvetésben akkor tervezhetd, ha annak pénziigyi
fedezete az Onkormanyzat sajat bevételébdl megteremthetd. Az oOnként vallalt feladat
kiadasainak finanszirozasa a kotelezd dnkorményzati feladat ellatasat nem veszélyeztetheti.



Foglalkoztataspolitikai célok és feladatok

Az 6nkorményzatndl és intézményeinél foglalkoztatott alkalmazotti 1étszam 2021 évben nem
valtozott jelentdsen.

Jelenleg 176 f6 teljes munkaidés, 11 6 részmunkaidds, illetve atlag 57 f6 kozfoglalkoztatott
munkavallal6 dolgozik. 2022 évre nem érkezett javaslat 1étszam-emelésre.

Minden intézménynél, illetve gazdalkodd szervezetnél torekedni kell a takarékos
gazdalkodasra, kiilonosen nagy gondot kell forditani a legnagyobb Gsszeget kitevd személyi
jellegti kiadasok jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleld tervezésére, és a koltségvetési javaslatok
szakmai €s pénziigyi feliilvizsgalatara.

Palyazati lehet6ségek, beruhazasok

2022. évben is fontos célkitlizés a palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, és a
lehetéségek kihasznaldsa. A koltségvetésben jelentkezd tobbletbevételbdl meg kell teremteni
a palyazati onrészeket.

Fontos az Onkormanyzat forgalomképes ingatlanjainak feliilvizsgalata, ingatlanok
értékesitésének, hasznositasanak vizsgalata, és megvalositasa. Ingatlanértékesités bevételei
csak beruhdzasra és felujitasra fordithato, illetve a palyazatok onrészeinek biztositasara.

A felgjitasokra és felhalmozasi kiadasokra tervezett Osszegek mikodési kiaddsra nem
csoportosithatok at.

Ujabb beruhazasi és felujitasi kotelezettségek vallalasa el6tt figyelembe kell venni a megléve,
tobbéves kihatassal jard kotelezettségeket, tovabba a fedezetiil szolgald bevételek realizalasat.

Bevételek

A Képviselo-testiiletnek lehetésége van az altala megallapitott dijakat, bevezetett adok
Osszegét emelni, csokkenteni minden targyév november 30-ig, illetve a specidlis esetekben
folyamatosan. Errdl egy kiilon tajékoztatot készitettiink, amely az oktoberi testiileti {ilésen
keriil targyalasra.

Az adokintléviségek csokkentése érdekében tovabb kell folytatni a kovetkezetes végrehajtasi
és ellendrzési tevékenységet.

Allami tamogatasok tervezése a 2022. évi koltségvetési torvény szerint vehetd majd
figyelembe.

Kiadasok

A személyi jellegii kiadasokat a 2021. évhez hasonldan kell tervezniink. A kozalkalmazotti

bértabla, illetve a koztisztviseldi illetményalap jelenlegi tudomésunk szerint nem valtozik. Az
ovodapedagdgusokra vonatkozo életpalya modellt figyelembe kell venniink a 2022 évben is,



itt 10%-o0s emelés lett bejelentve, részletek még nem jelentek meg. A minimalbér nagysagarol
a munkavallaloi, a munkaaddi érdekképviseletek, illetve az allam képvisel6i még nem
allapodtak meg, igy a koncepciot a 2021. évben érvényes minimalbérrel terveztiik. A szocidlis
intézménynél keriil megtervezésre a szocialis agazati potlék.

A jarulékoknal a tervezett valtozasok 2022. julius 01-t6]1 fognak életbe 1épni, a szocialis
hozz4jarulasi adéo mértéke fél %-kal csokken 15 %-ra, illetve megszlinik a szakképzési
hozzajarulas is.

A munkavallaloknak tovabbra is biztositani kivanjuk a torvény altal biztositott juttatasokat
(koztisztviseloknél a kotelezd cafeteria keret kihasznéldsa, kozalkalmazottaknal a torvény
szerint jard potlékok, illetve a 2%-0s kereset-kiegészités). 2022. évben is tervezni kivanjuk a
dolgozok részére a munkaruha juttatast is, amennyiben ezt az dgazati térvény eloirja.

Tovébbra is részt vesz Onkormanyzatunk a STARTMUNKA programban, a létszamrél még
nem sziiletett dontés. Szeretnénk tovabb folyatatni a kdzcéli munkavallalok alkalmazasat az
intézményeknél, amennyiben ez még lehetséges lesz. Az akaddlytalan munkavégzés
érdekében, ez kb. 15 6 dolgozét jelent. Altalanos kézhasznti munkavallalok tervezett
1étszama 40 6.

A dologi kiadasok kotelez6 valamint allami feladatokhoz kapcsolddé dologi kiadéasok, ezen
tal az 6nként vallalt feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok meghatarozasakor a takarékos
¢és hatékony gazdalkodas elvét érvényre kell juttatni. A koltségek vonatkozasaban a sziikséges
és realis fedezetet biztositani kell a tervezés soran. Fontos az esetleges palyazati lehetoségek
kihasznalasa, amely sajat erejét az onkormanyzat igyekszik biztositani.

A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzddésen, megallapodason alapuld
kiadasok elsddlegességét biztositani kell.

A szocialis kiadasoknal 2022 évben is folyamatosan biztositjuk a telepiilési tdmogatasi
rendszeriink mukodoképességét. A takarékos gazdalkodas a szocidlis kiadasok terén is
indokolt. A szocialis keret dsszege 2022. évre még tovabb emelkedik, 102 792 000 Ft lesz.

A pénzeszkozatadas soron elsdsorban a civil szféra timogatasa jelenik meg. A tdmogatott
non-profit szervezetek tobbsége nem csak k6zosségi, sport, hobbi és egyéb célt szolgalod
tevékenységet végeznek, hanem valos kozfeladatot latnak el: oktatds, kozbiztonsag,
gyogyitast segitd tevékenységet. Célszerli a tovabbi tamogatasuk, amennyiben erre az anyagi
lehetdségek rendelkezésre 4allnak. Az Onkormdnyzat biztonsigos miikodtetése nem
kockaztathato.

Felhalmozasi kiadasok:

A hossza tavu kotelezettségvallalasok alapjan kell tervezni a 2022. évi felhalmozasi
kiadasokat. Athuzodé pélyazataink (Telepprogram, Piac, Kiilteriileti Wt), illetve az
intézmények is terveznek felhalmozasi kiadast.

A koltségvetésben a nem vart kiadasok finanszirozhatosaga érdekében altalanos tartalékot kell
képezni. Ennek az idei évben is eleget kell tenniink.

srevr




Jaszladanyi Ovoda és Bolcséde:

A 2022. év tekintetében az dvodai és bolcsddei koltségvetés dologi kiaddsai a 2021. évi
tervek szerint késziilt tobbletkiadast nem terveztek.

Az 6vodai dolgozok bér jellegii kiadasai soran betervezésre kertiltek:

a kozalkalmazotti torvény és a pedagogusok eldmenetelét szabalyozo rendelet
értelmében a soros 1épések

A 2022. évre 10% pedagogus béremelést igértek, részletek még nem jelentek meg
sem az emelésrél sem a hozza kapcsolodo allami finanszirozasrol

4 6vodapedagogusi allashely betoltetlen, amely januar 11. kovetden 5 iires dllashelyre
emelkedik. Az éallashelyekre a kiadasok betervezésre kertiltek

Azoknak az oOvodapedagégusoknak, akik valtotars nélkiil latjdk el csoportos
feladataikat havi 70 000 forint munkdltatoi dontésen alapuld tobbletkereset lett
betervezve (5 £6)

2 dvodapedagogus részesiil jubileumi jutalomban a 2022. évben

1 £6 25 éves (2 havi illetmény)

1 £6 40 éves (5 havi illetmény)

1 f6 ovodapedagdgus hatdrozatlan idejli munkaszerzédése 2022. januar 11. —én
egészségi 4allapota miatt megszlinik, szamdra a hatalyos jogszabdlyi eléirdsok
értelmében 8 havi illetményének megfeleld dsszegii végkielégités lett betervezve

A bolesddei dolgozdk bér jellegli kiadasai soran

A kozalkalmazotti bértabla alapjan betervezésre kertiltek a soros 1épések
A 2022. évre 20% béremelést igértek a bolcsddei dolgozok szamara, részletek még
nem jelentek meg sem az emelésrél sem a hozza kapcsolodo allami finanszirozasrol

Felhalmozdsi kiaddsainkat elére nem tervezték, az év folyaman és az év végén rendelkezésre
allo osszeg figyelembe vételével valositjak meg fejlesztéseinket.

Ozoroczky Maria Szocialis Koézpont:

Tervezésre Keriilt: — bevételek

- a Koltségvetési torvényben szerepld 1) 6sszegek (2022)

- az agazati potlék és jarulékanak osszegei (2021)

- Idések otthondban 2022.04.01-t8l téritési dij emelés — 8.000.000 Ft.
- Szocidlis étkeztetésben 2021.04.01.-t6] téritési dij emelés —

- kiadasok

- élelmiszer arak és béremelések miatt dologi kiadasoknal 40.000.000 Ft

Nem Kkeriilt tervezésre: - bevétel



-a 70 16 foallasu és 4 16 rehab. foglalkoztatott minimalbér kiegészitése €s jarulékai
102.817.384 Ft (2021 évre), ami az emeléseknek kdszonhetden emelkedni fog.
Az elmult évekhez hasonloan ezt az 6sszeget az Onkorméanyzat igényli.

- kiadas
- a maradék bértamogatasokbol szeretnénk a kdzponti telephely szigetelését és kdporozasat
elkezdeni.

Nagykozségi Uzemeltetési és Vagyonkezelo Intézmény:

2022-ben az intézmény a 2021-ben engedélyezett 1étszammal szeretne dolgozni.

Jelenleg egy allashely nincs betdltve. 2022-ben 1 f6 fog nyugdijba menni a miihelybdl.
Biznak benne, hogy helyette fogunk taldlni megfelelé szakképesitéssel rendelkezo
munkavallalot.

A dologi kiadasainkat probaljak a 2021-es szinten tartani.

8.000.000,-Ft-ot terveztek egy korszeri teherautd vasarlasara. Ezzel a két IFA kivaltasat
oldanank meg. E két autonak nagyon koltséges a javitdsa. Ezeket értékesitenék, vagy
beszamoltatnak a masik vasarlasahoz.

A Telepprogram lakés felgjitasi feladataiban és a piactér térburkolédsi feladatdban latnak
bevételi lehetdséget.

A gyepmesteri telepnél a realitasok fegyelembevételével kell szerzédést kotni mas
teleptilésekkel. A meglévo szerz6dést Orkény varosaval feliil kell vizsgalni.

A bérek alakulasanal fliggenek a kormanyzati dontésektol. Minden juttatast a 2021-es szinten
tartanak.

Nagvkozségi Jozsef Attila Muvelodési Haz és Konyvtar:

Az intézmény valtozatlan 1étszamkerettel tervezi a 2022-es évet. A dologi kiadasokat a 2021-
en szinten tervezik, felhalmozasi kiadasokkal nem szamolnak.

A Civis Szocialis Etkezési Kozponttal kotott hatarozatlan idejli szerz6dés szerint, amig a
népkonyha a miivelddési hazban kap helyett,addig az intézmény 2000,-ft/ 6ra bérleti dijat kap
a szolgaltatotol. Ez havonta megkozelitdleg 80.000,-ft bevételt jelent szdmunkra. Ezt az
Osszeget is terveztik a bevételi oldalon, de csokkentve, mivel még kérdéses,hogy a
szolgaltatas az intézményben marad-e.

Bevételi oldalon szamoltunk a Tanoda szerzodésében foglalt tartds bérlet dijaval is, amely
havi 70.000,-ft-ot jelent az intézmény szamdara, valamint a Vodafone Magyarorszag
Zrt. bérleti dijjal, amely 130.000,-ft/év.

A miivelddési haz klub termeinek bérleti dijanak emelését tervezik. Ha a testiilet hozzajarul,
akkor szeretnék nyitvatartasi idében az eddigi 2500 forintrél 3000 forintra, mig nyitvatartasi
id6n kiviil szamolandé 3000 forintrol 3500 forintra emelni a termek bérleti dijat.



Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal:

Valtozatlan 1étszamkerettel szamolnak 2022. évben. Az esetleges minimalbér emelés itt is
érinti az intézmény gazdalkodasat. Az intézményben 3 {6 kap 2022-ben jubileumi jutalmat 2
324 eFt 6sszegben A dologi kiadasokat a 2021. évi szinten tervezik.

Szeretnék jelezni, hogy jogszabdlyi kotelezettség miatt (adatvédelmi eldirasokat kell
betartaniuk, dnkorményzati besoroldshoz kapcsolodoan) amely megfeleléséhez még folyik a
koltségfelmérés. Meglatasuk szerint 2 000 000 Ft-ra lesz sziikség, de természetesen
amennyiben pontos informacioink lesznek, azt a Képviseld-testiilet elé viszik.

A Polgarmesteri Hivatalnak nincs jelentds bevétele, az el6z6 évi bevételi sszeget tervezziik.
Az éallami finanszirozas nem emelkedik a 2022-es évhez hasonlitva.

Tajékoztato az intézmények finanszirozasarol:

Megnevezés 2019 2020 2021 2022
Jaszladanyi Ovoda és| 9798290 | 13770064 | 28 826955 | 13 169 243
Bolcsode
Ozorbczky Maria | 65160 168 | 24 147 922 835 295 39 155 411
Szocialis Kézpont
NUVI 85511801 | 84267875 | 113143 405 | 93 442 006
NJA Mivelodési Haz | 25093227 | 26813 711 | 22858 637 | 20 063 273
és Konyvtar
Jaszladanyi 19023602 | 1634433 4875915 | 12268 136
Polgarmesteri Hivatal

Osszesen: 204 587 088 | 150 634 005 | 170 540 207 | 178 098 069
Mellékletek:
Intézmények koncepcioja
HATAROZATI JAVASLAT:

Jaszladdny Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az onkormanyzat 2022. évi
koltségvetési koncepciojat - mint a koltségvetés kidolgozasanak alapjat - az alabbiak szerint
elfogadja:

A mutkodési bevételek és kiadasok — felhalmozési bevétel felhasznédldsa nélkiili —
egyensulydnak megteremtésére tett intézkedések folytatdsa. A  koltségvetési terv

Osszeallitasanal alapvetd szempont a pénziigyi egyensuly megteremtése.

Az 6nkormanyzat hitelt — likviditési hitel kivételével- 2022. évben nem vesz fel.



Az intézményrendszer mikddésének feliilvizsgalata, miikodoképességének - a takarékossagi
szempontok figyelembevételével — megdrzése.

A koltségvetési eldiranyzatok tervezésekor a kotelezd onkormanyzati feladatok prioritasat
biztositani kell. Onként véllalt feladat a koltségvetésben akkor tervezhetd, ha annak pénziigyi
fedezete az Onkormanyzat sajat bevételébdl megteremthetd. Az Onként vallalt feladat
kiadasainak finanszirozasa a kotelezd dnkorményzati feladat ellatasat nem veszélyeztetheti.

A helyi szocidlis rendeletben és egyéb rendeletekben meghatarozott dnkéntes onkormanyzati
juttatasok feliilvizsgalata.

A helyi tarsadalmi szervezetekkel vald egytittmiikodés és azok tamogatasa, melyek altalaban
kulturdlis, polgari védelmi, sport teriiletekre terjed ki. Kiemelt jelentéséggel bir azon
szervezetek tamogatasa, melyek a kotelezd Onkormanyzati feladatok ellatasaban az
onkormanyzattal kotott megallapodas szerint részt vesznek.

A palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, és kihasznéldsa. A koltségvetésben jelentkezo
tobbletbevételbdl meg kell teremteni a palyazati onrészeket.

Az Onkormanyzat forgalomképes ingatlanjainak feliilvizsgélata, ingatlanok értékesitésének,
hasznositasanak vizsgalata, €és megvaldsitasa. Ingatlanértékesités bevételei csak beruhazasra
és felyjitasra fordithato, illetve a palyazatok onrészeinek biztositasara.

A felujitasokra ¢s felhalmozasi kiadasokra tervezett Osszegek miikodési kiaddsra nem
csoportosithatok at.

Ujabb beruhazasi és feltjitasi kotelezettségek vallalasa elétt figyelembe kell venni a meglévé,
tobbéves kihatassal jard kotelezettségeket, tovabba a fedezetiil szolgald bevételek realizalasat.

A szolgaltatasok bevételeinek feliilvizsgalata. (étkeztetés, bérleti dijak stb.)

Miikodési kiadasok (foglalkoztataspolitikai célokhoz igazodd személyi juttatasok és kotelezd
valamint allami feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok, ezen tul az oOnként vallalt
feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok) meghatarozasakor a takarékos és hatékony
gazdalkodas elvét érvényre kell juttatni. A koltségek vonatkozdsdban a sziikséges és redlis
fedezetet biztositani kell a tervezés soran.

A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzddésen, megallapodason alapuld
kiadasok elsddlegességét biztositani kell.

A végleges koltségvetési rendelettervezet kidolgozasa soran tovabb kell keresni a bevételek
novelésének és a kiadasok csokkentésének lehetdségeit.

Az intézmények koltségvetési eldiranyzatait az intézményvezetokkel torténd egyeztetés utjan
kell kialakitani.

A 2022. évi koltségvetés részletes tervezé munkajanak alapjaul elfogadja az Allamhaztartasi
torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése alapjan
benyujtott 2022. évi koltségvetési koncepciot.



A Képvisel§ - testiilet felkéri a polgarmester utjan a jegyzot, hogy az Allamhaztartasrol szol6
2011. évi CXCV torvény 23. § (1)-(4) bekezdésének és a Helyi onkormanyzatok és szerveik,
valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- €s hataskoreirdl szold 1991. évi XX.
torvény 140. § (1) bekezdése a) pontjanak elodirasa szerint készitse majd el a jogszabaly
szerinti hataridét figyelembe véve a 2022. évi koltségvetési rendelet-tervezetét.

A koltségvetésben a nem vart kiadasok finanszirozhatdséga érdekében altalanos tartalékot kell
képezni. Ennek az idei évben is eleget kell tenni.

A Képvisel§ - testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a jegyzd altal készitett koltségvetési
rendelet-tervezetet az Allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § (2) bekezdése
rendelkezéseinek megfeleléen nyujtsa be a Képviseld-testiiletnek elfogadasra.

A Képviseld - testiilet felkéri a bizottsagokat, hogy a koltségvetési koncepcid alapjan
folyamatdban segitsék az Onkormanyzat koltségvetésének tervezését €s megalapozott

takarékos gazdalkodasat.

A Képviseld-testiilet utasitja a Jegyzot, hogy a koltségvetési terv készitésekor a koncepcioban
elfogadott dontéseket vegye figyelembe.

Felelds: Bertalanné Dravucz Katalin polgarmester
Lovasz Imre jegyzd
Intézmények vezetdi
Hatarid6: folyamatos a 2022. évi koltségvetés készitése soran

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a 2022. évi koltségvetési koncepcid megvitatasara,
tovabbi javaslataik megtételére €s a hatdrozati javaslat elfogadasara.

Jaszladany, 2021. oktéber 21.

Bertalanné Dravucz Katalin
polgarmester



Intézmény neve:

Nagykézség Uzemeltetési és Vagyonkezeld Intézmény

Késziilt: 2021.10.12.

2022 évi koncepciod

066020 066020
045160 Allati hulla, Csapadékviz
COFOG-ok 066010 Zoldteriilet Koézut gyepmesteri telep elvezetés Kot.0ssz.
Kotelez6 feladatok

Személyi juttatas 8 516 000 2 760 000 6 071 000 17 347 000
Jarulékok 1 368 000 451 000 1 005 000 2 824 000
Dologi kiadasok 1461 000 718 000 4719 000 2 562 000 9 460 000
Felhalmozasi kiadasok 0
Osszesen kiadaso 11 345 000 3 929 000 11 795 000 2 562 000 29 631 000
Sajat bevétel 0
Allami tamogatas 11 365 200 10 627 459 21 992 659
Bérkompenzacio

Bevétel 11 365 200 10 627 459 0 0 21 992 659
Kiilonbo6zet 20 200 6 698 459 -11 795 000 -2 562 000 -7 638 341




066020 Miihely,

011130 Piac, Koézp.ir.,
072111  Orvosi| Polgarmesteri Gépjarmiivek, 082044 082092
096015 Konyha rendeld Hivatal Ovoda, Ep.karb. Koényvtar Miivel6dési Haz
Nem kotelez6 feladatok

35 077 000 2 851 000 6 660 000 40 858 000
5623 000 454 000 1 080 000 8 423 000

100 293 000 953 000 2 286 000 19 618 000 191 000 191 000
8 000 000

140 993 000 4 258 000 10 026 000 76 899 000 191 000 191 000
35 052 000 8 001 000

99 373 135

30 400 103 200

134 425 135 30 400 0 8 104 200 0 0

-6 567 865 -4 227 600 -10 026 000 -68 794 800 -191 000 -191 000




900090
Hulladékszallitas,

900090

Iskola, egyéb [Tovabbszamlazott
vallalkozas szolgaltatas Nem két.6ssz.
Osszesen
4 077 000 89 523 000 106 870 000
644 000 16 224 000 19 048 000
254 400 17 970 000 141 756 400 151 216 400
8 000 000 8 000 000
4 975 400 17 970 000 255 503 400 285 134 400
4 280 000 22 860 000 70 193 000 70 193 000
99 373 135 121 365 794
133 600 133 600
4 280 000 22 860 000 169 699 735 191 692 394
-695 400 4 890 000 -85 803 665 -93 442 006




Intézmény neve: Nagykdzségi Jozsef Attila Miivel6dési Haz és Kényvtar

COFOG-ok 082042 | | | | Kbt.6ssz. 082092 | [Nem két.éssz.|
Kételez6 feladatok Nem koételez6 feladatok Osszesen

Személyi juttatas 3179120 3179120 9666736 9666 736| 12845 856
Jarulékok 500 264 500 264 1513 343 1513 343 2013 607
Dologi kiadasok 3499 180 3499180/ 15615300 156615300 19114480
Felhalmozasi kiadasok 0 0 0
Osszesen kiadasok 7 178 564 0 0 0 7178 564 26 795 379 0| 26795379 33973943
Sajat bevétel 40 000 40 000 1 500 000 1 500 000 1 540 000
Allami tamogatéas 12 370 670 12 370 670 12 370 670
Kulturalis potlék

Bevétel 12410 670 0| 12410670 1 500 000 0| 15000000 13910670
Kiilonbozet 5232 106 0 5232 106| -25 295 379 0| -25295379| -20063 273




Intézmény neve: Ozoréczky Maria Szocialis Kézpont 2022
Etkeztetés Nappali ellatas Hsg Idés Normal  1d6és Demens
COFOG-ok 107051 | 102031 | 107052 | Kot.6ssz. 102023 | 102024 | Nemkétéssz. |
Kotelez6 feladatok Nem kételezé feladatok Osszesen

Személyi juttatas 4 741 632 6174 888| 11885968| 22802488 166 370976| 63669 119| 230 040 095 252 842 583
Jarulékok 502 453 957 108 1842 325 3 301 886 25 857 992 9868 713 35 726 705 39 028 591
Dologi kiadasok 14 670 000 1 890 000 2295000/ 18855000( 115000000{ 50000 000| 165 000 000 183 855 000
Felhalmozasi kiadasok 0 0 0
Osszesen kiadasok 19 914 085 9021996| 16023 293| 44959 374| 307 228 968| 123 537 832| 430 766 800 475726 174
Sajat bevétel 15 300 000 1 500 000 16 800 000| 148 750 000 46 250 000( 195 000 000 211 800 000
Allami tamogatas 5727 274 4 303 404 9390 845| 19421 523| 154457 201| 50892 039| 205 349 240 224 770 763
Bevétel 21 027 274 4303404 10890 845| 36221523| 303207201 97142039| 400 349 240 436 570 763
Kiilénbozet 1113 189 -4718592| -5132448| -8737 851 -4 021 767| -26 395793| -30417 560 -39 155 411




Intézmény neve:

JASZLADANYI OVODA ES BOLCSODE 2022

91110 91120 91130 91140 104030
COFOG-ok 6vodai nevelés SNI Etnikai nevelés Miikodés Kot.6ss2. bolcsédei nevelés COFOG 2 Kételezs II. feladat
Kotelez6 feladatok kotelez6 feladatok Osszesen

Személyi juttatas 136 349 133 4120 560| 12350574 152 820 267 21 079 120 21079 120 173 899 387
Jarulékok 21134 116 567 187 1914 339 23 615642 3 267 264 3 267 264 26 882 906
Dologi kiadasok 214 000 2 324 000 12 000 8016 000 10 566 000 1535 500 1 535 500 12 101 500
Felhalmozasi kiadasok 0

Osszesen kiadasok 157 697 249 7011747 14276 913 8 016 000 187 001 909 25 881 884 0 25 881 884 212 883 793
Szocialis agazati/bolcsédei

potlék 0 0
Sajat bevétel 0 0 0
Allami tdmogatas 132 099 750 4 861 500| 14 584 500 25 031 800 176 577 550 23 137 000 23 137 000 199 714 550
Bevétel 132 099 750 4 861 500| 14 584 500 25031 800 176 577 550 23 137 000 23 137 000 199 714 550
Kiilonbozet -25 597 499 -2 150 247 307 587 17 015 800 -10 424 359 -2744 884 0 -2744 884 -13 169 243




Intézmény neve:

Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal

lgazgatas 0 Adé Kozterllet f.
COFOG-ok 11130 | 0 | 11220 | Két.bssz. 31030 [COFOG 2 Nem két.éssz.
Koételez6 feladatok Nem koételez6 feladatok Osszesen
Személyi juttatas 67 700 000 0 2660600/ 70360600( 4658418 4658418 75019018
Jarulékok 10 801 000 0 412 393| 11213 393 721 990 721 990( 11935 383
Dologi kiadasok 21 915 000 0 2 650 000 24 565 000 238 000 238 000| 24 803 000
Felhalmozasi kiadasok 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000
Osszesen kiadasok 102 416 000 0 5722993| 108 138 993| 5618 408 0| 5618408 113 757 401
Sajat bevétel 9 000 000 9 000 000 9 000 000
Allami tdmogatas 92 489 265 92 489 265 92 489 265
Bevétel 101 489 265 0 0| 101 489 265 0 0 0| 101 489 265
Kiilonbozet -926 735 0| -5722993| -6649728( -5618 408 0| -5618 408 -12 268 136




