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Tisztelt Képviselé — Testiilet!

A Jészladényi Ovoda és Bolesdde vezetéjeként tajékoztatni kivanom Onoket
Intézményiink 2019/2020 nevelési évben végzett munkajarol.

Beszamoldimban az Ovodai és a Bolesddei egység egy nevelési évet feloleld
nevelomunkajat igyekeztem ugy oOsszefoglalni, hogy redlisan tilkrozze azt a tudatos
nevelémunkat, szervezési feladatokat, amelyet az intézménybe jaré gyermekek optimalis
fejlodese, személyiségének kibontakoztatisa érdekében a kisgyermeknevelé — gondozok,
dvodapedagdgusok €s pedagogiai munkat segitd munkatarsak végeznek a mindennapokban.

Kérem a tisztelt Képviseld — Testiiletet, hogy beszamoléimat sziveskedjék elfogadni.
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A Jaszladanyi Ovoda és Bilcséde
Beszamoloja, a 2019/2020 nevelési évben végzett
tevékenységérol

Készitette: Lajosné Kiss Klara 2020. janius 11.
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»Csindljon bdarmit, ami nyitogatja a szemét

és eszét, szaporitja tapasztalatait. O azt hiszi,

csak jatszik. De mi mdr tudjuk mire megy a jdték.

Arra, hogy e vilagban otthonosan mozgo,

eleven eszii és tevékeny ember viljék belole.”
/Varga Domokos/

Tisztelt Képviselo — Testiilet!

A Tindérkert 6voda épiiletét érintd felujitasi, atalakitasi munkalatok befejezését
kovetben, mar megszokott, de mégis egy sokkal szebb és esztétikusabb kornyezetben
kezdhettiik meg a 2019/2020 nevelési év rank vard feladatainak megvaldsitasat, gyermekeink
nevelését mindkét intézménytink tekintetében.

Az 6vodapedagdgusok, évodai alkalmazottak munkaja minden évben olyan magas foku
tudatossagot, szakmai felkésziiltséget és gyermekszeretetet kovetel meg a mindennapokban,
amelyek segitenek abban, hogy eljuttassuk a hozzank jaréd gyermekeket egyéni képességeik
maximumara. Az dvodai nevelés, az d6vodapedagdgusi palya szépségét a gyermekekben rejld
kiilonbozoéségek, azok elfogadasa és az egyes gyermekhez vezetd ut megtaldlasa adja. Az
érzelmi biztonsag, a feltétel nélkiili elfogadas megteremtése gyermek és felndtt, gyermek és
gyermek kozott elsédleges annak érdekében, hogy életkori sajatossagaik figyelembevételével
a vilagra nyitott, érdeklddé gyermekeket neveljiink.

Az Alapito Okirat szerinti feladatelldtds:

2019. oktéber 1.-én a statisztikai gyermeklétszam 244 f6 volt, amelybdl 5 gyermek
Sajatos nevelési Igényl. Minden dvodara kotelezett €s a beiratas idoészakaban dvodai ellatast

igénylo sziil6 gyermeke felvételt nyert az 6vodaba.

A gyermeklétszam alakulasa a 2019/2020 nevelési évben:

e Jegyz6 altal felmentett gyermekek szama: 6 gyermek

e A nevelési év soran mas intézménybe tdvozott gyermekek szdma: 19 gyermek

e A nevelési év soran intézménylinkbe érkezett gyermekek szama: 16 gyermek

e Férohely hidny miatt vardlistara keriilé gyermekek szama: 0 gyermek

e Ajegyz0 altal felmentett, de a nevelési évben megjelent gyermekek szama: 1 gyermek

e Tovabbi egy évig 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek szama: 8 gyermek



A csaladok szocidlis helyzete alapjdn:

e Gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermekek szama: 139 gyermek
e Hatranyos helyzetli gyermekek szama: 59 gyermek
e Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama: 79 gyermek

Ebbdl nevelésbe vétel miatt HHH gyermekek szama: 27 gyermek

Személyi feltételek alakuldsa

A szakképzett dvodapedagigusaink engedélyezett hatarozatlan idejii allashelyeinek
szdma 21 f6, amelybol 4 dllashely betoltetlen maradt. Augusztus 1. —t6l Simon Julianna
személyében 1) munkatarsat koszonthettiink, aki a Rakoczi ti Szivarvany 6vodaban kezdte
meg neveldmunkajat. Harom o&vodai csoportban az ovodapedagogusok valtdtars nélkiil
dolgoztak. Az év folyamén két munkatarsunk is tobb alkalommal, hosszabb ideig
betegszabadsagon volt, valamint 2 fiatal dvodapedagdgus foiskolai tanulméanyai miatt t6bb
alkalommal volt tavol, igy még nagyobb szervezést igényelt a szakképzett human erdforras
biztositisa minden csoportban. Nevel6 - oktatd feladatainkat 17 szakképzett
ovodapedagégussal valositottuk meg. NevelOtestiiletiink dsszetétele allando valtozasban van,
igy a szakmai szinvonal novelése, az egyéni fejlodéssel valdo Osszehangoldsa nem lehet
1épcsozetes felépitéssel sikeres. A neveldtestiilet nagyobb hanyada hossza évek 6ta stabil tagja
kozosséglinknek, munkajuk magas szinvonalu, felkésziiltek, az 6vodai csoportjukon beliili
feladatokban motivaltak. Azonban a nevelési év végén minden kolléga esetében érezhetd a
fizikai és szellemi kimertiltség.

Pedagogiai programunk szakmai értékeire a neveldtestiilet folyamatosan nagy hangsulyt
fektet, a régota itt dolgozd munkatarsak, a fiatal és az 0j kollégak felé allandoan kozvetitik
annak szellemiségét, gyakorlati megvaldsitasi lehetdségeit. Altalanos tapasztalat, hogy
onmagédhoz képest minden munkatdrsunk fejlédott a pedagdgiai programhoz igazodd
gyakorlati munka megvaldsitasa (annak tervezése, értékelése) terén.

10 f6 dajka segitette az 6vodapedagégusok munkdajanak hatékonysagat, a zavartalan
mikodés biztositasat, valamint folyamatosan gondoskodtak az intézmény tisztasagarol,
rendezettségérl. Munkajukat a nevelési év soran 2 f6 4 6raban foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességii személy segitette.

A nevel6 — oktatdo munka eredményességét segitette 4 f6 pedagogiai asszisztens napi 6
oraban torténd foglalkoztatasa, amely egyrészt lehetdve tette a gyermekek még teljesebb kort
ellatasat, illetve az 6vodapedagogus hianybdl adodd nehézségeinket lelkiismeretes munkajuk
csokkentette. Bagi Laszloné Farkas Renata utols6 éves ovodapedagdgus hallgatoként
dolgozott az intézményben. A sikeres allamvizsgat kovetden lehetdségiink nyilik hatarozatlan

munkaszerzddéssel 6vodapedagogusként alkalmazni 6t.



Az adminisztrativ feladatok ellatdsaban 1 f6 dvodatitkdr segiti valamennyi alkalmazott
munkdjat, ebben az évben is I fé kozcélu foglalkoztatott munkavégzése volt biztositott
intézménylinkben az irodai feladatok megkonnyitése érdekében.

Az ,esélyteremtd” dvodai palyazat keretében a Szivarvany dvodaban lehetdségiink nyilt
1 fo roma dajka foglalkoztatdsara, akinek munkaszerzédését 2020. november 31. —ig
meghosszabbitotta az Oktatasi Hivatal. Munkdjaval, az 6vodaban valo jelenlétével nagyban
hozzéjarult az 6vodai dolgozdk, a roma sziilok és a roma gyermekek kozotti kapcsolat

erdsitéséhez, a zokkendmentes mikodés biztositasahoz.

Targyi feltételek alakulasa

A Tiindérkert 6voddban a nevelési év elején tlinnepélyes keretek kozott 2019.
szeptember 18. -an atadésra keriilt az 0j épiiletrész. Az 6voda targyi feltételeinek gyarapitasa,
potlasa folyamatosan tortént a nevelési év soran. Az elmult évben megvalosult felujitast
kovetden, amely elsdsorban a belsé kornyezetet, a csaladiasabb, esztétikusabb csoportszobak,
mosdok korszeriisitését érintette, ebben a nevelési évben az dvoda udvardnak felujitdsara
helyezédott a hangsuly. Udvari Jatékaink az évek sordn bizony megkoptak. Az Onok
segitségével lehetdségiink nyilt tobb, a gyermekek nagy mozgasat segitd jaték beszerzésére,
amelyek telepitése marciusban megtortént.

A Tiindérkert ovoddban: 2 darab fa maszoka csuszdaval, 1 db homokozo, 1 db 4
személyes libikdka, 1 db rugoés lovacska Az intézmény céljainak megvalosulasat segitd ,,A
Gyermekek Mosolyaért” kozalapitvanyunk segitségével pedig vj fogmosdpohar és
torolkozotartdt vasaroltunk a Napsugar csoportba.

A Szivdarvdny évoddban: 1 db hinta allvany 2 hintaval
November végén érkeztek meg az ,,esélyteremté” 6vodai palyazat keretében mindkét 6voda
tekintetében elnyert kozel 550 ezer Forint értékben az értelmi képességeket fejleszto jatékok,
amelyek  nagyban  hozzgjarulnak  neveldémunkank  eredményesebbé  tételéhez,
eszkozéallomanyunk gyarapitasahoz, a hatrannyal érkezd gyermekek még magasabb szinten A
magyar kormany mindkét 6vodank gyermekei szamara 440 — 440 ezer Forint értékben
juttatott labddkat és a labdajatékokhoz kapcsolodo eszkdzoket (mezeket, bojakat, mobil
kapukat).
torténd felzarkoztatasahoz.

Anyagi lehetéségeink figyelembevételével a jovoben szeretnénk két csoport
vonatkozasadban 061t6z6 szekrényeinket megujitani a Tiindérkert 6vodaban. A Szivarvany
o6vodaban pedig a megnovekedett gyermeklétszdm miatt sziikséges két oltozoszekrény

megvasarlasa.

Szakmai munkankrol

Az adott nevelési év induldsit megel6zéen a nevel6testiileti megbeszélés alkalmaval,



tamaszkodva el6z6 évi mérési eredményeinkre, szakmai tapasztalatainkra, a bekovetkezett
esetleges torvényi valtozasokat, kotelezettségeket figyelembe véve hatarozzuk meg céljainkat,
feladatainkat. Személyre szold feladatot kapnak az 6vodapedagogusok, neveld — oktato
munkat segitdé munkatarsak, timaszkodva egyéni erdsségeikre.

Az intézmény miikodését meghatarozd stratégiai dokumentumaink a toérvényi eldirasok
figyelembevételével késziiltek el, sziikség esetén a nevelési év kdzben is modositjuk azokat.
Rovidtavra sz6lé dokumentumaink, éves munkaterv, csoporttervek, munkak$zosségi terveink
a hosszatavra sz6lo dokumentumainkkal Osszhangban késziiltek. Arra torekedtiink, hogy
olyan célkitlizéseket, feladatokat hatdrozzunk meg, amelyek sikeres megvaldsitasahoz
személyi, targyi feltételeink adottak.

Tanfeliigyeleti ellendrzésre, Pedagogusmindsitésre ebben a nevelési évben nem kertilt sor.
A torvényben meghatdrozott idépontig Thallmayerné Rusvai Piroska dvodapedagogus élt
jelentkezéssel a 2021. évi pedagdgusmindsitésre a Pedagdgus II. fokozat elérése érdekében.

A 2019/2020 nevelési évre vonatkozo munkaterv Osszeallitasa soran igyeksziink az
egyenletes terhelés biztositdsara, azonban az er6forrasaink igen korlatozottak, igy egyes
munkatarsak tobb feladatot latnak el, mint kollégaik. Az elmult nevelési évben az
atszervezések miatt tobb, mar hagyomdnyosnak tekinthetd programunkat nem tudtuk
megvalésitani, ezeket igyekeztiink ebben az évben még tartalmasabban, a gyermekek szdmara

még élményszeribb formaban megvalositani.

Az intezményben miikodo szakmai csoportok, munkakozosségek:

o A belso értékelo’ csoport feladatainak, és céljainak meghatarozdsa minden évben
szakmai munkank javitdsara, eredményességének novelésére iranyul, amely magaba
foglalja az évodapedagogus feladatai mellett, a targyi és tartalmi feltételek alakulésat,
meglétét. Ebben az évben a Higiéniai szokdsalakitds az ovodai nevelésben — kézmosds
teriilete lett kiemelve. Az év elején megfogalmazott értékelési teriilet fontossaga a
vesz€lyhelyzet alatt még nagyobb jelentdséget kapott, hisz a helyes kézmosas
technikdjanak elsajatitdsat szorgalmaztuk mar a nevelési év elejétél. A megfeleld ideig
tartd kézmosast énekkel kotottik Ossze, igy a gyermekek jatékos cselekedtetéssel
sajatithattak el a helyes kézmosast. Az eredmények alapjan igyeksziink minden évben
az adott terlileten fejlodni, levonni a sziikséges kovetkeztetéseket, valamint vildgos
képet kaphatunk az &évodapedagogus (szakmai munka), vezetd (targyi eszkozok
hianyanak potlasa) feladataira vonatkozoan.

o A gyermekvédelmi munkacsoport mukodtetése az intézménybe jardo gyermekek
tobbségének szociokulturalis hatterét figyelembe véve nélkiilozhetetlen. Legfébb
feladatanak a raszorulo, veszélyeztetett gyermekek csalddjanak segitését, a hatranyok
csokkentését, a csaladsegitd ¢&s gyermekjoléti szolgélattal torténd szorosabb
egylittmiik6dést tekintette. Herczeg Monika az intézmény szocialis segitdjeként volt

részese a gyermekvédelmi feladataink megvaldsitasaban. A sziildkkel valo



kommunikécioban, tdjékoztatisban nagy szerepet vallalt. Visszatérd probléma egyes
csaladok esetében az igazolatlan mulasztas a kotelezd dvodai nevelés aldl.

o A Belsé onértékeld csoport segitségével az 6t évre szOld oOnértékelési tervben
foglaltaknak megfelelden végezzikk az Odvodapedagogusi, az intézményi és az
intézményvezetdi Onértékelést, amely alapja az Oktatasi Hivatal altal koordinalt
Tanfeliigyeleti ellendrzésnek. Ebben a nevelési évben 3 oOvodapedagogus és az
intézményvezetd Onellendrzését terveztiik be, de a veszélyhelyzetre valo tekintettel, a
Fenntarto altal elrendelt rendkiviili sziinet miatt nem tudtuk lefolytatni az dnellendrzést.
Mar a 2020/2021 nevelési év elején sziikséges lesz megkezdeni e feladatunk
megvalositasat, hisz torvényi kotelezettségiink valamennyi dévodapedagogust €s az
intézményt 5 évente 1 alkalommal, az intézményvezet6t pedig a vezetdi megbizas 2. és
4. évében értékelni. Az 6t évre sz016 onértékelési ciklusunk 2020. december 31. -ig tart,
amely idotartam alatt valamennyi 6vodapedagdgusnak at kell esnie egy alkalommal az
adott ellendrzésen.

o Miivészeti munkakozosségink a Pedagogiai program szellemiségének megfelelden arra
torekszik, hogy intézményen beliil, de az egyes intézményeket érintden, olyan
¢lményeket nyujtsunk a gyermekeknek, amelyek pozitiv irdnyba befolyéasoljdk mind az
esztétikai, mind a muvészeti értékek befogadasat, atélését. Télapo alkalmabol vidam
babjatékkal kedveskedtiink dvodasainknak, akik csillogé szemekkel és hatalmas tapssal

koszonték meg eldadasunkat.

Személyiség — és kozosségfejlesztés:

Intézménylinkben a felzarkoztatds és hatranycsokkentés mellett igyeksziink a
gyermekekben rejlo tehetségesirak felismerésére, kibontakoztatdséra.

A tehetségfejlesztés célja: a gyermekek egyéni adottsdgainak, képességeinek feltarasa,
a személyiség sokoldalu kibontakoztatasa, a kelld motivalas, egyéni differencialas mellett. A
tehetséggondozasban az egész személyiségben kell gondolkodni. Ezért nagyon fontos a
személyiségjegyek alapos ismerete, a tanuldsi modszerek, stratégidk, technikék fejlesztése, a
megfeleld motivacio, amely cselekvésre, aktivitdsra készteti a gyermekeket. A
tehetséggondozas az egész személyiséget célozza meg, vagyis sziikség van a megismerd
tevékenységek, mint érzékelés, észlelés fejlesztésére, ugyanugy, mint a gondolkodas,
figyelem, emlékezet, képzelet alakitasara is. Ezen feladatunk sikeres megvaldsitasat minden
nevelési év elején ujra gondoljuk, mert ez az a teriilet, amelyet nem tudunk évrél — évre a
tervek szerint megvaldsitani. Természetesen ez adodik az  dvodapedagdgusok
tulterheltségébdl, amely a humaneréforrds hidny ¢és a magas csoportlétszamok
kovetkezménye. A szervezett kiscsoportos forméban torténd tehetséggondozds mellett, a
csoporton beliil is nagy hangsulyt fektetiink a differencidlésra, az egyéni képességekhez
igazitott fejlesztésre, amely mindennapi nevelémunkank szerves részét képezi.

Igyekeztiink gyermekeink szamdra olyan tamogatd szervezeti és tanulasi kornyezetet



biztositani, amelyben lehetdsége nyilt minden gyermeknek az Onmagdhoz mért
személyiségfejlodésre. A mindennapokban tudatosan odafigyeltiink arra, hogy a magas
csoportlétszamok ellenére a kisgyermekek zavartalanul belemertilhessenek a szabadjatékba, a
jatékos tevékenységekbe. Tudatosan torekedtiink arra, hogy elég id6t biztositsunk minden
gyermeknek a tapasztalataik szabad atélésére, az onkifejezésre. Az iranyitott tevékenységek
soran is kiemelten figyeltiink a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasara, a
differencialt szervezési modok alkalmazéasara. A parhuzamosan végezhetd tevékenységek
tovabb erdsitették az egyéni tapasztalatszerzést, a spontan és tudatosan szervezett alkalmak a
szocialis kompetenciak fejlédését a tobb oldalrdl torténd megerdsitést segitették.

A kiscsoportos gyermekek beszoktatisa folyamatosan a gyermekek egyéni igényeinek
figyelembevételével az édesanyak aktiv kozremiikodésével tortént. A beszoktatds modja, az
6voda tamogatd jellege is azt segiti, hogy mind a gyermek, mind a sziil6 megismerje az
ovodai kozosséget, és bizalommal forduljon az itt dolgozdkhoz. Gyermek és pedagdgus
kozott a megismerkedés legjobb moddja az egyiittes jaték, a kozos tevékenykedés. Az
elfogadés, a tisztelet, az alapvetd sziikségletek kielégitése, az életkori sajatossagoknak
megfeleld elvarasok kozvetitése nagymértékben segitik a gyermekek egyéni fejlodési
iitemének megismerését, optimdlis fejlesztését. A tarsas kapcsolatok erdsitésére, a
kozosségépités lehetdségeinek kiakndzasara dvodapedagdgusaink a kdzos tevékenységekkel,
az 6vodai programokon vald részvétellel igen sokat tesznek. A sziilokkel valé rendszeres
kommunikéci6 is azt segiti, hogy a tapasztalatok, kialakult vélemények alapjan a gyermekhez
valasztott pedagogiai mddszerek a lehetd leghatékonyabbak legyenek.

Az iskolai életre torténd felkészitést mar az ovodaba 1épés pillanatatél megkezdjiik.
Elsésorban az o©nallésodasi torekvések biztositdsaval, a pozitiv személyiségjegyek
megerositésével, a kozosségi szabalyok belsdvé valdsaval €s természetesen az értelmi, érzelmi
¢s testi képességek fejlesztésével. Igyeksziink a gyermekeket olyan szintre juttatni, amely
alkalmassa teszik 0ket az iskolai életre. A 2020. janudr 1. -én életbe 1€épd jogszabalyi valtozas
kovetkeztében ebben a nevelési évben az Oktatasi Hivatal altal engedélyezett sziiléi kérelmek,
illetve a Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye alapjan maradhat a tankoteles korba 1€p6
gyermekek tovabbi egy évig az dvodai nevelésben. Az dvodapedagogus a sziildvel folytatott
személyes beszélgetés soran, a mérési eredmények ¢&s a gyermek csoporton beliili
megnyilvanuldsainak, aktivitdsanak megfigyelései alapjan javasolja a sziilének, hogy
gyermeke sikeresebb iskolakezdése érdekében gondolja &t a tovabbi egy évig tartd dvodai
nevelésben vald részvételt. A dontés azonban a sziil6 kezében van.

Az dvoda - iskola atmenet segitése érdekében egylittmikodiink a telepiilés mindkét
altalanos iskoldjaval. A nevelési év els felében a Kolping Katolikus iskolabol Barta Erika és
Bécsa Viasar Edina tanitd nénik rendszeresen elldtogattak az Ovodaba. A délelotti
tevékenységekbe, szabad jatékba bekapcsolodva ismerkedtek a leendd els6 osztalyosokkal.
Az 6vodapedagogusokkal folytatott beszélgetések alkalmaval mélyebben megismerhették a

gyermekek erdsségeit, esetleges hidnyossagait, igy késziilve a gyermekek iskoldban torténd



fogadéséara. Oktdberben lehetdség nyilt mindkét iskoldba ellatogatni a volt nagycsoportos 6vo
néniknek az elsé osztalyosokhoz, megnézni, hogyan illeszkedtek be volt é6vodasaik az iskolai
¢letbe. A veszélyhelyzet miatt sajnos a nevelési év masodik felében nem nyilt lehet6ség arra,
hogy 6évodasaink elldtogassanak az iskolaba, ismerkedve annak kornyezetével, helységeivel, a
tanteremmel. Nem tudtak részt venni a Mora Ferenc 4ltaldnos iskola .,iskolanyitogat6™

programjan sem, amelyet minden évben a beiratkozast megel6zéen rendeznek meg.

A személyes taldlkozasok elmaradésa ellenére az tigyviteli feladatokban tovabbra is segitettiik
az iskola munkéjat:
o cldzetes egyeztetések a varhatd beiratkozd gyermekek szamardl, adatszolgaltatas

o sziikség esetén egyéni konzultacid a tanitokkal a gyermekekrdl

oy

A nevelési év soran az évodapedagogusok vezetd dltali ellendrzésére egyetlen egy esetben
sem keriilt sor, amely 4ltaldban a belsd ellendrzési csoport ellendrzési feladatainak
megvaldsitasaval 6sszhangban torténik. Sajnos ezen a teriileten még mindig nem teljesiiltek
az év elején kitliz6tt célok, amely megvalositasa az intézményvezeto feladata.

Szakmai munkank eredményesebbé tételének egyik alappillére, hogy az eldz6 nevelési év
tapasztalataira, megfigyeléseire és mérési eredményeire alapozva hatarozzuk meg a kovetkezd
nevelési év kiemelt céljait, feladatait tekintettel a gyermekek Osszetételére, helyi
adottsagainkra, lehetéségeinkre. A gyermekek egyéni képességeinek meérése, egyéni
fejlettségi szintjiik megismerése érdekében az Ovodapedagdgusok megfigyelései mellett
minden korosztaly tekintetében alkalmazzuk a helyi szinten kidolgozott méréanyagunkat,
illetve a kozépsd €s nagycsoportos korosztaly vonatkozasaban a DIFER méroeszkozt. A
kapott eredmények tiikrében készitik el az 6vodapedagdégusok a gyermekekre vonatkozo
egyéni fejlesztési terveket, és Osszegzik az elért eredményeket szdzalékos formédban. A
gyermek aktudlis fejlettségi szintjérdl a sziiloket egyénileg, személyes beszélgetés alkalméval
tajékoztatjuk. Az egyes csoportok eredményei alapjan elkészitett intézményi szintli értékelés
adja minden évben az alapjat elsddleges szakmai feladatainknak. 4 2019/2020 nevelési évben
intézményi szinten visszaesés tapasztalhato az elért eredményekben, amely sziikségessé teszi
a hadttérben huzodo okok feltirdsdt, a fejlodés irdnyvonaldnak emelkedését szolgdlo

személyi, intézményi feladatok meghatdrozdsdt.

Immar masodik éve vagyunk részese az Oktatasi Hivatal altal koordinalt ,,esélyteremto”
ovodai projektnek. A hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkdztatasa, esélyeinek novelése, az intézmény szakmai munkajanak eredményesebbé
tétele érdekében a program koordinatoraval havi szinten szorosan egyiittmikodiink. A
projektben részt vevé 6vodapedagdgusok (Kun Frigyesné, Nagy Agnes, Talas Janosné,
Thallmayerné Rusvai Piroska) pontos és szakmailag magas szintli tuddsanak kdszonhetden a

megvalositott dokumentacios feladatokat kovetéen mindig elismerik hozzaérté munkajukat.



A projekt keretében gyermekprogramokon vald részvételre is lehetdségiink nyilt.
Ovodasaink a télapovaras idészakaban Jaszarokszallason vehettek részt a Maszk babszinhdz:
Betlehemi torténet cimi eldadason. A buszos kirdndulas intézményen kiviil szerzett
¢lményhez  juttatta  dvodasainkat, erdsitette  kozosségi  érzésiiket. A tavaszi
szinhazlatogatasunk sajnos a kialakult jarvanyhelyzet miatt nem tudott megvalosulni, de
igéretet kaptunk annak késébbi idépontban torténd megszervezésérol.

Az intézményfenntartd részérdl Polgarmester asszony, valamint a Szivarvany ovodabdl a
projektben részt vevé Talas Janosné és Nagy Agnes 6vodapedagégus a projekthez szorosan
kapcsolodo ,,hatasvizsgalat” céljabol kivalasztasra keriiltek. Személyes taldlkozas keretében
marciusban tortént volna az interju lefolytatasa, amely a kialakult helyzet miatt csak telefonos

beszélgetés keretében valosult meg.

Tovabbképzések, szakmai napokon valo részvétel

Az intézményben dolgozé szakképzett 6vodapedagdégusoknak a torvényi eldirasok és az
ovoda Tovabbképzési Programjaban foglaltak alapjan koételezd tovabbképzésben kell részt
venniiik. Ezek az alkalmak szakmai ismereteik megujitdsdra, modszertani ismereteik
gazdagitasara, a szakmaban megjelend valtozasok megismerésére szolgalnak. A nevelési év
folyaman a 2015 — 2020 iddszakra vonatkozo Tovabbképzési Programunk feliilvizsgalata
megtortént, a kovetkezd 6t évre vonatkozd program elkésziilt, amely a Képviseld — Testiilet
jovahagyasat kovetden 1ép életbe.

A Tovabbképzési terv elkészitése sordn figyelembe vessziik pedagdgiai programunk céljait,
kittizott feladatainkat, az 6vodapedagogusok egyéni érdeklodését.

Intézményvezetoként Jaszberényben vettem részt a kotelezd iskolakezdéssel
kapcsolatos valtozdsok ¢és az ehhez kapcsolédd vezetdi, ovodapedagdgusi feladatok
megismerése érdekében. Az 1) informacidkat igyekeztem maradéktalanul 4tadni
kollégaimnak.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00019 azonositdé szamu ,,Human kapacitasok fejlesztése a Jaszapati

jarasban” projekt keretében az elmult egy évben minden Ovodapedagogus részt vett

tovabbképzésen.
A hatékony Kommunikacio, Az Oonismeret
Pedagégus neve kommunikacié konfliktuskezelés az | fejlesztése (60 ora)
fejlesztése (8 6ra) | onismeret

fejlesztésével (18

ora)
Baranyai Barbara X
Fodor Gabriella X X
Gal Klara X
Gilszki Brigitta X




Gyuracz Monika X

Kiss Marta X

Kun Frigyesné X

Lajosné Kiss Klara X

Magda Moénika X X

Nagy Agnes X

Nagyné Toth

Marianna X

Ollé Istvanné X

Talas Janosné X

Thallmayerné

Rusvai Piroska X

o

Vincze Istvanné

Zanané Krizsan Eva X

A projektek megvalosulasa:

Az o6voda csaladdi nevelést kiegészitd funkcidja kiemelten fontos, folyamatosan arra
toreksziink, hogy a csaladokkal, a sziilokkel napi szinten jol mukddo, partneri viszonyt
alakitsunk ki és apoljunk, a hozzank jar6 6vodas gyermekek egyéni sziikségleteinek mind
teljesebb kielégitéséért. A csoportba érkezd gyerekeket személyes figyelemmel fogadjdk az
ovodapedagdgusok, érkezéskor, tdvozaskor a sziilokkel lehetdség nyilik a gyermek napjara
vonatkozé informacidcserére. Ovodank a csaladdal, a sziil6i hazzal egyiittmiikodé kapesolatot
alakitott ki és miikodtet, melynek foérumai:

® sziiloi értekezletek,

® beszélgetd korok,

® k6z0s programok (adventi, husvéti késziilodés)

¢ Vidamsag napja

e fogadoorak,

e sziiloi tajékoztatok falinjsagon, szordanyagokkal,

e honlapon és a Facebook-csoporton keresztiil. A kotott €s kotetlen beszélgetések alkalmat
teremtenek arra, hogy valamennyi gyermek vonatkoztatdsédban a sziil6 és az 6vodapedagdgus
megtalalja az optimalis fejlesztés modjat, és abban sikeresen egyiitt tudjanak miik6dni.
Nagyon szélsoséges a sziilok részvétele, a csoport életébe vald bekapcsolodasa, ennek
javitasaért fontos lesz csoport és dvoda szinten is beszélni az igényekrol, a nehézségekrol és a
lehetdségekrol: mely dolgokon kellene valtoztatni az intézménynek ahhoz, hogy a sziilok
bekapcsolddasa nagyobb mértékii  (és aktiv) legyen? Egyes csoportokban az
ovodapedagdgusok délelott, illetve délutan is tartottak sziiloéi értekezletet a magasabb

részvételi ardny érdekében. A beszélgeté korok alkalmaval tdjékoztatjuk a sziiloket az



intézményben kialakitott szokéasokrodl, csoportos elvardsokrol, torvényi kotelezettségekrol, és
szivesen valaszolunk a felmertiilé kérdésekre.

Az egészséges életmodra nevelést 6vodank kiemelt feladatanak tekinti, hisz egészségiink
megovasa egy életen at tartd feladatunk. Mar egészen kis korban kell megkezdeni az ehhez
kapcsolodd  szokasok alakitasat, hogy fokozatosan beépiilhessenek. Vannak, mar
hagyomanyosan megjelend programjaink, projektjeink, amelyek segitik ezen a teriileten
megfogalmazott célkitiizéseink eredményes megvaldsitasat. A ,,Gondolkodj egészségesen”
projekthetiink keretében nem csak egészségzsakot osztunk ovodasainknak, hanem egy teljes
héten keresztiil, még hangsilyosabban foglalkozunk az egészséggel, jatékos
tevékenykedtetés, tapasztalatszerzés keretében. A projekthét sok 1) ismeret atadasara ad
lehetéséget a mindennapok mellett, mert hissziik, hogy oOvodasaink a most szerzett
ismereteket a késObbi évek sordn hasznositani tudjdk az egészségtudatos magatartasuk
kialakit4sa soran.

A, Tégy a kiornyezetedért” program a kdrnyezettudatos magatartas megalapozasat segiti a

gyermekek életkori sajatossagainak figyelembevételével. Az évszak aktualitasanak
megfelelden igyeksziink minden olyan tevékenységbe bevonni a gyermekeket, amely nagyban
hozzé4jarul az o6voda kiils6 és belsé kornyezetének esztétikqjahoz, gondozottsagahoz
(gereblyézés, gyomlalds, virdgiiltetés). A munkara nevelés lehetdségének megteremtése
mellett erdsitik gyermekeinkben az egymas munkajanak megbecsiilését, a kornyezet
szépitésére vald torekvés elmélyitését ezek az alkalmak.
A kornyezettudatos magatartds megerdsitése beépiilve a mindennapi nevelémunkaba
folyamatosan tortént a nevelési év soran. A benniinket koriilvevd €16 és élettelen kornyezet
hatassal van egészséglinkre, hangulatunkra. A gyermekek kornyezettudatos gondolkodasanak,
felfogdsanak megalapozésa, az intézmény altal kozvetitett tartalmakon keresztiil hatdssal van
a gyermekek sziileire is, a gyermekeken keresztiil a szlilok szemléletmodjanak alakitdsaban is
jelentos feladatot vallal az intézmény valamennyi dolgozoja. A kornyezettudatos magatartas
formalasa, megalapozasa a kiils6 vildag tevékeny megismerésén keresztiil formalhaté a
leghatékonyabban. A természeti és tarsadalmi kornyezet témakoreivel valamennyi korcsoport
megismerkedik, életkortol fiiggden. Lényegesnek tekintjilk a cselekvés, a szemlélet és a
szobeli kozlés egységét, az ovodapedagdgusok és a sziilok személyes példaadasat, amellyel a
helyes viselkedési mintat nyujtjuk a gyerekeknek. A takarékos energiafelhasznalas (viz,
villany), a szelektiv hulladékgytijtés, az Gjrahasznositas gondolata, a tiszta levegd fontossaga,
annak megtartasanak megismertetése szerves részét képezi neveldomunkanknak.

Az Ovoda+ program keretében, amely a ,Gyermekek Mosolyaért” kozalapitvany
kozremikodésével évente 4 alkalommal szervez gyermekprogramokat szintén az egészséges
¢letmdd és a kornyezettudatos magatartads formalasa, megerdsitése érdekében a székhely és a
telephely vonatkozasaban is. A nevelési év elsod felében egy zenés mesejatékot tekinthettiink
meg a ,Beteg sarkany”- rol, amely interaktiv foglalkoztatds keretében az egészséges

taplalkozasra hivta fel a gyermekek figyelmét. Ezt kovetden pedig Jaszberénybe latogathattak



el 6vodasaink az Ifjisagi hazba és konyvtarba, ahol mesébe agyazva a kornyezetvédelemre az
6shonos novények, allatok védelmére hivtak fel figyelmiiket. A mese utdn pedig a
természetben fellelhetd anyagokbdl készithettek jatékokat (hoembert agyagbol, nadsipot,
rongybabat). A bevont 6vodapedagdgusok az egyes programokhoz kapcsolodoan fejlesztik a
gyermekeket, megerdsitve, mélyitve a kapott tartalmakat.

Az Ovi —galéria és az Evszaki — hangverseny megszervezése évrél — évre Kun Frigyesné
ovodapedagdgus munkaja altal valosul meg. A Tiindérkert 6vodaban ebben az évben 1j helyet
alakitottunk ki az Ovi — galéria megvalositasahoz. Ismét olyan oOnkifejezési modokkal
ismerkedhettek meg a gyermekek, amely nem csak a készitd szamdra jelent dromforrast,
hanem a szemlélé szamara is élmény. Intézményeinkben 6szi ovi — galéridnk keretében
megcsodalhattuk Krizsan Zoltan gyermek kozeli témakat abrazolo festményeit. Bagi Laszloné
Zsuzsa néni 6vodank dolgozdja pedig megismertette gyermekeinket a papirfonas
technikdjaval, T¢éli Ovi-galériankon. A papirbol késziilt hasznalati és disztargyak mindenki
érdeklodését felkeltette. Koszonjiik, hogy biztositottdk 6vodasaink szamara ezt az élményt.

Oszi évszaki hangversenyiinkon ,,Sarkanydlé Sebestyén” cimmel részesei lehettiink egy
csodalatos népzenei eléadasnak Fabian Eva mesemondo, népdalénekes és Szabé Zoltan népi
hangszeres miivész eléadasaban.

A Télapovdrdas az egyik legizgalmasabb pillanata dvodai életiinknek. Varakozas és sok
késziilodés eldzi meg a Télapd eljovetelét. Szines rajzokkal, fogadalmakkal €s természetesen
énekkel, verssel késziilnek a Télapd bacsi latogatiasara, akit mar tobb éve Talas Attila
személyesit meg. Minden csoporthoz ellatogat a Mikulds szinte varatlanul toppan be a
csoportba a gyerekek nagy oromére. A Hod Kft. dolgozdinak kdszonhetden pedig mindig sok
— sok finomsaggal teli csomagot vihetnek haza a gyermekek. A ,,Télapo az erdében” cimi
mesejaték babeldadasa pedig még jobban fokozta a Télapovards oromteli perceit az
6vodasoknak ¢és a kis bolcsédéseknek is.

Az Adventi késziilodés idOszakaban, a meghitt, szeretetteljes pillanatokra valo
rahangolodds napjaiban a gyermekek, sziilok, ovodai dolgozok munkadélel6ttok soran
karacsonyi diszeket készitenek, hogy még mélyebben élhessiik at kozosen a szeretet ilinnepét.
A nyugdijasklub tagjainak, valamint a gyermekek nagysziileinek segitségével minden csoport
mézeskalacsot készit, amelyet kozésen fogyasztanak el.

A ,.Fenydfa fényei” 6vodai iinnepséghez az Onkormanyzat segitségével mindkét é6vodaban
gyonyorti fenyofakat diszithettiink fel, amelyet minden gyermek megcsodalhatott. Az
»esélyteremtd” dvodai projekt kapcsan beszerzett fejlesztd jatékokbdl minden csoport boséges
ajandékcsomagot kaphatott karacsonyra. Az iinnep hangulatat tovabb emelte a Szivarvany
o6vodaban a Napocska, a Tiindérkert 6vodaban a Pillangd csoportos gyerekek kardcsonyi
musora, amelyet mindkét épiiletben az 6vondk koérusanak eldadasa zart.

A ,,Vidimsdg napjdat” a téli zord hideg eliizéséhez kapcsoléddan, a melengetd tavasz
eljovetelét varva, minden évben megrendezziik. A gyermek — sziil6 - 6vodapedagdgus egyiitt

tolthet el egy igazdn jo hangulati déleldttét az ovodaban, egylitt versenyezve, tancolva,



mulatozva. A gyermekek jelmezbemutatoja, majd tancos — verses eléaddsa gondoskodik arrdl,
hogy minden résztvevd kelld hangulatban vehessen részt a k6zos csoportos tancban. Az
ligyességi versenyek a sziilok bevonasaval torténik, amely tovabb fokozza a j6 hangulatot. A
vidamsag napjat mar hagyomanyosan intézményi szintli Tanchdz megrendezésével zarjuk,
amelyben 6vodapedagogusok milkodnek aktivan kozre. A farsang elengedhetetlen étele a
fank, amelyr6l minden évben a f6z6konyha gondoskodik.

Ebben a nevelési évben rendkiviili eseményt jelentett mindennapi nevelémunkank
tekintetében, hogy Magyarorszag kormanya a COVID-19 virus Magyarorszagi terjedésének
lelassitasa €s a lakossag életének megdvasa érdekében 2020. marcius 11. -én veszélyhelyzetet
hirdetett. Ezt kdvetéen a meghozott kormanyzati rendeletek értelmében intézményilinkben a

Nagykozségi Onkorméanyzat marcius 18. -tol rendkiviili sziinetet rendelt el.

A veszélyhelyzet idején elmaradt programjaink:

o A mdrcius 15. megemlékezés, amelyet az Unnepség megrendezését megel6z6 napon
voltunk kénytelenek lemondani. A Tiindérkert 6vodaban a Maci a Szivarvany évodaban
pedig a Liliom csoportos gyereke késziiltek tinnepi miisorral.

o A husveéti késziilodések

o A, Verselo ovoddsok napja”, amelyet minden évben a koltészet napjahoz kapcsoloddan
rendeziink meg.

o Az ovodai beiratkozds, a szokasostol eltér6 modon tortént. Az Oktatasi Hivatal altal
kik6zolt, 6vodara kotelezett gyermekek aprilis 21. -ig felvételre keriiltek. A beiratashoz
sziikséges dokumentumok bemutatasara az elsé 6vodai napon kertil sor.

o Az édesanydk koszontése

e Ovodai sportnap

o A fold napja

® A nagyok bucsuja

o Fényképezés

Az Ovoda + projekt keretében betervezett gyermekprogram

o Autdbuszos kirandulds a szolnoki NEFAG vadasparkjiba A tenger éloviliga 3D

eloaddas

o A tenger élovilaga 3D eloadds

Kapcsolataink
Az intézmény zokkendémentes és hatékony miikodésének egyik alapfeltétele, hogy meglévo

partnereinkkel jol tudjunk egytittmiik6dni, valamint olyan 0j partneri kapcsolatokat alakitsunk

ki, amelyek segitenek kitlizott céljaink elérésében, sikeres megvaldsitasadban.



Kapcsolatot tartottunk:

o A gyermekek sziileivel Az 6voda és a csalad kozotti jo, tartalmas és egytittmiik6dd
kapcsolatra torekedtiink, hiszen ez a kapcsolat az dvoda pozitiv megitélésének egyik
eszkoze. Folyamatosan figyelemmel Kkisértikk a sziilok igényeit, torekedtiink
elégedettségiik megismerésére. Lehetdséget biztositottunk az esetleges elégedetlenség
megbeszélésére, orvoslasara. A rendkiviili sziinet idején is tobb alkalommal személyes
kapcsolatot apoltunk az altalunk nevelt gyermekek sziileivel. Tébb 6vodai csoportban
is (féleg az iskolaba késziildé gyermekeknél) kialakitottak az évonénik internetes zart
csoportokat, ahol igyekeztek kiilonbozo képességtejleszté jatékos feladatokat kiildeni
a gyermekek szdmara, ezzel is segitve az iskolara valo felkésziilést, segitve az 6voda —
iskola kozotti atmenetet. Ez egy uj helyzetet kivant el a neveloktol, de ezzel is
megprobalkoztunk és a visszajelzésekbol sikeresnek érezziik. Igyekeztiink minden
esetben gyorsan és hitelesen informalni a sziiloket az esetleges valtozasokrol. Pozitiv
tapasztalat, hogy a sziilok tobbsége mindig megkdszonte latogatdsunkat,
t4jékoztatasunkat, igyekeztek ebben a nem szokvanyos helyzetben is lehetdségeikhez
mérten egytittmikodni.

o A Pedagdgiai szakszolgdlat munkatdrsaival, mert intézményiinkben igen magas a
szama a fejlesztésre szoruld gyermekeknek. A szakszolgalat munkatarsai minden
évben elvégzik a gyermekek nyelvi kompetencidinak, részképességeinek a sziirését.
Aktiv szerepet jatszanak a kiszlrt €s fejlesztésre szorulé gyermekek kiscsoportos
foglalkoztatasanak megszervezésében intézményen beliil, valamint a sajatos nevelési
igény gyanuja miatt felterjesztett gyermekek vizsgalataval kapcsolatosan hatékonyan
egylittmiikodtiink.

o A nevelt gyermekek gydmjaival, a hozzank jar6 gyermekek még zokkendmentesebb
beilleszkedése, optimalis fejlodése érdekében. Tapasztaltuk, hogy tobb érdeklodést
mutatnak a nevelésbe vett gyermekek intézményes nevelése irant, mint az el6z6
években, rendszeres latogatasokat tettek az egyes csoportokban €s megbeszéléseket
folytattak az 6vodapedagdgusokkal, informdcidt szerezve igy a gyermekek oOvodai
viselkedésérol, a neveldsziilé hozzaallasardl, kotelezettségének teljesitésérél. A
statisztikai adatok alapjan azonban nem csokkent a neveld sziiloknél elhelyezett
gyermekek szdma intézménytinkben.

o A csalddsegito és gyermekjoléti szolgdlattal, valamint az 6vodai szocidlis segitovel az
intézménybe jaré veszélyeztetett, hatranyos helyzetben 1évé gyermekek
¢letkoriilményeinek javitasa érdekében.

e A Szdszbereki Kolping Katolikus Altaldnos Iskola Jiszladdnyi tagintézményével és a
Moéra Ferenc Altaldnos Iskoldval torténd egyiittmikodésink  gyermekeink
biztonsagos ¢s zokkendmentes iskolakezdését segitette eld, az 6voda — iskola atmenet
segitését célzo feladatok hatékony megvalositasa érdekében. A kolesonds latogatasok,

adatszolgaltatdsok mindkét intézmény munkdjat megkonnyitette, erdsitette



kapcsolatunkat.

o A védonokkel folyamatos és hatékonyan egylittmikodd a kapesolatunk. A gyermekek

rendszeres tisztasagi ellendrzésének elvégzése mellett tobb esetben konzultaltunk az
egyes gyermekeknél tapasztalt lemaradasok, vizsgalatra torténd felterjesztések,
nevelésbe vett gyermekekkel kapcsolatos informaciok cserélése, ovodai — bolesddei

beiratkozas alkalmaval.

e A Jdszladiny Nagykiozségi Onkormdnyzat és a Polgdrmesteri hivatal dolgozdival az

intézmény zokkendmentes mikodésének biztositasa érdekében, a szakmaisag
tiszteletben tartdsa mellett biztositott volt a kolcsonds informacidcsere, egymas
munkdjanak segitése. A veszélyhelyzet kihirdetését kovetben még nagyobb
egylittmiik6dést kovetelt meg toliink a folyamatosan valtozo helyzet. A felmeriild
problémakat, feladatokat igyekeztiink egyiittes gondolkodassal megoldani. A telepiilés
altal szervezett rendezvények rendszeres résztvevoi voltak a gyermekek, dolgozdok
egyarant. Aktiv, tevékeny részvételiinkkel segitettilk azok sikeres megvalosulasat. A
Képviseld -Testiilet tagjainak tamogatasara a nevelési év folyaman mindig

szamithattunk, amelyet nagyon szépen koszontink.

A Jozsef Attila Miivelodési Hdz és Konyvtar dolgozdival egymas munkdjat segitd
kapcsolat kialakitdsara torekedtink. Ovodéasaink tobb alkalommal vettek részt a
szervezesiikben megrendezett eldadasokon, programokon.

Nyugdijasklub tagjaival szorosan egytittmiikodiink a generdciok kozotti kapesolat
apolasa, mélyitése érdekében. Kolcsonosen latogatunk el egymas programjaira.

Idések Napkozi Otthona és a Szocidlis otthon dolgozodival és lakoival folyamatosan
tartjuk a kapcsolatot. Gyermekeink {innepek alkalmaval szines kis miisorral
kedveskednek a bennlako idoseknek, dolgozoknak, akik mindig nagyon haldsak érte,
tapssal és édességgel kedveskednek dvodasainknak.

Rendorséggel és Polgdrorséggel az intézménybe jard gyermekek biztonsaga és a
vagyonvédelem érdekében folyamatosan kapcsolatban allunk. Ebben az évben nem volt
szlikség tevékeny beavatkozéasukra az 6voda mindennapjaiban.

Esélyteremté ovodai projekt konzulensével, akivel havonta tobb alkalommal is
talalkoztunk annak érdekében, hogy a projekten beliili feladatokat maradéktalanul meg
tudjuk valositani

Logopédussal, fejleszté pedagogusokkal a sajatos nevelési igényli gyermekek
szakvéleményben foglalt elldtdsdnak biztositdsa érdekében. Ennek érdekében
foglalkoztattunk logopédust, gydgypedagdgust, konduktort és pszichopedagdgust.
Munkajuk a gyermekek fejlodésének biztositasa érdekében nagyon fontos.

Roma nemzetiségi onkormdnyzattal szivesen segitenek a roma gyermekekkel



kapcsolatos  esetleges  problémdk  megolddsdban  toreksziink a  hatékony
egylittmiik6désre. A télapd ¢€s karacsonyi {innepségen a gyermekek a roma
Onkormanyzattdl ajandékba kapott szaloncukrot, so6s csemegét fogyaszthattdk el.
Koszonjiik szépen.

A rendkiviili sziinet ideje alatt végzett tevékenységeink:

A veszélyhelyzetre vald tekintettel 2020. marcius 18. -tol elrendelt rendkiviili sziinetet
kovetden sem 4llt meg az élet az intézményben. A sziilok tdjékoztatasa a kialakult helyzettel
kapcsolatosan folyamatosan tortént. Az ovodapedagdgusok tevékenyen hasznaltdk ki a
rendelkezésre allo idét. A csoporttal kapcsolatos dokumentacios, mérési - értékelési
feladatokat végezték el, valamint digitalis fejlesztdjatékok folyamatos gyujtése, elkiildése a
gyermekek szamara. A sziinet ideje alatt igyekeztlink olyan feladatokat is megvalositani,
amelyekre mas esetben a nyari zarva tartas ideje alatt kertil sor.

o Gyermekfeliigyelet:  2020. marcius 18-t6l folyamatos gyermekfeliigyeletet

biztositottunk azoknak a sziiloknek a gyermekeinek, akik igényelték az 6vodai ellatast.
Aprilis 30. kovetden megnovekedett a feliigyeletet igényld gyermekek létszama, igy
mar 3 csoportban lattuk el ezt a feladatunkat. Az egyes csoportokban 5 gyermek
feliigyelete volt biztositott. A helyzetre valé tekintettel az intézménynek folyamatos
adatszolgaltatasi kotelezettséget irtak eld a Koznevelési Informaciés Rendszeren
keresztiil (KIR). Naponta szolgaltattuk a gyermeklétszamot egyrészt a KIR
rendszerbe, masrészt 4prilis 30. kovetéen a Polgarmester asszonynak, aki ezt
tovabbitotta a Minisztérium szdmara.
Madjus 25. -t6]l az ovodak uUjra nyitdsat kovetéen mar, minden oOvodai csoport
gyermekektdl volt hangos. Nem teljes 1étszammal, de a két intézmény vonatkozasaban
kozel 120 gyermek vette Gjra igénybe az O6vodai ellatast. Létszdmjelentési
kotelezettséglink a KIR-ben tovébbra is megmaradt.

o Gyermekétkeztetés: Az Ovodai ellatast igénybe nem vevd gyermekek esetében is
biztositani kellett az Onkormanyzatnak a gyermekétkeztetést. A napkozikonyha
terheinek enyhitése és a fertézésveszély csokkentése miatt eldirt 1,5 tavolsagtartas
biztositasa érdekében minden csoportban félvallaltak dolgozdink az ebédosztast. A
szlldi igényeket telefonos, illetve személyes megkeresés utjan mértiik fel. Mindkét
ovodaban tobbnyire zokkendmentes volt az ebédosztas. A kijarasi korlatozas ideje
alatt hazhoz szallitassal tortént az ételkiosztas. A korlatozas megsziinését kovetden a
Szivarvany 6voda dolgozdinak segitségével lett kiosztva az elére kicsomagolt étel.

o Fertotlenités, takaritds: A virus Magyarorszagon torténd megjelenését kovetden még
fokozottabban figyeltiink a személyes higiéniara, az intézmény folyamatos
fertdtlenitésére. A népegészségligy altal kiadott irdnymutatdsokat igyekeztiink

maradéktalanul elvégezni. A butorzatot, a jatékokat, textilidkat &tmostuk,



atfertotlenitettiik, hogy az esetleges Ujra nyitast kovetden a gyermekek tiszta
kornyezetbe térhessenek vissza.

e Kiilso kornyezet szépitése: Az elmult nevelési évben maga a Tiindérkert 6voda épiilete
kiviil — beliil megujult, azonban voltak munkalatok, amelyeket mar a nyar folyaman
nem tudtunk megvaldsitani. Kihasznalva a kedvezd iddjarasi viszonyokat és a
lecsokkent gyermeklétszamot mindkét intézményben lefestettiik a keritést,
felyjittattuk, kijavittattuk udvari jatékainkat és azokat is lefestettiik. A rendkiviili
sziinet ideje alatt tortént meg j udvari jatékaink telepitése is. Igy szinte megujult
kiils6 kornyezetben tudtuk jra fogadni dvodasainkat.

o A szokdsostol eltéro feladataink: Folyamatosan és aktivan bekapcsolédtunk azoknak a
feladatoknak a megvaldsitasaba, amelyekben az dnkormanyzat kérte segitségiinket. Az
ebédkiosztas mellett nagy szerepet vallaltunk a lakossag szamara ingyenesen elérhet6
szajmaszkok vasaldsaban, majd annak csalddonként torténd kicsomagolasaban. Egy
6vodapedagégus Zanané Krizsan Eva a telepiilésen él6 idés emberek ellatasaban
segitett tobb mint egy honapon keresztiil.

Osszegzés
A 2019/2020 nevelési év masodik felében kialakult rendkiviili helyzet ismét

rendhagyova tette nevelési koriilményeinket. Azonban gy gondolom, hogy alkalmazotti
kozosséglink minden helyzetben igyekszik legjobb tudéasa szerint és lehetdségeihez mérten a
legjobban dolgozni. A rendkiviil gyorsan valtozo kiilsé elvarasok egylittes gondolkodast
kovetelnek toliink. A nevelési év elején mindig atgondoljuk a rank varé feladatokat, céljainkat
igyekszilink redlisan meghatarozni., de sok esetben sziikséges a gyors reagalds, az adott
helyzetnek megfelel cselekvés. Neveldmunkank kozéppontjdban a gyermek all. Minden nap,
még ha apro 1épésekkel is, de értéket kozvetitlink a hozzank jaro gyermekek felé. Célunk,
hogy neveldmunkank eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek,
kiegyensulyozottak legyenek. Alakuljanak ki azok a képességek, készségek, amelyek
alkalmassa teszik ket az iskolai életmddra.

A jovo év tekintetében is fontos kiemelt feladatokat megfogalmaznunk szakmai
munkank eredményessége érdekében.

Fontos feladatunk a kovetkez6 nevelési év soran, hogy:
- Olyan csoportbontdsok kialakitdsa, amely eldsegiti a hatékonyabb, szakmailag
magasabb szintli munkavégzést
- Az intézmény stratégiai dokumentumainak a feliilvizsgalata, sziikség szerinti
modositasa
- Az 6vodapedagdgusi hiany miatti hatékony munkaszervezés kialakitasa
- Olyan szakmai munka megvaldsitasa, amely minden gyermek szamara biztositja az

egyenld hozzaférés mellett az optimalis személyiségfejlodést.



- Olyan szakvizsgas képzésben valo részvétel, amely noveli neveldmunkank

hatékonysagat

Ugy gondolom, hogy a magas csoportlétszamok, a szakképzett huméneréforras hianya miatti
dolgozoi tulterheltség ellenére is igyekeztiink olyan tartalmakkal és élményekkel megtolteni
ovodasaink mindennapjait, amelyek kelld alapot szolgaltatnak szamukra a késObbi

¢letszakaszokban ¢€s 6rommel gondolnak vissza 6vodas éveikre.
Szeretném megkdszonni a Polgarmesteri Hivatal valamennyi dolgozoéjanak, a Képviseld
— Testiilet tagjainak, valamint a NUVI vezetéjének és minden munkatarsanak, a Jaszladanyi

Ovoda és Bolcsdde szamara a nevelési év soran nyujtott segitségiiket.

Kérem a tisztelt Képviseld — Testiiletet, hogy az dvoda 2019/2020 nevelési évben végzett

tevékenységérol, munkajarol szol6 beszamoldmat, sziveskedjék elfogadni.

Tisztelettel: Lajosné Kiss Klara

Ovodavezetd

Jaszladany, 2020. junius 11.



Beszamolo a 2019/2020 évben végzett

Bolcsodei nevelésrol




Készitette: Lajosné Kiss Klara 2020. janius 11.
Ovodavezet
Sziraki Henrietta
Szakmai vezeto

Tisztelt Képviselo — Testiilet!

Roviden szeretném Osszefoglalni a Jaszladanyi bolcsédei egység 2019/2020 évben

végzett munkajat.

A bolesdde, mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része, mely a csaladban
nevelkedd 20 hetestdl 36 honapos kort gyermekek szdmara biztositja a napkozbeni ellatast,
szakszerli gondozast, nevelést. Bolcsédénkben a gyermek csalddban torténd nevelkedését
segitd ellatasként, a gyermek és csaladja helyzetéhez, sziikségleteihez igazodd ellatast
biztositunk. A napkozbeni ellatds iddtartama lehetdség szerint a sziildé munkarendjéhez
igazodik. A bolesddei nevelésnek minden esetben a csaladi neveléssel 6sszhangban sziikséges
megvaldsulnia. A kisgyermekneveldk elhivatottsdga, gyermekszeretete nélkiilozhetetlen a

gyermekek optimalis fejlodése érdekében.

Az intéezmény alaptevékenysége:

Intézménylink napos bolcsédeként mikodik, a gyermekek gondozasa-nevelése,
harmonikus testi-szellemi fejlodésének segitése az <¢letkori és egyéni sajatossagok
figyelembevételével torténik. Bolcsddei egységiink 2 csoporttal 28 féréhellyel mikodik. Egy
kisgyermekneveld 7 {6 egészséges gyermeket lathat el a megfelel6 alapteriilet biztositasaval,
abban az esetben, ha minden gyermek betoltdtte a mésodik életévet. A nevelési évben 26
gvermek bolcsodei ellatasat biztositottuk, mert gyermekeink kozott volt tobb 2 évesnél
fiatalabb gyermek.

Célunk volt a bolcsddei nevelés-gondozads orszagos alapprogramja alapjan készitett
helyi Szakmai Programunkban megfogalmazott feladatok magas szintli megvaldsitasa. Nagy
hangsulyt helyeztiink arra, hogy a két csoport szakmai munkdja az egyes csoportok
tekintetében Osszehangolt, mégis ©nallo legyen, és az elmult évek soran kialakitott jo

gyakorlatok megerdsitése mellett még magasabb szinvonalon végezziik neveldmunkénkat.

Felvétel, beiratkozds idopontja

A gyermekek bolcsédei felvétele a szabad féréhelyek fiiggvényében egész évben
folyamatosan tortént. Elsésorban a dolgozé sziildk gyermekeinek bolesddei ellatasat

biztositottuk, de ebben az évben kevesebb jelentkezés érkezett be az intézménybe a sziilok



munkakezdése miatt, igy felvételt nyertek egyéb okbdl torténd jelentkezések is (egyediil allo
sziilo, tanulmanyokat folytatd sziild). A bolcsédei nevelésben részesiildé gyermekek a
KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek, ¢és napi jelentési kotelezettsége van az

intézménynek az ellatottakrdl. Ez alapjan részesiiltiink allami normativ tdimogatasban.

Személyi feltételek
A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. sz. melléklete

hatérozza meg az alédbbiak szerint:

Kisgyermekneveld: 4 £6 Bolcsodei dajka 2 6
Bolcsode orvos: 116 (havi 4 6raban)

Szirdki Henrietta kisgyermekneveld van megbizva a bolcsdéde szakmai vezetdi feladatainak
ellatasaval. Figyelemmel kiséri a szakmadban megjelend valtozasokat, segitséget nyujt az
intézményvezetdnek, munkatarsainak a bolcsddével kapcsolatos szakmai kérdésekben.
Bolcsddénk személyi feltétele az eldirasoknak megfelel, minden bolcsddei kisgyermekneveld
rendelkezik a megfelel6 képesitéssel.

Talasné Pomazi Judit sikeresen elvégezte a bolcsddei dajka iskolat, igy mar, mint szakképzett
dajka latta el feladatat.

Ebben az évben két bolcsddei dolgozd is Pomazi Katalin kisgyermeknevelé és Talasné
Pomazi Judit bolesédei dajka terhességiik miatt tartos tavollétre kényszeriiltek. Hatarozott
ideji munkaszerzédéssel helyettesitd kollégak alkalmazasaval biztositjuk a zokkendmentes

mukddést.

Bolcsodénkben dolgozo szakalkalmazottak tovabbképzési kotelezettsége

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgardl szolo 9/2000. (VII.4.) SzCsM rendelet alapjan, valamint az intézmény
Tovabbképzési programja alapjan a bolesédében dolgozé kisgyermekneveldknek pontszerzési
kotelezettségiiket  teljesiteni  kell. A rendelet valtozdsanak  kovetkeztében a
kisgyermekneveloknek kotelezben eloirt tovabbképzéseken kell részt venniiik, amelyet 2x2 év
alatt kell teljesitenitik.

A kisgyermeknevel6k szakmai folyoiratok, online csatorndk segitségével folyamatosan
tajékozodnak a szakmaban megjelené modszertani ujdonsagokrol, 1j ismereteiket igyekeznek
beépiteni mindennapi nevelémunkajukba.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00019 azonositdé szamu ,,Human kapacitasok fejlesztése a Jaszapati
jarasban” projekt keretében az elmult egy évben két kisgyermekneveld vett részt
tovabbképzésen.

Sziraki Henrietta és Pomazi Istvanné ,,Az Onismeret fejlesztése™ 60 oras képzésen vett részt,



de sajnos pontszamot nem jelentett szamukra.

Tdrgyi feltételek
A Dbolesddei nevelés-gondozds az érzelmi fejlodés, a szocializacio és egészséges

¢letmdéd megalapozasa. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetdséget
biztositunk a kisgyermekeknek az onfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges életmod
megalapozasara. A csoportszobak természetes megvilagitasuak, falai vilagos, meleg szintek.
A rendkiviili sziinet id6tartama alatt mindkét csoportszobdban megtortént 1,30 cm
magassagban a fal burkolésa, fertdtlenithetd, konnyen tisztithaté miianyag lambéria feliilettel.
A csoportszobakban a gyermekek valtozé méretének megfeleld butorok és eszkozok
esztétikusak, megfelelnek a bolcsdédés korosztaly €letkori sajatossagainak, egyéni fejlettségi
szintjének. A jatékokat, és a valtozatos tevékenységek eszkozeit a gyermekek szdmara
konnyen elérhetd magassagban helyeztiik el.
A gyermekmosdok felszereltsége fokozza a gyermekek onallésodasi torekvéseinek novelését,
amelyre fokozott figyelmet forditanak a kisgyermeknevelok. Minden gyermek szamara jellel
ellatott szekrény biztositott a ruhdk és egyéb hasznalati eszkozok taroldsara. A bolesdde
kuilonalld udvarrésszel rendelkezik a szabadban torténd mozgdas és jaték biztositdsahoz. A
jatszoudvar az Onkorményzat jovoltabdl nagy feltjitason esett 4t. A bolcsddés gyermekek
szamara beszerzésre kertilt:

¢ 1 db nagyobb korosztaly szamara alkalmas fa maszoka csuszdaval

o 1db fajaték cstiszdaval a kisebb korosztaly szamara

¢ 1 db hintaallvany két hintaval

e 1 db rugos jaték
A bolcs6de meglévd udvari jatékainak felgjitasa, festése a rendkiviili sziinet ideje alatt
megvalosult.
A nyér folyaméan még kialakitasra keriil egy 1 motorospalya, valamint a parakapu tizembe
helyezése. A nyari melegben nem megfelelé a természetes arnyékolas biztositasa az udvaron,
ezért napvitorlak vasarlasa és felszerelése sziikséges.

A Dboleséde mellett milkodd ,,Csillogd Szemekért” alapitvany segitségével a

gyermekmosdok felszereltségének gazdagitasa érdekében 4 darab automata szappanadagolo
kertilt beszerzésre.

A bolcsddei egység hivatalbol torténd ellendrzése

2020. szeptember 4.-én a Szocidlis €s Gyamhivatal hivatalbol torténd két évente
kotelezd ellendrzést tartott a bolcsédében. Az ellendérzés magaba foglalta a szabalyos
muikodés vizsgalatat, a térvényben eldirt targyi és személyi feltételek meglétét, a szakmai
munka szinvonalanak vizsgalatat, a gyermekek étkeztetésével kapcsolatos szabalyok,
eléirasok maradéktalan betartdsat. Az ellenérzés soran javitando feladatnak, hidnyossagnak
jelolték meg a csoportszobak 1,30 cm magassagban moshatd, fert6tlenitd burkolattal torténd



ellatasat, valamint a jatszéudvar jatékallomanyanak gyarapitasat. A hianyossagokat a fentebb
részletezett mddon potoltuk, javitottuk. Szakmai szempontbol kiemelték a kisgyermeknevelok

szakmai hozzaértését, gyermekszeretetét, 6sszehangolt munkavégzésiiket.

A bolcsode szakmai munkdja

Bolcsddénkben minden gyermek csalddias 1égkorben, sajat képességei szerint
fejlodhet, megtapasztalhatja a szabad jaték 6romét, élmény ¢&s fantazia vilaga gazdagodhat. A
kozos élmények hozzdjarulnak a gyermekek egészséges fejlodéséhez, a csaladi nevelés
segitéséhez. Az {linnepek megtartasa, a mult értékeinek megdrzése ¢€s beépitése a
mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csalddok, hanem a Boélcs6dénk életében is.
Unnepek alkalmaval (sziiletésnap, farsang, husvét, anydk napja, gyermeknap, nagyok
bucsija) a csoportszobak diszitése, kisebb ajandékok készitése, a csalddias hangulat
megteremtése fontos a gyermekek életében. A régmult nevelési elveivel ellentétben ma mér a
gyermek és a csalad igényeit, szokdsait, a gyermek mentalis, fizikai és lelki tlir6képességét,
fejlodési sajatossagait helyezziik eldtérbe. Ezeket szem eldtt tartva egyénre szabottan
neveliink, gondozunk biztositva ezzel a gyermek személyiségének, egyéniségének
kibontakozasat. Célunk, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket ¢&s
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben. A kisgyermekneveldk teszik mindezt olyan
modszerek alkalmazasaval, amelyek segitik a csaladi nevelés elsdédlegességének tiszteletét. A
bolesddés gyermekeknél nagy hangsulyt kap a gyermekek életkoranak és fejlettségének
megfeleld napirend kialakitasa, annak kdvetkezetes betartatasa.

A gyermekek napirendjén beliil a kulturdlt étkezés feltételeit és a hozza kapcsoldodd
szabalyrendszer kialakitasat is feladatnak tekintjiik. A bolcs6dében altalaban négy étkezéssel
talalkozik a gyermek (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna. Az ételek egészségesek, valtozatosak és
idényszeriiek, egész évben biztositva van az dtkezések mellé kapott zoldségfélék és
gylimolesok. Az étkezések alkalmaval a kisgyermekneveldk tiszteletben tartjak a gyermekek
egyéni izlését és étvagyat, nem erdltetik rd a gyermekekre az altaluk nem kedvelt ételt, és csak
annyit kell fogyasztania az ételbol, amennyit kivan. A gyermek helyes taplalkozasi
szokasainak kialakuldsat segitjiik a zavartalan légkor, elegendd id6 és valtozatos ételek
elkészitésével, melyet a Nagykozségi fozokonyhank biztosit. A kulturalt étkezés feltételeit és
a szabalyrendszer kialakitasat fontos feladatnak tekintjiik.

Pihenés, alvis a kisgyermek egészséges fejlédéséhez nélkiilozhetetlen. Ugy rendeztiik
be csoportszobainkat, hogy ugynevezett ,,hemperg6™ sarkot készitettiink, amely lehetévé teszi
a faradékonyabb gyermekek napkozbeni pihenését is egyéni igény esetén. A nyugodt alvashoz
sziikséges targyi feltételek adottak, nyugodt 1égkort biztositunk (kényelmes fekhely, friss
leveg6, csend). Tiszteletben tartjuk a gyermek alvési szokésait, a megszokott jatékot, cumit,
textiliat behozhatjak, s ha kell kozvetlen jelenléttel, simogatdssal nyugtatjuk azokat a

gyermekeket, akik nehezebben alszanak el.



Az oltozkodeési szokdsok alakitasa a gondozasi feladatok szerves része, akar a
firddszobai gondozasok, akar az udvarra valo kimenetelnél végzik. Elegendd idot
biztositottunk az egyes gyermekek szamara az 06nallo probalkozasokhoz, gyakorlashoz,
sziikség esetén segitséget nyujtottunk. A gyermekek kudarcélményének kikiiszobolése
érdekében sokat dicsérjiik a gyermekeket, a sikerek hatdsara fokozodik 61tozkodési kedviik,
novekszik onbizalmuk.

Az Egészségvédelemmel, egészségneveléssel kapcsolatos feladatok megvalositasat a
rugalmas, a kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez igazodd napirend biztositja.
Biztositjuk tovabba az életkorhoz és az évszakokhoz igazod6 valtozatos és egészséges
taplalkozast, a szabad levegén vald aktiv tevékenységeket, jatékot, mozgast, valamint a
pihenés feltételeit. Az egészséges ¢letmdd megalapozasa, az egészségvédelem érdekében a
gyermekek életkoranak megfeleld szokasok, szabalyok kialakitasara toreksziink.

Az érzelmi és tirsas kompetencidk fejlesztése szintén kiemelt jelentoséggel bir a
bolesédei nevelés mindennapjaiban. A kisgyermek viselkedését érzelmei iranyitjak.
Elsdédleges szocializaciés kornyezete a csalad, amelyben nevelkedik. A bélcs6de, mint
masodlagos szocializacios szintér jelentds szerepet tolt be a picik életében. Az anyatdl,
csaladtol valo elszakadas az elsd tarsadalmi allomas az életében. A kisgyermek tevékenysége,
viselkedése nagymértékben tiikrozi érzelemvilagat. Az érzelmek, akar pozitiv, akar negativ
tartalmakkal birnak jelentds szerepet toltenek be a beszoktatas, illetve a tovabbi bdlesddei
idészakban. A bolcsddés kisgyermek gondozdsanak egyik alapfeltétele a szeretetteljes
odafordulds, az egyénre szabott nevelés, gondozés, a pozitiv megerdsités. A kisgyermekek
beszédkészségének fejlodését nagymértékben segiti a kozosség, az 6t koriilvevd felndttek
kommunikacioja. A nyelvi képességek fejlodése érdekében ingergazdag, tiszta nyelvi
kornyezet biztositasara torekedtiink, amely fokozta a gyermekek kommunikécios kedvét. A
bolesddés kisgyermek gondozadsanak egyik alapfeltétele a pozitivumokra valé tamaszkodas, a
pozitiv megeroésités. Feladataink korébe tartozik, hogy derts 1égkort biztositsunk, segitsiik a
bolesddébe keriiléssel jard nehézségek feldolgozasat, csokkentését.

A miivészeti alkotdsokkal (versek, énekek, mesék) valo taldlkozas eldsegiti a
gyermekek gondolkodasanak, képzeletének, emlékezetének fejlodését és esztétikai lményt
nyujtanak szamukra. a miivészeti tartalmakon keresztiil megismerheti az 6t koriilvevo é16 és
¢lettelen kornyezetet. Ezért is tartottuk fontosnak, hogy ebben az életszakaszban a gyermeki

személyiség szamara értékes tartalmakat kozvetitstink és a magyar miivészetekbol meritsiink.

Kapcsolattartds a sziilokkel:

A bolcsode az elsé olyan tarsadalmi kozeg, ahol az eddig csalddban €16 kisgyermek
talalkozik a kozosséggel, elszakad a sziiloktol, testvérektdl és oOvatosan, aprd léptekkel
megkezdi egyéni életatjat. A rank harulo felelésség nagy, ezért fontosnak tartjuk a sziilokkel,
csaladokkal wvalé szoros kapcsolattartast, a gyermek személyiségének, egyéniségének

ismeretét. Sokszor tapasztaljuk, hogy a sziilok nincsenek tisztaban gyermekeik adott életkorra



jellemzoé fejlodési sajatossagaival, nem ismerik az egyes fejlodési szakaszok 4altalanos
problémait, nevelési nehézségeit. Ezért feladatunknak tekintjiik, hogy tamogassuk a csalad
szerepét szakmai tudasunkkal, tapasztalatainkkal. Olyan modszerek alkalmazasat részesitjiik
elényben, amelyek eldsegitik az elfogaddson alapuld segité kapcsolat kialakuldsat sziilo €s
kisgyermekneveld kozott. Igyeksziink napra készen tdjékoztatni a sziiloket, a gyermekek sajat
tizeno flizetében, illetve az egyes 61t6z6kben kihelyezett falitijsagon.

Az 0j gyermekek beszoktatasa folyamatosan tortént, amely alkalmat ad a csaladoknak arra,
hogy betekintést nyerjenek intézményiink napi munkdjaba. A reggeli atvétel €s a délutani at
adas soran a sztilokkel egyénileg beszélgetiink el a gyermek bolcsédei napjardl, sikereirdl.
Hangsulyt fektetiink a gyermekek, illetve az o6ket neveld csalddok jobb megismerésére,
megfeleld tajékoztatasara, a kapcsolat kialakitasara és fenntartasara.

A bolesoddei nevelés soran a gondozasi feladatok megvalositasa mellett nagy hangsuly
helyezddik a gyermekek értelmi képességeinek fejlesztésére valtozatos tevékenységtartalmak
biztositasa mellett.

Mesélés, verselés, mondokdzds, éneklés a bolcsddei Eletben jelentds szerepet kap. A
spontan helyzetek kihasznaldsaval igyekeztiink a gyermekek szdmdra a mindennapokban
olyan mesékkel, versekkel kedveskedni, amelyek megfelelnek életkoruknak és segiti az dket
kortilvevé vilag egyszerli ok — okozati Osszefiiggéseinek meglattatasaban, vilagnézetiik
alakuldsaban. A délutani pihenés, alvas elétti mesemondas mindennapi gyakorlatunk részét
képezi. Elbéaddsmodunkban gyakran alkalmazzuk a metakommunikativ eszkozoket,
fokozottan figyeliink a tiszta, sz€p magyar beszéd kozvetitésére.

Az alkoto tevékenység megszerettetésére mar e korai életszakaszban is lehetdség

nyilik.
Az Onkifejezés ilyen modon torténd kifejezéséhez a csoportokban adottak a feltételek.
Jellemzden kedvelt tevékenysége a gyermekeknek. Fokozatosan ismertetjiik meg a gyerekeket
az egyes eszkdzok hasznalataval, a valtozatos technikdkkal. Minden gyermeknek lehetdséget
biztositottuk a szabad probalkozasra, sziikség esetén nyujtunk csak segitséget. Az elkésziilt
alkotasokkal diszitjiik a folyosot, a gyermekoltozot, csoportszobdinkat. Az 6rom forrdsa maga
a tevékenység, nem pedig az eredmény. A bolcsddében az alkoto tevékenység mindennapos,
s6t a gyermekek igényeit figyelembe véve a nap folyaman akar t6bbszor is visszatérd
esemény.

Az énekes tevékenységnek foglalkozasnak nincs szervezett ideje, a nap folyaman
tobbszor jelenik meg az éneklés €s monddkazas. Szinte valamennyi dalt, mondokat jatékos
mozgassal kisériink, amely a ritmusérzék mellett hozzdjarul a mozgaskoordinacid
fejlodéséhez is. Alkalmat adunk bolcsddéseink szamara, hogy ismerkedjenek a kiilonbozd
hangszerekkel, megtanuljak azok helyes hasznélatat. Mar bolcsédében megkezdjiik a zeneivé
nevelés alapjait, hogy késobb gyermekeink igazi zenekedvel6 emberré valhassanak.

A rendkiviili sziinet ideje alatt végzett tevékenységeink:



A 2020. marcius 18.-t0]l elrendelt rendkiviili sziinetet kovetden a bolcsdédében is

megvaltozott a szokdsos munkarend. A gyermeklétszamtol fliggden sor keriilt szabadsagolasra

az egyéni igények figyelembevételével. A munkavégzés folyamatosan az adott elvarasoknak

megfelelden tortént.

Gyermekfeliigyelet: A gyermekek bolcsddei ellatasa folyamatosan biztositott volt. A
lecsokkent gyermeklétszam miatt kezdetben egy csoportban lattuk el a feliigyeletet a
megfeleld személyi feltétel biztositasaval. Aprilis 30. kovetéen azonban
megndvekedtek a sziildi igények, igy mar 3 csoportban kellett megoldani a bolcsédei
ellatdst. A szakember hidnyt o6vodapedagdégusok bevonasaval oldottuk meg. A
bolesddei majus 25. ujra nyitasat kovetden ismét két csoportban valositottuk meg a
gyermekek napkozbeni ellatasat.

Gyermekétkeztetés: A bolcsddében is biztositott volt az ellatdst igénybe nem vevd
gyermekek folyamatos étkeztetése. Ezt kezdetben az intézményen beliil, kés6bb az
onkormanyzat hazhoz szallitdssal biztositotta. A sziildi igényeket folyamatosan
kozvetitettiik a napkozikonyha felé.

Karbantartds, takaritis: A kozel két honapig tarté rendkiviili helyzetb6l adddod
csokkent gyermeklétszam lehetdséget adott arra, hogy a nyari zarva tartast
megelézéen megtorténjen a csoportszobak moshatd, fertStlenithetd feliilettel
(miianyag lambéria) torténd ellatisa, amelyet a NUVI szakemberei végeztek el. A
csoportszobdk fertdtlenitése, nagytakaritdsa a munkalatok befejezését kovetden
megtorténtek.

Kiilsé kornyezet rendezése: A NUVI segitségével megtortént az 0j jatékok helyének
kialakitasa, amihez fakat kellett kivenni és foldmunkalatokat kellett végezni.

Az Uj udvari jatékaink telepitését kovetden sziikségessé valt egy komolyabb
udvarrendezés, amelyet a bolcséde dolgozdi kozosen valdsitottak meg. A régi
jatékainkat megjavittattuk és atfestettiik. Ezuton is szeretnénk megkdszonni az
Onkormanyzatnak és a Szocidlis- Bizottsag tagjainak tdmogatisat, amelyet udvari

jatékaink gazdagitasara fordithattunk.

Osszegzésként elmondhatjuk, hogy a 2019/2020 nevelési iddszakban is folyamatosan

arra torekedtiink, hogy a bolcsddébe jaro gyermekek szeretetteljes légkorben, csalddias

hangulatban nevelkedjenek. Bolcsddéseink sikerédlményhez juttatasaval, egyéni és igen eltérd

egyéni sziikségleteik kielégitésével a kisgyermeknevel6k minden gyermek szdmara egyénre

szabott nevelést — gondozast biztositottak. Személyiségiik optimalis kibontakoztatdsa

érdekében folyamatosan alkalmaztuk a pozitiv megerdsitést, teret engedve az egyéni

kezdeményezésnek. A bolcsédében elsajatitott kozosségi szabalyok és szokasok, az egész

személyiséget befolyasold hatasok segitik a bolcs6dés gyermekeket vidam, a vilagra nyitott

ovodassa valni.



Kerem a tisztelt Képvisel6 — Testiiletet, hogy a boleséde 2019/2020 évben végzett
tevékenységérdl szolo beszamolomat sziveskedjék elfogadni.
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