ELOZETES HATASVIZSGALAT

Az onkormanyzat 2020. évi kdltségvetésérol szo16 2/2020. (1. 28.) 6nkormAnyzati
rendelet médositasardl szolo 6nkormanyzati rendelethez

1./ A rendelet-tervezet tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa

A rendelet-tervezetben foglalt mdodositas alapjan az elmult idészakban keletkezett bevételi
¢s kiadasi eldiranyzatok keriilnek modositasra a rendeletben.

2./ A rendelet-tervezet kirnyezeti és egészségi kovetkezményei

A rendelet-tervezetnek kérnyezeti és egészségi hatdsa nincs.

3./ A rendelet-tervezet adminisztrativ terheket befoly:sold hatasa

Jelen rendelet-tervezettel adminisztrativ teher nem jelentkezik.

4./ A jogszabily megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsanak varhato
kiovetkezményei

A rendelet modositasét irja el6 az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 34. §
(1), (4), (5) bekezdései.

5./ A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi
feltételek

A jogszabély alkalmazdsahoz a személyi, pénziigyi, targyi, szervezeti feltételei
rendelkezésre allnak.



INDOKOLAS

Az énkormanyzat 2020. évi koltségvetésérdl sz616 2/2019. (I1. 28.) snkormanyzati
rendelet modositasarol szolo dnkorményzati rendelethez

Altal4nos indokolas

Az dllamhaztartdsrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 34. § (1), (4), (5) bekezdései alapjan a
képvisel-testiilet dont a koltségvetési rendelet modositasarol.

A Kkoltségvetési rendelet 2020. februar honap 28. napi elfogaddsat kdvetden a 26/2020. (VIL.
7.) 6nkormanyzati rendelettel modosult melyben a 2020. majus 31-ig tortént véltozasok
keriiltek atvezetésre.

2020. junius 1-jétdl a koltségvetést érintd véltozasok dnkorményzati szintem hat Hatosagi
Szerz6dés keriilt alairasra a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jiszberényi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval 6 8 foglalkoztatdsi jogviszony keretében torténd
nyari didkmunka és GINOP keretében foglalkoztatasra. EFOP 1.6.2-16-2017-00035 azonosité
szamu, Komplex telepprogram Jdszladanyon II cimmel 2020. évre esé koltség beépitésre
keril a rendelet tervezetébe. Kormanyzati szintli déntések (garantalt bérminimum,
minimélbér, szocidlis dgazati potlék, egészségiigyi dolgozok tobblettamogatésa) koltségvetést
erintd valtozésai, valamint bels6 atcsoportositasokkal keriil atdolgozasra.

Ezek koziil kiemelkedé a Kormdanyzati dontések alapjén kapott timogatasok eldiranyzatai. A
véltozasokat bevételi és kiadasi eldiranyzat-mddositasként figyelembe kell venni.

A bevételi és kiadasi eldirdnyzat modositasokat a rendelet-tervezet mellékletei tartalmazzak.
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