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A Jaszladédnyi Ovoda és Boleséde vezetdjeként tdjékoztatni kivanom Onoket
Intézménytink 2019/2020 nevelési évben végzett munkajarol.

Beszamoloimban az Ovodai és a Bolcsédei egység egy nevelési évet felsleld
nevelémunkdjat igyekeztem ugy oOsszefoglalni, hogy redlisan tiikrozze azt a tudatos
nevelomunkat, szervezési feladatokat, amelyet az intézménybe jaré gyermekek optimélis
fejlédése, személyiségének kibontakoztatdsa érdekében a kisgyermeknevels — gondozok,
Ovodapedagdgusok és pedagdgiai munkat segité munkatarsak végeznek a mindennapokban.

Kérem a tisztelt Képviseld — Testiiletet, hogy beszamoldimat sziveskedjék elfogadni.
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A Jdszladdnyi Ovoda és Boleside
Beszdamoldja, a 2019/2020 nevelési évben végzett
tevéekenységerol
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»Csindljon birmit, ami nyitogatia a szemét

és eszét, szaporitia tapasztalatait. O azt hiszi,

csak jatszik. De mi mdr tudjuk mire megy a jdték.

Arra, hogy e vildigban otthonosan mozgd,

eleven eszii és tevékeny ember viljék beldle.”
/Varga Domokos/

Tisztelt Képviselo — Testiilet!

A Tindérkert Ovoda épiiletét érintd felujitasi, atalakitdsi munkdlatok befejezését
kovetéen, mar megszokott, de mégis egy sokkal szebb és esztétikusabb kérnyezetben
kezdhettiik meg a 2019/2020 nevelési év rank varo feladatainak megvaldsitasat, gyermekeink
nevelését mindkét intézményiink tekintetében.

Az dvodapedagogusok, 6vodai alkalmazottak munkaja minden évben olyan magas foku
tudatossagot, szakmai felkésziiltséget és gyermekszeretetet kovetel meg a mindennapokban,
amelyek segitenek abban, hogy eljuttassuk a hozzank jaré gyermekeket egyéni képességeik
maximumara. Az 6vodai nevelés, az 6vodapedagdgusi palya szépségét a gyermekekben rejlé
kiilonbozdségek, azok elfogaddsa és az egyes gyermekhez vezeté Ut megtaldlasa adja. Az
¢rzelmi biztonsdg, a feltétel nélkiili elfogadds megteremtése gyermek és felnétt, gyermek ¢és
gyermek kozétt elsbdleges annak érdekében, hogy életkori sajatossagaik figyelembevételével
a vildgra nyitott, érdekl6dé gyermekeket neveljiink.

Az Alapito Okirat szerinti feladatelldtds:

2019. oktdber 1.-én a statisztikai gyermeklétszam 244 f6 volt, amelyb8l 5 gyermek
Sajatos nevelési Igényli. Minden dvodéra kotelezett és a beiratis idészakaban 6vodai ellatast

1gényld sziilé gyermeke felvételt nyert az 6vodéba.

A gyermekletszam alakuldsa a 201972020 nevelédsi évben:

e Jegyz0 altal felmentett gyermekek szdma: 6 gyermek

® Anevelési €év sordn més intézménybe tavozott gyermekek szdma: 19 gyermek

¢ Anevelési ¢v sordn intézménylinkbe érkezett gyermekek szama: 16 gyermek

e FérShely hidny miatt vardlistara keriil§ gyermekek szama: 0 gyermek

* Ajegyz0 dltal felmentett, de a nevelési évben megjelent gyermekek szdma: 1 gyermek

* Tovabbi egy €vig 6vodai nevelésben részesiil gyermekek szama: 8 gyermek



A esalddok szocidlis helvzete alapjan:

e Gyermekvédelmi timogatdsban részesiils gyermekek szdma: 139 gyermek
e Hatranyos helyzetli gyermekek szdma: 59 gyermek
e Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 79 gyermek

Ebbd] nevelésbe vétel miatt HHH gyermekek szdma: 27 gyermek

Szemeélyi feltetelek alakuldsa

A szakképzett dvodapedagigusaink engedélyezett hatérozatlan idejli 4llashelyeinek
szama 21 {6, amelybdl 4 dlldshely betoltetlen maradt. Augusztus 1. —t6] Simon Julianna
szemelyeben 1) munkatarsat kdszonthettiink, aki a Rékoczi ati Szivarvany dvodaban kezdte
meg nevelémunkdjat. Harom ovodai csoportban az 6vodapedagdgusok valtotars nélkiil
dolgoztak. Az év folyaman két munkatarsunk is tobb alkalommal, hosszabb ideig
betegszabadsdgon volt, valamint 2 fiatal 6vodapedagogus fdiskolai tanulmanyai miatt t5bb
alkalommal volt tavol, igy még nagyobb szervezést igényelt a szakképzett humén erSforras
biztositdisa minden csoportban. Neveld - oktato feladatainkat 17 szakképzett
ovodapedagégussal valdsitottuk meg. NevelGtestiiletiink dsszetétele allando valtozasban van,
igy a szakmai szinvonal névelése, az egyéni fejl6déssel valé Osszehangolasa nem lehet
lépesdzetes felépitéssel sikeres. A neveldtestiilet nagyobb hanyada hosszt évek 6ta stabil tagja
kozosségiinknek, munkajuk magas szinvonalu, felkésziiltek, az évodai csoportjukon beliili
feladatokban motivaltak. Azonban a nevelési év végén minden kolléga esetében érezhetd a
fizikai és szellemi kimertiltség.

Pedagogiai programunk szakmai értékeire a nevelStestiilet folyamatosan nagy hangsulyt
fektet, a régota itt dolgozd munkatarsak, a fiatal és az 0j kollégak fel¢ allanddan kozvetitik
annak szellemiségét, gyakorlati megvaldsitasi lehetSségeit. Altaldnos tapasztalat, hogy
onmagéhoz képest minden munkatarsunk fejlédott a pedagdgiai programhoz igazodo
gyakorlati munka megvaldsitasa (annak tervezése, értékelése) terén.

10 fo dajka segitette az 6vodapedagdgusok munkéjénak hatékonysdgat, a zavartalan
miikodes biztositasat, valamint folyamatosan gondoskodtak az intézmény tisztasagarol,
rendezettségér6l. Munkdjukat a nevelési év sordn 2 f6 4 éraban foglalkoztatott megvéltozott
munkaképességli személy segitette.

A nevel§ — oktaté munka eredményességét segitette 4 6 pedagdgiai asszisztens napi 6
oraban torténd foglalkoztatdsa, amely egyrészt lehetové tette a gyermekek még teljesebb kori
ellatasat, illetve az 6vodapedagogus hianybol adodé nehézségeinket lelkiismeretes munkajuk
csokkentette. Bagi Léaszloné Farkas Renata utolsd éves oOvodapedagégus hallgatoként
dolgozott az intézményben. A sikeres dllamvizsgat kovetden lehetdségiink nyilik hatarozatlan

munkaszerzddéssel ovodapedagogusként alkalmazni 6t.



Az adminisztrativ feladatok ellatasaban 1 £6 dvodatitkdr segiti valamennyi alkalmazott
munkdjat, ebben az évben is I f& kozcélii foglalkoztatott munkavégzése volt biztositott
intézményiinkben az irodai feladatok megkdnnyitése érdekében.

Az ,esélyteremt8” dvodai palyazat keretében a Szivarvany dvodaban lehetdségiink nyilt
1 f6" roma dajka foglalkoztatésara, akinek munkaszerzGdését 2020. november 31. —ig
meghosszabbitotta az Oktatdsi Hivatal. Munkadjéval, az évodéban val6 jelenlétével nagyban
hozzéjarult az 6vodai dolgozok, a roma szill6k és a roma gyermekek kozotti kapesolat
erdsitéséhez, a zokken6mentes muikddés biztositasahoz.

Targvi feltételek alakuldsa

A Tundérkert 6vodaban a nevelési év elején {innepélyes keretek kozétt 2019.
szeptember 18. -an atadésra kertilt az 0ij épiiletrész. Az dvoda targyi feltételeinek gyarapitésa,
potlasa folyamatosan tértént a nevelési év sordn. Az elmult évben megvaldsult felujitast
kovetben, amely elsdsorban a belsé kornyezetet, a csalddiasabb, esztétikusabb csoportszobak,
mosdok korszeriisitését érintette, ebben a nevelési évben az évoda udvaranak feljitasara
helyez6dott a hangsuly. Udvari Jatékaink az évek soran bizony megkoptak. Az Onok
segitségével lehetdségiink nyilt tébb, a gyermekek nagy mozgésat segitd jaték beszerzésére,
amelyek telepitése marciusban megtortént.

A Tiindérkert évodiban: 2 darab fa maszdka csuszdaval, 1 db homokozo, 1 db 4
személyes libikoka, 1 db rugés lovacska Az intézmény céljainak megvalosuldsat segits A
Gyermekek Mosolyaért” kozalapitvanyunk segitségével pedig 4j fogmosopohar és
torolkozotartot vasaroltunk a Napsugéar csoportba.

A Szivarvany dvoddban: 1 db hinta allvany 2 hintaval
November végén érkeztek meg az ,esélyteremtd” 6vodai palyazat keretében mindkét 6voda
tekintetében elnyert kozel 550 ezer Forint értékben az értelmi képességeket fejleszts jatékok,
amelyek  nagyban  hozzdjarulnak  neveldmunkdnk  eredményesebbé  tételéhez,
eszkdzallomanyunk gyarapitasahoz, a hatrannyal érkezé gyermekek még magasabb szinten A
magyar kormany mindkét 6vodink gyermekei szaméra 440 — 440 ezer Forint értékben
juttatott labddkat és a labdajatékokhoz kapcsolodo eszkdzoket (mezeket, bojékat, mobil
kapukat).
torténd felzarkoztatasahoz.

Anyagi lchet6ségeink figyelembevételével a jovében szeretnénk két csoport
vonatkozasaban 6lt6z6 szekrényeinket megujitani a Tiindérkert 6vodaban. A Szivarvany
Ovodaban pedig a megndvekedett gyermeklétszam miatt szitkséges két 6ltoz0szekrény

megvasarlasa.

Szakmai munkankrol

Az adott nevelési év induldsit megel6zden a nevelbtestiileti megbeszélés alkalmdval,



tamaszkodva el6z6 évi mérési eredményeinkre, szakmai tapasztalatainkra, a bekovetkezett
esetleges torvényi valtozasokat, kotelezettségeket figyelembe véve hatirozzuk meg céljainkat,
feladatainkat. Személyre szolo feladatot kapnak az Ovodapedagogusok, nevel§ — oktato
munkat segité munkatarsak, tdmaszkodva egyéni ersségeikre.

Az intézmény miikodését meghatarozo stratégiai dokumentumaink a térvényi eléirasok
figyelembevételével késziiltek el, sziikség esetén a nevelési év kdzben is modositjuk azokat.
Révidtavra sz016 dokumentumaink, éves munkaterv, csoporttervek, munkakézésségi terveink
a hosszutavra sz0l6 dokumentumainkkal Gsszhangban készilltek. Arra torekedtiink, hogy
olyan célkitlizéseket, feladatokat hatdrozzunk meg, amelyek sikeres megvaldsitasahoz
személyi, targyi feltételeink adottak.

Tanfeliigyeleti ellendrzésre, Pedagdgusmindsitésre ebben a nevelési évben nem keriilt sor.
A torvényben meghatdrozott idSpontig Thallmayerné Rusvai Piroska 6vodapedagogus élt
jelentkezéssel a 2021. évi pedagdgusmindsitésre a Pedagogus I1. fokozat elérése érdekében.

A 2019/2020 nevelési évre vonatkozd munkaterv Osszedllitdsa sordn igyeksziink az
egyenletes terhelés biztositisdra, azonban az eréforrdsaink igen korltozottak, igy egyes
munkatarsak tobb feladatot latnak el, mint kollégiik. Az elmult nevelési évben az
atszervezések miatt tobb, mar hagyomanyosnak tekinthet§ programunkat nem tudtuk
megvalositani, ezeket igyekeztiink ebben az évben még tartalmasabban, a gyermekek szaméra
még élményszertibb formaban megvaldsitani.

Az intézményben miikddd szakmai csoportok, munkakozissépek:

o A belsd értékelé’ csoport feladatainak, és céljainak meghatdrozasa minden évben
szakmai munkdnk javitdsira, eredményességének ndvelésére iranyul, amely magéba
foglalja az 6vodapedagogus feladatai mellett, a targyi és tartalmi feltételek alakulasat,
meglétét. Ebben az évben a Higiéniai szokdsalakitds az évodai nevelésben — kézmosds
teriilete lett kiemelve. Az év elején megfogalmazott értékelési teriilet fontossiga a
vesz€lyhelyzet alatt még nagyobb jelentdséget kapott, hisz a helyes kézmosas
technikajanak elsajatitasat szorgalmaztuk maér a nevelési év elejétél. A megfeleld ideig
tartd kézmosast énekkel kotottik ossze, igy a gyermekek jatékos cselekedtetéssel
sajatithatték el a helyes kézmosast. Az eredmények alapjan igyeksziink minden évben
az adott terileten fejlédni, levonni a szikséges kovetkeztetéseket, valamint vilagos
kepet kaphatunk az 6vodapedagbgus (szakmai munka), vezetd (tirgyi eszkozok
hidnyanak potlasa) feladataira vonatkozdan.

* A gyermekvédelmi munkacsoport mikodtetése az intézménybe jardo gyermekek
tobbségenek szociokulturalis hatterét figyelembe véve nélkiilozhetetlen. Legfébb
feladatanak a részorulo, veszélyeztetett gyermekek csalddjanak segitését, a hatranyok
csokkentését, a csaladsegité ¢és gyermekjoléti szolgalattal torténé  szorosabb
egylttmiikddest tekintette. Herczeg Monika az intézmény szocialis segitéjeként volt

részese a gyermekvédelmi feladataink megvaldsitdsdban. A sziildkkel vald



kommunikacioban, tdjékoztatasban nagy szerepet vallalt. Visszatéré probléma egyes
csaladok esetében az igazolatlan mulasztas a kdtelez6é 6vodai nevelés aldl.

o A Belsd onértékeld csoport segitségével az Ot évre szO0ld oOnértékelési tervben
foglaltaknak megfelelden végezziik az Ovodapedagdgusi, az intézményi és az
intézményvezeti Onértékelést, amely alapja az Oktatdsi Hivatal altal koordinalt
Tanfeliigyeleti ellendrzésnek. Ebben a nevelési évben 3 oOvodapedagogus és az
intézmeényvezetd Onellendrzését terveztik be, de a veszélyhelyzetre vald tekintettel, a
Fenntarto altal elrendelt rendkiviili sziinet miatt nem tudtuk lefolytatni az 6nellen6rzést.
Mar a 2020/2021 nevelési év elején szitkséges lesz megkezdeni e feladatunk
megvaldsitdsat, hisz torvényi kételezettségiink valamennyi 6vodapedagogust és az
intézményt 5 évente 1 alkalommal, az intézményvezet6t pedig a vezetdi megbizés 2. és
4. évében értékelni. Az 6t évre sz616 onértekelési ciklusunk 2020. december 31. -ig tart,
amely id6tartam alatt valamennyi 6vodapedagogusnak at kell esnie egy alkalommal az
adott ellendrzésen.

* Miivészeti munkakizidsségiink a Pedagogiai program szellemiségének megfeleléen arra
torekszik, hogy intézményen beliil, de az egyes intézményeket érintéen, olyan
¢lményeket nyljtsunk a gyermekeknek, amelyek pozitiv iranyba befolyasoljak mind az
esztétikai, mind a miivészeti értékek befogadasat, atélését. Télapd alkalmabdl vidam
babjatékkal kedveskedtiink évodasainknak, akik csillogd szemekkel és hatalmas tapssal

koszonték meg el6adasunkat.

Személyiség — és kozosségfejlesztés:

Intézmenyiinkben a felzarkoztatds és hatranycsokkentés mellett igyeksziink a
gyermekekben rejlo tehetségesirdk felismerésére, kibontakoztatasara.

A tehetségfejlesztés célja: a gyermekek egyéni adottsagainak, képességeinek feltarasa,
a szemelyiseg sokoldalt kibontakoztatasa, a kell6 motivélas, egyéni differencialas mellett. A
tehetséggondozasban az egész személyiségben kell gondolkodni. Ezért nagyon fontos a
személyiségjegyek alapos ismerete, a tanuldsi modszerek, stratégiak, technikak fejlesztése, a
megfelelé  motivacio, amely cselekvésre, aktivitasra készteti a gyermekeket. A
tehetséggondozas az egész személyiséget célozza meg, vagyis szitkség van a megismerd
tevékenységek, mint érzékelés, észlelés fejlesztésére, ugyanigy, mint a gondolkodas,
figyelem, emlékezet, képzelet alakitésara is. Ezen feladatunk sikeres megvaldsitasat minden
nevelési év elején jra gondoljuk, mert ez az a teriilet, amelyet nem tudunk évrél — évre a
tervek  szerint megvalositani. Természetesen ez addédik az  Gvodapedagdgusok
talterheltségébdl, amely a huménerforras hidny és a magas csoportlétszamok
kdvetkezménye. A szervezett kiscsoportos forméban tdrténé tehetséggondozas mellett, a
csoporton belil is nagy hangsulyt fektetiink a differencialasra, az egyéni képességekhez
igazitott fejlesztésre, amely mindennapi nevelémunkank szerves részét képezi.

Igyekeztink gyermekeink szdmara olyan tiamogatd szervezeti és tanulasi kdmyezetet



biztositani, amelyben lehetdsége nyilt minden gyermeknek az Onmagahoz —mért
szemclyiségfejlédésre. A mindennapokban tudatosan odafigyeltink arra, hogy a magas
csoportlétszamok ellenére a kisgyermekek zavartalanul belemeriilhessenek a szabadjatékba, a
jatekos tevékenységekbe. Tudatosan torekedtiink arra, hogy elég id6t biztositsunk minden
gyermeknek a tapasztalataik szabad dtélésére, az Gnkifejezésre. Az irdnyitott tevékenységek
soran is kiemelten figyeltiink a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatdsara, a
differenciélt szervezési médok alkalmazasara. A parhuzamosan végezhetd tevékenységek
tovabb erdsitették az egyéni tapasztalatszerzést, a spontan és tudatosan szervezett alkalmak a
szocidlis kompetencidk fejlédését a tobb oldalrol torténd megerdsitést segitették.

A kiscsoportos gyermekek beszoktatdsa folyamatosan a gyermekek egyéni igényeinek
figyelembevételével az édesanyak aktiv kozremiikddésével tortént. A beszoktatas modja, az
Ovoda tamogat6 jellege is azt segiti, hogy mind a gyermek, mind a sziils megismerje az
ovodai kozdsséget, és bizalommal forduljon az itt dolgozdkhoz. Gyermek és pedagdgus
kozott a megismerkedés legjobb modja az egyiittes jaték, a kozos tevékenykedés. Az
elfogadas, a tisztelet, az alapvetd sziikségletek kielégitése, az életkori sajatossagoknak
megfelel6 elvarasok kozvetitése nagymértékben segitik a gyermekek egyéni fejlédési
utemeének megismerését, optimélis fejlesztését. A tarsas kapcsolatok erdsitésére, a
kozOsségépités lehetbségeinek kiaknazasara dvodapedagdgusaink a kozos tevékenységekkel,
az Ovodai programokon vald részvétellel igen sokat tesznek. A sziil6kkel vald rendszeres
kommunikacio is azt segiti, hogy a tapasztalatok, kialakult vélemények alapjan a gyermekhez
vélasztott pedagogiai modszerek a lehetd leghatékonyabbak legyenek.

Az iskolai életre torténd felkészitést mar az dvodaba 1épés pillanatitol megkezdjiik.
ElsGsorban az oOnallosodasi torekvések biztositasaval, a pozitiv személyiségjegyek
megerositésevel, a kozosségi szabélyok belsévé vélasaval és természetesen az értelmi, érzelmi
¢s testi képességek fejlesztésével. Igyeksziink a gyermekeket olyan szintre juttatni, amely
alkalmassa teszik Sket az iskolai életre. A 2020. janudr 1. -én életbe 1ép6 jogszabalyi véltozas
kovetkeztében ebben a nevelési évben az Oktatasi Hivatal 4ltal engedélyezett sziil6i kérelmek,
illetve a Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan maradhat a tankoteles korba 1ép6
gyermekek tovabbi egy évig az ¢vodai nevelésben. Az dvodapedagdgus a sziilével folytatott
személyes beszclgetés sordn, a mérési eredmények és a gyermek csoporton beliili
megnyilvanulasainak, aktivitisdnak megfigyelései alapjan javasolja a sziilének, hogy
gyermeke sikeresebb iskolakezdése érdekében gondolja 4t a tovabbi egy évig tartd 6vodai
nevelésben valo részvételt. A dontés azonban a sziilé kezében van.,

Az dvoda — iskola dtmenet segitése érdekében egyiittmiikédiink a telepiilés mindkét
altalanos iskolajaval. A nevelési év els§ felében a Kolping Katolikus iskoldb6l Barta Frika és
Bocsa Vésar Edina tanité nénik rendszeresen ellatogattak az 6vodaba. A délelétti
tevékenységekbe, szabad jatékba bekapcsolddva ismerkedtek a leendd elsé osztalyosokkal.
Az ovodapedagogusokkal folytatott beszélgetések alkalmaval mélyebben megismerhették a

gyermekek ersségeit, esetleges hianyossagait, igy késziilve a gyermekek iskoldban tdrténd



fogadasara. Oktoberben lehet6ség nyilt mindkét iskolaba ellatogatni a volt nagycsoportos 6v6
néniknek az els6 osztalyosokhoz, megnézni, hogyan illeszkedtek be volt 6vodasaik az iskolai
cletbe. A veszélyhelyzet miatt sajnos a nevelési év masodik felében nem nyilt lehetdség arra,
hogy dvodasaink ellatogassanak az iskolaba, ismerkedve annak kérnyezetével, helységeivel, a
tanteremmel. Nem tudtak részt venni a Mora Ferenc altaldnos iskola ,iskolanyitogato”

programjan sem, amelyet minden évben a beiratkozast megel6zéen rendeznek meg.

A szemelyes talalkozasok elmaradasa ellenére az tigyviteli feladatokban tovébbra is segitettiik
az iskola munkajat:
* clbzetes egyeztetések a varhato beiratkozo gyermekek szamérél, adatszolgéltatas

o szikség esetén egyéni konzultacio a tanitokkal a gyermekekrsl

A nevelési év sordn az dvodapedagégusok vezetd dltali ellenérzésére egyetlen egy esetben
sem kerlilt sor, amely altalaban a belsd ellendrzési csoport ellenérzési feladatainak
megvalositaséaval dsszhangban torténik. Sajnos ezen a teriileten még mindig nem teljesiiltek
az ¢v elejen kitlizott célok, amely megvaldsitdsa az intézményvezetd feladata.

Szakmai munkdnk eredményesebbé tételének egyik alappillére, hogy az el6z6 nevelési év
tapasztalataira, megfigyeléseire és mérési eredményeire alapozva hatdrozzuk meg a kdvetkezé
nevelési év kiemelt céljait, feladatait tekintettel a gyermekek &sszetételére, helyi
adottsagainkra, lehet6ségeinkre. A gyermekek egyéni képességeinek mérése, egyéni
fejlettségi szintjik megismerése érdekében az 6vodapedagégusok megfigyelései mellett
minden korosztaly tekintetében alkalmazzuk a helyi szinten kidolgozott mérSanyagunkat,
illetve a kozéps6 és nagycsoportos korosztaly vonatkozasaban a DIFER mérdeszkozt. A
kapott eredmények tilkrében készitik el az 6vodapedagdgusok a gyermekekre vonatkozo
egyéni fejlesztési terveket, és Osszegzik az elért eredményeket szazalékos formaban. A
gyermek aktualis fejlettségi szintjérdl a sziiloket egyénileg, személyes beszélgetés alkalmaval
tajékoztatjuk. Az egyes csoportok eredményei alapjan elkészitett intézményi szintli értékelés
adja minden €vben az alapjat elsédleges szakmai feladatainknak. A 2019/2020 nevelési évben
intézményi szinten visszaesés tapasztalhatd az elért eredményekben, amely sziikségessé teszi
a hdttérben hiuzodo okok feltirdsdt, a fejlidés irdnyvonalinak emelkedését szolgdld

személyi, intézményi feladatok meghatdrozdsdt.

Immar masodik éve vagyunk részese az Oktatasi Hivatal altal koordinélt ,,esélyteremts”
ovodai projektnek. A hatranyos helyzetli, halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek
felzarkoztatdsa, esélyeinek novelése, az intézmény szakmai munkajanak eredmeényesebbé
tétele érdekeében a program koordindtoraval havi szinten szorosan egyiittmiikodiink. A
projektben részt vevd ovodapedagégusok (Kun Frigyesné, Nagy Agnes, Talas Janosné,
Thallmayerné Rusvai Piroska) pontos és szakmailag magas szintli tudasanak koszénhetéen a

megvalositott dokumentéciés feladatokat kdvetéen mindig elismerik hozzaérté munkéjukat.



A projekt kereteben gyermekprogramokon vald részvételre is lehetSségiink nyilt.
Ovodasaink a télapovaras idészakaban Jaszdrokszallason vehettck részt a Maszk babszinhaz:
Betlehemi torténet cimii eldadason. A buszos kirandulds intézményen kiviil szerzett
¢lményhez  juttatta  Ovodisainkat, erdsitette kozdsségi  érzésiket. A tavaszi
szinhdzlatogatdsunk sajnos a kialakult jarvanyhelyzet miatt nem tudott megvaldsulni, de
igeretet kaptunk annak késobbi id6épontban torténd megszervezésérél.

Az intézményfenntartd részérél Polgarmester asszony, valamint a Szivarvany 6vodabél a
projektben részt vevé Télas Janosné és Nagy Agnes ovodapedagogus a projekthez szorosan
kapcsolddo ,,hatdsvizsgalat” céljabol kivalasztasra keriiltek. Személyes talalkozas keretében
marciusban tortént volna az interju lefolytatésa, amely a kialakult helyzet miatt csak telefonos

beszélgetés keretében valdsult meg.

Tovabbképzések, szakmai napokon valo részvétel

Az intézményben dolgozo szakképzett 6vodapedagégusoknak a torvényi eldirdsok és az
ovoda Tovabbképzési Programjaban foglaltak alapjan kotelezd tovabbképzésben kell részt
vennilik. Ezek az alkalmak szakmai ismereteik megujitdsara, modszertani ismereteik
gazdagitasara, a szakmaban megjelend véltozdsok megismerésére szolgdlnak. A nevelési év
folyaman a 2015 — 2020 idészakra vonatkozé Tovabbképzési Programunk feliilvizsgalata
megtortént, a kdvetkezd 6t évre vonatkozé program elkésziilt, amely a Képvisel§ — Testiilet
jovahagyasat kovetden 1ép életbe.

A Tovabbkepzesi terv elkészitése sordn figyelembe vessziik pedagdgiai programunk céljait,
kitlizétt feladatainkat, az dvodapedagdgusok egyéni érdeklGdését.

Intézmenyvezetéként Jaszberényben vettem részt a kételezd iskolakezdéssel
kapcsolatos véltozasok és az ehhez kapcsolddd vezetéi, 6vodapedagégusi feladatok
megismerése  érdekében. Az 0j informdciokat igyekeztem maradéktalanul 4tadni
kollégaimnak.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00019 azonosité szamu ,,Humén kapacitdsok fejlesztése a Jaszapati

jarasban” projekt keretében az elmult egy évben minden 6vodapedagdgus részt vett

tovabbképzésen.
A hatékony Kommunikacio, Az onismeret
Pedagogus neve kommunikacié konfliktuskezelés az | fejlesztése (60 6ra)
fejlesztése (8 6ra) | dnismeret

fejlesztésével (18

ora)
Baranyai Barbara X
Fodor Gabriella X X
Gal Klara X
Gilszki Brigitta X




Gyuracz Monika X

Kiss Marta X

e

Kun Frigyesné

Lajosné Kiss Klara X

Magda Monika X X

Nagy Agnes X

Nagyné Téth

4

Marianna

Ollé Istvanné X

Talas Janosné X

Thallmayerné
Rusvai Piroska . X

Vincze Istvanné X

Zanané Krizsan Eva X

A projektek megvalosuldsa:

Az dvoda csaladi nevelést kiegészitd funkcidja kiemelten fontos, folyamatosan arra
téreksziink, hogy a csalddokkal, a sziilékkel napi szinten j6l miikéds, partneri viszonyt
alakitsunk ki és 4poljunk, a hozzank jaré ovodds gyermekek egyéni sziikségleteinek mind
teljesebb kielégitéséért. A csoportba érkezd gyerekeket személyes figyelemmel fogadjak az
ovodapedagdgusok, érkezéskor, tavozaskor a sziil8kkel lehetéség nyilik a gyermek napjara
vonatkoz6 informaciécserére. Ovodank a csaladdal, a sziiléi hazzal egylttmiikodé kapcsolatot
alakitott ki és muikodtet, melynek forumai:

@ sziil6i értekezletek,

® beszélgetd korok,

® koz0Os programok (adventi, husvéti késziilédés)

¢ Vidamsag napja

e fogadoorik,

e szil6i tajekoztatok falitjsagon, szoroanyagokkal,

® honlapon ¢s a Facebook-csoporton keresztiil. A kotott és kotetlen beszélgetések alkalmat
teremtenek arra, hogy valamennyi gyermek vonatkoztatésiban a sziil§ és az 6vodapedagdgus
megtaldlja az optimdlis fejlesztés modjat, és abban sikeresen egyiitt tudjanak mikddni.
Nagyon szélséséges a szill6k részvétele, a csoport életébe valé bekapcsolédésa, ennek
Javitasaért fontos lesz csoport és 6voda szinten is beszélni az igényekrél, a nehézségekrél és a
lehetdségekr6l: mely dolgokon kellene véltoztatni az intézménynek ahhoz, hogy a sziil6k
bekapesolodasa  nagyobb mértekii  (és  aktiv) legyen? Egyes csoportokban az
ovodapedagogusok délel6tt, illetve délutin is tartottak sziil6i értekezletet a magasabb

részveteli arany érdekében. A beszélgetd korok alkalmaval tajékoztatjuk a sziilket az



intézményben kialakitott szokasokrol, csoportos elvarasokrdl, térvényi kotelezettségekrdl, és
szivesen valaszolunk a felmeriilé kérdésekre.

Az egészséges életmddra nevelést 6vodank kiemelt feladatanak tekinti, hisz egészségiink
megovasa egy ¢leten at tartd feladatunk. Mar egészen kis korban kell megkezdeni az ehhez
kapcsolodd  szokdsok alakitasit, hogy fokozatosan beépiilhessenek. Vannak, mar
hagyoméanyosan megjelend programjaink, projektjeink, amelyek segitik ezen a teriileten
megfogalmazott célkitlizéseink eredményes megvaldsitisat. A ,,Gondolkodj egészségesen”
projekthetiink keretében nem csak egészségzsékot osztunk Gvodasainknak, hanem egy teljes
héten  keresztiil, még hangsilyosabban foglalkozunk az egészséggel, jatékos
tevekenykedtetés, tapasztalatszerzés keretében. A projekthét sok Uj ismeret ataddséra ad
lehetdséget a mindennapok mellett, mert hissziik, hogy 6évodasaink a most szerzett
ismereteket a késobbi évek sordn hasznositani tudjak az egészségtudatos magatartdsuk
kialakitasa soran.

A, Tégy a kérnyezetedért” program a koryezettudatos magatartas megalapozasat segiti a

gyermekek ¢letkori sajatossagainak figyelembevételével. Az évszak aktualitdsanak
megfelelden igyeksziink minden olyan tevékenységbe bevonni a gyermekeket, amely nagyban
hozzéjérul az 6voda kiillsé és belsé kornyezetének esztétikajdhoz, gondozottsagahoz
(gereblyézés, gyomlalds, virdgiiltetés). A munkdra nevelés lehetdségének megteremtése
mellett er6sitik gyermekeinkben az egymas munkajinak megbecsiilését, a kornyezet
szepitésére valo torekvés elmélyitését ezek az alkalmak.
A kornyezettudatos magatartds megersitése beépiillve a mindennapi nevel6munkaba
folyamatosan tortént a nevelési év soran. A benniinket koriilvevd €16 és élettelen kérnyezet
hatassal van egészségiinkre, hangulatunkra. A gyermekek kornyezettudatos gondolkodésanak,
felfogasanak megalapozasa, az intézmény altal kdzvetitett tartalmakon keresztiil hatassal van
a gyermekek sziileire is, a gyermekeken keresztiil a sziilk szemléletmodjanak alakitdsaban is
jelentds feladatot véllal az intézmény valamennyi dolgozéja. A kérnyezettudatos magatartds
formélasa, megalapozdsa a kiilsé vildg tevékeny megismerésén keresztiil formalhato a
leghatékonyabban. A természeti és tarsadalmi kornyezet témakoreivel valamennyi korcsoport
megismerkedik, életkortél fiiggben. Lényegesnek tekintjiik a cselekvés, a szemlélet és a
szobeli kozlés egységét, az dvodapedagdgusok és a sziilok személyes példaadésat, amellyel a
helyes viselkedési mintat nyujtjuk a gyerekeknek. A takarékos energiafelhasznalds (viz,
villany), a szelektiv hulladékgytijtés, az jrahasznositas gondolata, a tiszta levegd fontossaga,
annak megtartasidnak megismertetése szerves részét képezi neveldmunkanknak.

Az Ovoda+ program  keretében, amely a ,Gyermekek Mosolyaért” kozalapitvany
kozremukodésével évente 4 alkalommal szervez gyermekprogramokat szintén az egeszseges
cletmod ¢s a kérnyezettudatos magatartas formalasa, megerdsitése érdekében a székhely és a
telephely vonatkozdséban is. A nevelési év elsé felében egy zenés mesejatékot tekinthettiink
meg a ,Beteg sarkany”- rol, amely interaktiv foglalkoztatds keretében az egészséges

taplalkozésra hivta fel a gyermekek figyelmét. Ezt kovetSen pedig Jaszberénybe latogathattak



el Ovodasaink az Ifjisagi hazba és konyvtarba, ahol mesébe dgyazva a kornyezetvédelemre az
Oshonos ndvények, dllatok védelmére hivtak fel figyelmilket. A mese utan pedig a
természetben fellelhet anyagokbol készithettek jatékokat (hoembert agyagbdl, nadsipot,
rongybabat). A bevont évodapedagdgusok az egyes programokhoz kapcsolddéan fejlesztik a
gyermekeket, megerdsitve, mélyitve a kapott tartalmakat.

Az Ovi —galéria és az Evszaki — hangverseny megszervezése évrol — évre Kun Frigyesné
ovodapedagdgus munkdja altal valosul meg. A Tiindérkert 6vodaban ebben az évben 1j helyet
alakitottunk ki az Ovi — galéria megvaldsitasahoz. Ismét olyan &nkifejezési mddokkal
ismerkedhettek meg a gyermekek, amely nem csak a készité szamara jelent éromforrést,
hanem a szemléld szdmara is élmény. Intézményeinkben 8szi ovi — galériank keretében
megesodalhattuk Krizsan Zoltén gyermek kozeli témakat abrazolé festményeit. Bagi Lészloné
Zsuzsa néni oOvodank dolgozdja pedig megismertette gyermekeinket a papirfonds
technikéjaval, Teli Ovi-galériankon. A papirbol késziilt hasznalati és disztargyak mindenki
crdeklodeset felkeltette. Koszonjiik, hogy biztositotték dvodéasaink szamara ezt az élményt.

Oszi évszaki hangversenyiinkén s»oarkanydlé Sebestyén” cimmel részesei lehettiink egy
csodalatos népzenei eldaddsnak Fabidn Eva mesemondd, népdalénekes és Szabé Zoltan népi
hangszeres miivész el6adasaban.

A Télapovirds az egyik legizgalmasabb pillanata 6vodai életiinknek. Varakozds és sok
készilddés elozi meg a Télapo eljovetelét. Szines rajzokkal, fogadalmakkal és természetesen
énekkel, verssel késziilnek a Télapd bacsi latogatasdra, akit mar tobb éve Talas Attila
személyesit meg. Minden csoporthoz ellatogat a Mikulds szinte vératlanul toppan be a
csoportba a gyerekek nagy dromére. A Hod Kft. dolgozoinak kdszonhetSen pedig mindig sok
— sok finomsdggal teli csomagot vihetnek haza a gyermekek. A | Télapé az erdében” cimi
mesejaték babeladdsa pedig még jobban fokozta a Télapovéards oromteli perceit az
ovodasoknak és a kis bolcsédéseknek is.

Az Adventi késziilddés idészakdban, a meghitt, szeretetteljes pillanatokra vald
rahangolddas napjaiban a gyermekek, sziilok, ¢vodai dolgozok munkadéleléttok sordn
kardcsonyi diszeket készitenek, hogy még mélyebben élhessiik 4t kizosen a szeretet innepét.
A nyugdijasklub tagjainak, valamint a gyermekek nagysziileinek segitségével minden csoport
mézeskalacsot készit, amelyet kozosen fogyasztanak el.

A Fenydfa fényei” 6vodai iinnepséghez az Onkormanyzat segitségével mindkét 6vodaban
gyonyorl fenydfakat diszithettiink fel, amelyet minden gyermek megcsodalhatott. Az
»esélyteremtd” dvodai projekt kapesan beszerzett fejlesztd jatékokbél minden csoport béséges
ajandékcsomagot kaphatott karacsonyra. Az tinnep hangulatit tovabb emelte a Szivarvany
6vodaban a Napocska, a Tiindérkert 6vodaban a Pillangé csoportos gyerekek kardcsonyi
miisora, amelyet mindkét épiiletben az dvondk korusanak eléadasa zart.

A, Vidimsdg napjat” a téli zord hideg el(izéséhez kapcsolodéan, a melengetd tavasz
eljdvetelét varva, minden évben megrendezziik. A gyermek — sziilé - dvodapedagdgus egyiitt

tolthet el egy igazan jo hangulati délel6ttdt az ovodaban, egyiitt versenyezve, tancolva,



mulatozva. A gyermekek jelmezbemutatdja, majd tdncos — verses eléadésa gondoskodik arrol,
hogy minden résztvevé kell6 hangulatban vehessen részt a kozos csoportos ténchan. Az
ugyességi versenyek a sziilék bevonasaval térténik, amely tovabb fokozza a j6 hangulatot. A
vidamsdg napjat mar hagyoményosan intézményi szintli Tanchéz megrendezésével zarjuk,

amelyben 6vodapedagdgusok miikddnek aktivan kdzre. A farsang elengedhetetlen étele a
fank, amelyr6l minden évben a f8z6konyha gondoskodik.

Ebben a nevelési évben rendkiviili eseményt jelentett mindennapi nevelémunkank
tekintetében, hogy Magyarorszdg kormanya a COVID-19 virus Magyarorszagi terjedésének
lelassitésa és a lakossag életének megdvasa érdekében 2020. marcius 11. -én veszélyhelyzetet
hirdetett. Ezt kovetden a meghozott kormanyzati rendeletek értelmében intézményiinkben a

Nagykozségi Onkormanyzat marcius 18. -t61 rendkiviili sziinetet rendelf cl.

A veszelyhelyzet idején elmaradt programjaink:

* A madrcius 15. megemiékezés, amelyet az linnepség megrendezését megel§z6 napon
voltunk kénytelenek lemondani. A Tiindérkert 6voddban a Maci a Szivarvany 6vodaban
pedig a Liliom csoportos gyereke késziiltek finnepi miisorral.

o A husvéti késziilodések

e A, Verseld 6vodisok napja”, amelyet minden évben a koltészet napjahoz kapcsoloddan
rendeziink meg.

® Az ovodai beiratkozds, a szokasostdl eltéré mddon tortént. Az Oktatasi Hivatal altal
kikozolt, dvodara kotelezett gyermekek éprilis 21. -ig felvételre keriiltek. A beiratdshoz
szikséges dokumentumok bemutatasara az elsé 6vodai napon keriil sor.

o Az édesanydk kiszontése

o Ovodai sportnap

o A fold napja

e A nagyok biicsiija

o Fényképezés

Az Ovoda + projekt keretében betervezett gyermekprogram

* Autobuszos kirdndulds a szolnoki NEFAG vadasparkjiba A tenger éloviliga 3D

eloadds

o Atenger élovilaga 3D eléadis

Kapcsolataink
Az intézmény zékkendmentes és hatékony mikodésének egyik alapfeltétele, hogy meglévd

partnereinkkel joI tudjunk egyiittmiikdni, valamint olyan 4j partneri kapcsolatokat alakitsunk

ki, amelyek segitenek kitliz6tt céljaink elérésében, sikeres megvaldsitasaban.



Kapcsolatot tartottunk:

® A gyermekek sziileivel Az ovoda és a csalad kozotti jo, tartalmas és egyiittmikodd
kapcsolatra torekedtiink, hiszen ez a kapcsolat az dvoda pozitiv megitélésének egyik
eszkoze. Folyamatosan figyelemmel kisértiik a sziil6k igényeit, torekedtiink
elegedettségiik megismerésére. Lehetéséget biztositottunk az esetleges elégedetlenség
megbeszelésére, orvoslasara. A rendkiviili sziinet idején is tobb alkalommal személyes
kapcsolatot apoltunk az altalunk nevelt gyermekek sziileivel. Tébb évodai csoportban
is (foleg az iskolaba késziil6 gyermekeknél) kialakitottak az dvénénik internetes zart
csoportokat, ahol igyekeztek kiilonbozé képességfejlesztd jatékos feladatokat kiildeni
a gyermekek szdmdra, ezzel is segitve az iskoldra valo felkésziilést, segitve az évoda —
iskola kozotti atmenetet. Ez egy 0j helyzetet kivant el a neveléktdl, de ezzel is
megprobélkoztunk és a visszajelzésekbdl sikeresnek érezziik. Igyekeztiink minden
esetben gyorsan és hitelesen informélni a sziiléket az esetleges valtozasokrol. Pozitiv
tapasztalat, hogy a sziildk tobbsége mindig megkoszonte latogatdsunkat,
tajekoztatdsunkat, igyekeztek ebben a nem szokvanyos helyzetben is lehetdségeikhez
meérten egylttmikodni.

® A Pedagdgiai szakszolgdlat munkatdrsaival, mert intézményiinkben igen magas a
szama a fejlesztésre szoruld gyermekeknek. A szakszolgilat munkatarsai minden
évben elvégzik a gyermekek nyelvi kompetenciainak, részképességeinek a szlirését.
Aktiv szerepet jatszanak a kiszilirt és fejlesztésre szorulé gyermekek kiscsoportos
foglalkoztatasanak megszervezésében intézményen beliil, valamint a sajatos nevelési
igény gyanuja miatt felterjesztett gyermekek vizsgalatival kapcsolatosan hatékonyan
egyuttmiikddtiink.

o A nevelt gyermekek gyimjaival, a hozzank jar6 gyermekek még zokkenGmentesebb
beilleszkedése, optimalis fejlddése érdekében. Tapasztaltuk, hogy tébb érdeklédést
mutatnak a nevelésbe vett gyermekek intézményes nevelése irant, mint az elézé
evekben, rendszeres latogatdsokat tettek az egyes csoportokban és megbeszéléseket
folytattak az 6vodapedagdgusokkal, informaciot szerezve igy a gyermekek 6vodai
viselkedéserdl, a nevelésziilé hozzaallasarol, kotelezettségének teljesitésérél. A
statisztikai adatok alapjan azonban nem csokkent a nevelé sziil6knél elhelyezett
gyermekek szdma intézményiinkben.

* A csalidsegité’ és gyermekjoléti szolgdlattal, valamint az dvodai szocialis segitével az
intézmeénybe jaré  veszélyeztetett, hatranyos helyzetben 1év6  gyermekek
¢letkoriilményeinek javitasa érdekében.

e A Szdszbereki Kolping Katolikus Altalinos Iskola Jaszladdnyi tagintézményével és a
Moéra Ferenc Altalinos Iskolival torténd egylttmikodésink  gyermekeink
biztonsagos és zokkendmentes iskolakezdését segitette eld, az dvoda — iskola dtmenet
segitését célzo feladatok hatékony megvalodsitasa érdekében. A kdlesonds latogatasok,

adatszolgaltataisok ~ mindkét intézmény munkajat megkonnyitette, erdsitette



kapcsolatunkat.

* A védondkkel folyamatos és hatékonyan egylittm{ikodé a kapcsolatunk. A gyermekek
rendszeres tisztasagi ellendrzésének elvégzése mellett tobb esetben konzultaltunk az
egyes gyermekeknél tapasztalt lemaradasok, vizsgalatra torténd felterjesztések,
nevelésbe vett gyermekekkel kapesolatos informaciok cserélése, ovodai — bolcs6dei
beiratkozas alkalmaval.

o A Jdszladdiny Nagykozségi Onkormdnyzat és a Polgdrmesteri hivatal dolgozéival az
intézmény zOkkendmentes mikodésének Dbiztositdsa érdekében, a szakmaisag
tiszteletben tartdsa mellett biztositott volt a kolesonds informécidesere, egymas
munkdjanak segitése. A veszélyhelyzet kihirdetését kovetéen még nagyobb
egyuttmlikddést kovetelt meg t6link a folyamatosan véltozd helyzet. A felmertils
problémadkat, feladatokat igyekeztiink egyittes gondolkoddssal megoldani. A telepiilés
altal szervezett rendezvények rendszeres résztvevéi voltak a gyermekek, dolgozok
egyarant. Aktiv, tevékeny részvételiinkkel segitettiik azok sikeres megvalésuldsat. A
Kepviseld -Testilet tagjainak tdmogatdsira a nevelési év folyamdn mindig

szamithattunk, amelyet nagyon szépen koszoniink.

o A Jozsef Attila Miivelddési Hdz és Konyvtdar dolgozéival egyméis munkdjat segits
kapcsolat kialakitdsdra torekedtiink. Ovoddsaink tébb alkalommal vettek részt a
szervezesukben megrendezett el6addsokon, programokon.

® Nyugdijasklub tagjaival szorosan egyiittmiikddiink a generaciok kozotti kapcsolat
apolasa, mélyitése érdekében. Kolesonosen latogatunk el egymas programjaira.

o Idisek Napkizi Otthona és a Szocidlis otthon dolgozoival és lakoival folyamatosan
tartjuk a kapcsolatot. Gyermekeink {innepek alkalmaval szines kis misorral
kedveskednek a bennlako idéseknek, dolgozoknak, akik mindig nagyon héalasak érte,
tapssal és édességgel kedveskednek 6voddsainknak.

® Rendirséggel és Polgdrdrséggel az intézménybe jaré gyermekek biztonsiga és a
vagyonvédelem érdekében folyamatosan kapcsolatban allunk. Ebben az évben nem volt
szlikseg tevékeny beavatkozasukra az dvoda mindennapjaiban.

o Esélyteremtd ovodai projekt konzulensével, akivel havonta tébb alkalommal is
talalkoztunk annak érdekében, hogy a projekten beliili feladatokat maradéktalanul meg
tudjuk valésitani

® Logopédussal, fejleszté pedagogusokkal a sajitos nevelési igényl gyermekek
szakvéleményben foglalt ellatdsanak biztositasa érdekében. Ennek érdekében
foglalkoztattunk logopédust, gyogypedagogust, konduktort és pszichopedagogust.
Munkajuk a gyermekek fejlodésének biztositasa érdekében nagyon fontos.

® Roma nemzetiségi onkormdnyzattal szivesen segitenek a roma gyermekekkel



kapcsolatos  esetleges  problémdk  megoldasdban  toreksziink a  hatékony
egylttmiikodésre. A télapd és kardcsonyi iinnepségen a gyermekek a roma
onkormanyzattol ajandékba kapott szaloncukrot, sos csemegét fogyaszthattak el.

Kdészonjik szépen.

A rendkiviili sziinet ideje alatt végzett tevékenységeink:

A veszelyhelyzetre vald tekintettel 2020. marcius 18. -to] elrendelt rendkiviili sziinetet
kovetden sem 4llt meg az élet az intézményben. A sziil6k tajékoztatisa a kialakult helyzettel
kapcsolatosan folyamatosan tortént. Az 6vodapedagdgusok tevékenyen hasznaltik ki a
rendelkezésre allo id6t. A csoporttal kapcsolatos dokumenticios, mérési - értékelési
feladatokat veégezték el, valamint digitalis fejlesztSjatékok folyamatos gytjtése, elkiildése a
gyermekek szamara. A sziinet ideje alatt igyekeztink olyan feladatokat is megvaldsitani,
amelyekre mas esetben a nyari zarva tartés ideje alatt kertil sor.

o Gyermekfeliigyelet:  2020. marcius  18-t6l  folyamatos  gyermekfeliigyeletet

biztositottunk azoknak a sziil6knek a gyermekeinek, akik igényelték az 6vodai ellatast.
Aprilis 30. kovetéen megndvekedett a felligyeletet igénylé gyermekek Iétszama, igy
mar 3 csoportban lattuk el ezt a feladatunkat. Az egyes csoportokban 5 gyermek
feligyelete volt biztositott. A helyzetre val6 tekintettel az intézménynek folyamatos
adatszolgaltatasi kotelezettséget irtak el6 a Koznevelési Informacidés Rendszeren
keresztiil (KIR). Naponta szolgdltattuk a gyermeklétszamot egyrészt a KIR
rendszerbe, masrészt aprilis 30. kovetden a Polgarmester asszonynak, aki ezt
tovabbitotta a Minisztérium szdmara.
Mdjus 25. -t6l az 6voddk Ujra nyitasat kovetGen mar, minden 6vodai csoport
gyermekektdl volt hangos. Nem teljes létszammal, de a két intézmény vonatkozasaban
kozel 120 gyermek vette WUjra igénybe az Ovodai ellatast. Létszamjelentési
kotelezettségilink a KIR-ben tovébbra is megmaradt.

o Gyermekétkeztetés: Az Ovodai ellatist igénybe nem vevé gyermekek esetében is
biztositani kellett az Onkormanyzatnak a gyermekétkeztetést. A napkozikonyha
terheinek enyhitése €s a fert6zésveszély csokkentése miatt elirt 1,5 tavolsagtarts
biztositasa érdekében minden csoportban folvéllaltak dolgozéink az ebédosztdst. A
szUl61 igeényeket telefonos, illetve személyes megkeresés tjan mértik fel. Mindkét
ovodaban tobbnyire zékkenSmentes volt az ebédosztds. A kijérasi korlatozas ideje
alatt hazhoz szallitassal tortént az ételkiosztas. A korlatozas megsziinését kovetben a
Szivérvany ovoda dolgozdinak segitségével lett kiosztva az el6re kicsomagolt étel.

e Fertotlenités, takaritis: A virus Magyarorszagon trténd megjelenését kovetden még
fokozottabban figyeltink a személyes higiénidra, az intézmény folyamatos
fertStlenitésére. A népegészségligy dltal kiadott irdnymutatisokat igyekeztiink

maradéktalanul  elvégezni. A  butorzatot, a jatékokat, textiliakat atmostuk,



atfertGtlenitettilk, hogy az esetleges ujra nyitdst kovetSen a gyermekek tiszta
kornyezetbe térhessenek vissza.

* Kiilso' kornyezet szépitése: Az elmult nevelési évben maga a Tiindérkert dvoda épiilete
kiviil — beliil megtjult, azonban voltak munkaélatok, amelyeket mar a nyar folyaman
nem tudtunk megvalésitani. Kihaszndlva a kedvezd id8jarasi viszonyokat és a
lecsokkent gyermeklétszamot mindkét intézményben lefestettik a keritést,
felujittattuk, kijavittattuk udvari jatékainkat és azokat is lefestettiik. A rendkiviili
sziinet ideje alatt tortént meg 0j udvari jatékaink telepitése is. fgy szinte megujult
kiils6 kornyezetben tudtuk ujra fogadni dvodasainkat.

® A szokdsostdl eltérd feladataink: Folyamatosan és aktivan bekapcsolodtunk azoknak a
feladatoknak a megvalositisiba, amelyekben az dnkorményzat kérte segitségiinket. Az
ebédkiosztas mellett nagy szerepet véllaltunk a lakossdg szaméra ingyenesen elérhetd
szajmaszkok vasalasaban, majd annak csaladonként torténd kicsomagoldsaban. Egy
ovodapedagbgus Zanané Krizsan Eva a teleplilésen €16 id6s emberek ellatidsaban

segitett tobb mint egy honapon keresztiil.

Osszegzés
A 2019/2020 nevelési év masodik felében kialakult rendkiviili helyzet ismét

rendhagyovd tette nevelési koriilményeinket. Azonban Ugy gondolom, hogy alkalmazotti
kozosséglink minden helyzetben igyekszik legjobb tuddsa szerint és lehetéségeihez mérten a
legjobban dolgozni. A rendkiviil gyorsan valtozo kiilsd elvarasok egyiittes gondolkoddast
kovetelnek t6link. A nevelési év elején mindig atgondoljuk a rank véré feladatokat, céljainkat
igyekszlnk redlisan meghatarozni., de sok esetben sziikséges a gyors reagdlds, az adott
helyzetnek megfeleld cselekvés. Nevelémunkank kozéppontjaban a gyermek all. Minden nap,
meég ha apr6 lépésekkel is, de értéket kdzvetitiink a hozzank jard gyermekek felé. Célunk,
hogy nevelémunkank eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek,
kiegyensulyozottak legyenek. Alakuljanak ki azok a képességek, készségek, amelyek
alkalmassa teszik oket az iskolai életmodra.

A jovO ev tekintetében is fontos kiemelt feladatokat megfogalmaznunk szakmai

munkéank eredményessége érdekében.

Fontos feladatunk a kdvetkez6 nevelési év sordn, hogy:
- Olyan csoportbontasok kialakitasa, amely elGsegiti a hatékonyabb, szakmailag
magasabb szintli munkavégzést
- Az intézmény stratégiai dokumentumainak a fellilvizsgéilata, sziikség szerinti
modositasa
- Az 6vodapedagdgusi hiany miatti hatékony munkaszervezés kialakitasa
- Olyan szakmai munka megval6sitdsa, amely minden gyermek szdmara biztositja az

egyenld hozzaférés mellett az optimalis személyiségfejlédést.



- Olyan szakvizsgas képzésben vald részvétel, amely ndveli nevel6munkank
hatékonysagat

Ugy gondolom, hogy a magas csoportlétszamok, a szakképzett humaner6forras hidnya miatti
dolgozéi talterheltség ellenére is igyekeztlink olyan tartalmakkal és élményekkel megtolteni
Ovodasaink mindennapjait, amelyek kell6 alapot szolgaltatnak szamukra a késGbbi

€letszakaszokban és 6rommel gondolnak vissza dvodas éveikre.

Szeretném megk6szonni a Polgdrmesteri Hivatal valamennyi dolgoz6janak, a Képviseld
— Testiilet tagjainak, valamint a NUVI vezetdjének és minden munkatérsénak, a J aszladanyi

Ovoda és BolesOde szamara a nevelési év soran nyujtott segitségiiket.

Keérem a tisztelt Képviseld — Testiiletet, hogy az 6voda 2019/2020 nevelési évben végzett
tevékenységérél, munkajarol szolé beszamolomat, sziveskedjék elfogadni.

Jaszladany, 2020. junius 11.



Beszamolo a 2019/2020 évben végzett

Bolcsodei nevelésrol




Készitette: Lajosné Kiss Klara 2020. junius 11.
Ovodavezet§
Szirdki Henrietta
Szakmai vezetd

Tisztelt Képviselo — Testiilet!

Roviden szeretnem Osszefoglalni a Jaszladanyi boles6dei egység 2019/2020 évben

veégzett munkajat.

A béleséde, mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része, mely a csaladban
nevelkedd 20 hetestél 36 honapos kort gyermekek szamara biztositja a napkozbeni ellatast,
szakszerli gondozast, nevelést. Bolesddénkben a gyermek csalddban torténé nevelkedését
segitd ellatasként, a gyermek ¢és csaladja helyzetéhez, sziikségleteihez igazodd ellatist
biztositunk. A napkézbeni ellatds idotartama lehetéség szerint a szild munkarendjéhez
igazodik. A bolcsddei nevelésnek minden esetben a csaladi neveléssel Gsszhangban sziikséges
megvalosulnia. A kisgyermeknevelék elhivatottsdga, gyermekszeretete nélkiilozhetetlen a
gyermekek optimalis fejlédése érdekében.

Az intezmeény alaptevekenysége:

Intézménylink napos bdlesédeként mikodik, a gyermekek gondozéasa-nevelése,
harmonikus testi-szellemi fejlodésének segitése az életkori ¢és egyéni sajatossdgok
figyelembevételével torténik. Bolesddei egységiink 2 csoporttal 28 féréhellyel miikodik. Egy
kisgyermekneveld 7 {6 egészséges gyermeket lathat el a megfeleld alapteriilet biztositasaval,
abban az esetben, ha minden gyermek betoltétte a masodik életévet. A nevelési évben 26
gyermek bdlcsddei ellatasat biztositottuk, mert gyermekeink kozott volt tobb 2 évesnél
fiatalabb gyermek.

Célunk volt a bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja alapjan készitett
helyi Szakmai Programunkban megfogalmazott feladatok magas szintli megvalositisa. Nagy
hangsalyt helyeztiink arra, hogy a két csoport szakmai munkdja az egyes csoportok
tekintetében Osszehangolt, mégis 6nallé legyen, és az elmult évek sordn kialakitott jo

gyakorlatok megerdsitése mellett még magasabb szinvonalon végezziik neveldmunkénkat.

Felvétel, beiratkozds iddpontia

A gyermekek bolesodei felvétele a szabad féréhelyek fliggvényében egész évben
folyamatosan tortént. Elsésorban a dolgozo sziildk gyermekeinek bdlesédei ellatasat

biztositottuk, de ebben az évben kevesebb jelentkezés érkezett be az intézménybe a sziildk



munkakezdése miatt, igy felvételt nyertek egyéb okbdl torténd jelentkezések is (egyediil 4llo
szlld, tanulmanyokat folytato sziil6). A bolesédei nevelésben részesiils gyermekek a
KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek, és napi jelentési kotelezettsége van az

intézménynek az ellatottakrol. Ez alapjan részesiiltiink llami normativ timogatésban.

Személyi feltételek
A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. sz. melléklete

hatdrozza meg az alabbiak szerint:

Kisgyermeknevelo: 4 6 Bolcsodei dajka 2 16

Bélcsode orvos: 116 (havi 4 6raban)

Sziraki Henrietta kisgyermeknevel van megbizva a bélcséde szakmai vezet6i feladatainak
cllatasaval. Figyelemmel kiséri a szakmdban megjelend véltozasokat, segitséget nyujt az
intézményvezetdnek, munkatarsainak a bolesédével kapcsolatos szakmai kérdésekben.
Bolcsédénk személyi feltétele az eldirasoknak megfelel, minden bélesddei kisgyermekneveld
rendelkezik a megfelel6 képesitéssel.

Talasné Pomézi Judit sikeresen elvégezte a béles6dei dajka iskolét, igy mar, mint szakképzett
dajka latta el feladatat.

Ebben az évben két bolesddei dolgozd is Pomézi Katalin kisgyermeknevel§ és Télasné
Pomézi Judit bolcsddei dajka terhességiik miatt tartos tavollétre kényszeriiltek. Hatdrozott
ideji munkaszerzddéssel helyettesité kollégak alkalmazisdval biztositjuk a zokkendmentes
miikddeést.

Bélcsodénkben dolgozo szakalkalmazottak toviabbképzési kotelezettsége

A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a  szocidlis
szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet alapjan, valamint az intézmény
Tovabbkepzési programja alapjan a boles6dében dolgozd kisgyermeknevelSknek pontszerzési
kotelezettségliket  teljesiteni kell. A  rendelet valtozasanak  kovetkeztében a
kisgyermeknevel6knek kdtelezden eldirt tovabbképzéseken kell részt venniiik, amelyet 2x2 év
alatt kell teljesiteniiik.

A kisgyermeknevelSk szakmai folyoiratok, online csatorndk segitségével folyamatosan
tajekozddnak a szakmdban megjelend modszertani ujdonsagokrol, Gj ismereteiket igyekeznek
beépiteni mindennapi nevelémunkéjukba.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00019 azonosité szamu ,,Human kapacitasok fejlesztése a Jaszapati
jarasban” projekt keretében az elmult egy évben két kisgyermekneveld vett részt
tovabbképzésen.

Sziraki Henrietta és Pomazi Istvdnné ,,Az onismeret fejlesztése” 60 oras képzésen vett részt,



de sajnos pontszamot nem jelentett szamukra.

Tarevi feltételek

A bolesédei nevelés-gondozas az érzelmi fejlédés, a szocializacid és egészséges
¢letmod megalapozdsa. A személyi ¢és targyi feltételek megteremtésével lehetséget
biztositunk a kisgyermekeknek az énfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges életmod
megalapozésara. A csoportszobdk természetes megvilagitistuak, falai vilagos, meleg szintiek.
A rendkivili sziinet iddtartama alatt mindkét csoportszobdban megtortént 1,30 cm
magassagban a fal burkolasa, fertétlenithetd, konnyen tisztithaté miianyag lambéria feliilettel,
A csoportszobdkban a gyermekek valtozd méretének megfelelé butorok és eszkozok
esztétikusak, megfelelnek a bolesédés korosztaly életkori sajatossagainak, egyéni fejlettségi
szintjének. A jatékokat, és a valtozatos tevékenységek eszkozeit a gyermekek szamaéra
konnyen elérheté magassagban helyeztiik el.

A gyermekmosdok felszereltsége fokozza a gyermekek énéllosodasi torekvéseinek novelését,
amelyre fokozott figyelmet forditanak a kisgyermeknevel6k. Minden gyermek szdmara jellel
ellatott szekrény biztositott a ruhdk és egyéb hasznalati eszkozok tdrolasara. A bdleséde
kiilonallo udvarrésszel rendelkezik a szabadban torténé mozgas és jaték biztositaséhoz. A
jatszéudvar az Onkorméanyzat jovoltabol nagy felujitdson esett at. A boles6dés gyermekek
szamara beszerzésre kerQlt:

e 1 db nagyobb korosztaly szamara alkalmas fa maszdoka csuszdaval

o 1db fajaték cstuszdaval a kisebb korosztaly szamaéra

e 1 db hintaallvany két hintaval

e 1 db rugos jaték
A boleséde meglévé udvari jatékainak felljitdsa, festése a rendkivilli sziinet ideje alatt
megvalosult.
A nyér folyamdn még kialakitasra keriil egy 0j motorospdlya, valamint a parakapu iizembe
helyezése. A nyari melegben nem megfelel6 a természetes arnyékolés biztositdsa az udvaron,
ezert napvitorlak vasarlasa és felszerelése sziikséges.

A boles6de mellett miikéds ,,Csillogd Szemekért” alapitvany segitségével a
gyermekmosdok felszereltségének gazdagitasa érdekében 4 darab automata szappanadagold

kertilt beszerzésre.

A bdlesddei egység hivatalbol tirténd ellendrzése

2020. szeptember 4.-én a Szocialis és Gyamhivatal hivatalbol torténé két évente
kotelezd ellendrzést tartott a bolesédében. Az ellendrzés magdba foglalta a szabalyos
mikddés vizsgdlatat, a torvényben el6irt targyi és személyi feltételek meglétét, a szakmai
munka szinvonaldnak vizsgilatat, a gyermekek étkeztetésével kapcsolatos szabalyok,
cl6irasok maradéktalan betartasat. Az ellenérzés soran javitandd feladatnak, hidnyossagnak

jeloltek meg a csoportszobak 1,30 cm magassdgban moshaté, fert6tlenité burkolattal térténé



ellatasat, valamint a jatszoudvar jatékalloményanak gyarapitasat. A hianyossagokat a fentebb
részletezett modon potoltuk, javitottuk. Szakmai szempontbol kiemelték a kisgyermeknevel 5k

szakmai hozzaértését, gyermekszeretetét, 6sszehangolt munkavégzésiiket.

A bolcsdde szakmai munkdja

Bélesédénkben minden gyermek csalddias légkorben, sajat képességei szerint
fejlédhet, megtapasztalhatja a szabad jaték 6romét, élmény és fantézia vilaga gazdagodhat. A
kozds élmények hozzajarulnak a gyermekek egészséges fejlodéséhez, a csaladi nevelés
segitéséhez. Az Unnepek megtartisa, a mult értékeinek megérzése és bedpitése a
mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csalidok, hanem a BolesGdénk életében is.
Unnepek alkalméval (szlletésnap, farsang, husvét, anydk napja, gyermeknap, nagyok
bucstja) a csoportszobdk diszitése, kisebb ajandékok készitése, a csaladias hangulat
megteremtése fontos a gyermekek életében. A régmult nevelési elveivel ellentétben ma méar a
gyermek ¢s a csalad igényeit, szokésait, a gyermek mentélis, fizikai és lelki tlir6képességét,
fejlédesi sajatossagait helyezziik eltérbe. Ezeket szem el6tt tartva egyénre szabottan
nevelink, gondozunk biztositva ezzel a gyermek személyiségének, egyéniségének
kibontakozasat. Célunk, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket és
képességeket, amelyek segitik Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kémyezetilkben. A kisgyermeknevel6k teszik mindezt olyan
modszerek alkalmazasaval, amelyek segitik a csaladi nevelés elsédlegességének tiszteletét. A
bolesddés gyermekeknél nagy hangsilyt kap a gyermekek életkordnak és fejlettségének
megfelelé napirend kialakitisa, annak kovetkezetes betartatasa.

A gyermekek napirendjén beliil a kulturdlt étkezés feltételeit és a hozza kapcsolddo
szabalyrendszer kialakitasat is feladatnak tekintjiik. A bolcs6dében altaldban négy étkezéssel
taldlkozik a gyermek (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna. Az ételek egészségesek, valtozatosak és
idényszerliek, egész évben biztositva van az étkezések mellé kapott zdldségfélék és
gytimolesok. Az étkezések alkalmaval a kisgyermeknevelSk tiszteletben tartjdk a gyermekek
egyeni izlesét és étvagyat, nem erdltetik rd a gyermekekre az altaluk nem kedvelt ételt, és csak
annyit kell fogyasztania az ételbdl, amennyit kivan. A gyermek helyes taplalkozasi
szokasainak kialakulasat segitjiik a zavartalan légkor, elegendé id6 és véltozatos ételek
elkészitésével, melyet a Nagykozségi foz6konyhank biztosit. A kulturalt étkezés feltételeit és
a szabalyrendszer kialakitdsat fontos feladatnak tekintjiik.

Pihenés, alvds a kisgyermek egészséges fejlodéséhez nélkiilozhetetlen. Ugy rendeztitk
be csoportszobdinkat, hogy Ggynevezett ,hempergs” sarkot készitettiink, amely lehetévé teszi
a faradékonyabb gyermekek napkozbeni pihenését is egyéni igény esetén. A nyugodt alvashoz
szikséges targyi feltételek adottak, nyugodt 1égkort biztositunk (kényelmes fekhely, friss
levegd, csend). Tiszteletben tartjuk a gyermek alvési szokasait, a megszokott jatékot, cumit,
textilidt behozhatjdk, s ha kell kozvetlen jelenléttel, simogatissal nyugtatjuk azokat a

gyermekeket, akik nehezebben alszanak el.



Az oltozkodési szokdsok alakitasa a gondozasi feladatok szerves része, akar a
furdészobai gondozasok, akar az udvarra valé kimenetelnél végzik. Elegendé id6t
biztositottunk az egyes gyermekek szdmara az 6nallo probalkozasokhoz, gyakorldshoz,
sziiks€g esetén segitséget nyujtottunk. A gyermekek kudarcélményének kikiiszobolése
érdekeben sokat dicsérjiik a gyermekeket, a sikerek hatasdra fokozodik 6ltozkodési kedvilk,
novekszik 6nbizalmuk.

Az Egészségvédelemmel, egészségneveléssel kapcsolatos feladatok megvaldsitasat a
rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez igazodd napirend biztositja.
Biztositjuk tovabbd az életkorhoz és az évszakokhoz igazodd véltozatos és egészséges
taplalkozast, a szabad levegén valo aktiv tevékenységeket, jatékot, mozgast, valamint a
pihenés feltételeit. Az egészséges életmdd megalapozésa, az egészségvédelem érdekében a
gyermekek életkoranak megfelelé szokasok, szabalyok kialakitasara toreksziink.

Az érzelmi és tirsas kompetencidk fejlesztése szintén kiemelt jelentSséggel bir a
bolesddei nevelés mindennapjaiban. A kisgyermek viselkedését érzelmei iranyitjak.
Elsddleges szocializaciés kornyezete a csalad, amelyben nevelkedik. A bolcséde, mint
masodlagos szocializaciés szintér jelentSs szerepet tolt be a picik életében. Az anyatol,
csaladtol valo elszakadés az elsé tarsadalmi llomas az életében. A kisgyermek tevékenysége,
viselkedése nagymértékben tiikrozi érzelemvilagat. Az érzelmek, akar pozitiv, akér negativ
tartalmakkal birnak jelentds szerepet toltenek be a beszoktatas, illetve a tovabbi boles6dei
idoszakban. A bolcs6dés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a szeretetteljes
odafordulds, az egyénre szabott nevelés, gondozas, a pozitiv megerdsités. A kisgyermekek
beszedkészségének fejlodését nagymértékben segiti a kdzosség, az 6t korilvevd felnbttek
kommunikdcidja. A nyelvi képességek fejlodése érdekében ingergazdag, tiszta nyelvi
kdrnyezet biztositasdra torekedtiink, amely fokozta a gyermekek kommunikaciés kedvét. A
bolesddés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a pozitivumokra vald tdmaszkodas, a
pozitiv megerdsités. Feladataink korébe tartozik, hogy derlis 1égkort biztositsunk, segitsiik a
bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek feldolgozasat, csokkentését.

A miivészeti alkotdsokkal (versek, énekek, mesék) valo taldlkozds el8segiti a
gyermekek gondolkodasanak, képzeletének, emlékezetének fejlédését és esztétikai élményt
nyujtanak szamukra. a miivészeti tartalmakon keresztiil megismerheti az 6t kortilvevd él6 és
clettelen komyezetet. Ezért is tartottuk fontosnak, hogy ebben az életszakaszban a gyermeki

személyiség szamara értékes tartalmakat kozvetitsiink és a magyar miivészetekbdl meritsiink.

Kapcsolattartds a sziilokkel:

A bolesdde az elsd olyan tarsadalmi kozeg, ahol az eddig csalddban él6 kisgyermek
talalkozik a kozosséggel, elszakad a sziloktdl, testvérektdl és Ovatosan, apré léptekkel
megkezdi egyéni élettjat. A rank harulo felel6sség nagy, ezért fontosnak tartjuk a sziilékkel,
csaladokkal valé szoros kapcsolattartast, a gyermek személyiségének, egyéniségének

ismeretét. Sokszor tapasztaljuk, hogy a sziil6k nincsenek tisztdban gyermekeik adott életkorra



jellemzd fejlédési sajatossagaival, nem ismerik az egyes fejlédési szakaszok altaldnos
problémait, nevelési nehézségeit. Ezért feladatunknak tekintjitk, hogy tamogassuk a csalad
szerepet szakmai tudasunkkal, tapasztalatainkkal. Olyan modszerek alkalmazasat részesitjiik
clényben, amelyek eldsegitik az elfogadason alapulé segitd kapcsolat kialakuldsat sziilé és
kisgyermekneveld kozott. Igyeksziink napra készen tajékoztatni a sziiléket, a gyermekek sajat
tizend flizetében, illetve az egyes 6lt6zEkben kihelyezett falivjsagon.

Az 1) gyermekek beszoktatasa folyamatosan tértént, amely alkalmat ad a csaladoknak arra,
hogy betekintést nyerjenek intézményiink napi munkajiba. A reggeli atvétel és a délutani at
adds soran a sziil6kkel egyénileg beszélgetiink el a gyermek boles6dei napjarol, sikereirdl.
Hangsulyt fektetiink a gyermekek, illetve az ket nevel§ csaladok jobb megismerésére,
megfeleld tajékoztatdsara, a kapesolat kialakitasara és fenntartasara.

A bolesbdei nevelés soran a gondozasi feladatok megvaldsitdsa mellett nagy hangsuly
helyez8dik a gyermekek értelmi képességeinek fejlesztésére valtozatos tevékenységtartalmak
biztositasa mellett.

Mesélés, verselés, mondokdzds, éneklés a boles6dei életben jelentds szerepet kap. A
spontan helyzetek kihasznalasaval igyekeztiink a gyermekek szdmara a mindennapokban
olyan mesékkel, versekkel kedveskedni, amelyek megfelelnek életkoruknak és segiti az Gket
koriilvevd vilag egyszerli ok — okozati Osszefliggéseinek megléttatiséban, vilagnézetiik
alakulasaban. A délutani pihenés, alvas el6tti mesemondas mindennapi gyakorlatunk részét
képezi. Eldaddsmédunkban gyakran alkalmazzuk a metakommunikativ eszkdzoket,
fokozottan figyeliink a tiszta, szép magyar beszéd kdzvetitésére.

Az alkoté tevékenység megszerettetésére mar ¢ korai életszakaszban is lehetdség

nyilik.
Az Onkifejezés ilyen modon torténd kifejezéséhez a csoportokban adottak a feltételek.
Jellemzéen kedvelt tevékenysége a gyermekeknek. Fokozatosan ismertetjiik meg a gyerckeket
az egyes eszkozok hasznélataval, a véltozatos technikakkal. Minden gyermeknek lehetdséget
biztositottuk a szabad probalkozésra, szitkség esetén nyujtunk csak segitséget. Az elkésziilt
alkotasokkal diszitjiik a folyosot, a gyermekoltdzst, csoportszobdinkat. Az drom forrdsa maga
a tevekenység, nem pedig az eredmény. A bolcsédében az alkotd tevékenység mindennapos,
s6t a gyermekek igényeit figyelembe véve a nap folyaman akar tobbszér is visszatérd
esemeény.

Az énekes tevékenységnek foglalkozasnak nincs szervezett ideje, a nap folyaman
t6bbszor jelenik meg az éneklés és monddkazas. Szinte valamennyi dalt, mondokat jatekos
mozgassal kisériink, amely a ritmusérzék mellett hozzajarul a mozgaskoordinacio
fejlodésehez is. Alkalmat adunk bolesSdéseink szémdra, hogy ismerkedjenek a kilonbozo
hangszerekkel, megtanuljak azok helyes hasznélatat. Mar bélcsddében megkezdjik a zeneivé

nevelés alapjait, hogy kés6bb gyermekeink igazi zenekedvel$ emberré valhassanak.

A rendkiviili sziinet ideje alatt végzett tevékenységeink:



A 2020. marcius 18.-t0l elrendelt rendkivili sziinetet kovetden a bolesddében is

megvaltozott a szokdsos munkarend. A gyermeklétszamtol fliggGen sor keriilt szabadsigoldsra

az egyéni igények figyelembevételével. A munkavégzés folyamatosan az adott elvarasoknak

megfeleléen tortént.

Gyermekfeliigyelet: A gyermekek bolesodei ellatdsa folyamatosan biztositott volt. A
lecsokkent gyermeklétszam miatt kezdetben egy csoportban lattuk el a feliigyeletet a
megfelel6  személyi feltétel biztositasaval. Aprilis 30. kovetben azonban
megnovekedtek a sziiléi igények, igy mar 3 csoportban kellett megoldani a bdlesddei
ellatast. A szakember hianyt Ovodapedagégusok bevonasival oldottuk meg. A
bolesddei majus 25. Gjra nyitasat kdvetben ismét két csoportban valositottuk meg a
gyermekek napkozbeni ellatasat.

Gyermekétkeztetés: A bolcsddében is biztositott volt az ellatdst igénybe nem vevd
gyermekek folyamatos étkeztetése. Ezt kezdetben az intézményen beliil, késébb az
onkormanyzat hdzhoz szallitdssal biztositotta. A sziiléi igényeket folyamatosan
kozvetitettitk a napkozikonyha felé.

Karbantartds, takaritds: A kozel két honapig tartdé rendkiviili helyzetbdl adddod
csokkent gyermeklétszam lehetGséget adott arra, hogy a nyéari zarva tartast
megeldzéen megtérténjen a csoportszobdk moshatd, fertStlenitheté feliilettel
(mianyag lambéria) torténd ellatasa, amelyet a NUVI szakemberei végeztek el. A
csoportszobak fertdtlenitése, nagytakaritdsa a munkélatok befejezését kdvetden
megtorténtek.

Kiilsé kirnyezet rendezése: A NUVI segitségével megtortént az 0] jatékok helyének
kialakitasa, amihez fakat kellett kivenni és foldmunkaélatokat kellett végezni.

Az 1j udvari jatékaink telepitését koévetGen sziikségessé valt egy komolyabb
udvarrendezés, amelyet a bolesdde dolgozdi kozdsen valdsitottak meg. A régi
jatékainkat megjavittattuk és atfestettik. Eztton is szeretnénk megkdszonni az
Onkormanyzatnak és a Szocidlis- Bizottsdg tagjainak tdmogatasat, amelyet udvari

jatékaink gazdagitasara fordithattunk.

Osszegzésként elmondhatjuk, hogy a 2019/2020 nevelési idészakban is folyamatosan

arra torekedtiink, hogy a bélcs6débe jard gyermekek szeretetteljes légkorben, csalddias

hangulatban nevelkedjenek. Bolcsédéseink sikerélményhez juttatisaval, egyéni és igen eltérd

egyéni sziikségleteik kielégitésével a kisgyermeknevel6k minden gyermek szamara egyénre

szabott nevelést — gondozast biztositottak. Személyiségiik optimdalis kibontakoztatasa

erdekében folyamatosan alkalmaztuk a pozitiv megerSsitést, teret engedve az egyéni

kezdeményezésnek. A bolesédében elsajatitott kdzdsségi szabalyok és szokasok, az egész

személyiscget befolydsolo hatasok segitik a bolesédés gyermekeket vidam, a vilagra nyitott

ovodassa valni.



Kérem a tisztelt Képvisel¢ — Testiiletet, hogy a boleséde 2019/2020 évben veégzett
tevékenysegérdl sz616 beszamolomat sziveskedjék elfogadni.
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Jaszladany, 2020. janius 11.



