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I. Az intézményi eréforrasok felhasznalasanak eredményei

I/1. A tanév személyi feltételei, a szorgalmi idészakban bekovetkezo személyi valtozasok,

humaneréforras fejlesztés

Ebben a tanévben 36 pedagogus allashellyel rendelkeztiink; szeptemberben a tanévet 25 {6
teljes allasu pedagdgussal kezdtiik, 2018. junius 18-an a betoltott allashelyek szama: 24.
A Jaszberényi Tankeriileti Kozpont 2018 majusdban 12 {6 iires allashelyet hirdetett meg, az

allasinterjuk utan kidertil, kit vesziink fel.

A tantestiilet 4 {6 1) tagja koziil (3 f6 - Boros Tibor 5 napot, Balog Rebeka masfél hetet,
Szaboné Szabo Henrietta kézel 10 napot dolgozott) szeptember ota csak 1 f6 maradt tagja
tantestiiletiinknek, a masik 3 f6 egy hétnél hosszabb id6t nem tudott eltdlteni a gyerekek
kozott, feladta a napi kiizdelmet, amit a halmozottan hatranyos helyzeti, veszélyeztetett roma
gyerekekkel valo foglalkozas jelent.

Huszarné Szdéke Zsuzsanna matematika-fizika szakosunk novemberben megkezdte
megérdemelt felmentési idejét, azota pedig megérdemelt nyugdijas évei elsé honapjait tolti. 1
f6 magyar-torténelem szakos — Gonczi-Nagy Jusztina - marciusban tavozott, ekkor a
tantestiilet 1étszama 24 {6 volt. M4jusban Kovéacs Mihdly érkezett a tantestiiletbe, tanév
végéig egy napkozis csoportban latta el feladatait és helyettesitette a hidnyz6 pedagdgusokat
(tovabbtanulas, betegség miatt) a fels6 tagozaton.

Vamosi-Czako Aniko kollégandnk mar szabadsagat tolti le, szeptemberben kezdi a tanévet.
Horvath Alexandranak 2018. janius 15-ével lejart a szerzédése, ez nem Kkeriilt
meghosszabbitasra, mert férjével egytitt elkoltdznek.

Egy kollégank — Gode Gabriella - tartés tavolléten volt az elsé félévben, de megoldottuk
helyettesitését. Koszonom Tothné Nagy Gizellanak a 3.a osztalyban végzett munkajat.

Egy kollégank — Dobosné Czenke Ibolya - komoly miitéti beavatkozason esett at, az 6
helyettesitését is megoldottuk. Gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsiinket ,,beloktiik™ a mély
vizbe a 3.b osztalyban. Cseh Andrea rendithetetlen szorgalommal, kitartassal késziilt éraira,
iratta meg, javitotta ki a félévi felméroket, amit ezdton is megkdszonok. Kiilon 6rom
szamomra, hogy sikeriilt 6t meggy6zni a tovabbtanuldsrol, izgatottan varjuk a ,.sikeres
felvételt nyert” bejelentést. Vele a tankeriilet tanulmanyi szerzédést kot, ezzel is tdmogatva

tovabbtanulasat.



Fizika-kémia szakos oraadénk — Ladi Klara - munkaviszonyanak k6zos megegyezéssel valo
megsziintetését a fenntartd tdmogatta, igy tanév végén a nem szakosan leadott 6rdk aranya

még ijesztobb képet mutat tanévkezdéshez képest.

0sszes Oraszam szakosan nem szakosan

T Lo B T B
magyar irodalom 21 18 3 13
magyar nyelv 18 16 3 17
torténelem 18 12 6 33
angol nyelv 18 0-18 0-18 0
német nyelv 12 12 0 0
orosz nyelv 6 6 0 0
matematika 39 0 39 100
fizika 7 0 7 100
kémia 7 0 7 100
bioldgia 7 7 0 0
foldrajz 7 7 0 0
természetismeret 10 8 2 20
informatika 9 0-9 0-9 0
technika 9 0 9 100
ének 9 2 7 78
rajz 9 0 9 100
tanc €s drama 2 2 0 0
hon- és népismeret 2 0 2 100
testnevelés 45 20 25 56
etika 6 0 6 100

(atlagban: 45,85%)

3 16 kollégank anyai 6romok elé néz (1 {6 tanité — Tabi Rita, 1-1 6 angol illetve német szakos
— Dravuczné S6éti Monika €s Cseh Tamasné Kdlya Lilla), 6k a 2018/2019. tanévet mar nem

fogjak elkezdeni.
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Jaszsagi Egységes Pedagogiai Szakszolgalat nem tudott biztositani.

Az intézményvezetdi munkdt kozvetleniil két helyettes segiti. (Az intézményvezetok 16
kotelezd orajuk helyett 96 6raban tanitottak.)

A tanév folyaman a személyi valtozasok miatt a tavalyi tanévhez viszonyitva (11) csak 7
tantargyfelosztas késziilt.

Ebben a tanévben 3 kollégank tanult tovabb. 1 f6 tamogatott, informatika szakon, 1 {6 egyéni,
angol-mesterszakon szakon, 1 f6 egyéni pedig kozgazdasagi tanari szakon.

A kotelezd feladatok ellatasat nehezitette az atlagosnal tobb helyettesités. Minden esetben
belso helyettesitéssel oldottuk meg a beteg, ill. tovabbtanulé kolléga helyettesitését.

Két f6 pedagogus — Banfi Eva és Foldvariné Greiz Agnes - minésitésiik soran Ped.II-be

keriilt, igy 6sszesen 4 f6 van a pedagogus életpalya modell e fokozataban.

Az EKE szervezésében megvaldsulo ,,LEGO eszkozokkel tdmogatott digitalis torténetmesélés
az oktatasban” akkreditalt 30 oras tovabbképzésen ebben a tanévben 14 {6 vett részt.

A J-N-SZ Megyei Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal szervezett 5 oras mérés-értékelés
szaktanacsadason 9 f6 vett részt, az augusztus 30-ai 5 oOrds tovabbképzésen — A tanulas
tanitdsa - pedig a felsé tagozaton tanité 9 {0 fog részt venni. A tovabbképzéseken
elsajatitottak varhatéan beépiilnek pedagogiai modszertarunkba, ez pedig hozzijarul az
orszagos kompetenciamérésen elért eredmények megtartasahoz illetve javulasahoz.

Tovabbképzési kotelezettségét — iddéaranyosan — minden pedagogus teljesitette.

Munkankat zavartalan ellatasat segiti tovabba:
e NOKS-o0s: 5 16 (iskolatitkdr, iskolai konyvtaros, rendszergazda, gydgypedagogiai
asszisztens, pedagdgiai asszisztens)
o rehabilitacids alkalmazottak: 2 6 (karbantartd, portas)
o takaritok: 4 f6

o kozfoglalkoztatottak: 4 f6



172. Targyi feltételek

A tanév soran 1 tanterem ¢€s 1 iroda burkoldcseréje valosult meg, folyamatosan a tantermek,
folyosok lambériaval valo boritasa, természetesen a mindennapi karbantartdsi feladatok
mellett. A tornaszoba, tornaterem tisztasagi festését a NUVI elvégezte.

Egy osztalyban a régi butorok 1j tanuloi padokkal, székekkel, illetve tanari asztalokkal lettek
kicserélve.

Az EFOP-4.1.3-17-es palyazat megvalositasa (80.000.012,- Ft) — melynek célja az intézmény
energetikai korszerlsitése (nyilaszarok cseréje), valamint a mindennapos testneveléshez
kapcsolodo berendezési targyak beszerzése, levegovel felfujt, feszitett fedés (satorszerkezet)
beszerzése €s €pitése a négy évszakos haszndlat biztositdsa érdekében — julius elsé hetében
kezdddik.

Az EFOP-3.2.3-17-2017-00026 azonositészamu ,,Digitalis kérnyezet kialakitasa a Jaszberényi
Tankertileti Kozpont intézményeiben” elnevezésli projekt keretében kézel 2 millio Ft értékben
megtortént 30 tanuldi tablet, a projekt megvaldsitasdhoz sziikséges LEGO eszkozok, az
azokat tarolo szekrények beszerzése.

Az EFOP-3.2.4-16 kiemelt ,,Digitalis kompetencia fejlesztése” ciml projekt keretében 26 db
+ 3 tanari notebookot, 30 db tanuloi tabletet kapott az intézmény, egyben megkezdddott a
wifi halozat teljes kora kiépitése. A projekt keretében 12 projektort is igényeltiink, ennek
elbiralasa folyamatban van.

A folyamatban 1évo fejlesztések eredményeként egy uj, egységes, magas szinvonalu és
kozponti szolgaltatdsok nyujtasara alkalmas infrastruktira jon létre, amely a modern kor
kovetelményeinek megfelelden képes kiszolgalni a digitdlis oktatds tdmasztotta haldzat
magas szinvonali és kozponti szolgaltatasok nyujtasara alkalmas infrastruktura jon 1étre,
amely a modern kor kovetelményeinek megfeleléen képes kiszolgdlni a digitalis oktatas

tamasztotta halozat hozzaférési igényeket.

I1. A tanév kiemelt nevelési célkitiizéseinek megvalosulisa
Lo C
élkitlizés: A tanuldi fegyelem javitasa, a kellemes iskolai 1€gkor kialakitésa.
Megvalositds: gyakorlatilag minden osztalyban van 2-5 olyan magatartaszavaros tanulo, akik
sorozatosan megszegik a Hazirendet. Ebben a tanévben kiilonésen sok probléma volt a

nevelésbe vett gyermekekkel. Tobb esetben a gyamot sem sikeriilt elérniink, hetekkel késoébb



kellett tartanunk az esetmegbeszéléseket. A nyolcadikos tanuldknak kritikan aluli volt az elsé
félévben a viselkedése, szdmos alkalommal az iskolarenddr segitségét kellett kérnem, sot
januarban rendkiviili sziil6i értekezletet hivtam Ossze a fenndlld6 magatartdsi problémak
kezelésére, megel6zésére, melyre meghivtam Kohut Laszlot és a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elnokét is. A sziilok rendkiviil egyiittmiikodok voltak, csak éppen azoknak a
tanuldknak hidnyoztak a sziilei, akikkel a legtobb magatartasi probléma adodott. (nem vagyok
hive a fegyelmi eljarasnak, de a kovetkezd tanévtdl muszdj lesz lefolytatnunk a fegyelmi

eljarasokat a renitens tanuldékkal szemben)

2. Célkitizés: Minden pedagogus kovetkezetesen tartsa be az iskolai fegyelemmel
kapcsolatos kotelességeit, az intézményi elvarasokat: pontos érakezdés, problémas tanulok,
osztalyok ne maradjanak feliigyelet nélkiil, az tigyeletesi munka hatékonysaganak novelése
minden neveld bekapcsolddasaval, felszerelések megkovetelése, beszereztetése vagy ezen
tanuldk feladattal vald ellatasa a tanoran. Sziikség esetén azonnali csaladlatogatds, jelzés a
Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalatnak.

Megvalodsitds: a tanuldi felszerelések hianya sok problémat okoz, nincs ceruzdja, tolla, stb. a
gyermeknek. Sajnos, a sziilok nem minden esetben potoljak ezeket, elintézik azzal, hogy .,.év
elejére vettem neki”. Ugyanez igaz a nevelt gyermekekre is. Az ligyeletesek minden esetben a

helytikon voltak, erén feliili figyelemmel probaltak tartani a rendet.

3. Célkitizés: A tanuldk hianyzasainak visszaszoritasara a gyermek-és ifjusagvédelmi
felelosnek tovabbra is intenziv egylittmiikodést kell folytatni a Jaszsagi Csalddsegitd- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a kormanyhivatallal. Az osztalyfénokok a felszolitasok,
feljelentések kikiildését tovabbra is naprakészen végezzék a pedagogiai programjaban 1évo
el6irasoknak megfeleléen!

Megvalositds: folyamatos csalddlatogatasokkal igyeksziink megelézni a hidnyzasokat,
felszolitasokkal, sorozatos jelzésekkel, sziikség szerinti esetmegbeszélésekkel probaljuk a
tanuldi lemorzsolodast csokkenteni. A gyermek- €s ifjusadg védelmi felelds segitsége sem elég

ahhoz, hogy a tanul6i hidnyzast jelentdsen csokkentsiik, visszaszoritsuk.

4. Célkitiizés: Alland6 jelenlétinkkel megelézni a rendbontasokat. Kozosen és
kovetkezetesen 1épjlink fel tanuldink agressziv, tiszteletlen, megbotrankoztaté magatartasaval

szemben a tandrakon és a tandran kiviili tevékenységek gyakorldsa soran.



Megvalodsitds: a gyermeket egy pillanatra sem hagyjuk feliigyelet nélkiil, ez tény. Azonban a

kovetkezetes fellépés sem segit az agressziv, durva, tragarul besz€lé tanulokon.

5. Célkitiizés: Az adminisztracios munka rendszeres havonkénti, alkalmi ellendrzései.
Megvalodsitds: nagyon sok adminisztraciés munkank van, egyre tobb. Nem minden kolléga
tartotta be a hataridoket. Ez a kovetkez6 tanévben is kiemelt feladat lesz, hiszen megsziinik a
papiralapi adminisztracios kotelezettség, felvaltia az e-naplé. (KRETA) A tevékenység
bonyolultabba valik.

6. Célkitizés: Tovabbra se hagyjuk szé nélkiil az iskolai normaktol eltéré tanuldi
cselekedeteket.  Folytassunk  parbeszédet az  osztalyféonokkel,  szaktanarokkal,
gyogypedagogussal, sziilovel.

Megvalésitds: a sziilokkel, kollégakkal, szakemberekkel vald kapcsolattartds rendszeres.
Sajnos, szamos alkalommal ,,vallotta be” a sziild, hogy gyermekével szemben tehetetlen.

Egylittmiik6dne szivesen a pedagogusokkal, de nem tud hatni gyermekére.

A tanév kiemelt oktatasi célkitiizéseinek megvalosulasa

1. Célkitizés: A tanuldk tanuldsi motivacidinak erdsitése, tanulmanyi eredményiik
javitasa. Tevékenykedtetd oravezetések, tanmeneteink folyamatos atdolgozasa a kooperativ
tanulds irdnyaba. A sziil6i hazzal valé kapcsolattartasban rejlo lehetdségeket maximalisan
hasznaljuk ki. Az internet hasznalat eldnyének tudatositasa a tanorai felkésziiléshez.
Megvaloésitds: az oktato-neveld munka soran a pedagogusok valtozatos munkaformakat,
minden lehetséges motivacids eszkozt felhasznalnak a tandrakon, tandran kiviili
tevékenységek megvaldsitasa soran. Hisziink a pozitiv értékelés erejében. A sziilékkel vald
kapcsolattartds szamos formajat hasznaltdk fel az osztalyfonokok: ellenérzd, leckefiizet,
telefon, Messenger, zart Facebook csoportok, ahol tajékoztattak a sziiloket az aktualitasokrol,
fényképeket raktak fel, hogy a sziiléknek is modja legyen belelatni a mindennapokba. Az IKT
eszkozok hasznalata nagy segitség a gyermekek figyelmének felkeltésére-fenntartasara. Sok

tanulonk a digitalis tablat, a laptopot, a tabletet mar biztonsaggal hasznalja.

2. Célkitiizés: Onall6 tanulasi technikdk tanitasa minden oran/foglalkozason.



Megvaldsitds: a figyelem, a megértés, az emlékezet, a problémamegoldds folyamatos
fejlesztése mellett mar elsd osztalyban is elkezdddik az ©nallé tanulési technikdk tanitasa.

Nagyobb figyelmet kell forditanunk a szobeli feleltetésekre, és a rendszeres szamonkérésekre.

3. Célkitizés: A tanuloi munkak ellendrzése, értékelése folyamatos legyen.

Megvalositds: az intézményi ellendrzés soran kiemelkeddnek itélték meg a tanfeliigyeldk.

4. Célkitizés: A képességeknek megfeleld fejlesztési lehetdségek biztositasa. A
felzarkoztatas és a tehetséggondozas helyes ardnyanak megvalasztasa.
Megvalositds: a szorgalmat, akarast, a kiizdést értékeljiik, de ha hianyzik a hozz4 valo értelmi
képesség, a gyermek nem tud kivaldo eredményt produkdlni. Otthonrol rdadasul nem kap
segitséget, biztatast, hianyzik a tamogatd 1égkor. Igyeksziink kiakndzni a gyermekben rejld
lehetdségeket, de vannak korlatok — ezt tudomasul kell venni, pedig nem egyszerii!
Differencialt hazi feladatok adéasaval, szorgalmi feladatokkal prébaljuk meg tanuldink
lelkesedését, kiizdését fenntartani. A tanuldst a tanuldok képességeinek megfeleléen
igyeksziink megszervezni, pl. a BTMN-es tanulok t6bb id6t kaptak a feladatok megoldasara,
munkdjuk soran segitd eszkozoket hasznalhattak. A lemarado tanuldok pedig fejleszto

foglalkozéasokon vettek részt.

5. Célkitizés: A kovetkezd tanévben is eredményesen szerepelni valamennyi felvallalt
megmérettetésen. (helyi, kistérségi, tankertileti).
Megvalositds: részt vettiink a kistérségi helyesird versenyen 4-8. osztalyokkal, 4 tantargybol

hazi tanulmanyi versenyt rendeztiink kozel 120 6 részvételével.

6. Célkitiizés: A rendelkezésre all6 lehetéségeket maximalisan hasznaljuk ki az Utravalé
Osztondijprogramban tanulok felzarkoztatasara, fejlesztésére.
Megvalositds: 63 mentoralt tanulobol 2 {6 kiesett, mert igazolatlan hidnyzésa elérte a 10 orat,
Gonczi-Nagy Jusztina tavozasaval 3 f6 tanulo tovabbi mentoralasat — pedagogushiany miatt -

nem tudtuk megoldani

7. Célkittzés: A ,Hatartalanul” tanulményut sikeres lebonyolitasa.
Megvalositds: 40 tanuld és 3 pedagogus 4 felejthetetlen napot toltott Erdélyben,

Székelyfoldon. A sziikséges projektdokumentécio elkésziilt.



I1I1. A tanulokkal 6sszefiiggo statisztikai adatok elemzése

I1/1. A tanuloi létszam alakulasa, tankotelezettség, mulasztas

A 20172018-as tanévben intézményiinkben 8 évfolyam 21 tanuldcsoportjdban 426 tanuld
fejezte be tanulmanyait. A tanév soran 34 f6 érkezett, 26 f6 tavozott.

114 {6 tanulonk héatranyos helyzetli, 228 f6 halmozottan hatranyos helyzetli, tehat a tanulok
80,3%-a. (2016/2017. tanév - 72%)

Az SNI-s tanuldk szdma 56 6, a BTM-es tanuloké 22 8. Evrdl-évre emelkedik a csaladba
fogadott gyermekek szama, a tanév végén a nevelésbe vett gyermekek szama 59 fore
emelkedett. (2016/2017. tanév - 44 £6)

7 tanul¢ tanuléi jogviszonya kiilfoldon valo tartézkodas miatt sziinetel.

Jaszladanyon 3 azonositott szegregatum talalhato, a szegregatumokban 284 f6 tanuldnk ¢€l, a
tanulolétszam 68%-a.

A magantanulok szdma a tavalyi tanévhez viszonyitva (16 f0) 9 {fore csokkent,
szakértdi/orvosi vélemény lapjan 6 {6, sziil6 kérésére 3 f0.

A tanuldék mulasztasi atlaga a tavalyi tanévhez viszonyitva (23,2 nap/f6) némileg csokkent —

21,9 /£6 nap. 250 tanérat meghalad6 hidnyzasa 49 tanuldénak van, hidba a csaladlatogatas, a
hianyzassal kapcsolatban megtett jelzések!

Osszességében nézve az adatokat, magas a mulasztott ordk szama, és a tananyaggal valo
elérehaladas tekintetében teljesen mindegy, hogy a tanuld igazolja a hidnyzasat vagy sem, a
hianyossagai halmozddnak. Tulajdonképpen tanitvanyainknak nem 180, hanem 158 tanitasi

napbdl allt a tanév.

Az igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatoson megtett intézkedések:

o 10 6rés jelzés — 55 16

o 30 6rés jelzés — 22 16

e 50 6rés jelzés — 20 16
A torvényi eldirasokat betartva az osztalyfonokok jelezték az igazolatlan hidnyzéasokat a sziild
felé mar az 1. igazolatlan ora utdn. A 10. igazolatlan 6ra utdn irdsban értesitették a Jardsi

Kormanyhivatal gyamhivatalat, a 30. igazolatlan orat koévetdéen a Jarasi Kormanyhivatal
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szabalysértési hatdsagat, 50 ora igazolatlan hianyzas utan pedig jeleztek a Kormanyhivatal
felé. Ennek kovetkezménye pedig az, hogy a Magyar Allamkincstir megsziinteti az
iskolaztatasi tdmogatast 3 honapra €s elrendeli a védelembe vételt, mely csak feliilvizsgalat
utan allithato vissza. Ebben a tanévben veszélyeztetett az osztalyfonokok 261 tanulonal
allapitottak meg veszélyeztetettséget, a védelembe vett tanulok szama 40 f6. Az egyes
jelzések kikiildését minden esetben megeldézte a pedagogusok, ill. a gyermek- ¢és
ifjasagvédelmi felelds csaladlatogatisa. Ebben a tanévben 443 alkalommal vettek részt
kollégaim csaladlatogatason. (2016/2017. tanév - 293 alkalom)

Azt kell mondanom, hogy telepiilési szinten is tehetetlenek vagyunk a hianyzasok
visszaszoritasa tigyében. Mi pedagdgusok ugy latjuk, azokat a gyermekeket, akik hosszt évek
6ta nem jarnak iskolaba, ideiglenesen ki kellene emelni a csaladbol. A mi telepiilésiinkon ez
nem torténik meg.

A tankotelezettségi kort betoltott, 8 osztalyt nem végzett tanulok szama 5 £6. (2016/2017.

tanévben - 16 10)

I11/2. A tanulmanyi munka helyzete

Osztalyozo értekezletiinkon 421 tanuldnk magatartasat és szorgalmat értékeltiik, illetve az
osztalyfonokok roviden értékelték az osztilyban tanuld didkokat. Osztilyozd vizsgara —
magantanuld, ill. hidnyzasa miatt — 29 f6 tanulot koteleztiink, koziilik 12 6 nem jelent meg
az osztalyozd vizsgan. Sikeres osztalyozd vizsgat 8 tanulonk tett. Az iskola tanuldinak
tanulmanyi atlaga 3,31; ez az eredmény redlis.

Ebben a tanévben iskolank nem minden tanuldja tett eleget a tanulmanyi kdvetelményeknek.
A nevel6testiilet 25 tanulot évismétlésre utasitott, illetve 14 tanuld augusztusban javitovizsgat
tehet. A javitovizsgara kotelezettek koziil sikeres javitovizsgat tett 3 {0, sikertelen a
javitovizsga 5 fo esetében, és sajnos nem jelent meg 6 fo; igy Osszesen 36 {6 tanulot
utasitottunk évismétlésre (8,5%). Elsd osztalyosaink koziil 10 f6 munkdja elokészitd jellegii
volt.

fgy a nyar csak azoknak lehet onfeledt pihenés, akik évkozben kelld szorgalommal és
kitartassal végezték tanulmanyaikat, €s teljesitették a tantargyi kovetelményeket. 8 kitling, 28
fotanuld esetében pedig 4.5 feletti tanulmanyi eredménnyel biiszkélkedhet az iskola. Csak 4
fo elsésiink teljesitett kivaldan. (2016/2017. tanév végén 11 f6). A kiemelkedd tanulmanyi
eredménnyel rendelkezd tanuldkat az Onkormanyzat megvendégelte, 2 6 tanulonk pedig

tankertileti dicséretben €s konyvjutalomban részesiilt.
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Az iskolai atlag

¢ matematika iskolai atlaga

- als6 tagozat: 2,82
- fels6 tagozat: 2,62

e magyvar irodalom iskolai atlag

- als6 tagozat: 3,19
- fels6 tagozat: 2,86

e magyar nyelv iskolai atlag

- alsé tagozat: 2,80
- felso tagozat: 2,83

e torténelem iskolai atlaga

- felso tagozat: 2,89

e magatartds atlaga

- also6 tagozat: 4,04
- felsé tagozat: 3,32

e szorgalom atlaga

- als6 tagozat: 3,67
- felsé tagozat: 3,16

I11/3. Mérések, értékelések eredményei
Iskolankban a hatodik évfolyamon orszdgos kompetenciamérést megiré tanulok 2017. évi
eredménye az orszagos atlagot elérte. Két olyan osztalyrdl van szo, ahol a sziilok partnerei a

pedagdgusnak, szamon kérik az iskolai eredményeket. Mi is ilyen eredményt vartunk tolik!

Az el6z0 tanévben a folyamatosan romld eredmények miatt Intézkedési tervet kellett
készitenem, mert az adott évben elvégzett mérések kozpontilag feldolgozott eredményei
alapjan a felmért évfolyamok vonatkozasaban az iskola 6. évfolyaman tanulok legalabb fele
szovegértésbol és legalabb fele matematikabol nem érte el a 2. képességszintet, a 8.
évfolyaman a tanuldk legalabb fele szovegértésbol és legalabb fele matematikabol nem érte el
a 3. képességszintet. Julius 31-ig be kellett szdmolnom a fenntartomnak az Intézkedési Terv

végrehajtasarol. (mellékelve)
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AZ INTEZKEDESI TERVBEN FOGLALTAK FELULVIZSGALATA

A Jaszladdnyi Méra Ferenc Altaldnos Iskoldban a vizsgdlt idészakban (2013-2016.) a 6. és 8.
osztdalyos tanulok kompetenciamérés eredményei — matematikabol és szovegértésbol is) joval
az orszagos dtlag alatt voltak, ezért valt sziikségessé az Intézkedési Terv elkészitése, melyet a
tantestiilettel 2017. augusztus 26-dn ismertettem.

A probléma-listaban sulyoztam a tanulokra, pedagogusokra, az intézmény vezetésére
vonatkozo problémdkat, majd valamennyi célcsoportra vonatkozoan meghatdroztam az elérni
kivant célokat.

A 2017/2018. tanévben a célokbdl eredd feladatokat, intézkedéseket a megvalositdsi titemterv
szerint maradéktalanul végrehajtottuk.

- Az intézményvezetés tanév elején a fejlesztéshez sziikséges erdforrdsokat feltérképezte,
(human és targyi), az egyes részfolyamatok feleldseit kijelolte.

- 2017 szeptemberében megalakult egy 1j munkakozosség (mérési-értékelési),

melynek elsddleges feladata az intézményi mérési-értékelési koncepciok kidolgozasa, a
mérések  osszehangolasa,  kiértékelése, az OKM mérés iskolai  eredményének
feladattipusonkénti elemzése, hibatipusok és hibaszdzalékok megdllapitdsa, a kordbbi évek
eredményeivel valo osszevetése, az ezzel osszefiiggd helyi pedagogiai tevékenységek, és az
egyéb befolydasolo tényezdk dttekintése, a megdllapitasok tantestiilettel valo ismertetése,
tovabbda a kompetenciafejlesztést segitd feladatok gyitijtése, rendszerezése (feladatbank
létrehozdsa).

- 2017.10.15-ig az osztalyfonokok elkészitették (a szaktandrok bevondsdval) a 3. szint alatti
tanulok egyéni fejlesztési terveit.

- A tanulok céliranyos fejlesztése egyéni differencidlds keretében valosult meg, - ebben a
tanévben elsdsorban az osztdlyszintii tipushibdk kikiiszobolésére irdnyult. A tanulokkal a
tandrdkon az aktudlis tananyaghoz kapcsolodoan kompetencia alapii feladatok megolddsa, a
kordbbi évek feladatainak gyakoroltatasa, a megolddsi stratégidk, valamint hatékony tanuldsi
stratégiak tanitasa valosult meg. A kompetenciafejlesztés — a pedagogusok tobbségeénél -
valamennyi tantdrgy tanordiba tervszeriien, tudatosan beépiilt.

- A folyamat kozbeni belsé méréseket a pedagdgusok, az eredmények elemzését a mérési-
értékelési munkakozosség végezte el.

- Az intézményvezetés oraldtogatdsok tapasztalatai alapjan megdllapitotta, hogy a latott

tanordk 70%-ban a tanulok onmagukhoz mért fejlédése rendszeres megerdsitést kap.
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- A tanévben — munkatervben rogzitve — 6 alkalommal tartottak a munkakozosségek bemutato
Ordkat, a pedagogusok 8 alkalommal esetmegbeszélést;, a bevdlt jo gyakorlatok dtaddsa, a
gvakoribb hospitdlds, esetmegbeszélés segitségével egyre javul a tantestiilet pedagogiai
egytittmiikodése.

- Rendszeressé valt a hatékony tanuldst segité digitdlis tananyagok alkalmazasa a tanordkon.

2018.03.13-an a Szolnoki POK koordindldsdaval az intézményvezetés helyzetelemzd,
helyzetfeltaro szakmai megbeszélésen vett részt, melynek keretében az alabbi pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat kértiik a POK-tol, melyek hozzdjarulnak az Intézkedési Tervben
foglaltak eredményes véghezviteléhez.

- Az OKM eredményeinek elemzése, az OKM FIT-elemzd szoftver haszndlata (megvaldsult)
-, Tanulds tanitasa az dltaldanos iskoldban” pedagogus tovdbbképzés a felsé tagozaton
(08.30)

- ,, Grafikus szervezok haszndlata a szovegértés fejlesztése céljabdl” modszertani gyiijtemény
bemutatasa a tantestiilet részére (10.10.)

A fenntarthatosag érdekében az intézkedési terv elemei beépiilnek a 2018/2019. tanév éves

munkatervébe.

A Diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer a magyarorszagi kozoktatasi mérési-értékelési
rendszernek a tanulok haladasanak iddrendjében els6, kotelezden eldirt eleme. A mérést
minden elsé osztalyos tanuldval elvégeztiik, majd az eredmények alapjan a tanité nénik
meghatéaroztak a tanulok egyéni fejlesztési iranyait.

A hatodik és nyolcadik évfolyamokon az angol vagy német nyelvet elsé idegen nyelvként
tanuldok korében lefolytattuk az Oktatasi Hivatal altal szervezett irdsbeli idegen nyelvi
mérést. A tanulok altal megoldott feladatok értékelését az iskola pedagdgusai egységes
javitokules felhaszndldsaval végezték el, a kapott eredményeket az OH rendszerébe
regisztraltak.

Az iskolank 1. osztalyos tanuldinak (55 f6) mérési eredménye nagyon elkeserité. A DIFER
kiértékelését kovetoen megallapithato hogy egyetlen olyan tanuléonk van az évfolyamon,
aki megkezdhette volna a tanévet. Az 6 Osszesitett eredménye 81% ¢€s nincs olyan teriilet,
ahol el6készité vagy kezd6 szinten lenne. O viszont évismétls!!

Egy nem évismétld tanulo igaz elérte a 80%-ot, egy masik a 68%-ot, de van olyan teriilet ahol

kezdo szinten vannak, a tanulmany szamukra is az 6vodaban maradast javasolja. A tiz bukott
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tanuld Gsszesitett eredménye 56% és 65% (81%) kozott mozog. Az évfolyamatlag 51%, tehat
ez folott teljesitettek, de még most sem lehetnének az iskoldban. Az évismétlok leggyengébb
eredménye alatti, azaz 56% alatti teljesitmény 30 tanuloé. Ev végén 18 f6 tanulonak
mindsitették eredményét eldkészitd jelleglinek a tanitdé nénik, igy 6k a kovetkezd tanévben
ujra elkezdik az els6 osztalyt. Ezek a gyerekek iskola éretlenek voltak, a DIFER eredménye is
ezt mutatja.

A tanulok fizikai fittségét kimutatdé NETFIT-mérést kotelezo jelleggel kellett elvégezni 5-8.
évfolyamokon. Az alabbi méréseket végeztiik el minden tanulonal: testosszetétel és taplaltsagi
allapot, litemezett hasizom teszt, torzsemelés teszt, litemezett fekvOtamasz teszt, kézi
szoritderd mérése, helybdl tavolugras teszt, hajlékonysagi teszt, alloképességi ingafutas teszt.

A mérések elvégzése utan mérési adatokat a NETFIT rendszerébe regisztraljuk.

I11/4. A tanulék beiskolizasa és tovabbtanulisa

A 2017/2018-es tanévben 65 elsd osztilyos tanulonk volt. Egy tanuld hidnyzdsa miatt
osztalyozatlannd valt, 6 mar mésodik éve, hogy nem jelent meg az iskoldban. A sziild
szakértOi vizsgalatra sem viszi el a kislanyt.

Tovabbtanulasi mutatok

56 tanulonkat felvették a vélasztott kozépfoku oktatasi intézménybe. Szakgimnaziumban 1 {6,
a szakképzésbe 55 16 kezdi el szeptemberben kézépfoku tanulmanyait. 1 tanulonk nem kezdi

el tanulmanyait.

/5. Kiilonleges ellatast, figyelmet igénylé tanulok

SNI o: | BTMN o: | GYP TAG. o: | Osszes
Osztaly alsé | felsé % lals6 |fels6 | & |also |felsé| & |létszam

1-4. |5-8. “ 114, |5-8. 114, |58 ** | SNI

BTMN

2017.09.01 |12 |8 20 |9 9 18 |16 21 |37 |74
2018.01.26. | 13 |9 22 |14 9 23 |16 21 |37 |83
2018.06.15.
valtozas +2 +1 +3 +5 - +5 - +1 +1 +9

-1 -1 -1 -1 2
szamitott | 26 19 45 |14 9 23 |34 45 |78 146
létszam
Osszesen 13 9 22 14 9 23 16 21 37 82
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Jelentés 1étszdmnovekedés a BTMN-es tanulok esetében tapasztalhatd, amit a
nevel6sziilokhoz kihelyezett tanulok szamédnak emelkedése okozott. A rehabilitacidra szoruld
tanuldk a térvényi eldirasoknak megfeleléen keriiltek csoportbeosztasba, s ehhez igazodva a
nehézségeit évek Ota tapasztaljuk. Az utobbi években azonban a megszokott nehézségek
mellett Gj problémaként jelent meg, a tanuldsban akadalyozott tanuldk integraldsa a tobbségi
osztalyba. Ez kiilonosen sok plusz nehézséget okoz, hiszen az egyébként is heterogén csoport
egy Gjabb tipusu gyermekkel talalkozik. Az utobbi évek szakszolgalati gyakorlata az, hogy a
tanulasban akadalyozott tanulokat, nem a szegregélt, gyogypedagdgiai tagozatra helyezik at,
hanem a sajat osztdlyukban hagyjak. Jelenleg 5 tanuldsban akadélyozott, enyhe értelmi
fogyatékos tanuld tanul a normdal osztalyokban. Ez egyben maga utan vonja a
gyogypedagogiai tagozat 1étszdmanak csokkenését, masrészt plusz terheket ré6 a tobbségi
pedagbdgusra. Tapasztalataink szerint ez az integracid nem eredményes, mert 2. osztalytdl
kezdve a tanulok nem tudnak 1épést tartani még a lemaradokkal sem, igy a kirekesztddéstik €s
elmaradasuk fokozdédik. A kontrollvizsgalatokon jelezziik tapasztalatainkat, és javaslattal
éliink a tagozatra torténd athelyezésiikre.

A kordbban kontrollvizsgalatokra felterjesztett tanuldink koziil tobb vizsgélat tortént meg.
Jelenleg varunk szakvéleményekre. A specidlis fejlesztésre szoruld gyerekek esetében a
legnagyobb nehézséget mindig az okozza, hogy a sziilok legtobbszor nem miikddnek egyiitt a

vizsgalatok elvégzésének kivitelezésében.

SNI BTMN | GYP TAG OSSZESEN

Kotelez6 kontroll- | 11 8 17 36
vizsgalatra felterjesztett

Ebbol megjelent 8 5 11 22
Ebbdl nem jelent meg - - 4 4
Ebbol  vizsgalatra varo | 2 3 1 6
(még nem hivtak be)

Ebbo6l anyagat lezartdk, | 1 - 1 2
mert nem jelent meg

Uj vizsgalatra | 3 4 3 10
felterjesztett

Ebbdl megjelent 1 - 1 2
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Ebbdl nem jelent meg - - - -

Ebbo6l  vizsgalatra varo | 2 4 2 8
(még nem hivtak be)

Folyamatos figyelemmel | 2 - - 2
kisérés

Osszesen: 16 12 20 46

I11/6. Lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok aranya, megtett intézkedések
A nemzeti koznevelésrol szold torvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIIL.28.)
Kormanyrendelet alapjan meghatarozott, az iskolai lemorzsolodas megeldzésére szolgald
korai jelz6- és pedagogiai tamogatd rendszerben gyijtott adatok alapjan:
e 2017/2018. tanév 1. félévi, lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok aranya
intézményi szinten: 220 fobol 52 £6 (23,6 %)
o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye nem éri el
alapfoku nevelés-oktatasban a kozepes (3) szintet: 47 £6 (a tanulok 21,4 %-a)
o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy tanév

alatt 1,1 mértékben romlott: 11 f6 (a tanulok 5,0 %-a)

Az illetékes Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont értékelése a 2017/2018. tanév elso
félévére vonatkozéan:

- Az intézmény altal rogzitett adatok alapjan intézményi szinti és kiilsé beavatkozas
ajanlott. Az intézmény a tanévben nem rogzitett a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkat
érintd intézményi beavatkozasokat

- Az intézményhez rogzitett veszélyeztetettségi adatok alapjan alaposan atgondolt,
intézményi beavatkozadsok tervezése és rogzitése sziikséges.

- Az intézmény az aktudlis tanévre testnevelés tantdrgyhoz igényelt és kapott
pedagdgiai-szakmai szolgaltatast.

- Az intézmény a betoltetlen pedagdgus allashelyek miatt, a POK altal felkinalt
szolgéltatdsokat nem tudja rendszeresen igénybe venni. A rogzitett adatok alapjan célzott

szakmai-mddszertani szolgéltatasok igénybevétele javasolt. Javasoljuk, az intézmény vezetése
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valasszon az éves igényfelmérdben felkinalt, ingyenesen rendelkezésre allo tamogatd szakmai
szolgéltatasok koziil.

- Az intézmény 2017 évi OKM matematika eredménye 8. évfolyamon, a szovegértés
eredménye 6. évfolyamon szignifikansan alacsonyabb az orszagos értéknél. Javasoljuk az
orszagos kompetenciamérés eredményeinek elemzését tamogato, szaktanacsadé altal nyujtott

szakmai szolgéltatds igénybevételét.

Iskolankban a 2017/2018. tanév Il. félévi, lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok aranya
intézményi szinten:
o 220 f6bol 51 16 (a tanulok 23,2%-a)
o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanulok atlageredménye nem érte el alapfoku
nevelés-oktatasban a kozepes (3) szintet: 51 6 (a tanulok 23,2%-a).
o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy tanév

alatt 1,1 mértékben romlott. 2 {6 (a tanuldk 0,9%-a)

Az illetékes Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont értékelése a 2017/2018. tanév 1. félévére
vonatkozoan:
- Az intézmény altal rogzitett adatok alapjan intézményi szintli és kiils6 beavatkozas
ajanlott.
- A rogzitett veszélyeztetettségi adatok alapjan kiemelt figyelmet érdemld intézmény.
Az intézményhez rogzitett intézményi beavatkozdsok rendszerszinten kezelik a
veszélyeztetettséget, igy alkalmasak lehetnek az adatokban mutatkozd veszélyeztetettségi
tényezok enyhitésére.
- Az intézmény az orszagos kompetenciamérés eredményeiben tartosan alulteljesit. Az
intézmény vonatkozasdban megtortént a kapcsolatfelvétel a fenntartoval és az
intézményvezetéssel. A helyszini latogatas soran az intézményi igényeket figyelembe véve
meghatarozasra, litemezésre kertiltek a célzott szakmai-mddszertani szolgaltatasok:
» ,Tanulds tanitdsa az altalanos iskoldban” nem akkreditdlt 5 ords pedagdgus
tovabbképzés, (teljesiilt)
» ,,Grafikus szervezOk hasznalata a szovegértés fejlesztése céljabol” moddszertani
gyljtemény szaktanacsado altali bemutatdsa, (2018 oktdbere)
» az Orszagos kompetenciamérés eredményeinek elemzését segitd szakmai szolgaltatas.

(teljestilt)
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- Az intézmény bevonasra Kkeriilt az Oktatasi Hivatal EFOP-3.1.5. , A tanuldi
lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tdmogatdsa™ cimii projektbe.

- Az intézményi beavatkozdsok, a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont szakmai
szolgéltatasai ¢és a projektben varhaté tevékenységek alkalmasak Iehetnek a
veszélyeztetettségi tényezok enyhitésére. A rogzitett adatok alapjan célzott szakmai-
modszertani szolgéltatasok igénybevétele ajanlott.

- Javasoljuk, hogy az intézmény vezetése valasszon az éves igényfelmérében felkinalt,
ingyenesen rendelkezésre allo tamogatd szakmai szolgaltatdsok koziil. Az intézmény a
betoltetlen pedagdgus allashelyek miatt a Szolnoki Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal
felkinalt szolgéltatasokat, szakmai programokat nem tudja rendszeresen igénybe venni.

- Figyelemmel az intézmény aktudlis veszélyeztetettségi adataira, valamint sajat
tervezett tevékenységeire, a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont tovabbi tamogatd, célzott
szakmai-mddszertani szolgaltatasokat, valamint a Pedagdgiai Napok rendezvényeinek

relevans programjait kinalja az intézmény feliiletén.

IV. A belso ellenorzés tapasztalatai
A belsé ellendrzés tapasztalatait a jegyzOkonyvek tartalmazzak, az ellenérzések a

munkatervnek megfelelden megtorténtek. A tanuldk rehabilitaciojat 1 pedagdgus latja el.

V. Tanfeliigyeleti ellenérzések

2018. februar 20-an vezetdi tanfeliigyeleti eljarast zajlott az intézményében 2 f6 szakértd
vezetésével. A 20/2012. (VIIL. 30) EMMlI-rendelet szerint a vezetd ellendrzésének célja ,,az
intézményvezetd pedagogiai és vezetdi készségeinek fejlesztése az intézményvezetd
munkdjanak altalanos pedagogiai és vezetéselméleti szempontok, tovabba az intézményvezetd
sajat céljaihoz képest elért eredményei alapjan.”

A vezetOi ellendrzés teriiletei:

1. A tanulds és tanitas stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa
2. A valtozasok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

4. Masok stratégiai vezetése ¢€s operativ iranyitasa

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A vezetOi ellendrzés modszerei:

1. Dokumentumelemzés.
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2. Interjuk. A tanfeliigyelok eldzetes felkésziilése soran felmertilt, kiegészitésre szoruld
informéciokra vonatkozd kérdések megbeszélése.

3. A vezet6i munkaval kapcsolatos egyéb dokumentumok.

4. Elégedettségmérés — sziildi €s nevelotestiileti kérdoiv.

A feltsltott dokumentumokat (Pedagdgiai program, Eves munkatervek és beszamolok,
SZMSZ, Vezetdi palyazat/program) az informatikai feliileten elézetesen attekintése.

Az ellendrzés lezarasa 15 napon beliil megtortént.
A tanfeliigyeleti ellenérzés eredményeként sziiletett értékelés alapjan a mar meglévo, az
onértékelése utan készitett oOnfejlesztési tervemet — melyet a fenntartdé jovahagyott —

feltoltottem az OH informatikai rendszerébe.

2018. aprilis 10-én intézményi tanfeliigyeleti eljarasra keriilt sor intézménylinkben. Az
eljarasban 3 fo tanfeliigyeld szakérto vett részt.

Az ellendrzés célja, hogy iranymutatast adjon az intézmény pedagogiai-szakmai munkéjanak
fejlesztéséhez annak feltarasa altal, hogy a koznevelési intézmény hogyan valositotta meg a
pedagdgiai programjaban és a munkatervében, valamint a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
150. § (3) bekezdése szerinti intézkedési tervben foglaltakat.

Az intézményellendrzés az alabbi teriiletekre terjedt ki:

a) pedagodgiai folyamatok,
b) személyiség- ¢és kozosségfejlesztés,
¢) az intézményben foly6 pedagogiai munkaval 6sszefiiggd eredmények,
d) bels6 kapcsolatok, egytittmiik6dés, kommunikécio,
e) az intézmény kiilsé kapcsolatai,
f) a pedagdgiai miikodés feltételei, valamint
g) az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvet megallapitd
jogszabalyban meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak vald
megfelelés.
A helyszini ellenérzés célja, hogy a szakértdk az eldzetes felkésziilés soran a
dokumentumelemzés alapjan szerzett informacioikat pontositsak, kiegészitsék, és annak
valosagtartalmarol meggy6zddjenek; az intézményben folyd neveld-oktatd munkardl uj
informéciokat szerezzenek. A kovetkezd dokumentumokat készitettem el6, melyekbe a
tanfeltigyeldk a helyszini ellendrzés soran betekintettek:

- munkatervek, munkak6zosségi tervek (belso ellendrzési terv)

- beszamoldk
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mérési és egyéb eredmények elemzése, intézkedési tervek
vezetdi palyadzat

pedagdgus tervezési dokumentumok

vezetdi onértékelés jegyzokonyve

el6z6 tanfeliigyelet (vezetoi) fejlesztési terve

intézményi onértékelés intézkedési terve

onértékelési program, éves onértékelési terv

naplok (elektronikus napld esetén a latogatas napjara betekintés biztositasa)

helyszini ellenérzés soran a tanfeliigyelok megismerkedtek a pedagogiai munka

infrastrukturgjaval, csoportos interjut készitettek az intézmény pedagdgusaival, a sziilok

képviseldivel, majd interju késziilt a tankertileti igazgatoval, végiil az intézményvezetdvel. Az

ellendrzés lezarasat kovetéen — a tantestiilet altal elfogadott- az Intézményi Fejlesztési Tervet

feltoltottem az OH informatikai rendszerébe.

VI. Tanéran kiviili tevékenységek

Megvalosult rendezvények, iskolai programok havi bontasban.

Munkako6zosségek alakulo értekezlete augusztus 30-an (szervezési feladatok)
Tanévnyito tinnepség 2017. szeptember 1-én

Tanévnyito nevelési értekezlet

Papirgytijtés szeptember 7-én alsé €s felso tagozatosak lelkes gytijtése.

Sziil6i értekezletek megtartasa minden évfolyamon szeptember utolso hetében
"Hatartalanul’- palyazat keretében a 7. osztalyosok kirdndulasa Erdélybe: szeptember
12-én indult Utnak 40 gyermek 3 kisér6 pedagodgussal. Felejthetetlen élményekkel
gazdagodtunk a 4 nap alatt, szeptember 16-an faradtan, de nagyon boldogan tértiink
haza.

TeSzedd!- onkéntes akcid szeptember 16-an az alsé és felsd tagozat
kozremukodésével.

Tanmenetek elkészitése, leadasa szeptember 18-ig

"’Ladany napja’(2017. szeptember 30. szombat) rendezvényen vald részvétel: egyiitt
ebédeltiink, beszélgettiink, élveztiik a szines programokat.

A Vilag Legnagyobb Tanorgja’ keretében a ’Sztarzoldség’ palyazatra palyamunkak
leaddsa. Minden osztalybdl készitettiink egy-egy interjut kiilonféle zoldségekkel. Bar
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helyezést nem értiink el, a gyerekek 6rommell késziiltek erre az igazan érdekes
feladatra

Zenei vilagnap — oktdber 2. — Ez a feladat merében 4j volt a felsé tagozat szamara.
Nem a szokésos mddon iinnepeltiikk ezt a napot. Minden osztalynak kiilon kellett
késziilnie egy-egy dallal. A kezdeti nehézségek utan végiil 6rommel énekelt egyiitt
gyerek és pedagogus. Igazan szines délelott részesei lehettiink.

Allatok vilagnapja — oktober 4.- Gazdag Tibor tanar béacsi segitségével az allatokrol
sz016 érdekes eldadast lathattunk.

Megemlékezés az aradi vértanuk napjardl (oktéber 6.) az EAI Tagozat miisora
keretében.

Pélyavalasztasi Kiallitas és Szakmai Napok- Szolnok (oktober 19.- 8. évfolyam): A
gyerekek a szolnoki Széchenyi Istvan Gimnazium Sportcsarnokaban megrendezésre
kertiil6 kiallitasra latogathattak el. Megismerkedtek iskolékkal, szakmakkal.

Oktéber 23. alkalmabol az 5.b osztaly misora csodalhattuk meg a Mivelddési
Hézban. A tanuldkat Gonczi-Nagy Jusztina készitette fel a megemlézésre.

Oszi projekthét a sziinet el6tti utolsé héten. Kreativ foglalkozasok, 6szi téméju
alkotéasok, versek...A tavalyi nagy siker(i hét megismétlése.

Pélyavélasztasi nap november 15-én. A 8. évfolyamhoz palyavalasztasi tanacsadok
érkeztek. Az also tagozatosak meglatogattak a Tsz. tehenészetét, felso tagozatosakat a
T-Plasztik Kft. fogadta.

Egészségnap november 23-an. A gyerekek oromére ismét megrendezésre kertilt ez a
nap. Kiilonb6zé allomasokon, interaktiv, jatékos, szorakoztatd feladatok segitségével
az egészséges életmod rejtelmeibe kalauzoltuk a gyerekeket. Mind a pedagdgusok,
mind a didkok nagyon élvezték ezt a napot.

Mikuléas-bal december 8-an: a fels6 tagozat fergeteges bulija délutan 17 oraig

Adventi késziil6dés osztalyonként

Adventi gyertyagyujtasok évfolyamonkénti musorok eléaddsaval (november 25.: 5.
évfolyam miisora, december 4. a 6. évfolyam és december 11-én a 7. évfolyam
gyonyort muisora)

Alsé tagozat karacsonyi miisoranak megtekintése — az iskola egyiitt {innepel december
20-an a 4. osztaly csodalatos musoraval

Tantestiileti kirdndulas a Parlamentbe januar 22-én
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A magyar kultdra napja — a 7.b osztaly mutsoraval, Télas Maria felkészitésével januar
22-én emlékeztiink.

Félévi értesitok kikiildése — félév utolsé napja: januar 26.

Januar 30. Bemutatd orat tartott Dravuczné So6ti Monika a felsd tagozaton német
nyelvbol.

Januar 31. Rendkiviili sziil6i értekezlet a 8. évfolyamon a tanulok viselkedése miatt.
Kohut Lész iskolarenddr és Czibak Laszl6 a roma kisebbségi 6nkormanyzat elnskével.
Februar 5-9. — Minden osztalyfonok megtartotta a sziil6i értekezletet a 2. félév
nyitasaként. Sajnos a sziildi részvétel aranya mindig igen alacsony.

Februar 9. — Farsangi bal, amelyet a gyerekek most is nagy izgalommal vartak. Egész
délutan szérakozas, tanc , biifé varta 6ket, faradni sem akartak.

Februar 16. - A tovabbtanulasi papirok elkiildésének hatarideje. Minden tanuld
szamara megtalaltuk a képességeinek megfeleld iskolat.

Februar 20. — Magyar szaktargyi versenyt tartottunk minden évfolyamrdl 5-5 tanuld
részvételével. A gyerekek lelkesek voltak és nagyon szép neredmények sziilettek.
Februar 26.- A kommunista diktaturdk aldozatainak emléknapjat tinnepeltiik Pataki
Sandor tanar bacsi kozremikodésével.

Marcius  5-9. kozott iskolank ismét csatlakozott a nemzetkozi Pénz7
programsorozathoz. Dravuczné Karkus Zsuzsanna, az OTP Bank Zrt. jaszladanyi
fiokjanak vezetdje segitett a tandrak lebonyolitasaban illetve hasznos és érdekes
informaciokat kaptunk téle a banki vilagrol.

Marcius 14.- Kovacsné Szabd Veronika és a 7. a osztaly gydnyorli misoraval
emlékeztiink az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc eseményeire.

Marcius 28.- Janoshidara a Jaszsagi helyesird versenyre utaztunk a felsé tagozatrol két
tanuldval, akik megalltdk a helyiiket a mezényben és kellemes élményekkel tértiink
haza.

Aprilis végéig minden 8. osztalyos tanulé megkapta a felvételi értesitét. Mindenkitb
felvettek az éltala megjelolt iskolak valamelyikébe.

Mijus 11.- A munkako6zosség tagjai egy viddm délutant tolthettek el a Redemptio
emléknapja koré €piilé Jasz Piknik elnevezésii rendezvényen a Tajhaz udvaran.

Majus 16. — Idegen nyelvi mérés a felsd tagozat 6. €s 8. évfolyaman.

Madjus 23.- Orszagos kompetenciamérés szintén a 6. és 8. évfolyamon.
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o Majus 24. Mora-napi vetélkedd. A tanulok szivesen vesznek részt ezen az eseményen.
A versenyfeladatokra felkésziilhetnek az elére kiadott kiilonbdz6 témaanyagokbol.

e Majus 25.- Megrendezésre keriilt a 2. hulladékgyiijtés az idei tanévben. A gyerekek,
foleg az alsé tagozatosak nagyon lelkesek és aktivak a papirkotegek leadasaban.

e Majus 30. — Résztvétel a Challenge-day nevi kozségi rendezvényen a sportpalyan. A
meleg ¢s tikkasztd idojaras ellenére a didkok minden allomdson nagyszeriien
teljesitették a sportos akadalyokat.

e Junius 4.- Tantestiileti tanulmanyat Visegrad és Esztergom kornyékére, séta a Maria
Valéria hidon Parkénynal.

e Junius 5. — A magantanulok és a sokat hidnyzo tanulok osztalyozod vizsgat tehettek
also és felso tagozaton is.

e Jinius 6.- A Nemzeti Osszetartozas Napja alkalmabol Foldvariné Greiz Agnes és a 6.
osztaly kis mutsoraval emlékeztiink Trianonra.

e Junius 11.- A kozlekedési kultira napja alkalmabol tobb allomésos vetélkedd varta a
gyerekeket kiilonféle, kozlekedéssel kapcsolatos feladatokkal.

e Junius 15. Ballagds- 57 tanul6t bucstztattunk ezen a délutdnon. A zord iddjaras
ellenére az tinnepség nagyon szEp volt.

e Junius 20.- Tanévzard ilinnepély és a bizonyitvanyok kiosztdsa. Majd tanévzard
tantestiileti értekezlet és ebéd zarta ezt a napot. A hagyomanyokhoz hiven idén

kering6t is tdncoltak a tanulok.

A rendezvényeket a sokszinliség, a szervezettség, az élményekben valo gazdagsag jellemezte.

VI. Osszegzés

A tanévben a nevelési €s oktatasi feladatainkat koriiltekintéen sulypontoztuk, idéként a
nevelési feladatokat az oktatasi feladatok elé helyeztik a pedagogiai cél érdekében.
Végrehajtandé programjainkat, feladatainkat igyekeztiink a tanév soran aranyosan elosztani,

idot €s teret adva a tanitastanulas folyamatanak.

Az EFOP-3.2.3-17 szamu palyazat ,,Digitalis kornyezet kialakitasa a Jaszberényi Tankertileti
Kozpont intézményeiben” cimmel (85m Ft) palyazat céljainak megvalosulasa elkezdddott; a

pedagdgusok digitalis felkésziiltségének, moddszertani kultirajanak novelését szolgald
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tovabbképzések megvalosultak. A kovetkezo tanévben a gyermekek is belépnek a palyazatba
a LEGO eszkozokkel tAmogatott szovegértés fejlesztése révén.

A tanulo6i lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projektbe (EFOP-
3.1.5-16-2016-00001) bevont 300 feladatellatasi hely egyike vagyunk. A projekt fébb
tevékenységei:

e Az intézmény komplex, teriileti rendszerszinti fejlesztése kozponti tamogatd
koordinacidval, egyedi €s differencialt intézményi fejlesztési programokon keresztiil.

o A végzettség nélkiili iskolaclhagyassal veszélyeztetett tanulok kozvetett és kdzvetlen,
célzott tdmogatasa. az iskolai €s a kés6bbi munkaerd-piaci sikerességiikhoz sziikséges
feltételek javitasa.

o A koznevelési intézmények halozatosodasanak eldsegitése.

e Az OH altal miikodtetett teriileti is térségi pedagdgiai szakmai szolgaltatd &s
modszertani tdimogato rendszer fejlesztése.

o A befogadd oktatasi célu fejlesztés érdekében oktatasszervezési intézkedési tervek
fejlesztésének eldsegitése.

A projekt komplex és differencialt esélyteremtd, a tanuldi lemorzsolodas megeldzését célzo
fejlesztési tevékenységek javitasaval jarul hozza az alabbi résztevékenységeken keresztiil:

- apedagogusok munkéjanak tdmogatasa,

- az intézményfejlesztéshez kapcsolodo eszkdzbeszerzés tamogatasa,

- atanuldi esélynovelés tamogatasa (értékkozvetitd, tanuldi programokkal).

Visszatekintve megallapithatjuk, hogy megint egy munkas tanéven vagyunk tul. Minden
tantestiileti tag lelkiismeretesen, egylittmtikodden dolgozott a maga teriiletén. Ugyanakkor a
hattér tényezokbol adéddan a pedagogiai hozzaadott érték nem 4all egyenes ardnyban a tanuldi
teljesitményekkel.

Intézménylink eredményessége a tanulok onmagahoz mért fejlodésén keresztiil értékelheto.
Munka a kovetkezé tanévben is bdven var rank. Figyelnilink kell tovabbra is arra, hogy a
munkatervi vallaldsaink a végrehajtds sordn legyenek jol szervezettek, szinvonalasak,
hatékonyak, élményt addak és sok gyereket mozgassanak meg. Az elkovetkezd tanévben is
sokat kell tenniink azért, hogy mi magunk, partnereik is elégedettek legyenek az

intézményben foly6 neveld-oktatdé munkaval.
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Jaszladany, 2018. szeptember 5. (javitovizsga eredményeinek feltiintetése)



