Nagykozségi Jozsef Attila Miivelodési Haz és Konyvtar
tovabbképzési terve 2018-2022-ig terjedo idészakra
és beiskolazasi terve 2018 évre

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2018.01.01. napjaval hatalyon kiviil helyezték. a kulturalis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kdvetelményeirdl és a képzés finanszirozasarol sz616 1/2000. (1. 14.) NKOM rendeletet,
amely az intézmény hétéves tovabbképzési rendszerét szabalyozta.

2018. januar 1. napjan hatalyba Iépett a kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl szold
32/2017.(X11.12.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet).

A kulturalis javak védelmérdl és a muzealis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a
kdzmuvelddésrol szold 1997. CXL. torvény 94. § (4) bekezdése kimondja:

Az e torvény hatdlya ala tartozo intézményekben foglalkoztatott szakemberek szakmai tuddsuk
megujitasa érdekében tovabbképzésben vehetnek részt. A miniszter rendeletben szabdlyozza a
tovabbképzésnek mindsiilé képzési formak korét, valamint — az adopolitikaért felelés miniszterrel
egyetértésben — a fizetendd igazgatdsi szolgadltatdsi dijak korvét és azok mértékét. Az e torvény hatdlya
ald tartozo intézményekben foglalkoztatott szakemberek tovabbképzésben valo részvételéhez
tamogatas nyujthato.”

Az EMMI rendelet el6irja az alabbiakat:

w2. § (1) A kulturdlis intézmény vezetdje a kulturdlis szakemberek tovabbképzésének tervezése és az
élethosszig tarto tanulds elésegitése érdekében

a) otévenként képzési tervet, valamint

b) minden naptdri évre beiskoldzdsi tervet készit.

(2) A kulturdlis intézmény vezetdje nyilvantartia a kulturdlis szakemberek képzésének kezdd és
befejezd idopontjt.

3. § (1) A képzési terv it évre rogziti, hogy a kulturdlis szakemberek szakmai tuddsuk megujitisa
érdekében milyen, az intézmény alaptevékenységének megfelelo tovabbképzésben vesznek részt. A
képzési tervet az otéves idoszak elsd évében mdjus 31-ig kell elkésziteni és sziikség esetén évente
mdrcius 31-ig feliil kell vizsgdlni.

(2) A képzési tervnek ot évre vonatkozoan tartalmaznia kell

a) a tovabbképzésben részt vevok nevét, munkakorét, legmagasabb iskolai végzettségét,
szakképzeltséget,

b) a képzés tipusat, tervezett iitemezését, valamint

¢) a kulturdlis intézmény alaptevékenységéhez valo kapcsolodas indokoldsdit.

4. § (1) A kulturdlis intézmény vezetdje az adott naptadri évre vonatkozo beiskoldzdsi tervet az étéves
képzési terv alapjan minden év mdrcius 31-ig késziti el.

(2) A beiskoldzdsi tervnek adott naptari évre tartalmaznia kell

a) a tovabbképzésben részt vevék nevét, szakmai munkakorét, legmagasabb iskolai végzettségét,
szakképzeltséget,

b) a képzés tipusat, oraszamadit,

¢) a képzés kezdetének és befejezésének iddpontjat,

d) a képzéssel osszefiiggésben biztositott munkaidd-kedvezmény idétartamdt,

e) a képzés tandijat, vizsgadijat, a képzés egyéb koltségeinek osszegét, valamint a koltségvallalasrol
vagy koltségmegosztasrol szolo megallapodds masolatat, valamint

P a képzési koltségek elszamoldsdanak modjdt és hatdaridejét.



5. § A Kultv. 94. § (4) bekezdése szerinti tovdabbképzésben valo részvétel megvalosul

a) a kulturdért felelés miniszter dltal hatosdagi nyilvantartasba vett, tanfolyam jellegii szakmai
tovabbképzés (a tovabbiakban: szakmai tovabbképzési program) tanulmdnyi kotelezettségeinek és
vizsgakovetelményeinek teljesitésével, amelyet a szakmai tovdabbképzési programot nyujto szervezet
dltal kiadott tanusitvany igazol,

b) az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld, iskolarendszeren kiviili formaban muzeumi, konyvitari,
levéltari, kozmiivelddeési, kép-, illetve hangarchivumi teriiletre (a tovabbiakban. kulturdlis teriiletre)
vonatkozo szakképesitést ado képzés tanulmanyi kotelezetiségeinek — a szakképesitésért felelds
miniszter dltal meghatdrozott — szakmai és vizsgakdvetelmények teljesitésével, melyet a szakképesitést
elismerd bizonyitvany igazol,

¢) az dllamilag elismert Bl szintii, B2 szintii, C1 szintii, egy- vagy kétnyelvii, szobeli, irdsbeli vagy
komplex nyelvvizsga tanulmanyi kotelezettségeinek, vizsgakovetelményeinek teljesitésével, amelyet
dllamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany igazol,

d) a kulturdlis teriiletre vonatkozo vagy a kulturdlis intézmények funkciondlis miikodésével dsszefiiggd
felsoktatasi alap- vagy mesterképzés, szakiranyi tovabbképzés, tovdabba doktori képzés tanulmdnyi
kotelezettségeinek és vizsgakovetelményeinek teljesitésével, amelyet felsdoktatdasi intézmény dltal
kiadott oklevél igazol, vagy

e) a kulturdlis intézmény tevékenységi korébe tartozé vagy a kulturdlis intézmények funkciondlis
miikodésével Osszefiiggd szakteriileten nemzetkozi program, szerzédés alapjan szervezett szakiranyu
tovabbképzés tanulmdnyi kotelezettségeinek teljesitésével, amelyet tanusitvany, bizonyitvany vagy
oklevél igazol.

6. § (1) A kulturdlis szakemberek képzéséhez a kozponti koltségvetés képzési tamogatdst nyvjthat.

(2) A kulturdlis szakemberek tovabbképzésébe beszamitanak mindazok a képzési formak is, amelyek az
Eurépai Unio dltal finanszirozott és a kulturdlis szakemberek tovdabbképzésének fejlesztését segitd
palydzatok eredményeként valosulnak meg, és e rendelet feltételeinek megfelelnek.

7. § (1) A kulturdlis szakemberek a képzési és a beiskoldzasi terv alapjan olyan tovabbképzésben valo
részvételre kotelezhetok, amelynek koltségeit a 6. § alapjan nyujtott tovabbképzési tamogatds vagy az
intézményi hozzdjarulas fedezi.

(2) A kulturdlis intézmény vezetdje hatdrozza meg azokat a tovabbképzési formdkat, amelyekhez
intézményi tdmogatdst nyujt.

(3) Ha a kulturdlis intézmény vdllalta a tovabbképzésben valo részvétel koltségeinek finanszirozdsat,
az igazolatlan tavollét vagy sikertelen vizsga miatt eredménytelen képzés koltségeit a kulturdlis
szakembernek meg kell téritenie a kulturdlis intézmény részére.

8. § Ez arendelet 2018. janudr 1-jén lép hatalyba.

9. §A 3. § szerinti Otéves képzési tervet és a 4. § (1) bekezdése szerinti beiskoldzdsi tervet elsé
alkalommal 2018. majus 31-ig kell elkésziteni.”

A torvényi valtozas miatt sziikséges modositani a Miivelddési Haz és Konyvtar szakembereinek
képzésére készitett 5 éves képzési tervet, mely 2018-t6l 2022-ig tart €s a beiskolazasi tervet, amely
mindig az adott naptari évre vonatkozik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a képzési terv és a beiskolazasi terv megvitatasara és
elfogadasara.



BEISKOLAZASI TERV

a kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl szold 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet alapjan

Erintett idoszak:  2018. év

I. Az intézmény alapadatai

Intézmény megnevezése: Nagykozségi Jozsef Attila Miivelodési Haz és Konyvtar
Intézmény székhelye: 5055. Jaszladany Kossuth Lajos utca 110.

Intézmény vezetdjének neve: Kun Adrienn

Telefonszam: 06/57-817-963

E-mail cim: ladanymuvhaz@gmail.com

Beiskolazasi terv 6sszeallitojanak

neve: Kun Adrienn

Beiskolazasi terv dsszeallitojanak

beosztasa: megbizott intézményvezetd

Telefonszam: 06/57-817-963

E-mail cim: ladanymuvhaz@gmail.com



II. Részletes beiskolazasi terv

A 2018. évben beiskolazasra keriil alkalmazottakra/munkavallalokra, valamint az egyes képzésekre vonatkozo adatok részletezése

S | Tovabbképzésben Tovabbképzésben Tovabbkép- | Tovabbkep- Tovabbkép- Tovabbképzés | Tovabb- Tovabb- Tovabb- Képzés | Vizsg | Képzés A képzéssel
sz | résztvevd neve résztvevo szakmai Z?Sbe“ 3 zésben z¢s tipusa neve/témaja képzés képzés képzés tandija adij egyéb Osszefliggés
munkakore feszwevo b résztvevd oraszama | kezdésének | befejezésé koltségei ben
i:fg}:igasa szakképzett- tervezett -nek biztositott
végzettsége sége ic!(”)por}tja ?ernvezet‘t munkaidél-
(év, ho) idépontja kedvezmény
(év, ho) id6tartama
1. | Kun Adrienn megbizott érettségi érettségi nemzetkozi TOP-5.3.1-16 60 ora varhatéan varhatoan - - utazasi Képzés
intézményvezetd program A helyi (ebbél az E- | 2018.06.05. 2018.06.30. koltség alkalmanak
alapjan Ldel?,m_a,s s llz?a"?mg, idejére
szervezett onezio Cpzes1 1esz
., erositése” 50%)
szakiranya
tovabbképzés
2. | Kalmar Istvanné | konyvtaros foiskola konyvtaros nemzetkozi GINOP-3.3.1- 70 ora varhatoan varhatoan - - utazasi Képzés
program 16-2016-00001 (ebbdl az E- | 2018.06. 2018.12.31. koltség alkalménak
alapjan PDIgltallS 1J:‘olet 5 Earr}lpg' idejére
szervezett rpgram onto CpZEs1 1€sz
. fejlesztése” 50%)
szakiranya
tovabbképzés
3. | Ures allashely
4. | Ures allashely

II1. Képzési koltségek elszamolasanak mddja és hatarideje

II1./1. A képzéshez kapcsolodo koltségek elszamolasanak modja: a képzések ingyenesek, az utazasi koltségtérités kikiildetési rendelvényen keriil elszamolasra
a képzésen valo részvétel igazolasa utan.

I1./2. A képzéshez kapcsolodd koltségek elszamolasanak ideje: 2018. december




I1./3. A képzés elvégzésének igazolasara benyujtandé dokumentumok:

- aképzést folytato szervezet €s a képzésben részt vevé munkavallald kozott 1étrejott felndttképzési szerzodeés
- aképzés elvégzését igazold dokumentum

II1./4. A koltségvallalasrol vagy koltségmegosztasrol szold6 megallapodas masolata (amennyiben relevans) a Beiskolazasi terv elvalaszthatatlan melléklete.

Késziilt: 2018.05.15.

Beiskolazasi terv készitdjének alairasa

Jovahagyva a  képviselo-testiilet
.....J12018. (V. 24)) szamu
hatarozataval.

Intézmény vezetdje
P.H.



KEPZESI TERV

a kulturalis szakemberek tovabbképzésérol szolo 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet alapjan

I. Brintett id6szak: 2018-2022.

I1. Erintettek kore:

A kulturalis intézmény kozalkalmazotti vagy munkaviszony alapjan, szakmai munkakorben, legalabb 6 oraban foglalkoztatott k6zép- és fels6foku
végzettségli szakemberei (kulturalis szakemberek)

III. Az intézmény alapadatai

Intézmény megnevezése: Nagykozségi Jozsef Attila Miivel6dési Haz és Konyvtar
Intézmény székhelye: 5055. Jaszladany, Kossuth Lajos utca 110.

Intézmény vezetdjének neve: Kun Adrienn

Telefonszam: 06/57-817-963

E-mail cim: ladanymuvhaz@gmail.com

Képzési terv  Osszeallitdjanak

neve: Kun Adrienn

Képzési terv  Osszeallitdjanak

beosztasa: megbizott intézményvezetd

Telefonszam:

E-mail cim: ladanymuvhaz@gmail.com



IV. Az intézmény alaptevékenységeinek bemutatisa

A Nagykozségi Jozsef Attila Mivelddési Haz és Konyvtar 6sszevont intézményként 2008. szeptember 1-ével kezdte meg miikodését, Jaszladany Nagykozségi
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének dontése alapjan. Az intézmény székhelye: 5055. Jaszladdny Kossuth Lajos utca 110. szam alatt miikodé Jozsef Attila
Mivelddési Haz. A Konyvtar az intézmény telephelyként csatlakozik hozza, amely: 5055. Jaszladany, Kossuth Lajos utca 78. szam alatt mikodik. Az
intézmény alapitoszerve Jaszladany Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete, fenntartoja Jaszladany Nagykozség Onkormanyzata, amely az intézmény
szakmai feliigyeletét is biztositja.

A Konyvtar 280,0 m® alapteriileten mikodik: a foldszinten 102 m’-t foglal el a szabadpolcos elrendezésii, felnéttek és gyermekek szamara elkiildnitetten
kialakitott szabadpolcos rendszerii kdlcsonzd tér, a kézikonyvek elhelyezésére szolgald kisterem. Az intézmény jogszabalyba foglalt alapkdvetelményeknek
valé megfeleltetése a muzealis intézményekrdl, nyilvanos konyvtari ellatasrol és kozmuvelddésrol szolo 1997. évi CXL. térvény, 54.§ (1) bekezdése alapjan
torténik. A Konyvtar a telepiilés lakossaga szamara nyilvanosan miikodd konyvtari ellatast biztosit, ezaltal fejti ki az olvasasi és konyvtarhasznalati kultura
terjesztését és fejlesztését a lakossag korében. A fenntartd altal kiadott alapitd okiratban, valamint szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott fo
céljait kiildetésnyilatkozatban teszi k6zzé. Gyiijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megorzi, gondozza €s rendelkezésre bocsatja. A konyvtarhasznaldkat
segiti a digitalis irastudas, az informacids miveltség elsajatitasaban, az egész életen at tartd tanulas folyamataban. Konyvtari programokat szervez, tudas-,
informéacio- és kultirakozvetitd tevékenységével hozzajarul az életmindséghez.

A Nagykozségi Jozsef Attila Miivelddési Haz a kozosség szamara kulturalis programokat, rendezvényeket, 6nkormanyzati rendezvényeket szervez vagy segiti
azok kivitelezését, megvalosulasat. K6zosségi térként is betolti funkcidjat, helyet ad a telepiilés onszervezddd csoportjainak, klubjainak.



V. Részletes képzési terv

2018-2022.
o Tovabbképzés C
Tovabbképzésben o P Az intézmény
o e . . Tovabbképzésben o tervezett . L
Tovabbképzésben Tovabbképzésben résztvevo . . Tovabbképzés . . alaptevékenységéhez
Ssz . P . " .. . . resztvevo , 1 utemezese . 1z
résztvevo neve résztvevd munkakore legmagasabb iskolai . . tipusa . valo kapcsolodas
. . szakképzettsége (év) . .
végzettsége indoklasa

szakmai

tovabbképzés/TOP és | 2018. 60 ora

. P . ot a o a OKJ(2018.-2019.) 2019. 900 ora

Kun Adrienn megbizott intézményvezetd erettsegl erettsegl Kozosségszervezés 2020.-2022 -ig

BA  képzés (2020.- | 3 éves képzés
2022.)

. 2018. 70 6ra

szakmai 2019. 900 6ra

Im3 Lo P fiskol P tovabbképzés/GINOP | yarhatoan 2020-ban
Kalmar Istvanné onyvtaros oiskola konyvtaros ¢s OKJ (20182019 | 4 munkavallalé
nyugdijba vonul

Ures allashely

Ures allashely

! tanfolyam jellegli (KAB) szakmai tovabbképzés / nyelvvizsgaval végzédd nyelvi képzés / OKJ / felsdoktatasi alapképzés (BA) /felsdoktatasi mesterképzés
(MA) / fels6oktatasi osztatlan mesterképzés (OMA) / felséfoku szakiranyu tovabbképzés / nemzetkdzi program alapjan szervezett szakiranyu tovabbképzés /

doktori képzés




VI. Képzési terv feliilvizsgalatara vonatkozo szabalyok

A képzési tervet sziikség esetén a kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet 3§ (1) bekezdése alapjan évente marcius 31-ig
sziikséges feliilvizsgalni.
A feliilvizsgalatrdl jegyzokonyv (1. szamu melléklet) késziil, amelyet a feliilvizsgald személy, valamint az intézmény vezetdjének alairasa hitelesit.

Az elkészitett jegyzOkonyv a képzési tervvel egyiitt érvényes.

Datum:
Késziilt:

Képzési terv készitdjének alairasa

Datum:

Jévahagyva:

Intézmény vezetdje

P.H.



1. szamu melléklet

JEGYZOKONYV
a év. honap. nap —an/én jovahagyott képzési terv feluilvizsgalatarol

Feliilvizsgal6 személy neve:
Feliilvizsgal6 személy beosztasa:
Telefonszam:

E-mail cim:

Feliilvizsgalat idépontja:
Feliilvizsgalat indokoltsaga:

Viltozasjegyzék
Ssz. Valtozassal érintett | Valtozas Valtozas indoklasa

rész
Datum:
Késziilt:

Feliilvizsgald személy alairasa

Datum:
Jovéahagyva:

Intézmény vezetdje

P.H.



