Jaszladany Nagykozség
Polgarmesterétol

ELOTERJESZTES

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2015. december 16-i iilésére

A Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelo Intézmény gazdasagi szervezetének
rendezésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Nagykdzség Uzemeltetési és Vagyonkezeld Intézményt Jaszladany Nagykozségi
Onkorményzat hozta létre 2000. aprilis 01-én az akkori jogszabalyok szerint részben 6nallan
milkodd intézményként. Ez 2002. januar 01-t61 valtozott, ekkor keriilt az intézményhez a
Napkozi Konyha és szemétszallitds, ami miatt az intézményt a Képviseld-testiilet onalld
intézménnyé¢ alakitotta at, ezaltal 6nallo gazdalkodasi szervezet jott 1étre.

Magyarorszag 2015. évi kdzponti kdltségvetésének megalapozasardl sz6lo 2014. évi XCIX.
torvény 18. §-a az Aht.-be beiktatta a (10.§ 4.a) bekezdést. Ennek értelmében ha a
koltségvetési szerv éves atlagos statisztikai allomanyi létszdma a 100 fét nem éri el
gazdalkodasi tevékenységet nem folytathat, gazdasagi szervezet nem lehet. Kivétel ez alol az
iranyitd szerv, az Onkormanyzati (polgarmesteri, ko6z0s) hivatal, valamint az
alaptevékenységként az Onkormanyzati koltségvetési szervek gazdalkodasi feladatainak
ellatasara hozott 1étre az dnkormanyzat (GAMESZ, GESZ, stb.) Ennek a kdvetelménynek a
moédositott Aht atmeneti rendelkezések 111.§ (27) bekezdése értelmében a koltségvetési
szerv 2015. aprilis 1-én kell, hogy megfeleljen.

Mivel a NUVI 4tlagos statisztikai allomanyi létszdma elmarad a 100 fotdl, igy meg kell
szlintetniink a gazdasagi szervezetét a jogszabalyi eldirasok betartasaval.

Ez az alabbi valtozasokat generdlja. Az intézmény f6konyvi konyvelését 2016. januar 01-t61 a
Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal fogja végezni. Erre egylittmiikodési megallapodast kell
kotni a két intézmény kozott. A konyvelési munkat eddig 2 {6 végezte az intézménynél, dket
at kell helyezni a Polgarmesteri Hivatal pénziigyi osztalyara. A 2016. évi koltségvetést mar
ennek fényében kell tervezni, targyalni, illetve valtoztatni a két érintett intézmény
engedélyezett létszamkeretén. Az intézmény Szervezési és Miikodési Szabalyzatat at kell
dolgozni, a szabalyzatait modositani kell.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést, és a hatarozati javaslatot vitassa
meg, ¢s fogadja el.

Jaszladany, 2015. december 9.

Major Ferencné
alpolgarmester



Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
...../2015. (XII. 16.) sz. hatarozata

A Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelé Intézmény gazdasagi szervezetének
rendezésérol

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 2015. december 31-t6l
megsziinteti a Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelé Intézmény 6nalld gazdasagi
egységét. Ezt a feladatot a 2016. januar 1-t61 a Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal 14tja
el, a két intézmény altal kotott egytittmiikodési megallapodas alapjan.

Err6l: 1./ Képviseld-testiilet tagjai helyben,
2./ NUVI helyben,
3./ Polgarmesteri Hivatal helyben
értesiilnek

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
...../2015. (XII. 16.) sz. hatarozata

A Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelé6 Intézmény és Jaszladanyi Polgarmesteri
Hivatal kozotti megallapodas elfogadasarol

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja az eléterjesztés
szerint a Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal és a Nagykdzség Uzemeltetési és
Vagyonkezeld Intézmény kozott létrejové — a koltségvetési szerinti gazdalkodas
munkamegosztasarol és felelosségvallalas rendjérdl sz616 — megallapodast.

Képviseld-testiilet felhatalmazza Lovasz Imre jegyz6t a Jaszladanyi Polgarmesteri
Hivatal részérdl, illetve Gonda Jozsef intézményvezetdt a Nagykozség Uzemeltetési €s
Vagyonkezeld Intézmény részérdl, hogy a két intézmény kozotti megallapodast
alairjak.

Errdl: 1./ Képviseld-testiilet tagjai helyben,
2./ NUVI helyben,
3./ Polgarmesteri Hivatal helyben
¢rtesiilnek

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
...../2015. (XII. 16.) sz. hatarozata

A Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelé6 Intézmény és Jaszladanyi Polgarmesteri
Hivatal engedélyezett létszamkeretének modositasa

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2016. janudr 1-t61 2 fovel
(8 oras munkavallalo) csokkenti a Nagykdzség Uzemeltetési és Vagyonkezeld
Intézmény létszamkeretét, ugyanakkor 2 fével (8 oOras munkavéllald) emeli a
Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal 1étszamat.

Errél: 1./ Képviseld-testiilet tagjai helyben,
2./ NUVI helyben,
3./ Polgarmesteri Hivatal helyben
értesitilnek



MEGALLAPODAS

mely létrejott a Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) (5055
Jaszladany, Hosok tere 6., adoszam: 15409780-2-16, képviseli: Lovasz Imre, jegyzd) mint
onalloan gazdalkodo koltségvetési szerv, és

a Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezelé Intézmény (tovabbiakban: Intézmény)
(5055 Jaszladany, Hosok tere 6, adoszdm: 15576842-2-16, képviseli: Gonda Jozsef,
intézményvezetd) mint dnalléan miikodod koltségvetési szerv kozott

2016. januar 1-t6l — hatarozatlan idére - a koltségvetés szerinti gazdalkodas
munkamegosztasara €s felelosségvallalas rendjére a 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet
és a Nagykozség Uzemeltetési és Vagyonkezeld Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata alapjan.

1. A koltséovetés tervezése

A Jaszladany Nagykozségi Onkormdnyzat (tovabbiakban: Onkorményzat) az éves
koltségvetési rendeletben az Intézményre vonatkozoan meghatarozza

— aszemélyi juttatasokat, és a munkaaddkat terheld jarulékokat,

— adologi kiadasokat,

— acélfeladatokat,

— a beruhazasi,

— a felujitasi eldiranyzatot,

— és abevételt forrasonként.
Az eléirdnyzatok kialakitisidhoz az Onkormanyzat 4ltal meghatdrozott szempontok szerint
az Intézmény vezetdje szolgaltat adatokat.

Az Onkorminyzat koltségvetési rendeletben a meghatdrozott el8irdnyzatokon beliil a
Hivatal kialakitja a részeldiranyzatokat az Onkormdnyzat szervezetére és az Onallo
koltségvetési szerv bevondsaval az Intézményre vonatkozdan.

A koltségvetés elkészitésének hataridejére vonatkozoan az Intézmény vezetdje egyeztet és
kapcsolatot tart a Hivatal pénziigyi osztalyvezetdjével.

A koltségvetés, a beszdmolok elkészitése, valamint az egyéb évkozi és éves pénziigyi

adatszolgaltatas, adok bevallasa a Hivatal feladata. A munka - és beriigyi adatszolgaltatast
az Intézmény a Magyar Allamkincstar felé onalloan latja el.

2. Az éves koltségvetési eloiranyzatok megvaltoztatasa, felhasznalasa

A Hivatal az eldirdnyzatok nyilvantartasat, modositasait és felhaszndldsat oly modon
koteles vezetni, hogy abbol barmikor megallapithatok legyenek az Intézményre vonatkozo
adatok.



Az Intézmény vezetdje folyamatosan tdjékozodik az Intézmény koltségvetésének
alakuldsarol, ennek keretében a Hivatal pénziigyi osztalyvezetdje az Intézmény vezetdjét
tajékoztatja az Intézmény bevételi és kiadasi eldiranyzatainak ¢és azok sajat vagy
feliigyeleti szervi modositasanak alakulasardl, valamint azok teljesitésérdl.

Amennyiben a bevételek teljesitése (az intézményi kotelezd dijak kivételével) meghaladjak

az eredeti (modositott) eldiranyzatot az Intézmény vezetdje a Képviseld-testiiletnél a
bevételi és kiadasi eldiranyzatok mddositasat kezdeményezheti.

3. Pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok

Az Intézménynél az azonnali készpénzben teljesitendd kiadasok finanszirozéaséra ellatmany
keriil meghatarozasra. Az Osszegét ¢és elszamolasanak modjat és gyakorisagat a Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzataban kell meghatarozni. Az ellaitmanyt az intézményvezetd altal
kijelolt dolgozo kezeli.

A vasarolt lizemanyag felhasznalasaval valo elszamolasért az intézményvezetd felel.

4. Kiadasok szakmai teljesitésének, elokészitése, icazolas kiadasa

Az Intézmény vezetdje az 100 ezer Ft feletti aruvasarlasra, vagy szolgéltatas
igénybevételére iranyuldé megrendeléseiket ellenjegyzés végett elézetesen megkiildi a
Hivatal pénziigyi osztalyvezetdjének.

Az Intézmény kifizetéseit 4ltalaban atutalassal teljesiti. A szolgéalat kifizetéseinek
elokészitése soran a szakmai teljesités igazoldja — az erre rendszeresitett utalvanylapon - az
intézmény vezetéje. A szakmai teljesités igazoldsdval az intézményvezetd az
utalvanylaphoz csatolja azokat a dokumentumokat, amelyek egyiittesen igazoljak a
gazdasagi események valodisagat.

Az intézményvezetd a kiadasok teljesitése eldtt, az okmanyok alapjan ellendrizni és
érvényesiteni kell azok jogossagat, 0sszegszerliségét, a fedezet meglétét.

Az intézmény kotelezettségvallalasarol kiilon nyilvantartast kell vezetni a nyomon
kovethetdség érdekében, mely a Hivatal feladata.

5. Miikodtetési és egyéb feladatok

Az intézményvezetd 6nalld 1étszamgazdalkodast folytat. Létszambdvitéshez a Képviseld-
testillet jovahagyasa sziikséges. A személyi tligyek tekintetében a nyilvantartast az
intézmény Onalloan végzi. Egyes {lgyviteli munkdkat (kontirozds, konyvelés,
bérfelhasznalasi nyilvantartasok vezetése, egyeztetése) a Hivatal pénziigyi osztalya végzi.

Jelen megallapodas egészének, vagy egyes részeinek feliilvizsgalatdt és modositasat
barmelyik fél kezdeményezheti, amennyiben
— amodositas kedvezdbb gazdalkodast eredményez,
— az Intézmény pénziigyi gazdasagi helyzetében vagy egyéb koriilményeiben olyan
valtozasok kovetkeztek be, amelyek ezt indokoljak,
— az Ujabb jogi szabalyozasok sziikségessé teszik.



Az Intézmény valamennyi tevékenységét, amelyre nem vonatkozik a jelen megallapodés a
Hivatal irdnymutatédsa alapjan sajat hatdskorben eljarva koteles lebonyolitani.

A fenti munkamegosztdsi megallapodas az &allamhaztartas miikodési rendjérél szolo
368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet alapjan az iranyitd szerv jovdhagyasa utan valik
hatélyossa.

A felek a megallapodast kozos értelmezést kovetden, mint sajat akaratukkal mindenben

megegyezOt irjak ala.

Kelt: Jaszladany, 2015. december ...

Lovész Imre Gonda Jozsef
Jegyz0 intézményvezetd
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