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Jogszabalyi hivatkozas

A Jaszladany Nagykozség Iddsek Otthona szolgaltatasi rendszerét alapvetéen befolyasold
dokumentumok az aldbbiak szerint csoportosithatoak:

» A szociadlis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény,

» A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmények szakmai feladatairdl és

miukodeésiik feltételeirdl szold 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet,

» A személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok igénybevételérdl szold 9/1999.

(XI.24.) SZCSM rendelet,

» A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijarol szoldé 29/1993.

(I1.17.) Korm. rendelet

» A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények és haldzatok

hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet

» A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis

szakvizsgardl sz616 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet,

» A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl szold 36/2007. (XI1.22.) SZMM

rendelet,

> Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a  személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a

fizetendo téritési dijakrol szolo 12/2005. (VII. 1.) 6nkormanyzati rendelete,

» Az éllamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl szold 368/2011.(XII. 31.) Korm.

rendelet



I.
A szocialis intézményi szolgaltatas célja, feladata

1. A szolgaltatas célja

A folyamatosan novekvo igények figyelemmel kisérése, teljes korii ellatas, és ehhez igazodd
szolgéltatasok biztositasa. Az Iddsek Otthona szolgaltatdsait igénybe vevd, gondozasra
szorul6 ember sziikségleteihez, onellatasi képességeihez igazodd segitségnyujtas biztositasa,
amelynek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szoruld ember egészségi- szocialis és
pszichés allapota alapjan hatarozunk meg gy, hogy az egyén individualis szabadsaga a lehetd
legteljesebb mértékben érvényre juthasson.

Szervezeti felépitésiink alapjan:

Altalinos dpolidst, gondozist nyijté részlegen 81 f& részére a gondozasi sziikségletéhez
igazodd, személyre szabott, teljes kori ellatas, apolas - gondozas biztositott.

- dpoldsi - gondozdsi egység 37 o

- geridtriai egység 44 f0

- Demens elldtdst 35 fo részére biztositunk.

Ertékek, melyeket Intézményiink magaénak vall: Az egyén tisztelete, személyre szabott
banasmod, Ondllosdg meghagydsa, testi - szellemi jolét biztositasa, erkdlesi biztonsag,

kovetkezetesség, empatia, felelésségtudat, hit és hivatas iranti elk6telezettség.

Az intézmény gondoskodik az 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képes - elsdsorban nyugdijkorhatart bet6ltott személyeknek (a tovabbiakban: idéskoruaknak)-
a napi legalabb haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval vald
ellatasardl, mentalis gondozasarol, a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi
ellatasarol, valamint lakhatasarol (a tovabbiakban: teljes korli ellatas). Az otthonban a napi
négy Orat maghaladd gondozési sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvdbeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényld, a rd irdnyadd 6regségi nyugdijkorhatart betoltott személy
lathato el.

Az intézménybe a 18. ¢életévét betoltott betegsége vagy fogyatékossdga miatt 6nmagarol
gondoskodni nem képes személy is felvehetd, ha gondozasi sziikséglete a napi négy orat
meghaladja, ha ellatdsa mas tipusu, apolast-gondozast nydjtd intézményben nem biztosithato.
Az intézményben az elsé bekezdés szerinti személlyel az ellatas igénylésekor legalabb egy
éve egylitt ¢l6 hazastarsa, élettarsa, testvére és fogyatékos kozeli hozzatartozdja a 4 orat

meghalad6 gondozési sziikséglet hidnyaban is felveheto.



Demens idések ellatasa:

A 116 {6s intézmény lakoibdl 35 f6 kiilonbozé sulyossdgi demencidban. Ez a gondozasi
egység biztositja a kozépsulyos as sulyos foki demencidban szenvedd lakok részére a
specialis sziikségleteiknek megfeleldé mindségi, egyénre szabott ¢és specidlis apolast-
gondozast. A lakhatast és 24 oras feliigyelet biztositasan, valamint az alapvetd sziikségletek
kielégitésén tul, fokozott hangsulyt helyeziink arra, hogy a demencia lefolyasanak
lassitasahoz sziikséges biztonsagos €s inger gazdag kornyezetet biztositsunk.

Kiemelt fontossagu:

- a demens ellatottak egészségiigyi allapotdnak, demencidjuk pontos mértékének felmérése,

- az egyéni igényeknek és sziikségleteknek megfeleld, személyre szabott gondozasi terv
elkészitése,

- arendszeres szakorvosi kontroll és egészségiigyi ellatas biztositasa,

- a meglévd képességek megidrzésére és fejlesztésére iranyuld feladatok megtervezése és
kivitelezése, illetve

- a specialis sziikségletek kielégitése.

Az idésotthoni ellatas feladata az idés ember szdmara a csaladi otthon potlasa és a személyre
szabott komplex tevékenység megvaldsitasa. Biztonsdgos kornyezetben segitséget nyujt a
korszert fizikai és egészségiigyi ellatas, pszihés gondozés €s hasznos szabadidds tevékenység
megszervezésével. Az idosek otthona az ellatottak élete végéig tartd személyre szabott

gondozast biztosit.

Tajékoztatast segiti - Az intézmény az ellatds biztositidsa soran eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségének, az adatkezelés soran eldirt adatvédelemi kotelezettségeknek. Tiszteletben
tartja és biztositja a lakok jogait, érvényre juttatja az egylittélés szabalyainak megvaldsulasat,
biztositja az ellatasban részesiild személyek egymas kozotti, valamint a hozzatartozoikkal
valé kapcsolattartasat. Szabalyozza, és érvényre juttatja a latogatok fogadasanak rend;jét,
valamint az intézménybdl valo eltdvozds ¢&s visszatérés rendjét, az érték- ¢&s
vagyonmegoOrzésre atvett targyak atvételének €s kiadasanak szabalyait, a pénz-€s értékkezelés

rendjét, biztositja az ellatottak érdekvédelmét.



II.

A feladatellatas szakmai tartalma és modja, a biztositott szolgaltatasok
formai, kore, rendszeressége. Az apolasi feladatok jellege és tartalma.

Célunk: Az egészségi dllapot helyredllitasa, dllapotrosszabbodds megelozése, testi- lelki
aktivitds fenntartisa és fejlesztése, ondllo életvitel megorzése, a koros oregségtudat
kikiiszobolése és a hasznossdgtudat erositése.

Az intézmény kialakulasanak torténetérdl irasos anyag nem maradt fenn. Annyit tudunk, hogy
az 1930-as években a falu orvosa Dr. Izs6 Ignac hdzanak istallgjat a falunak ajandékozta
azzal, hogy a kozség ¢s a kornyék telepliléseinek, koldusainak, szegényeinek legyen
lakéhelye. Kezdetben, mint szegényhaz miik6dott. Az itt lako szegények napkézben a faluban
dolgoztak, - amiért enni kaptak - éjszaka pedig az istalléban aludtak a szalméan. A
szegényhazbdl szeretethaz, majd a *60-as években szocidlis otthon lett. Eleinte a régi épiiletet
toldoztdk — foldoztdk, majd 1985-ben lebontéasra keriilt és a helyére megépiilt a mai Iddsek
Otthona. Jaszberény Varos 1973-t6l latta el feliigyeletét. Korabban a Szolnoki Jarasi
Tanacshoz, Jaszapati Jarashoz, Jaszberény Jarasi Hivatalhoz tartozott.

1987. janudr elsejétdl ondlloan gazdalkodd koltségvetési intézményként mikodott. 2012.

janudar 1. napjatdl 6nalléan miikodo, de nem 6nélldéan gazdalkodo szervezet.
Ellatasi teriilete: Jasz- Nagykun- Szolnok Megye Ko6zigazgatasi teriiletén €16 lakossag.

Makro kornyezete: Otthonunk, Jaszladany telepiilés kozpontjaban taldlhatd, a féutvonal
mellett, tomegkozlekedési eszkozzel és autoval egyarant konnyen megkozelithetd. Orvosi
rendel6, gyogyszertar, templom, kézséghaza, boltok, autdobuszmegalldo néhany perces sétaval
elérhetd.

Mikrokdornyezete: Intézményiink kiils6 és belsé kornyezete hangulatos, parkositott, virdgos
kép fogadja az ide érkezoket. Targyi felszereltsége kényelmes, otthonosan baratsagos. Az
akadaly-mentesités megtortént, minden helységben biztositott a kapaszkoddk és a csuszas-
mentes padlozat, ezaltal biztonsagos életteret nytjt otthonunk lakédi szamara. Az egy fore jutd
6 m” béven megvan, viszont a szobak tobbsége 5-6 dgyas, ami nem felel meg a hatalyos
jogszabalyoknak. Az intézmény irant folyamatosan né az érdeklddés, az ellatds mindsége
orszagszerte ismert. A folyamatos miikddéshez sziikséges éjszakai és nappali tartdzkodasra

alkalmas szobdkon ¢s tisztdlkodd helységeken kiviil, kulturdlt ebédld, tarsalgd, imaterem,



latogatok fogadasat szolgald helység €s foglalkoztatd terem 4ll a rendelkezésre. A kreativ
foglalkoztatas, és a pszichés gondozas elkiilonitésére szolgald helységek kialakitdsa soran
torekedtiink arra, hogy az eltér6 sziikséglettel rendelkez6 gondozési csoportok hatékonyan

miukddhessenek €s a demens foglalkoztatas is szegregacid nélkiil, érvényesiiljon.

A megvalositani  kivant programunk célja: Az egészségi dllapot helyredllitisa,
dllapotrosszabbodds megelozése, testi-lelki aktivitas fenntartisa és fejlesztése, ondllo

életvitel megorzése, a koros oregségtudat kikiiszobolése és a hasznossdgtudat erdsitése.

Az intézmény miikodése soran az ellatast igénybe vevd részére teljes kori ellatast biztosit
(Szt.67.§.(1)bek.). Az otthon lakoi részére ennek megfelelden folyamatosan biztositott az
étkeztetés, ruhazat, textilia, egészségligyi ellatas, mentalhigiénés ellatas, a kiilonféle — a jelen

szakmai programban részletesen is ismertetett — foglalkoztatasok, ¢s a lakhatas.

2.1. Fizikai ellatas: Az ellatottak alapvet6 sziikségleteinek — étkezés, ruhazat, pihenés,
tisztalkodas rendszeres és folyamatos kielégitése. Az Intézményben €16k szamara igyeksziink
otthonos, meghitt kdrnyezetet és hazias ellatast biztositani, melyben egyszerre
érvényesiilhetnek a szakmai kovetelmények és csaladias 1égkor.

Otthonunkba bekoltozok a sajat ruhazatot €s textilidjat hasznaljak, elhasznalodasuk esetén
potlasuk onmaguk altal torténik. Ha az ellatast igénybevevd megfeleldé mennyiségl ¢€s
mindségl sajat ruhdzattal nem rendelkezik, a teljes kort ellatas részeként nyujtott ruhdzat
legalabb 3 valtas fehérnemiit és haloruhat, valamint az évszaknak megfelel6 legaldbb 2 valtas
fels6 ruhdzatot és utcai cipot /sziikség szerint mas labbelit tartalmaz/.

A személyes haszndlatra kiadott ruhdzat az intézmény tulajdonat képezi és azt egyéni
nyilvantarté lapon vezetni, kell és az ellatast igénybevevo részére kiadni. A személyi higiéné
biztositasa érdekében a tisztalkodashoz sziikséges alapvetd anyagokat és eszkozoket sziikség
szerint az intézmény biztositja. A kozosen hasznalt vizesblokkokban WC. papir, kézmoso

folyadék illetve papirtorlé/torolkdzo biztositott.

Az étkeztetést a bentlakok életkori sajatossdgainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfeleléen nyujtja. Lakdink 3x-i {6 étkezésben részesiilnek, valamint
tizoraira folyadékpotlas és uzsonna. Az ebéd minden esetben meleg étel, plusz rendszeresen
gylimolcs és hetente legalabb két alkalommal meleg vacsora beiktatdsara keriil sor Az

egészségi allapotnak megfeleld, orvos altal eldirt diétas étkezés is biztositott.



Az étkezéseken feliili folyadékpotlas téli honapokban déleldtt-délutan tedval, nydri

hénapokban limonadé és asvanyviz 4ltal biztositott

200 adagos konyhank modern, korszerii eszk6zokkel ellatott, megfelel a HACCP
kovetelményeinek. Napi haromszori étkezést biztositunk. Orvos eldirasa alapjan lehetdség
van diétas étkezes igénybevételére.

Ettermiink hangulatos, kényelmes, egyszerre csak 42 laké kulturalt étkeztetését teszi lehetévé,

igy két csoportban torténik az étkeztetés.

Intézményilink Ford Tranzit tipusi gépjarmiive alkalmas kerekes székben iil6 ellatott

szallitasara is.

2. 2. Egészségiigyi ellatas:

Az egészségiigyi ellatas célja: a betegségek kialakulasanak megel6zése, az egészség
védelme, a betegségek korai felismerése és gyogyitasa és a megromlott egészségi allapot
helyreallitasa.

Rendszeres orvosi feliigyelet soran gyogyitd - megel6z6 feladatokat intézményiink orvosa
Dr. Bakos Beata latja el, heti két alkalommal, azon kiviil sziikség szerint azonnal.

Az idilt betegségben szenvedok ellatdsa allapotuk szerint szakorvosi javaslat alapjan, a
torzskartonon feltiintetett teendok szerint torténik.

Rehabilitacios tevékenységeink mindazon tevékenységek Osszessége, amely idéskor és
kronikus elvaltozasok okozta hianyok megsziintetésére, mérséklésére, az allapot rosszabbodas
elkertilésére irdnyul.

Nagyon fontos a szakszert(i, gondos &polés, testi - lelki allapot szinten tartasa.

Apol6 gondozé munka soran elvégezhet feladatok:

Alapja a szakszerl apolas és gondozas az utasitasok maradéktalan betartasa mellett, a szakmai
protokollok szerint.

Megfigyelés, egészségi allapotnak megfelelé mozgatds, az orvos utasitdsainak végrehajtasa,
rehabilitdcios eszkozok hasznalata és haszndlatdnak megtanitdsa, megerdsités és egyénre
szabott segitségnyujtds. Kozremiikodés az étkeztetésben, agyazds, fiirdetés, és ehhez
kapcsolodoan a személyi, kornyezeti és ¢Elelmezési higiéné biztositasa, sziikségesetén
elsdsegélynyujtas €s a veszélyhelyzet elhéritasa, valamint segitd beszélgetések folytatasa.

Alapdokumentaciés feladatok: - Miiszakonként az ellatottak egészségi allapotat érintd
valtozasokrol és a veliikk kapcsolatos jelentdsebb eseményekrdl sorszamozott, hitelesitett

Eseménynaplot (atadd fiizetet) kell vezetni.



- Az ellatottak latogatoinak, hozzatartozok érdeklédéseinek dokumentélésa az arra hitelesitett

Latogatdi naploban kertil részletes rogzitésre.

- Szakositott intézményi ellatasban részesiild személyre vonatkozdéan Gondozasi tervet kell

késziteni, mely egyénre szabottan hatdrozza meg az ellatasban részesiildé allapotanak

megfeleld gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok mddszereit. Kidolgozasat

intézményi jogviszony létrejottét kovetden egy honapon beliil az arra kijelolt team végzi, az

ellatasban részesiilo személy érdekében, annak bevonasaval.

Egészségiigyi ellatas keretén beliil:

-- Rendszeres haziorvosi ellatast

- Sziikség szerint alapapolést

- Egészségmegorzést, szolgalo felvilagositd programok

- Az intézmény orvosanak feladatkorébe tartozik az ellatott egészségiigyi allapotanak
rendszeres ellenérzése, tandcsadds, sziirdvizsgalatokon vald részvétel. Kiemelt
jelentdséggel bir a tiidosziird vizsgalat, ezen kiviil szemészeti, audiologiai, méhnyakrak és
mammografiai, prosztata és vastagbél, valamint bérgyogyaszati elvaltozasok sziirése.

- Szakorvosi ellatas a teriiletileg illetékes koérhazak szakrendeldiben  torténik.

Intézménylinkben Megbizasi szerz6dés alapjan boérgyogydszati, urologiai, szemészeti,

ortopédiai €s pszichiatriai szakrendelés lehetdsége biztositott szakorvos altal.

- Stirgdsségi ellatashoz vald hozzajutast

- Gyobgyszerezést az 1/2000 SzCsM rendelet 52.§ (2) szerinti ATC kdéd szerinti eseti

gyogyszerkészletnek megfelelden. Az ellatasban részesiild személy részére eldirt gyogyszer

felhasznalasat az arra szolgdlo nyilvantartd lapon rogziteni kell, és pontos tajékoztatast kell

adni rola az ellatast igénybevevonek. Els6sorban a koz gyogy ellatasi igazolvanyra felirhato,

illetve a tarsadalombiztositds altal tamogatott gydgyszert ¢és gydgyaszati segédeszkozt

biztositja. Az alap-gydgyszerkészlet korébe nem tartozd egyéni gyogyszer sziikséglet

koltségét, (ideértve a fizetendd doboz dijat is) az ellatast igénybevevd viseli, amennyiben a

személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradd havi jovedelme a kotelezden biztositott

koltépénz kifizetésén tal lehetséges.

- Rendeletben meghatarozott gyogyaszati segédeszkoz ellatasat

- Akut sebellatashoz sziikséges anyagokat, kotszereket

- Korhazi apolast.

Az intézménybe biztositott az ortopédiai, - borgyogydsz szakorvosi elldtds, - szemészeti

vizsgdlat, - urologiai, pszichidtriai elldtds. Nagy elonyt jelent, hogy orvosi rendelénkben a



szakorvosok helyben vizsgaljak meg a betegeinket, 1d6t €s toredelmet sporolva ezzel, illetve a
személyes talalkozasok a terapia hatékonysagat novelik.

- Sziirovizsgdlatok fontossdgdt szem el6tt tartva, rendszeresen részt vesziink tiidosziirdn,
szemészeti ellendrzéseken, hallasvizsgalaton, négyogyaszati raksziirésen, mammografian,
boérgyogyaszati raksziirésen, vastagbél vizsgalatokon.

- Gyodgydszati segédeszkoz ellatisunk a Gyogycipd Kft-vel kotott Megallapodasnak
koszonhetéen folyamatos és minden tekintetben kielégitd. A Nestlé Nutritionon keresztiil
teljes értékii, kiegyensulyozott tdpanyagtartalmi ivétapszereket kapunk, foleg a demens és
sulyos betegek szdmara. Ezek a tapszerek finomak, javitjdk a szervezetvédekezd-képességét,
taplaloak, még a nyelési nehézséggel kiizdo betegek is tudjak fogyasztani.

Ellatottaink rehabilitacidjat szakképzett mozgasterapeuta végzi, az orvos utasitdsanak
megfeleléen. Foként reumatoldgus javaslata alapjan késziti el a pakolasokat, a mobilizalast, a
masszirozast, de rendszeresen egyéni €s csoportos tornat szervez. Iranyitja a mentalhigiénés
munkatarsakkal egylitt az - Orlich- féle Mozgdsterdpidt, amelynek lényege, hogy az egyes

kifejez6 mozgasok és mozdulatok, testhelyzetek mozgasa egylittesen torténjen.

Az egészség megtartasdhoz, visszadllitdsdhoz, az allapotromlds megeldzéséhez sziikséges
¢letfeltételek biztositdsa, melynek eszkozei: - gydgyitd megeldzd tevékenység, mely az
egészség megtartasanak, a betegségek kialakulasanak megeldzése (prevencio), a betegségek
kialakulasanak korai felismerése és gyogyitasa (kuracio), a megromlott egészségi allapot
helyredllitdsa (rehabilitacid), — higiénés tevékenység, mely magaban foglalja a személyi és
kornyezeti élelmezés higiénéjét.

Az osztalyokon az apolondk kozott a szobak felosztasra keriiltek. A ndévérek szobanként
felelnek a rendért, az otthonossag megteremtéséért.

Fokozatosan alakitjdk a gondozottak lakokornyezetét. Felelosek a gondozasi — 4apolasi
dokumentéciok személyre szabott tervezéséért, vezetéséért. Egyéni feleldsségiik is a lakok
egészségének megdvasa, az egészséges életmod feltételeinek biztositasa, (dicta, 6ltozkodes,
leveg6zés, mozgas) a karos szenvedélyek megel6zése, mérséklése.

Folyamatosan drkodiink lakdink egészsége felett. Az intézmény orvosa heti két alkalommal
tart rendelést, ezen kiviil siirgds esetben barmikor hivhaté. A napi &polasi és gondozasi
teenddket szakképzett apolo-gondozd személyzet latja el. Munkank soran alapelv a prevencid,
melynek célja a lakok allapotromldsanak megeldzése, valamint az Gj keletli betegségek korai

felismerése, melyet rendszeres szlrévizsgalatokkal és a lakok testi-lelki allapotanak
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folyamatos figyelemmel, kisérésével valdsitunk meg. A lakdk részére rendelt gydgyszereket

intézményliink biztositja a mindenkor hatdlyos jogszabalyi eldirasokkal szinkronban.

2.3. Mentalis gondozas

Mindazok a tevékenységek tartoznak ide, melyek segitségével az emberek lelki egyenstlya
megOrizhetd, az emberek kozti kapcsolatok kialakulnak és elmélytilnek.

Feladatunk az idds, beteg vagy fogyatékos embernél olyan személyiség szerkezet fenntartsa,
amely alkalmassa teszi Ot arra, hogy bels6 lelki harmoniajat megérizve be tudjon illeszkedni
a kozosségbe €s ott békében ¢€ljen.

Sziikség esetén intézménylink pszichidter szakorvosa segit a terdpia kidolgozéaséban,
figyelemmel kiséri az ellatott allapotat, javaslatot tesz a kezelésre, gydgyszerek szedésére.

Véleményezi a dementalodast és kiallitja a szakorvosi javaslatokat.

Bentlakasos intézménytink feladatkorében gondoskodik az ellatast igénybevevok

mentalhigiénés gondozasardl, mely kiemelt feladatot jelent.

Ennek keretén beliil biztositjuk: - a személyre szabott bandsmodot,

- Csaladi és tarsadalmi kapcsolatok fenntartasanak feltételeit,

- A hitélet gyakorlasat,

- A veszteségek, bizonytalansag és szorongas feldolgozasanak eldsegitése

- Segitjiik és tamogatjuk az intézményen beliili kis kozosségek tarsas kapcsolatok kialakulasat
¢s miikodését.

- A konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelézése érdekében egyéni €s csoportos
megbeszéléseket tartunk.

A mentalhigiéné fontossagat nem hangzatosan, hanem non-direktiv modszerekkel igyeksziink

gyakorolni, oly moddon, hogy a segitd szakemberek hétkéznapi természetességgel

gyakoroljak, és észrevétleniil tudjdk alkalmazni. A mentdlhigiéné igazi titka, hogy nem

latvanyos tevékenység, viszont mindenkinek feltiinik, ha elhanyagoljik. A test a lélek

mikddése elvalaszthatatlan kolcsonhatdsban allnak egymadssal, hiszen a Iélek mikodése

szamtalan szervi baj forrdsa. Az idésgondozasban a belsé lelki harmonia megteremtése,

megorzése roppant nehéz és sokrétli feladat. A mentalhigiéné keretén beliil igyeksziink minél

tobb szabadidds és szdrakoztatd programot beiktatni, a tétlenséggel jard kéaros hatdsok

elkertilésére, a j6 hangulat, a j6 érzés fokozasara, és a sok-sok siker élmény elérésére.
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- A Filmklub 1j foglalkoztatasi elemként keriilt bevezetésre, amelynek keretében régi magyar
filmeket néznek, majd csoportos beszélgetés alkalmaval felidézik a latottakat. Az élmények,
mély érzések el6hivasara is képesek, atélésiik soran a lélek 6nmagat gyogyitani képes.

- A Zene és Mese — terdpia alkalmazasaval még a fekvo és sulyos betegeken is érezhetd
pozitiv valtozas, képességeik, kifejezd készségiik fejlodése.

- Otthon rdadionk dtaddsdval a mentalis gondozas Uj, korszerl eszk6zét alkalmazzuk. Nem
csak rendezvényeink mindségét javitottuk a rég ohajtott studioval, hanem az agyhoz kotott
lakdink is részesei lehetnek a programoknak.

- Eset megbeszélo csoport, az egyiitt élés soran adddd konfliktus helyzetek kezelésére
hoztunk 1étre, a probléma természetétdl fliggden bevonjuk az osztalyvezetd apolokat is.

- Erdekképviseleti Férum dltal aktivan miikodik az ellatottak érdekvédelme.

- valldsgyakorlds lehet6sége biztositott. A lakdink vallasgyakorlasat a Tarsalgd helyiségében
kialakitott imasarok a felujitott oltarral, és az alig 200 méterre 1évé Romai katolikus templom
is segiti. Havi rendszerességgel tart az intézményben misét a jaszladanyi kanonok ur, és

évfordulds tinnepek alkalmaval az jszaszi reformatus lelkész is ellatogat lakoinkhoz.

2.4. Foglalkoztatas
Mind az a célszerii és hasznos, rendszeres fizikai szellemi €s szorakoztatd tevékenység mely
altal a képességek fenntarthatok, né az Onbecsiilés a hasznossagtudat és a kozosséghez
tartozas érzése.
Célja: Fizikai, szellemi aktivitds megtartasa, az emlékezd képesség szinten tartdsa a
gondolatok elterelése és iranyitasa illetve 01j ismeretek szerzése.
Az atélt sikerélmény nyugtatd hatasa segit a 1élek gyogyulasaban, a jo hangulat késlelteti az
Oregedést.
Fébb elveink: Célszeriiség — Onkéntesség — Rendszeresség — Valtozatossag
Az ellatottak meglévd képességeinek szinten tartasa és fejlesztése érdekében
képességfejlesztd foglalkozasokat szerveziink intézménytiink foglalkoztato-helységében.
- A kreativ foglalkozdsok: kedden és csiitortokon 9 oratol — 11 6éra 30 percig tartanak.
A foglalkozasokon vald részvétel 6nkéntes, dijazas nem illeti meg a résztvevoket.
- Miivészeti és jdtékterdpids foglalkozdsok intézménylink tarsalgdjaban zajlanak, hétfén és
szerdan 14 6ratol — 15 ora 30 percig tartanak
- Mozgdsterdpids foglalkozds péntekenként 10 — 11 6ra kozott

A foglalkozas vezetdje: a mozgasterapeuta munkatars.
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2.5. Feladatellitas a demens lakokkal:
A demencia terapidjaban 6 cél a demencia tiineteinek enyhitése €s a betegség altal okozott
szenvedés csokkentése.
Pszihiatriai, vagy geriatriai szakvizsgaval rendelkezd szakorvos demencia koérképet
megallapitd szakvéleménnyel rendelkezdk szdmdéra biztositott személyre szabott, specialis
ellatds a demens gondozasi egységben.. Ezen gondozasi egység demens ellatds ellatottai
fizikai, mentalis, életvezetési sziikségleteinek megfeleld, 24 oras szakiranyu segitséget
kapnak.
Személyre szabott egyéni gondozasi tervet dolgozunk ki amely tartalmazza az ellatott aktualis
fizikai és mentalis allapotat, a demencia folyamatanak lassitasahoz javasolt feladatokat és
azok idébeni iitemezését, valamint az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.
Az egyéni gondozasi terv kidolgozasa a beteggel, illetve torvényes képviseldjével kozdsen
torténik.
A demens ellatottak allapotfelmérésének modszerei:
Az ellatottak allapotfelmérése a fenti szakvélemény birtokaba, az intézmény pszihiater
szakorvosanak ¢s mentalhigiénés munkatarsaknak a bevonasaval a kovetkezd tesztek
elvégzésével torténik:

a) Mini Mental State/Examination (MMSE) vizsgélat:

b) Modifited Mini Mental State (MMMS) teszt

c) oOrarajzolasi teszt.
A fenti tesztek meghatarozott idénként ismételten feltéve alkalmasak a lakdk kognitiv
allapotanak kovetésére is.
Az ellatottak meglévé képességeinek megorzésére és fejlesztésére iranyuléo program:
Kiemelt jelentdsége van a hozzatartozokkal vald gyakori, rendszeres €s nyugodtlégkorben
eltoltott kapcsolattartdsnak. Lényeges az ellatottak egymas kozotti kapcsolattartasnak a
megkonnyitése, a szellemi szocidlis aktivitds, a rendszeres, folyamatos, atlathatdé napirend
kialakitasa.
A foglalkoztatast €s mentalis gondozast napi €s heti rendszerességgel végezziik. Az ellatottak
betegségébdl adéddan fontos az allandosag és kiszamithatosag, igy a foglalkozasok minden
délelott azonos idében, hasonlé feladatokkal, a megszokott kdrnyezetben zajlanak.
Minden foglalkozas iddtartama 90-100 perces:
- 20 perc intenziv foglalkozas a nap adott témajaban
- 10 perces zenchallgatas, tereld szakasz,

- 20 perces intenziv foglalkozas
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-10 perces lazitas
- 20 percen napi 6sszefoglald

- 10 perces elkdszonés, zenés, foglalkozast lezard tevékenység.

2.6. Az alapellatasokon tul nyujtott ellatiasok kore:

Egyéni igény alapjan, sajat koltségen valdsulnak meg.

- fodrasz: ezeket a feladatokat a névérek végzik, azoknal az ellatottaknal, akik nem tudnak a
kozségbe kimenni a fodraszhoz, vagy agyban fekvok.

- pedikiir-manikiir igény szerint lehetdség van ra.

- szabadidds ¢€s kulturalis programok latogatasa (pl. szinhaz bérlet, szervezett kirandulasok

I11.

A Szakmai program megvaldsitasa varhato kovetkezményeinek,
eredményességének, az ellatorendszerben betoltott szerepének és hatasanak
értékelése

Az Idések Otthonaba Jasz-Nagykun-Szolnok Megye kozigazgatasi teriiletérdl nyujthatnak be
kérelmet, az intézményi elhelyezést igénylé. Evente atlagosan 46 kérelem érkezik az apolast,

gondozast nyjtéd intézményi elhelyezésre.

Az Iddsek Otthonaban az ellatottak 2 — 4 - 5 4gyas, otthonosan berendezett lakoszobdkban

nyertek elhelyezést, ahol kiegyensulyozott, normalizalt életkoriilmények kozott élhetnek.

3. 1. Az ellatottak szamara biztositott:

¢ 24 6ras szakszerl gondozas, apolas, orvosi ellatas biztositasa,
¢ az ellatott személyi sziikségleteinek maximalis kielégitése,
@ egészségmeg6rzo programokon vald részvétel,

¢ specialis segitségnyujtas,

§

egyéni banasmod az ellatottak szamara.

3. 2. A bekoltozés kovetkezményként valtozas tapasztalhato a kovetkezo teriileteken:

g kortarscsoportba keriilve megsziinik az izolacio,

£ javul az életmindség, kozérzete, megndvekednek az életesélyek,
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g felszinre keriilnek, és amennyiben lehetséges, megoldddnak a latens egészségiigyi
problémak,
{0 az ellatott érzelmileg kiegyensulyozottabba valik és kialakul a biztonsagérzés,

{2 barati, csaladi kapcsolatok apolédsa rendszeressé valik.

IVv.
A mas intézményekkel torténo egyiittmiikodés modja

4. Kapcsolatrendszer: Intézménylink rendszeres kapcsolatot tart a Megye szocidlis
intézményeivel, teleptiléseivel, egészségligyi intézményeivel. Intézménytiink
kapcsolatrendszerének kiilonb6z6 szinterei segitik, tdmogatjak intézménylink mukodését,
feladataink megvalositasat. Informaciot kozvetitenek, befolyéasoljak programjaink teljestilését.
Intézménylink miik6dési mechanizmusanak sajatossdga, hogy a stabil és a folyamatosan
valtozo6 kapcsolatrendszer, mint eszkoz, a feladatellatas hatékonysagat noveli.

Széleskorti  kapcsolatra toreksziink a szakmai szervezetekkel, Civil szervezetekkel,
Egyesiiletekkel, Egyhazkozségekkel, Cigany kissebségi Onkorményzatokkal, érdekképviseleti

szervezetekkel.

A telepiilésen miik6dd iskolak €s évoda gyermekei havi-kéthavi rendszerességgel 1épnek fel

intézménytinkben.

A telepiilésen miikodé Nyugdijas klubok nagyobb tinnepekhez kotheté rendezvények allandd
latogatoi.

Egészségmegdrzd, hagyomanydrzé, népmivészeti ¢és kulturdlis csoportok —segitik
rendezvényeink szervezését. Intézményliink terep intézményként kozremiikodik az Alséd foku

Oktatasi és Szakértd Bt. Képzéseiben, ¢€s rendszeresen fogadunk szakmai gyakorlatra

foiskolai hallgatokat.

4. 1. Az intézmény a hatékony miitkodés érdekében egyiittmiikodik kiillonosen:
% az intézmény fenntartojaval,
¢ megye telepiiléseinek szocidlis alap €s szakellatast biztositd intézményeivel,
% amegyei mddszertani intézménnyel,
2

ellatott jogi képviseldvel,
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g aregionalis és helyi szocialis gyambhivatallal,
¢ az egyhézzal,

g civil szervezetekkel

V.
A szolgaltatas megkezdése elott megtett elokészitések leirasa, az ellatas
igénybevételének modja

A Szt. 93. §. (1) bekezdése értelmében a ,,személyes gondoskodast nyjtéd szocidlis ellatasok
igénybe vétele Onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje kérelmére,
inditvanyara torténik.”

Az intézmény szolgaltatasairdl, valamint az elhelyezés feltételeirdl az intézmény igazgatdja,

illetve meghatalmazottja ad felvilagositast az érdeklédoknek, személyesen, telefonon

valamint tajékoztatd levél utjan.

A szolgaltatast megelézoéen az Idések Otthonanak Igazgatodja, illetve meghatalmazottja
elvégzi a kérelmezd esetében a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM. Rendelet — tovabbiakban Rendelet -

eloirt elégondozast.

5. 1. Az elogondozds célja:

g az elhelyezést igénybe vevl helyzetének megismerése, és annak a megéllapitdsa, hogy
az Idések Otthonanak szolgaltatasai megfelelnek-e a kérelmezd allapotanak,
sziikségleteinek.

@ a kérelmezd részére tajékoztatds nyujtasa, ismerteti a Hazirendet, hogy az Idések
Otthona intézményi €letére megfelelden fel tudjon késziilni.

g a gondozasi sziikséglet vizsgalatat.

¢ annak a vizsgalata, hogy az ellatast igénybe vevd ¢letkora, egészségi allapota és
szocialis helyzete alapjan jogosult-e az Iddsek Otthonanak szolgaltatasaira.

@ tajékoztatni a kérelmezat, illetve a torvényes képviseldjét az intézménnyel kotendd
megallapodas tartalmarol, a téritési dij és a téritési dij emelésének rendszerérdl.
Amennyiben az Intézményvezetd, vagy meghatalmazottja az igénybe vevd egészségi

allapotaban lényeges kiilonbséget észlel a kérelemben foglaltakhoz képest:

¢ kezdeményezi, hogy az intézmény orvosa elézetesen vizsgalja meg a kérelmezot,
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@ az intézményvezetd kezdeményezi a Rendelet 1. sz. melléklet ,,.B” fejezetében foglalt
megallapitdsanak feliilvizsgalatat az igénybevevd lakohelye szerinti illetékes
egészségligyi szakrendelés szakorvosatol.

Az elégondozas soran az eldgondozast végzo személy sziikség esetén felveszi a kapcsolatot:
¢ az igénybe vevd szocidlis ellatasat biztositd intézménnyel, a szolgaltatast igényld
személlyel,

¢ az igénybe vevo lakohelye szerint illetékes szocidlis hataskort gyakorld szervvel a
segélyezésre, a kozgyogyellatasra, a gyogyszertamogatasra vonatkozd adatok
beszerzése végett,

¢ az igénybe vevd haziorvosaval, kezeldorvosaval az egészségi allapotra, illetve a
korabbi gyogykezelésre vonatkozo adatok megismerése céljabol,

g a lakohely szerint illetékes gyamhivatallal a cselekvdlépességre vonatkozo adatok
megismerése végett,

¢ az ellatast igénybe vevd torvényes képviseldjével, illetve legkdzelebbi

hozzatartozoival.

Az elogondozast végzo személy sziikség esetén segitséget nyujt az ellatast igénybe vevonek

az elégondozas soran észlelt és hataskorébe nem tartozo probléma megoldasahoz.

A Szt. 68/A. §. 1-4. bekezdés értelmében a kérelmezd beérkezett kérelme alapjan az
intézményvezetd végzi el az ellatast igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatat. Az
intézményvezetd a gondozasi sziikségletet jogszabalyban meghatarozottak szerint
megvizsgalja és megallapitja a napi gondozési sziikséglet mértékét, tovabba a jogszabaly

szerinti koriilmények fennallasat, és igazolast allit ki.

Idosotthoni ellatds napi 4 orat meghaladdé vagy a jogszabalyban meghatarozott egyéb

koriilményeken alapulo gondozasi sziikséglet megallapitasa esetén nyujthato.

Ha az iddsotthoni ellatast igényld személy gondozasi sziikséglete fenndll, de nem haladja
meg a napi 4 orat, ¢s az idosotthoni elhelyezést a jogszabalyban meghatarozott egyéb
kortilmények sem indokoljdk, az intézményvezetd tajékoztatast ad a hazi segitségnyujtas
igénybevételének lehetoségérol.

A gondozasi sziikséglet részletes szabalyozdsa a 36/2007. (XII. 22.) SzMM rendelet

tartalmazza.
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Az intézmény igazgatdja dontésérdl irasban értesiti az ellatast igényldt, illetve torvényes
képviseldjét. Amennyiben az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje az intézmény
igazgatojanak dontését vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétl szamitott nyolc napon
beliil a fenntartohoz fordulhat.

Az intézmény igazgatdja a gondozési sziikséglet megallapitdsat kovetéen megkeresi az
igényl6 lakohelye szerinti illetékes jegyzot a jovedelemvizsgalat elvégzése céljabol. Abban az
esetben, ha a kérelmezd nyilatkozik az onkéntes fizetésr6l — melyben vallalja megfizetni a

mindenkori intézményi téritési dij teljes 6sszegét — , nincs sziikség jovedelemvizsgalatra.

Az intézménybe koltozés eldtt az intézmény igazgatdja gondoskodik:
¢ a szolgaltatds biztositdsdnak elokészitése az igénybe vevd részére a fogadd
intézményben.
¢ Az intézményben €16k és a dolgozok felkészitése az 1j igénybe vevd fogadasara, az

intézménybe torténd beilleszkedés zavartalan biztositasa.

Otthonunkban nem helyezhetd el az a kérelmezo, aki életvitelével zavarja mdsok
nyugalmadt, pszichidtriai korképben, szenvedélybetegségben szenved, melynek kezelésére a

személyi és tdargyi feltételeink hianyoznak.

5. 2. Az elhelyezés nem kizdrolag sorrendiség alapjdn torténik.

Soron Kkiviili elhelyezés biztositasat kiilonosen az alapozza meg, ha a kérelmez6 6nmaga
ellatdsara képtelen, nincs olyan hozzétartozdja, aki ellatasardl gondoskodna, elldtdsa mas
egészségligyi vagy szocidlis szolgaltatassal nem oldhaté meg. Tovabba kezeldorvos,
haziorvos szakvéleménye alapjan, egészségi allapotaban, szocidlis helyzetében bekdvetkezd
kedvezodtlen valtozas miatt, mely életét, testi épségét veszélyezteti, illetve rokoni kapcsolata
helyrehozhatatlanul megromlott, ezaltal, nincs, aki gondoskodjon rdla. Soron kiviili
elhelyezés iranti igény sorrendben megelézi a tobbi kérelmet. Az elhelyezési sorrend
megallapitasa a ,,Bizottsag” tagjainak egyiittes jelenlétében torténik. (A Bizottsag Osszetétele:

Intézmény orvosa, Fenntartd képviseldje és Intézmény vezetdje.)

5. 3. Ertesités - A féréhely elfoglalasat megel6zéen nyolc nappal, a kérelmez6t értesitésben
tajékoztatjuk:
- a féréhely biztositasarol,

- a fizetendo téritési dij 6sszegérol,
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- a bekoltozéskor sziikséges iratok és a behozhat6 targyak korérdl,

- a férdhely elfoglalasakor torténd adminisztrativ teendkrol.

5. 4. Megdllapodds megkitése - Férohely elfoglalasat el6zi meg, mely rogziti az ellatast

igénybevevo és az intézmény kozotti jogviszonyt.

Tobbek kozott:

- az ellatas kezdd napjat, és id6tartamat

- az intézmény altal biztositott szolgaltatasok korét, formajat és modjat,

- azellatasért fizetendé személyi téritési dij Gsszegét, a fizetésre vonatkozo szabalyokat,

- A bekoltozéskor egy 6sszegben befizetendo, temetési koltségre, névre szoldan betétbe
helyezett egyszazezer Ft-ot, mely, a temetést, vallalé hozzatartozot illeti meg a
halaleset bekovetkezésekor,

- Az elhunyt, azon hozzatartozdjanak értesitése, akit az ellatotti jogviszony
keletkezésekor megnevezett,

- tajékoztatast a Hazirendrdl és az Erdekképviseleti forum miikdésérol,

- az intézményi jogviszony megsziinésérol.

5. 5. Az igénybevett elldatasokért, a szocidlis torvény értelmében, személyi téritési dijat kell
fizetni, melyet a fenntarté rendeletében hataroz meg.

A téritési dijat, az ellatott rendszeres jovedelmébdl (nyugdijabol) havonta kell megfizetni,
melynek mértéke nem haladja meg jovedelmének 80%-at. Amennyiben az ellatast
igénybevevo rendszeres jovedelmének 80%-a nem fedezi az intézményi téritési dijat, ugy az

Intézmény Igazgatdja résztéritési dijat allapit meg.

5.6. Az ellatott pénz kezelésére vonatkozo szabalyok: Az ellatast igénybe vevo altalaban
maga kezeli pénzét, arra haszndlja, amire szeretné. Amennyiben pénzét, - értéktargyait
megOrzésre atadja, abban az esetben az atvett targyakrdl az intézmény vezetdje, vagy az altala
megbizott személy tételes felsorolas alapjan atvételi elismervényt készit, annak egy példanyat
atadja az ellatast igénybe vevonek, illetve térvényes képviseldjének. Az értéktargyak atadasat
— atvételét két tanu jelenlétében kell elvégezni. Az ellatast igénybe vevotol atvett készpénzt
elsdsorban az ellatast igénybe vevd, illetve torvényes képviseldjének meghatalmazasa szerint
az intézményben vagy pénzintézetben kell megorizni.

Az ellatott készpénzének kezelése sajat vagy torvényes képviseldjének meghatalmazasa
szerint, letét formajaban is torténhet. A letétben elhelyezett készpénz elsdsorban a személyes

sziikségletek kielégitését szolgalja.
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Az értéktargyak és készpénz kezelése belsod szabalyzat szerint torténik.

VI
Az ellatando célesoport jellemzoi, demografiai mutatoi, szocialis jellemzdi,
ellatasi sziikséglete

6. Az orszag demografiai helyzetét évtizedek oOta lélekszamaban tartésan csokkend és
korosszetételében fokozatosan oregedd népesség jellemzi. Az idds korosztaly népességen
beliili novekedésének oka a halanddsag javulasa és a sziiletéskor varhato atlagos élettartam

meghosszabbodasa, valamint az alacsony sziiletésszam.

Az orszdgnak 2011. évi népszamldlasi adatok alapjan 1,677.120 f6, a 65 éves és ennél
idésebb lakosa volt, ami az ossznépességnek 17%-a. Az iddskoruakon beliil a 65 — 74 évesek
szama és aranya egyardant csokkent. A népesség kettos oregedését jol szemlélteti a 75 évesek
és idosebbek szamdnak és ardnyanak igen jelentés emelkedése.” (KSH:2011 évi

Népszamldlasi adatok)

A legutobbi rendelkezésre 4ll6 adatok szerint Magyarorszagon a sziiletéskor véarhato
¢lettartam a 2009-ben a férfiaknal 70, 1 év, a ndknél 77, 9 ¢&v (Forrds:
http.//portal.ksh.hu/pls/ksh/docs/hun/xstadat/xstadat _eves/i wnt001b.htmi?166). Ez  EU
tagallamainak lakossagahoz képest a magyar férfiak 5, 5 évvel a ndk 3, 8 évvel szamithatnak
rovidebb élettartamra, mint az unids atlag (Forrds. http.//ec.europa.eu/eurostat). Jellemezden
a 65 éves és idOsebbek egyszemélyes haztartasban, vagy parjukkal ketten élnek. A gyerekek
mar elhagytak a sziil6i hazat, csaladot alapitottak, s6t nem ritka ennél a korosztalynal, hogy
mar az unokdk is 6nallo életet élnek. A tobb generacid egyiittélése az esetek tobbségében
kényszermegoldas. Jellemzden anyagi gondok, vagy a csaladok felbomlasa vezet ahhoz, hogy
a fiatalabb generacio hazakoltozik sziileihez. Ebbol a generaciobol az egygyermekesek aranya
28 szazalék, a kétgyermekesek aranya 42 szazalék, harom illetve t6bb gyermekesek aranya 20

szazaléknak. 10 szazalékuknak élete soran nem sziiletett gyermeke.'

6. 1. Az ellatand6 célcsoport korosszetétele, egészségi allapota, jovedelmi viszonyai,

gondozasi sziikségletei

! MoNosTORI Judit. Oregedés In.: Demografiai portré 2009. Jelentés a magyar népesség helyzetérél. 79 — 89. o.
KSH Népességtudomanyi Kutaté Intézet Bp., 2011.
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Jasz- Nagykun- Szolnok megye az Alfold kézepén, hét megyével hatarosan helyezkedik el, a
Tisza, a Harmas-Koros és Zagyva, Tarna folyok mellett, és Heves megyével hatarosan a
Tisza-t6 nyujt tdiilési és turisztikai latvanyossagot. Teriilete: 5. 582 négyzetkilométer, az
orszag teriiletének 6%-a. Lakéinak szama: 386. 594 f6, népsiriisége 69.3 f6/km”. A lakossag
66%-a varosban, 34%-a kozségben él. Megyeszékhely: Szolnok. A telepiiléshal6zatara
jellemz6, hogy nagy hatart, egymastol tdvol es6 népes teleptiilések alkotjdk, a folyok mellett
viszont az alacsonyabb Iélekszamu telepiilések siiribben helyezkednek el. Gazdasagi
szerkezetére jellemz6 az ipari-agrar jelleg.

A megyében 9 jdrds keriilt kialakitdasra: Jaszapati, Jaszberényi, Karcagi, Kunhegyesi,
Kunszentmartoni, Mezdturi, Szolnoki, Tiszafiiredi, Torokszentmikldsi. Jasz- Nagykun-
Szolnok megye orszagos viszonylatban a 3. ,,legéregebb” lakossaggal biré megye. A 60 éven
feltiliek aranya 23 %, a 14 éven aluliak aranya, pedig 16, 08 %. Az 6regedési index 97, 03 %.
A népesség 1980 ota folyamatosan fogy, a népesség 6regedd korstrukturaja. Bar a szocidlis
alapszolgaltatasok jol kiépiiltek, és hasznos segitséget nyujtanak a sajat lakokornyezetben
torténd életvitelhez, de az atlagéletkor novekedésével, s ennek kovetkeztében kialakuld
Onellatasi képességek csokkenése egyre siirgetObb sziikséggel igényli a tartds bentlakasos

intézményi ellatast.
A megyében 41 iddskoruak apold-gondozd otthona muikddik, melynek jelentds hanyadat
Onkormanyzat mukddteti, ebb6l 8 megyei, 26 telepiilési €s helyi fenntartast, 4 intézmény

egyhdzi fenntartasu, 3 intézmény fenntartdja Kht.

6. 2. Az ellatotti célcsoport demografiai mutatoi:

Jasz-Nagykun-Szolnok
Megye

Népesség szama, ezer fo 2013.. 390,775 16
Lakonépesség életkor szerinti %-os megoszldsa, 2013.
0- 14 éves 15,15 %
15 - 64 éves 67,29 %
65 éves és 1ddsebb 17,56 %
Sziiletéskor varhato élettartam
Férfiak 71,5
Nok 78.4
Egészségben viarhato élettartam
Férfiak 65,4
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Nok 69.8

Az idos népesség eltartottsdgi rdtdja 24,6
Oregedési index 1164

Sziikebb Kistérségiinkben, a Jaszsagban a megyei atlagnal is magasabb az idéskoruak
aranya. A Jaszsag 18 telepiilésén a lakossagszam: 85.618 6.

A 60 évesnél idésebb népességszam: 21. 062 f6, tehat a 60 évesnél idésebbek aranya: 24,6%!
Az eloregedd kistérségben 8 intézmény nyujt ellatast és szocidlis biztonsagot idések szdmara
588 férdhelyen.

A megyénk 41 id6sotthondban varakozoi listan tartjak nyilvan az ellatast, igénylo idéseket. A
varakozok szama megyei viszonylatban megkézeliti a 500 fot. Legtobb a varakozd a

megyeszekhelyen, és a varosi intézményekben.

Az eloregedd generaciora jellemzd, hogy egyre késobbi életkorban és egyre betegebb
allapotban kérik intézményi felvételiiket a raszorultak. Az utébbi 5 évben egyre nagyobb
aranyd a demencia koérképpel jelentkezok szama, mely specidlis elhelyezési és gondozasi
sziikségletet kivan az ellatast biztositd intézmény részérol.

Az atlagos nyugdij a megye nyugdijasai vonatkozasaban a 2013-as KSH adatok alapjan:
91.200 Ft, ezzel az atlaggal a 17. helyet foglaljuk el a févaros és a megyék

atlagnyugdijahoz viszonyitva.

Jasz- Nagykun- Szolnok megye orszagos viszonylatban a 3. ,legoregebb” lakossaggal biro
megye. A 60 éven feliliek aranya 23 %, a 14 éven aluliak aranya, pedig 16, 08 %. Az
oregedési index 97, 03 %. A népesség 1980 ota folyamatosan fogy, a népesség oregedd
korstrukturaja. Bar a szocidlis alapszolgaltatdsok jol kiépiiltek, és hasznos segitséget
nyujtanak a sajat lakokornyezetben torténd életvitelhez, de az atlagéletkor novekedésével, s
ennek kovetkeztében kialakulo dnellatasi képességek csokkenése egyre siirgetdbb sziikséggel

igényli a tartos bentlakdsos intézményi ellatast.

6. 3. Az ellatottak kore az Idosek Otthonaban:
Az 1ddsek Otthonaban az ellatottak szama: 116 {6

Nem szerinti megoszlds:

Né: 80 £6 Férfi: 3616
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Az intézményben ellatds csak a napi 4 6rat meghaladd, illetve a kiilon jogszabalyban
meghatarozott egyéb koriilményeken alapuld gondozasi sziikségletet igazold szakvélemény
alapjan nyujthat6é azon személyek részére, akik rendszeres fekvobeteg gyogyintézeti kezelést

nem igényelnek, és a rajuk iranyado oregségi nyugdijkorhatart betoltotték.

Ellatas nyujthatd tovabba azon napi 4 o6rat meghaladé gondozasi sziikséglettel rendelkezd
személyeknek is, akik a 18. életéviiket betoltotték, azonban betegségiik vagy fogyatékossaguk

miatt onmagukrdl gondoskodni nem képesek.

Felvehetd az intézménybe az ellatas igénylésekor legalabb egy éve egyiitt €16 hazastarsa,
¢lettarsa, testvére és fogyatékos kozeli hozzatartozdja a napi 4 6radt meghaladé gondozasi

szlikséglet hidnyaban is.

VIL
A szolgaltatasokrol szolo tajékoztatas helyi modjai:
— Ladanyi Hirek — telepiilési havilap

— szordlapok, plakatok
— internet — a telepiilés honlapja - www.jaszladany.hu

Az Intézmény szolgaltatasairdl, a szolgaltatdst igénybe vevd jogosultak korérdl, a
kérelmezéshez sziikséges dokumentumokrdl, a jogviszony létesitésének feltételeirdl késziilt
ismertetd, melyet a megyében miikodd Alapszolgaltatdsi Kozpontok, Onkormanyzatok,
Korhazak részére e- mailon keresztiil megkiildtiink. Az elhelyezes irant érdekl6dd egyének

szamara a tajékoztatasra, személyesen, levélben illetve e- mailon keresztiil van lehetoség.

VIIL
A szolgaltatast igénybevevok és szolgaltatast végzok jogai

8. 1. Az ellatottak jogai: A szocidlis torvény 94/E, 94/F, 94/L. pontja megfogalmazza azokat
a jogokat, melyeket az alapellatasban, a nappali és a bentlakdsos intézményi ellatasban

részesiilo személyek szamara biztositani kell.
Az ellatast igénybevevonek joga van: - szocidlis helyzetére, egészségi, mentalis allapotara

tekintettel az intézmény altal biztositott teljes kora ellatasra, specialis helyzete vagy allapota

alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.
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- Az intézmény mikodésével kapcsolatos adatok megismeréséhez, melynek teljesitésre az
intézményvezetd évente a lakdgylilés soran t4jékoztatdt készit és ismerteti az intézmény
mukddési koltségeinek Osszesitését, a téritési dij havi 6sszegét (valtozasainak mértékét), és az
egy fore jutd havi 6nkoltség 6sszegét.

- Az ellatast igénybevevot megilleti a személyes adatainak védelme, a maganéleti titok
védelem, ezért kiilonods figyelmet forditunk az elhelyezés sordn az egészségi allapotrol,
személyes korlilményeirdl, jovedelmi helyzetér6l nyujtott informaciokat csak arra illetékes
személyek juthassanak hozza.

- Az ellatast igénybevevonek joga van az intézményen beliili és intézményen kiviili szabad
mozgasra, figyelemmel sajat s tarsai nyugalmara és biztonsagara. (A Hazirend szabalyozza
az intézménybdl valo tavozas és visszatérés rendjét)

- Latogatok fogadasara, a csaladi és tarsas kapcsolatainak fenntartasara.

Az intézményvezetdnek gondoskodnia kell az ellatast igénybevevdk intézménybe bevitt
vagyontargyainak és értékeinek biztonsagos elhelyezésérol. (Hazirend és a Lakok pénz és
értékkezelési szabalyzatanak rendelkezései alapjan). Az intézmény nem korlatozhatja az
ellatott tulajdonat képezé mindennapi hasznalati targyainak hasznalataban, kivéve a veszelyt
jelentd és a Hazirendben meghatarozott raktarozasi feltételek hianydban behozhaté targyak
korét.

A szolgdltatds biztositdisa sordn az egyenlo bandasmod kovetelményeit érvényesiteni kell. Az
Alkotmdnyos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartdsdra kiilonos figyelemmel

az élethez, a testi épséghez és a testi- lelki egészséghez valo jogra.

Az intézményvezetdé a Hazirendet sulyosan megzavard személyek ellen intézkedést

kezdeményezhet.

8. 2. Az ellatott jogi képviselonek fontos szerepe van a kiilonb6zé problémak szocidlis
intézményen beliili megoldéasaban. Segiti, a szolgaltatast igénybe vevoét, jogai gyakorlasaban,
panasza megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgalasat, tajékoztatast nyujt a
jogokrol, az intézmény kotelezettségeirdl.

A képviseld intézkedést kezdeményezhet a jogszabdlysértdé gyakorlat megsziintetésérol,
¢szrevételt tehet az intézményben folyé gondozasi munkéra vonatkozdéan, megvizsgalhatja a

korlatozé intézkedésekre vonatkozo dokumentaciot.
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Az ellatott jogi képviselo neve, elérhetosége az osztilyokon jol ldathato helyen
megtaldlhato,(a Szakmai Program 4. sz. melléklete tartalmazza) rendszeres havi

latogatdsainak idopontjdrdl a lakok tdjékoztatdst kapnak.

8. 3. Az ellatotti csoportok specialis jogai: A szocidlis intézmények ellatasat igénybe vevo
személyek torvényes képviseldjének joga van az ellatott allapotdnak feliilvizsgalataval
kapcsolatos informaciok megismeréséhez. Az intézmény vezetdje a feliilvizsgalatot
megeldzoden, illetve azt kovetden irasban tajékoztatja az ellatast igénybevevét — annak
allapotat figyelembe véve — illetve torvényes képviselojét a feliilvizsgalat céljarol,
folyamatarol, valamint annak eredményér6l. Kiilonosen figyelemmell kell lenni: - az
akadalymentes kornyezet biztositasara,

- az informéaciokhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz valo hozzaférés biztositasara,
- a képességek, kézségek fejlesztésére, illetve az allapotfenntartas vagy javitds lehetdségének
megteremtéseére,

- onrendelkezés elvére, és az életvitellel kapcsolatos dontések tiszteletben tartasara,

- tarsadalmi integracidhoz vald jogra, tarsas kapcsolatok létesitésére és fenntartasara,

szolgaltatasok igénybevételére.

8.4. A szolgaltatast végzok jogai: A szocialis agazatban foglalkoztatott munkavallalok
szamara biztositani kell a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést, a megfeleld
munkavégzés kortilményeit, hogy tiszteletben tartsdk emberi méltésagukat, személyiségi

jogaikat, és elismerjék munk4jukat.

- A jogszabdlyokban és az intézmény belsd szabalyzataiban rogzitett jogok gyakorlasa.

- A munkavégzés feltételeinek javitasara irdnyuld javaslatok eldterjesztése

- Véleménynyilvanitas munkahelyével, a munkafolyamatokkal kapcsolatos tigyekben.

- Az intézmény altal eloirt és javasolt szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon, tanulmanyi
uton valo részvétel.

- A személyérol szolo ,,személyi anyag” az intézménynél Orzott adatok, dokumentumok

megismerésére
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Az anyagot elgkészitette: Miillerné Braun Erika szocialis mentor

Jaszlad4ny, 2015. december 16. ‘

L)erd{{‘ ,—\j‘\‘\- UL

\Dravucz Katalin

\ \ & | polgiarmester{_.

Mellékletek:

1. sz. melléklet szemlélteti a szervezeti felépités dbrdjdt.

2. szamiu melléklet részletesen tartalmazza az intézmény szervezeti felépitésére
vonatkozo informdcidkat, létszamot, szakképzettségi megoszldst.

3. sz. melléklet Elldtott jogi képviseld elérhetisége

4. sz. melléklet Megdllapodds tervezete

5. sz. melléklet Jiszladiny Nagykiozségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének a
személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtasokrol, azok igénybevételérol, valamint a
fizetendd téritési dijakrol sz6l0 rendelete



