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A Képviselo-testiilet 2014. november 27-i iilésére
Az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetési koncepcioja

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.) 24. § (1) bekezdése értelmében a jegyzd
altal elkészitett, a kovetkezo évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt a polgarmester november 30-ig
nyujtja be a képviseld-testiiletnek.

Az Aht. végrehajtasara kiadott 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (Avr.) 26. § (1) bekezdése szerint a
jegyzo a helyi 6nkormanyzat koltségvetési koncepciojat a tervezett bevételek, a
kotelezettségvallalasok és mas fizetési kotelezettségek, és a Kormany Aht. 13. § (1) bekezdése szerinti
dontései figyelembevételével allitja ossze.

Ugyanakkor a Kormany 2014. oktdber 15.-én a 260/2014. (X.15.) Kormanyrendelettel hatalyon kiviil

helyezte a 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet érintett részét. A hatalyon kiviil helyezések miatt a
gazdalkodas harom-negyedéves helyzetérdl sz6l6 beszamold, valamint a koltségvetési koncepcio

nem kotelezo.

Ugyanakkor a 2015. éves tervezéshez ajanlatos elkésziteni egy koncepciot, melyben tudunk kalkulalni
a kovetkezo évre vonatkozolag.

A KORMANYZAT GAZDASAGPOLITIKAJANAK FO VONASAL, AZ
ALLAMHAZTARTAS ALAKULASA 2015. EVBEN

I. Stabil pénziigyi helyzet, tartés gazdasagi novekedés, javulé szocialis biztonsag

A 2010-es kormanyvaltas ota a gazdasagpolitika célja a foglalkoztatas bovitése, a versenyképesség
javitasa, a kiegyensulyozott gazdasagi ndvekedés biztositasa, valamint az dllamadossag csokkentése és
a koltségvetési hiany 3% alatt tartdsa. Ennek érdekében a Kormany az elmuilt 4 és fél évben jelent6s
strukturalis atalakitasokat hajtott végre, tobbek kozott a munkaerdpiac, a nyugdijrendszer, az
adorendszer, az oktatas ¢és a kozigazgatas teriiletén. Az eredmények azt mutatjak, hogy a kdltségvetési
¢s pénziigyi egyensuly helyreallitasara, az allamaddéssag csokkentésére, valamint a munkaerépiac
keresleti és kinalati alkalmazkodasara, a gazdasagi novekedés Ujrainditdsara iranyuld torekvések

mar meghoztak az elvart pozitiv fordulatot. Az elért eredmények jelentGségét bizonyitja, hogy
Magyarorszag 2013 juniusaban kikertilt a 2004 ota fennallo tulzottdeficit-eljaras alol.

A Kormény fenntarthaté koltségvetési palyat biztosito gazdasdgpolitikdjat a pénziigyi piacok is
elismerik. Ennek kézzelfoghato jele, hogy az allamadodssag finanszirozasi koltsége szamottevden
csokkent, és az allampapirhozamok is rekord alacsony szintre siillyedtek az elmult idészakban, 0j
torténelmi minimumhozamok alakultak ki az allampapirok piacan.

Egy sikeres gazdasaghoz nemcsak az allam addssdganak leépitésére van sziikség, hanem a
maganszektor adossagat is egészséges szintre kell csokkenteni. Ennek érdekében megkezdddott a
maganszektor jelentés mértékiire duzzadt adossaganak leépitése. Elmondhato, hogy a lakossagi
megtakaritasok emelkednek, a fizetési mérleg egyenlege pedig tartdsan pozitiv tartomanyba keriilt,



azaz tobb arut és szolgaltatast exportal hazank, mint amennyit behoz az orszadgba. Ennek kdszonhetéen
a korabbi idészakokkal ellentétben a pénz nem ki-, hanem bearamlik az orszagba, ezzel is gazdagitva
az itthon miikddo vallalkozasokat, a gazdasag teljesitményét. A fegyelmezett fiskalis politika, a kiils6
egyensuly jelentés javulasa, az allam és a haztartasok eladosodottsaganak mérséklédése mind
hozzéjarult ahhoz, hogy a magyar gazdasag immar fenntarthatdé ndvekedési palyara allt, és az orszag
sériilékenysége folyamatosan csokken.

A legfrissebb makrogazdasagi adatok arrdl tantiskodnak, hogy a magyar gazdasag 2013-ban beindult
novekedése tovabb  er6sodott 2014-ben, ezenkiviil tartéssa  valt egy egészségesebb,
kiegyenstilyozottabb ndvekedési szerkezet irdnyéba torténd elmozdulds. Osszességében a 2014. év
egészére 3,2%-0s GDP-novekedés valoszinlisitheto.

A novekedést nagymértékben tdmogatja, hogy a kormanyzati intézkedések kovetkeztében a lakossag
rendelkezésre allo jovedelme emelkedik, ami élénkiti a fogyasztast. A lakossag keresletnovekedését
segiti a rezsicsokkentés, a devizahitelesek terheinek csokkentése, a realbérek és a realjovedelmek
emelkedése, tovabba a foglalkoztatas fokozatos novekedése. E kedvezo hatasok az év hatralevo
részében tovabb erdsodhetnek, tAmogatva ezzel a haztartasok fogyasztasanak boviilését. A fogyasztasi
kereslet fellendiilése mellett a beruhazasok novekedése jelentdsen erdsodott, amit az épitdipar
felfutdsa, az unids forrasok, az alacsony hozamkdrnyezet, a Novekedési Hitelprogram ¢s a vallalati
szektor erételjes aktivitasa egyarant timogatott. A beruhazasok szamottevo boviilése kedvezd, hiszen a
felhalmozasi kiadasok nemcsak rovid, hanem hosszl tavon is tamogatjak a gazdasagi novekedést.

A kiilpiaci kereslet ¢élénkiilése, ezzel parhuzamosan pedig a feldolgozoipari termelés ¢és kivitel
fokozodott a 2014. év els6 felében. Ebben jelentGs szerepet jatszik a jarmiigyartas folyamatosan
boviild kibocsatasa és a kapacitasbovitések. Az év egészében a nettd export pozitivan jarulhat hozza a
gazdasagi novekedéshez.

A Munkahelyvédelmi Akcid és a kozfoglalkoztatasi programok kiterjesztésének eredményeképpen
pozitiv tendencia figyelhetd6 meg a munkaerdpiacon is: a foglalkoztatottak és az aktivak szama
jelentdsen meghaladja a valsag el6tti szintet. Ezzel parhuzamosan a munkanélkiiliségi rata is
folyamatosan csokken. A kedvezd folyamathoz hozzajarult mindezeken feliil a munkavallalast
0sztdnzo eszkozrendszer atalakitésa.

2015-t6l kezdve az idei évben beindult kedvezd folyamatok maradhatnak fenn, mikozben a gazdasagi
novekedés szerkezete még kiegyensulyozottabba valik. Az eurdpai konjunktiraval kapcsolatos
kockazatok, valamint az orosz-ukran valsag esetleges eszkalalodasa ugyanakkor negativan érinthetik a
kiilsé kereslet, igy a magyar exportkilatasokat. Ezt azonban a belfoldi felhasznalas élénkiilése
ellensulyozhatja. 2015 egészében 2,5%-0s GDP-névekedés prognosztizalhaté.

A pedagbdgusbér-emelés, valamint a kozszféraban 2015-ben miikddni kezdd tovabbi életpalya-
modellek szerinti illetményemelések, a rezsicsokkentés, a foglalkoztatottsag boviilése, ezaltal pedig a
realjovedelmek emelkedése kovetkeztében a haztartdsok fogyasztdsi kiadasa varhatoan 2,6%-kal
novekszik jovore. A devizahitelekkel kapcsolatos banki elszamoltatds és ezaltal a lakossagnal
jelentkezo tobbletjovedelem szintén jelentds mértékben segiti a fogyasztas boviilését. A belso kereslet
igy 2015-benegyre nagyobb mértékben jarul hozza a gazdasag novekedéséhez. A kozosségi fogyasztas
az idei évhez képest csokken jovore a kormanyzati intézkedések eredményeként. Az alacsony
kamatkornyezet, a kedvezményes vallalati hitelek és az unids forrasok hatékonyabb felhasznalasa
kovetkeztében a beruhazasi aktivitds tovabbra is ndvekedhet: a nemzetgazdasagi bruttd alloeszkoz-
felhalmozas tovabbi emelkedése prognosztizalhato a 2015. évre.

A kiegyensulyozott gazdasagi novekedés alacsony fogyasztéi aremelkedéssel parosul, amely
kiszamithatd gazdasagi kornyezetet teremt a gazdasagi szereplok szamara. 2014-ben foként a
rezsicsokkentések eredményeként a fogyasztoi arak dsszességében varhatéoan nem ndnek, és 2015-ben
is mérsékelt, 1,8%-os inflaciés rataval lehet szamolni a csokkeno energiaarak, valamint az eur6zona
alacsony inflacidja kovetkeztében.



I1. Az allamhaztartas céljai és keretei

A Kormény az elmult évek alatt fenntarthato, 3%-os hidnyszint alatt stabilizalta a koltségvetést, és
visszaforditotta az allamadossag GDP-hez viszonyitott aranyanak a korabbi, szocialista kormanyzattol
Orokolt, tartosan emelked6 trendjét, amely nagymértékben felelds volt az orszag pénziigyi
sériilekenységéért. E stabilizalasra a gazdasag fejlesztése, a gazdasag ndovekedése teremtett alapot.

A Kormény tovabbra is elkdtelezett a koltségvetési hiany, valamint az allamadossag csokkend
palyajanak biztositdsaban. A 2015. évet érintd koltségvetési politika prioritdsanak tekinti a gazdasagi
novekedés tamogatasat, illetve megdrzését.

A Kormany feliilvizsgalta a Konvergencia Programban szerepld hianypalyajat, mely alapjan a 2015.
évre vonatkozéan a GDP aranyaban 2,4%-ra médositotta az eurépai uniés médszertan szerinti
hidnycéljat.

A 2015. évi koltségvetés ugy keriilt kialakitasra, hogy ne gatolja a gazdasag ¢élénkiilését, és emellett az
alabbi kovetelmények is teljesiiljenck:

— az Alaptorvénnyel Osszhangban a koltségvetési hidny nagysaga biztositani tudja az allamadossag
GDP-hez viszonyitott aranya mérsékl6djon,

— a GDP aranyaban az allamhaztartas kiadasi oldala, ezaltal az Gijraclosztas mértéke csokkenjen,

— az allamhaztartasi torvénynek megfeleléen a gazdasagi ciklus hatdsatol és az egyszeri tételektol
megtisztitott, strukturalis hiany 0sszhangban legyen a kittizott 1,7%-os kozéptava koltségvetési céllal.

A 2015. évi koltségvetési torvényjavaslatban az elére nem vart kockazatok kivédése érdekében
ismételten lesz Orszagvédelmi Alap eldiranyzat.

Tovabba a kozponti koltségvetési szervek pénziigyi problémainak kezelésére a céltartalékok kozott
60,0 milliard forint all rendelkezésre a jovO évben, amely a Kormany dontését kdvetden hasznalhato
fel. Az el6iranyzat lehetdséget biztosit évkozben a tartozasallomannyal Osszefiiggd gazdalkodasi
nehézségek rendezésére a leginkabb érintett agazatokban (pl. egészségiigy).

A Kormany kiemelt prioritasként kezeli 2015-ben is (akarcsak tette azt a 2013-2014. években) olyan
beruhazasok megvalositasat, amelyek altal gyarapodik a nemzeti vagyon. Ennek érdekében fennmarad
a Beruhazasi Alap rendszere, amelynek célja, hogy az allami vagyon hasznositasabol, értékesitésébol
szarmazo bevételek az allami vagyon boviilését eredményez6 kiadasok fedezetéiil szolgaljanak.

Az elkovetkezo éveket illetéen fontos feladat az unids tamogatasok atszervezése, atstrukturalasa, a
gazdasagfejlesztést tamogato beruhazasok eldtérbe helyezésével.

Az unids tamogatasok hatékonyabb felhasznalasa mellett fontos kiemelni azokat a teriileteket,
amelyek a fejlesztési céliranyok lehetnek. Ezek kozé tartozik a jarmilipar, az elektronikai ipar, a
logisztika teriilete, az egészségipar, a turizmus és az élelmiszeripari szektor. Ezen teriileteknek vannak
olyan novekedési lehetoségeik, amelyek jobb kihasznalas mellett képesek arra, hogy a foglalkoztatast
is jelentés mértékben noveljék.

Mindezek mellett a 2015. évi koltségvetés fobb célkitlizései a kovetkezok:

— a bankok elszamoltatasa, melynek kovetkeztében csokkennek a torleszto-részletek, igy tobb pénz
marad a magyar csaladoknal: cél, hogy a lakossag kikertiljon az adossagcsapdabol;

— a pedagogus ¢életpalya-program folytatasa;

— a fegyveres és rendvédelmi ¢letpalya-modell keretében 30%-os bérfejlesztés julius 1-tol;

— a feketegazdasag visszaszoritasa, az eltitkolt, adozatlan jovedelmek ardnyanak mérséklése;

— az Allamreform 2 keretében az allami feladatellatds rendszerének attekintése, racionalizalasa, a
biirokracia csokkentése és ennek révén megtakaritasok elérése;

— a foglakoztatas bovitése, ennek keretében minél tobb embert a munkaerdpiac felé kell terelni,
melyben a képzésnek, illetve a szakképzésnek van nagy szerepe;

— a ,,segély helyett munkat” elv keretében a kdzmunka-programokban foglalkoztatottak létszamanak
¢és a programok forrasanak bovitése;

— a szocialis segélyezésben a helyi onkormanyzatok szerepének erdsitése a bevételi lehetoségeik
bovitésével egyidejiileg;

— a demografiai helyzet (a tarsadalom eloregedésének) kezelése, melynek érdekében tovabbi,
sziiletésszamot tamogato intézkedések bevezetése sziikséges;



— a vidék fejlesztése, kiillonds tekintettel a mezdogazdasag élénkitésére, fejlesztésére,
munkahelyteremtésére.

Osszegezve a fentieket, a jov6 évi koltségvetés biztositani fogja a Kormany azon véllalasait, amelyek
hozzédjarulnak a stabilitds megoérzéséhez, egyben fokozatosan érezhetd pozitiv valtozasokat
eredményeznek az emberek ¢és a vallalkozasok mindennapi életében.

I11. A Kormany altal prioritasként kezelt f6bb teriiletek

2015-ben elindul minden idék legnagyobb gazdasagfejlesztése — Unids programok alakulasa
Munkat mindenkinek.

Béremelések — Megbecsiilés a kozszolgalati dolgozdknak.

Els6 a csalad — csaladpolitika, népesedéspolitika.

Tovabb csokkennek a csaladok terhei — bankok elszamoltatasa, rezsicsokkentés.

Uj id6szamitas a telepiilések szaméara — Az 6nkorményzati finanszirozas stabilizalasa.
Versenyképes tudas — Koznevelés, pedagdgus béremelés, szakképzés, felsdoktatas.

2 milliard forinttal t6bb tdmogatas a civil szervezeteknek.

9. Biirokraciacsokkentés.

10. Kozlekedési tevékenységek és szolgaltatasok.

11. Egészségesebb életmod — Sportélet és sportfejlesztések tamogatasa.

12. Tobb pénz az egészségiigynek.

13. Stabil nyugdijrendszer — Nyugdijbiztositasi alap.
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2015. évben az 6nkormanyzat kiemelt céljai és feladatai

2014. évben a koltségvetés készitésekor sikeriilt megteremteni a gazdasagi stabilitast, a miikodési és
felhalmozasi bevételek és kiadasok egyensulyat. Ezt az egyensulyt meg kell orizniink 2015. évben is.
A fejlesztési hitelek allam 4ltali konszolidacidja is megtortént 2014. évben, igy Onkormanyzatunk
tiszta lappal indul 2015-ben. A biztonsagos miikddéshez ugyanakkor sziikség lesz tovabbra is likvid
hitelre, ami év kdzben biztositja a gazdalkodas folyamatossagat, akadalytalansagat.

Tovabbra is jelent6s feladat az intézményrendszer mitkddésének feliilvizsgalata, miikodoképességének
- a takarékossagi szempontok figyelembevételével — megdrzese.

A koltségvetési eldiranyzatok tervezésekor a kotelezé dnkormanyzati feladatok prioritdsat biztositani
kell. Onként vallalt feladat a koltségvetésben akkor tervezheté, ha annak pénziigyi fedezete az
onkormanyzat sajat bevételébdl megteremthetd. Az onként vallalt feladat kiadasainak finanszirozasa a
kételezo onkormanyzati feladat ellatasat nem veszélyeztetheti.

Foglalkoztatdaspolitikai célok és feladatok

Az onkormanyzatnal és intézményeinél foglalkoztatott alkalmazotti 1étszam 2014 évben 116 {06 teljes
munkaidés, 13 6 részmunkaidds, illetve atlag 150 f6 kozfoglalkoztatott munkavallalo. A Képviselo-
testiilet dontése szerint 1 f6vel emelkedik a Polgarmesteri Hivatal 1étszama az aljegyz6i allashellyel.

Minden intézménynél, illetve gazdalkodo szervezetnél torekedni kell a takarékos gazdalkodasra,
kiilondsen nagy gondot kell forditani a legnagyobb Osszeget kitevd személyi jellegli kiadasok
jogszabalyi el6irasoknak megfeleld tervezésére, és a koltségvetési javaslatok szakmai és pénziigyi
feliilvizsgalatara.



Pdlyazati lehetoségek, beruhdzdsok

2015. évben is fontos célkitlizés a palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése, és a lehetdségek
kihasznalasa. A koltségvetésben jelentkezd tobbletbevételb6l meg kell teremteni a palyazati
onrészeket.

Az Onkorményzat forgalomképes ingatlanjainak feliilvizsgalata, ingatlanok értékesitésének,
hasznositdsanak vizsgéalata, és megvaldsitasa. Ingatlanértékesités bevételei csak beruhazasra és
feltjitasra fordithato, illetve a palyazatok onrészeinek biztositasara.

A felujitasokra és felhalmozasi kiadasokra tervezett 0sszegek mitkodési kiadasra nem csoportosithatok
at.

Ujabb beruhazasi és feltjitasi kotelezettségek vallaldsa elétt figyelembe kell venni a meglévé,
tobbéves kihatassal jaro kotelezettségeket, tovabba a fedezetiil szolgalo bevételek realizalasat.

Beveételek

A 1II. negyedéves adatok alapjan varhatoan teljesiilni fog a 2014 évre tervezett iparlizési €és
kommunalis adobevétel. 2015 évben az ipartizési adobevételt nem tudjuk emelni, a kommunalis ado
valtoztatasat sem tervezzilk. Mezo6gazdasagi jellegli telepiilésként sok fiigg az adobevételek
vonatkozasaban is az id6jarastol, a terméstdl, illetve a gazdasagi kornyezet alakulasatol. Uj adét
Oonkormanyzatunk bevezetni nem tervez. Lehetdség van a Képviselo-testiiletnek, hogy a bevételek
novelése érdekében megemelje a mez6ori jarulékot. Jelenleg 500 Ft/ha a jarulék.

Az adokintlévéségek csokkentése érdekében tovabb kell folytatni a kovetkezetes
végrehajtasi és ellendrzési tevékenységet.

Allami tamogatasok tervezése a mindenkori koltségvetési torvény szerint veheté majd
figyelembe.

Kiadasok

A személyi jellegii kiadasokat a 2014. évhez hasonloan kell tervezniink. A kdzalkalmazotti bértabla,
illetve a koztisztviseldi illetményalap nem valtozik. Az 6vodapedagdgusra vonatkozo életpalya modell
is bevezetésre keriilt, amit a 2015 éves tervezésnél figyelembe kell venniink. A minimalbér
nagysagarol nem sziiletett még dontés. A szocidlis intézménynél keriil megtervezésre a szocialis
agazati potlék.

A munkavallaloknak tovabbra is biztositani kivanjuk a torvény altal biztositott juttatasokat
(koztisztviseloknél az étkezési juttatds, kozalkalmazottaknal a torvény szerint jaro potlékok, illetve a
2%-o0s kereset-kiegészités). 2015. évben tervezni kivanjuk a dolgozok részére a munkaruha juttatast is.

Tovabbra is részt vesz Onkormanyzatunk a STARTMUNKA programban, elérelathatolag 200 6
foglalkoztatasaval. Szeretnénk tovabb folyatatni a kozcéli munkavallalok alkalmazasat az
intézményeknél, az akadalytalan munkavégzés érdekében, ez kb. 40 f6 dolgozot jelent.

A dologi kiadasok koételezd valamint allami feladatokhoz kapcsolodo dologi kiadasok, ezen tul az
onként vallalt feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok meghatarozasakor a takarékos és hatékony
gazdalkodas elvét érvényre kell juttatni. A koltségek vonatkozasaban a sziikséges ¢és realis fedezetet



biztositani kell a tervezés soran. Fontos az esetleges palyazati lehet6ségek kihaszndlasa, amely sajat
erejét az donkormanyzat igyekszik biztositani.
A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzddésen, megallapodason alapuld
kiadasok elsddlegességét biztositani kell.

A szocialis kiadasoknal jelentOs valtozasok varhatok. A koltségvetési torvénytervezetben az szerepel,
hogy kivezetésre keriil a foglalkoztatas-helyettesitdé tdmogatas és a lakasfenntartasi tamogatas is. A
takarékos gazdalkodas a szocialis kiadasok terén is indokolt.

A pénzeszkozatadas soron elsdsorban a civil szféra tdmogatasa jelenik meg. A tamogatott non-profit
szervezetek tobbsége nem csak kdzosségi, sport, hobbi és egyéb célt szolgald tevékenységet végeznek,
hanem valos kozfeladatot latnak el: oktatas, kdzbiztonsag, gyogyitast segitd tevékenységet. Célszerti a
tovabbi tAmogatasuk, amennyiben erre az anyagi lehet8ségek rendelkezésre allnak. Az Onkormanyzat
biztonsagos mitkodtetése nem kockaztathato.

Felhalmozasi kiadasok:

A hosszl tavi kotelezettségvallalasok alapjan kell tervezni a 2015. évi felhalmozasi kiadasokat. Tobb
palyazatunk is fut, a megvalositdsuk athtizodnak a 2015-es gazdasagi évre. A szennyvizberuhdzas
prioritast élvez.

A koltségvetésben a nem vart kiadasok finanszirozhatosaga érdekében altalanos tartalékot kell
képezni. Ennek mértéke a miikodési koltségvetés 0sszegének 0,5 %-a, vagy minimum 500 eFt.

Mell¢ékletek:
1. Intézmények koncepcidja

2. Koltségvetési bevételek
3. Koltségvetési kiadasok

HATAROZATI JAVASLAT:

Jaszladdny Nagykozségi Onkorményzat Képviseld-testillete az Onkormanyzat 2015. évi
koltségvetési koncepciojat - mint a koltségvetés kidolgozasanak alapjat - az aldbbiak szerint
elfogadja:

1. A mikodési bevételek ¢és kiadasok — felhalmozasi bevétel felhasznalasa nélkili —
egyensulyanak megteremtésére tett intézkedések folytatasa. A  koltségvetési terv
Osszeallitasanal alapvet6 szempont a pénziigyi egyensuly megteremtése.

2. Az dnkormanyzat hitelt — likviditasi hitel kivételével- 2015. évben nem vesz fel.

3. Az intézményrendszer miikodésének feliillvizsgalata, miikodoképességének - a takarékossagi
szempontok figyelembevételével — megorzése.

4. A koltségvetési eldiranyzatok tervezésekor a kotelez6 Onkormanyzati feladatok prioritasat
biztositani kell. Onként vallalt feladat a koltségvetésben akkor tervezhetd, ha annak pénziigyi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

fedezete az Onkormanyzat sajat bevételébol megteremthetd. Az Onként vallalt feladat
kiadasainak finanszirozasa a kételez6 onkormanyzati feladat ellatasat nem veszélyeztetheti.

A helyi szocialis rendeletben és egyéb rendeletekben meghatarozott 6nkéntes 6nkormanyzati
juttatasok feliilvizsgalata.

A helyi tarsadalmi szervezetekkel valo egylittmikddés és azok tamogatasa, melyek altalaban
kulturalis, polgari védelmi, sport teriiletekre terjed ki. Kiemelt jelentdséggel bir azon
szervezetek tamogatasa, melyek a kotelezd Onkormanyzati feladatok ellatasdban az
onkormanyzattal kotott megallapodas szerint részt vesznek.

A pélyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése, és kihasznalasa. A koltségvetésben jelentkezo
tobbletbevételbdl meg kell teremteni a palyazati dnrészeket.

Az Onkormanyzat forgalomképes ingatlanjainak feliilvizsgalata, ingatlanok értékesitésének,
hasznositdsanak vizsgalata, és megvalodsitasa. Ingatlanértékesités bevételei csak beruhazasra és
feltjitasra fordithato, illetve a palyazatok onrészeinek biztositasara.

A felyjitasokra és felhalmozasi kiadasokra tervezett Osszegek miikodési kiadasra nem
csoportosithatok at.

Ujabb beruhazasi és felujitasi kotelezettségek vallalasa eldtt figyelembe kell venni a meglévé,
tobbéves kihatassal jaro kotelezettségeket, tovabba a fedezetiil szolgalo bevételek realizalasat.

A szolgaltatasok bevételeinek feliilvizsgalata. (étkeztetés, bérleti dijak stb.)

Miikodési kiadasok (foglalkoztataspolitikai célokhoz igazodd személyi juttatasok és kotelezo
valamint allami feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok, ezen tal az Onként vallalt
feladatokhoz kapcsolodd dologi kiadasok) meghatarozasakor a takarékos és hatékony
gazdalkodas elvét érvényre kell juttatni. A koltségek vonatkozasaban a sziikséges és realis
fedezetet biztositani kell a tervezés soran.

A koltségvetés elokészitésekor a jogszabalyon, szerzodésen, megallapodason alapuld kiadasok
elsddlegességét biztositani kell.

A végleges koltségvetési rendelettervezet kidolgozasa soran tovabb kell keresni a bevételek
novelésének és a kiadasok csokkentésének lehetdségeit.

Az intézmények koltségvetési eldiranyzatait az intézményvezetokkel torténd egyeztetés utjan
kell kialakitani.

A 2015. évi koltségvetés részletes tervezé munkajéanak alapjaul elfogadja az Allamhaztartasi
torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése alapjan
benyujtott 2015. évi koltségvetési koncepciot.

A Képviseld - testiilet felkéri a polgarmester Gitjan a jegyz6t, hogy az Allamhaztartasrél sz616
2011. évi CXCV torvény 23. § (1)-(4) bekezdésének és a Helyi onkormanyzatok és szerveik,
valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX.
torvény 140. § (1) bekezdése a) pontjanak eldirasa szerint készitse majd el a jogszabaly
szerinti hataridot figyelembe véve a 2015. évi koltségvetési rendelet-tervezetét.

A koltségvetésben a nem vart kiadasok finanszirozhatdsaga érdekében altalanos tartalékot kell
képezni. Ennek mértéke a miikodési koltségvetés osszegének 0,5 %-a.



19. A Képviseld - testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a jegyz6 altal készitett koltségvetési
rendelet-tervezetet az Allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 24. § (2) bekezdése
rendelkezéseinek megfelelden nytjtsa be a Képviseld-testiiletnek elfogadasra.

20. A Képviselé - testiilet felkéri a bizottsagokat, hogy a koltségvetési koncepcio alapjan
folyamataban segitsék az Onkormanyzat koltségvetésének tervezését ¢és megalapozott
takarékos gazdalkodasat.

A Képviselo-testiilet utasitja a Jegyz6t, hogy a koltségvetési terv készitésekor a koncepcidban
elfogadott dontéseket vegye figyelembe.

Felel6s: Dravucz Katalin polgarmester
Lajko Terézia jegyz6
Intézmények vezetoi
Hataridd: folyamatos a 2015. évi koltségvetés készitése soran

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet a 2015. évi koltségvetési koncepcid megvitatasara, tovabbi
javaslataik megtételére és a hatarozati javaslat elfogadasara.

Jaszladany, 2014. november 18.

Dravucz Katalin
Polgarmester



Miikodési bevételek szervezeti egységenkénti megoszlasa 2015

1. sz. melléklet

adatok eFt-ban

Bevételek PO]%??;ZSI teri Onkorményzat o tlt\ilalzl)(\?:lda GyeS ;?;e.kv. Ml?gzlz(si’e : NOVI Onk:gr;lilia't?yzat
Szolg.Kozpont| Konyvtar

Intézményi mitkodési bevétel 15 096 20 048 1200 28 815 1100 134 502 200 761
Onkorményzat sajatos mikodési bevétele - 94 396 94 396
Onkormanyzat koltségvetési timogatisa - 355 441 355 441
Miikodési céli tamogatas Aht-on beliil 338 180 384 - 180 722
Miikodési céhla pénzeszkoz atvétel 3300 - 3300
Koltségvetési bevételek osszesen 15 434 653 569 1200 28 815 1100 134 502 834 620
Hitel (miikdési forrashiany) - - -

El6z6 évi mikk6dési pénzmaradvany -

MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN 15 434 653 569 1200 28 815 1100 134 502 834 620




Miikddési kiadasok szervezeti egységenkénti megoszlasa

2. sz. melléklet

adatok eFt-ban

. . - Szoc. Miivel6dési - .
Kiadasok Polg_armesterl Onkormanyzat Napkozi Oth. Gyermekvéd. Haz és NUVI Onkorm.gnyzat
Hivatal Ovoda N ; . egyutt
Szolg.Kézp. | Koényvtar

Személyi jelleg kiadasok 46 376 25 000 89 164 23 253 7976 65 946 257 715
Munkaadokat terhéljarulékok 13 426 6 750 23 600 6 278 2153 17 805 70012
Dologi és egyéb folyo kiadasok 38 669 65 120 35 000 23 447 9816 108 012 280 064
Tamogatas, pénzeszkdzatadas, el

pénzbeli juttatasa 211 329 15 000 226 329
Tartalék 500 500
MUKODESI KIADASOK OSSZ: 309 800 112 370 147 764 52 978 19 945 191 763 834 620




3. sz melléklet

I. Miikbdési célhi bevételekés kiadasokmérlege

e Ft-ban
Sor- Bevételek Kiadasok
szim Megnevezés 2015 v Megnevezés 2015 e
eldirdnyzat eldiranyzat
1 2 3. 4. 5.
1. Kozhatalmi bevételek 94 396] Személyi juttatdsok 257715
2. | Inézmeényimiiksaési bevételek 200761| Munkaaddkat terheld jérulélok és szocidlis 70012
hozzajarulasi ado
3. Aleugedell kozponti adok Dologi kiaddsok 280 064
4. Tamogatasok kiegészitések 355441 Ellatottak pénzbeli juttatisai
5. Miikodési céli timogatas Aht-n beliilrél 180 722| Egyéb miikddési célu kiadasok 226329
6. -ebbol:EU tAmogatas Tartalékok 500
7. Atvett pénzeszdzok dllam haztartason kiviilrél 3300 Miikidési céli pe. ataddsallamhaztartason kiviilre
8. Miikodési célu kdleson visszatériilése
9. Egy éb bevételek
10.
11.
12.
13. Koltségvetési bevételekdsszesen: 834 620 Koltségvetési kiadasokosszesen (1+...+12) 834 620
14, Hiany belsé finanszirozasanak bevételei Ertékpapir vasarlasa, visszavasarlasa
(15+...+18)
15. Koltségvetési maradvany igénybevétele Likviditasi hitelek torlesztése
16. Vallalkozasi maradvany igénybevétele Rovid lejarath hitelek torlesztése
17. Betét visszavonasabdl szarmazo bevétel Hossz lejaratu hitelek torlesztése
18. Egy éb belsd finanszrozasi bevételek Koleson torlesztése
19, | Hidny Kils6 finanszirozisinak bevetelei Forgatasi célii belfoldi, kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
(20+...+21)
20. Hitelek, kdlcsonok felvétele Betét elhely ezése
21. Egy ¢b kiilsé finanszirozasi bevételek
29 Miikidési céhi finanszir ozisi bevételekdsszesen Miikbdési céhi finanszrozasi Kadasokdsszesen
(14+...4+21) (14+...4+21)
Koltségvetési és finanszrozisi bevételek osszesen Koltségvetési és finanszrozisi kiadisokdsszesen
23. (13+22) 834 620 (13+22) 834 620
24. Fiiggo, atfuto, Kegyenlité bevételek Fiiggd, atfuté, Kiegyenlit Kiadasok
25. BEVETEL OSSZESEN (23+24) 834 620 KIADASOK OSSZESEN (23+24) 834 620
26. Koltségvetési hiany: - Koltségvetési tobblet: -
27. Targyévi hiany: - Targyévi tobblet: -
II. Felhalmozasi céli bevételekés kiadasokmérlege
Sor- Bevételek — Kiadisok —
szim Megnevezés 2015 o Megnevezés st o
eliranyzat eldiranyzat
1 2 3 4 5
1. Targyi eszkozok és immaterialis javak értékesitése 4 600 Beruhazisok 4600
2 (:jn%«)m’l a:ny zatot me'gfllelé vagy oni ért. jog Felij itisok
értékesitése, hasznositisa
3. Pénziigy i befektetésekbdl szarmazo bevétel Egy ¢b felhalm ozasi kiadasok
. ol . 3.-bol: - Felhalmozasi célu pe. atadas
4. Cimzett és céltamogatasok . . . -
allamhaztartdson beliil
. Lo . - Felhalmozasi céli pe.atadas
5. Vis maior timogatas N
allamhaztartason kiviil
6. Tamogatisok kiegészitések (felhalm ozisi) - Pénziigyi befektetések kiadasai
7. Egy éb kdzponti tim ogatasok - Lakdstimogatas
8. felhalmozasi céli timogatas Aht-n beliil - Lakdsépités
0. - cbbdl: EU timogatis - EU-s forrésbé.l megvalosuld
programok, projektek
- Eu-s forrasbol megvalésulo
10. Atvett pénzeszkdz allamhéztartason kiviilrol pr.(-)gramo'k, pro_]_eklek“ o
Onkormany zati hozzajarulasanak
kiadésai
11. Kolcson visszatériilés Tartalékok
12. felh. C. tam aht beliil Koleson ny tjtasa
13. Koltségvetési bevételekdsszesen: 4600 Koltségvetési kiadasok dsszesen: 4600
14. Hidny belsé finanszirozas bevételei ( 14+...+18) Ertékpapir vasarlasa, visszavasarlasa
15. Koltségvetési maradvany igénybevétele Hitelek torlesztése
16. Vallalkozasi maradvany igénybevétele Rovid lejarath hitelek torlesztése
17.
18.
19. Eay éb belso finanszirozsi bevételek B'cfvckt'ctc'si célu belfoldi, kiilfoldi értékpapirok
vasarlasa
2. flia'ny kiilsé finanszirozasanak bevételei (20+...+24 Betét clhely ezése
21. Hosszi lejaratu hitelek, kolcsonok felvétele Pénziigy i lizing tokerész torleszés kiadasa
22. Likviditasi célu hitelek, kolesonok felvétele
23. Rovid lejarati hitelek, kolesonok felvétele
24. Ertékpapirok kibocsatisa
Egy ¢b kiils6 finanszirozasi bevételek
Felhalmozisi céli finanszrozisi bevételek Felhalmozisi cé10 finanszr ozisi kiadisokdsszesen
osszesen (14+20) (14+...+25)
Koltségvetési és finanszrozisi bevételekosszesen 4600 Koltségvetési és finanszrozasi kiadisokdsszesen 4600
(13+26) (13+26)
Fiiggo, atfutd, Kegyenlité bevételek Fiiggo, atfutd, kiegyenlité kiadasok
BEVETEL OSSZESEN (27+28) 4600 KIADASOK OSSZESEN (27+28) 4600

Koltségvetési hiany:

Koltségvetési tobblet:

Targyévi hiany:

Targyévi tobblet:




e Ft-ban

Megnevezés

2015.évi 2015. évi
kiadas bevétel

Helyi Onkorminyzat EU-s forrdsbél finanszirozott timogatdssal
megvaldsuld beruhdzdsok kiaddsai, bevételei

Helyi Onkorminyzat EU-s forrdsbdl finanszirozott tamogatdssal
megvalosulo felujitisok kiaddsai, bevételei

Fénymasol6 vasarlas (NUVI) 1200

Etelszallito auté (NUVI) 3000

Kerékpar tarolo (6voda) 400

Helyi Onkormdnyzat beruhdzdsai 4600 -
Ingatlan értékesités 4600
Helyi Onkormdnyzat felujitdsai - 4600

Osszesen

Sajat forrds igény




Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal Ugyintéz8: Mezei Norbert
5055 Jaszladany, Hésok tere 6. Targy: Koncepcio 2015

Tel.: 57/817-950

penzugyl@jaszladany.hu

ELOTERJESZTES

A Képviselo-testiilet 2014. november 27-i iilésére

A Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal 2015. évi koltségvetési koncepcidja

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Beveételek

A Polgarmesteri Hivatal intézmény bevételei meglehetdsen sziikosek. Az igazgatasi dijak
minimalisak, elsdsorban tovabbszamldzott szolgdltatdsokat tartalmaznak. Jelentds tétel a
telefondijak tovabbszamlazasa, bérleti dijak, stb. Ebben a 2014. évhez képest emelkedést nem
varunk. Hivatalunkhoz tartozik még az Orvosi rendeld is, az OEP tdmogatasok a hivatalon
keresztiil futnak. 2015. évre jelentds emelkedést varunk, ezzel szdmolunk, az eldzetes
informécidk alapjan.

Kiadasok

A személyi jellegii kiadasokat a 2014. évhez hasonldan kell tervezniink. A kdzalkalmazotti
bértabla, illetve a kdztisztviseldi illetményalap a koltségvetés tervezet szerint nem valtozik. A
minimalbér nagysagarol sem sziiletett még dontés.

A hivatalban dolgozd koztisztviselok szama jelenleg 18 f6 teljes munkaidds, illetve 2 6
részmunkaidés munkavallald. A koltségvetési torvénytervezetben kdzolt megengedett 1étszam
2014 évben 17,22 16 volt. A Képviseld-testiilet dontése értelmében terveziink egy aljegyzoi
allassal is. A hivatalhoz tartoznak még szervezetileg a mezddrok, a 3 f6 védond, két o
héziorvos, ¢és két f6 apolond. 2015 évben is szeretnénk kozcéli munkavallalokat
foglalkoztatni, a sok feladat hatékony, preciz ellatdsdhoz.

A dologi kiadasok vonatkozédsdban sem terveztiink jelentds valtozast 2014 évhez képest. A
szolgaltatasoknal (gaz, &ram) nagyobb emelésre lenne sziikség. Fontos az esetleges palyazati
lehetdségek figyelése, kihasznaladsa, elsdsorban az informatikai felszereltségiinket kellene
javitani, e téren jelentés az elmaradas.



Felhalmozasi kiadasok:

Intézménylink felhalmozasi kiadasokkal nem szamol 2015 évre.

Intézménylink tovabbra is torekszik a takarékos gazdalkodasra, a kotelezd és a nem kotelezd
feladatok szakszerli ellatasara, a lakossag felé a jo egyiittmiikddésre. Igyeksziink megfelelni a
felénk tamasztott kovetelményeket.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a 2015. évi koltségvetési koncepcidt vitassa meg, €s
fogadja el.

Jaszladany, 2014. november 18.

Lajké Terézia
jegyz0



A Nagykozségi Jozsef Attila Miivelédési Haz és Kényvtar
2015. évi koncepcidja

Az intézmény négy allashellyel mikodik, de 2013-ban és 2014-ben is csak harom f6vel
miikdott, mivel egy alkalmazott gyesen van. 2015-re négy {6 bérét tervezziik, melynek
Osszege 10.128.999.-Ft lesz.

2015-re a dologi kiaddsokat a 2014-évi tervezet szerint szamoljuk. Jelentdsebb tételek a
dologi kiadasok kozotta:  Gazenergiara 1.560.000.,- Ft
Villamos energia 620.000,- Ft
(a koziizemi szamldk mellett itt szerepelnek a konyvek, folyoiratok,
kisrendezvények és eldadasok koltségei is.)

A 2015. évi normativa szamitasnal Magyarorszag 2015. évi kdzponti kéltségvetésérol szolo,
T/1794 szamu térvényjavaslatban szereplé normativa tdmogatas szerint szamoltunk, amely
nyilvanos kényvtari ellatdsi és a kozmiivelodési feladatokhoz 1140 forint/fo, telepiiléstink
lakossag létszamat figyelembe véve ez az Osszeg 6.606.300 Ft.-

2015-ben a bevételt a tobbéves tapasztalatokat figyelembe véve terveztiik, amely 1 ¢és 1,2
millié forint koriil szokott alakulni.

A Nagykozségi Jozsef Attila Mivelddési Haz és Konyvtar 2015. évet érintden egy
nagypalyazat fut, amely a tervek szerint az irodai kiadasok mellett a bérmegtakaritast is jelent

az intézménynek.

Varhato bevételek 2015-ban:

Terembérlet kb.: 1.100.000,- Ft,
Normativa: 6.606.300.,- Ft,
Osszesen: 7.606.300,- Ft
A varhato kiaddsok 2015-ban:
Személyi: 10.128.999,- Ft
Dologi kiadasok: 9.816.000.- Ft
Osszesen: 19.944.999,- Ft
Onkormanyzat hozzajarulas: 12.338.699,- Ft
Jaszladany, 2014. 11. 17. = ' ’
" Silye Andras
intézmeényvezeto

Nagykozségi Jozsef Attila
Miivelodési Haz és Konyvtar



Jaszladanyi Ovoda és Bolestde
5055 Jaszladany, Petofi ut 11.

Tel/Fax: 57/453-694

e-mail: ovoda.jaszladany@invitcl.hu
OM azonosito: 035771

Jaszladdny Nagykozségi Onkormanyzat
Képviseld - testiilete
Jaszladdny, Hésok tere 6.
5055
Targy: Javaslat az intézmény
2015.évi koncepeidjahoz

Ikt.sz: 777/2014

Tisztelt Képviselotestiilet!

Intézményiink 2015, évre sz0l6 koncepeiojahoz a kovetkezd javaslatokkal,
adatokkal szolgdlok.

Gyermeklétszam tervezése:

8/12 - 10 6vodai csoportban 227 gyermek (2014, oktoberi 1. statisztika)
-Sajatos Nevelési Tgényi gyermekek szama 7 16, amelybdl a
kiltségvetés szempontjabol fogyatékossiaga alapjan 2 gyermeket hirom
[6ként, 5 gyermeket pedig két (6ként kell figyelembe venni az
ovodapedagogusok ICtszamanak szamitasanal.

A szimitott gyermeklétsziam: 236 gyermek
Az dllam dvodamiikddtetési timogatdsa: 68 000/f6/év
A gyermeklétszam alapjan a 2015. év elso 8 honapjdara: 10. 290 e forint

- 1 bolesddei csoportban 14 gyermek napkézbeni elldtasa valosul meg.
A bolesddei ellatas kdzponti tamogatasa 494. 100 FUTG.
A gyermekek tényleges havi jelenléte alapjan igényelhetd a beesillt 1étszam
szerint a timogatas.
A 2015. ¢év elsé nyolc honapjara 10 gyermek folyamatos jelenlétére szamitunk,
amely 3. 294 ¢ forint &llami timogatast jelent a boleséde miikddtetéschez.

4/12 A 2015. év 4 hénapjara tényleges adat még nines, csak megkdzeliten
tudhatd a gyermekek 1étszama
- 10 dvodai csoportban 230 gyerimck



- Sajatos Nevelési lgényl gyermek 5 16
Az dvoda mitkédtetési thmogatisa a 2015. év 4 honapjdra: 5. 213 e forint
- | bolcsddei esoportban 14 gyerimek napkozbeni ellatdsa,
A bolesode allami tdmogatdsa 2015. év négy honapjara: 1. 647 e forint
A boleséde és az dvoda elérelathato allami timogatdsa a 2015, évben dsszesen:
- Ovoda: 15. 503 e forint
- Boleséde: 4, 941 e fori ot
Osszesen: 20. 444 e forint
Az intézmény zavartalan &s eldirdsszerii mitkddéséhez feli¢tlenil sziikséges
tervezni a gaz, a villany, viz, internet, telefon, biztositdsi dij, karbantartds,
tisztitoszer, kisjavitds, szallitasi dij, foglalkoztatds - cpészségiigy, pyogyszer,
rovarirtds, biztonsag technika, fiitéstechnika.

A megndvekedett adminisztrdcios feladatok maximdlis megvalositisihoz,
tobb nyomtatopapir és nyomtatd patron szitkséges. A kételezéen haszndlt
nyomtatvanyok beszerzése is nélkiilozhetetlen.

Evente szitkséges potolni az elhasznalodott
- Jatckeszkozoket
- Konyhai eszkoziket.
Az intézm ‘ny miikodési kiaddsa éves szinten hozzivetdleg: 10. 000 e Forint

Az Ovodapedagégusok és  az  dvedapedagdpusok  neveld  munkajit
Ozvetleniil segitok 1éiszima

A 2011, ¢évi CXC. Torvéy a nemzeti koznevelésrdl 1. szami mellcklete
meghatdrozza a nevelési-oktatasi intézményckben alkalmazott vezetok, valamint
a neveldmunkadt kdzvetleniil segitdé alkalmazottak korét ¢s kotelezo, az dllam
altal finanszirozott Iétszamit. Az Ovodapedagdgusok allamilag finanszirozott
létszamat tobb tényezo hatirozza meg.

8/12 1 {6 dvodavezetd — heti 8 dra kitelezo foglalkozis
- 2 16 vezetd helyettes — heti 22 ora kitelezo foglalkozds
- 10 16 dajka — 6vodai csoportonként 1 16
- 1 16 6vodatitkar
- 3 16 pedagdgiai asszisztens -3 dvodai csoportonként 1 16
- Az 6vodapedagogusok szamitott I¢tszima
kézponti képlet alapjan 19 {6
engedélyezett és alkalmazott 1étszam 19 16 dvodapedagogus
-2 16 boélesddei kisgyermek — nevelo
2015. janudr 1. — 8l 5 8 6vond a Pedagogusokra vonatkozé 326/2013 (VIIL
30.) korményrendelet értelmében a Pedagogus 11. fokozatba keriilnek. A bérck
ennek megfelelden emelkednek. Az 5 6 esetében 12 honapra 1. 200 e Forint
kiadds.



Az dvodapedagdgusok bére 8 honapra szamtott 1étszam alapjan:
52. 315 e forint

Az Gvodapedagogusok munkdjat segitok bértdmogatisa 8 honapra:
16. 800 e forint

1 16 ovodavezetd

- 2 1% vezetd helyettes

- 10 16 dajka

- 1 16 ovodatitkar

- 3 [0 pedagogiai assziszlens

- Az évodapedagdgusok szamitott I¢tszima 18,5 16

- 218 bolesddei kispyermek — neveld
Az dvedapedagogusok bére 4 hénapra szimitolt 1étszdm alapjin:

25, 504 e forint

Az dvodapedapogusok munkajit segitdk tdmogatdsa 4 honapra: 8. 400 e Norint
Osszes bértimogatis az ovodapedagdgusoknak: 77, 819 e fori it
Osszes bértdmogatds a neveld munkat segitok: 25, 200 e forint
Osszesen: 103. 019 e Forint
2014 tavaszitol a rehabiliticios hozzajarulds terhére 2 16t alkalmaz unk 4
Ordban. A jovo évben is szeretném ezt a lchetdséget ki hasznalni, mivel nagy
oits¢aet jelentettek a Ronyhai munkaban.,

Pae}

4/12

Se

Eitkertetés:
_Q_y_t}_d_a; 105 6 (Atlag 1étszam) — ingyenes étkezd 3x éikesds
8 6 (Atlag 1étszdm) - ingyenes ¢tkezd 2x ¢tkerds
12 16 (Atlag létszam) - 100% téritést fizetd 3x Etkezds
Viarhato tamogatis: 17. 0867 e forint
Sajat bevétel: 1200 e. Forint

Boles6de: 5 16 (atlag 1étszdm) - ingyen étkezo
4 16 teljes téritést fizetd
1 16 50% téritést fizetd

Virhato témogatas: 816 e forint

Sajat bevctel: 350 e forint

A 2014/2015 nevelési évben a Sajdtos Nevelési [gényil pyermekek ellatdsa
kitelezé feladata az intézménynek. Sajnos az ellétisra szoruld gyermekek szima
évrdl-éyre novekszik. Ebben a nevelési évben varhatban 10 gyermek ellatasat
kell elfdtnunk.



A megleleld szakember gyOgypedagogus, logopédus, pszicho pedagogus,
konduktor biztositisa az dvoda feladata. A fejlesztok  bérének tervezcse
elengedhetetlen, amely jelentds kizdast eredményez a kOltségyetésbol.
Hozzavetdlegesen: 3. 000 e forint Eves szinten,

Nagykozségiinkben  sajnos  nem  megfeleld a  szakemberck  szima  az
Gvodapedagdgusi  éllashelyek  betdltésére. Mivel a  koznevelési  Srvény
értelmében az Ovoda teljes nyitvatartdsi idejében dvodapedagdgusoknak kell
foglalkozniuk a gycrmekekkel, exért a koryezé telepiilésekrol jelentkezd
ovolapedagdy usokat  szitkséges  alkalmaznunk. Eppen czért  sziikséoes
tervezniink a bejard dolgozok kazlekedési koliségtéritésénck kiadasait. (Jelenleg
6 bejird dolgozonk van). A kozlekedési koltségtcrités: 600 ¢ forint

Szakmai fejlédésiink érdekében szitkséges szakmai folydiratok, tovibbképzisek
biztositdsa. lgyeksziink olyan tovibbképzésen részt venni a Pedagogiai Intcézet
szervezésében, amely téritésmentes. Természetesen vannak képz Ssek, amelyek
szakmai szempontbol Iényeges informdciohoz juttatja intézményiinket, de
téritéses.

A bolesédei kisgyermek-neveldk szamdra is biztositanunk kell a tovibbképrds
lchetéségét. A boleséde hivatalbél torténd ellendrzése sordan  felhiviak a
ligvelmet, a folyamatos tovabbképzés biztositisara.

A megleleld szakember ellitottsig érdekében a nilunk dolgozo fiatal (Giskolai
hallgatok tandijat tanulméanyi szerzodés megkatése mellett dtvallaljuk. Jelenleg
coy dajka néni masod éves hallgatdja a fzent Istvan LEgyctem Ovodapedagdgusi
szakdnak. Eves tandija: 240 e forint

A szakmai anyagok illetve kis értékii szakmai tdrgyak beszerzése részben A
Gyermekek Mosolyaért” kizalapitvinybol, részben a dologi kiadisokbol valdsul
meg.

Az dvodapedagogusok munkajat kozvetleniil segitok tamogatasa:

Az ovodapedagdgusok bérének emelkedése nem vonta maga utin a segitok,
pedagogiai asszisztensek, kisgyermek-nevelok bérének emelkedését. Szeretncm,
ha a dolgozok timogatdsa tovibbra is biztositott lenne, 8)00 Ft - os Erzsébet-
utalvany formdjaban. A 4 6raban foglalkoztatott alkalmazotiak 4000 Ft értcki
béren kiviili tdmogatést kapnanak.

Ives kiltsége: 1. 954 ¢ Forint

A dajka nénik bére 2200 forint, mosdsi pénzzel egésziil ki havonta.



Ovodaftjlesztics:

Az intézményben régota tervezetl, egy - egy fedett kerékpdrtirold elkészitése, A
dolgozok tobbsége mindkét inté, ményben kerékparral jar dolgozni. Sajnos
kevés, és a felnétt kerékparok tarolasdra nem megfelels hely dll rendelkezésre az
ovodiakban. Amennyiben az iniézmény koltségvetése lehietévé teszi, szeretném,
ha clegendd tarold hellyel és fedéllel ellatott kerékpdr tirolod clkészitése
megvaldsilna 2015-ben. Ennck azért is lenne nagy jelentésége, mert ha
megvalosul a Petdfi ati ,Tindérkert” Ovoda kiilsé hdszigetolése ¢s kiilsd
vakoldsa nem szeretném, ha a falhoz tdmogatoit kerékpirok révid idén beliil
ténkre tennék.

A 2 térold véarhato koltsége: 400 e forint

Kazedla foglalkoztatottak:

Nagy segitséget jelentenek az  intézményiinkhdz  ivdnyitot  kdzecla
foglalkoztatottak. Gordiilékenyebbé, szervezetiebbé teszik napjainkat az igen
magas csoj ortlétszam miatt.

Tisztelettel: S

: ‘ ,
A né Mo Hlora
v Lajosné Kiss Klira
| Ovodavezetd

Jaszladany, 2014. november 13.



Szociilis és Gyermekvédelmi Szolgaltato Kozpont

Miillerné Braun Erika — Intézményvezeté

Jaszladany Nagykozség Onkormanyzata Targy: 2015. évi kiltségvetési koncepcio
Képviselo-testiilete 1kt. Szam: 337//2014

A 2015. évi koltségvetési koncepciohoz a kivvetkezo adatokat szolgaltatom intézményiink
vonatkozasaban szakfeladatonkénti bontasban.

Jelen koncepciot csak a T/1794 koltségvetési torvénytervezet alapjan készitettem.

A bér jellegii kiaddasokndl a koncepcioba keriilt:

» Rendszeres és nem rendszeres bér jellegl kiadasok

o 2%-0s kereset kiegészités a Koltségvetési torvény 60§ (2) bekezdés. a Kjt. 77§ (1)
bekezdés. valamint az allamhaztartas mikodési rendjérdl szolo 292/2009 Korm.
rendelet szerint:

e Szocialis dgazati potlék a 257/2000 (X11.26.) korm. rend. 15/A § alapjan:

A bér jellegii kiadasoknal figyelembe kell venni a minimalbér és a szakmai minimalbér 2014-
re tervezett dsszegeit ( minimalbér 101.500.-Ft, szakmai minimalbér 118.000.-Ft).

A dologi kiaddsokndl a koncepcioba Keriilt:

e a munkaruha, védéruha juttatas az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet. valamint a 257/2000
(X11.26.) Kormanyrendelet alapjan.

A dologi kiadasok tervezésénél a 2014-es koltségvetési évre tervezett adatok keriiltek
felhasznalasra.

Idosek Otthona: engedélyezett allashelyek szama: 8

Ber jelleaii kiaddsok: 19.850 e Ft
Dologi jelleeii kiadasok: 13.205 e Ft
Kiadasok ésszesen: 33.055¢ Ft
Bevérelek:
e normativ allami hozzajarulas: 10424 e Ft
e sajat bevétel: 19.440 ¢ Ft

Osszesen: 29.864 ¢ Ft



Szocialis étkeztetés engedélyezett allashelyek szama: |

Bér jellegii kiadasok: 3.281 e It
Dologi jellegti kiadasok: 7.842 e Ft
Kiadiasok osszesen: 11.281 ¢ Ft
Bevérelek:
e normativ allami hozzajarulas: 3322eFt
« sajat bevétel: 7.875 e Fi
Osszesen: 11.197 e Ft

Hazi segitségnyujtas: engedélyezett allashelyek szama: 3

Beér jellegti kiadasok: 4.100 ekt
Dologi jellegii kiadasok: 1.300 e Ft
Kiadasok tsszesen: 5.400 ¢ Ft
Bevetelek:
o normativ allami hozzajarulas: 4.350 e Ft
« sajat bevétel: 1.300 e Ft
Osszesen: 5.650 e Ft

Nappali ellatas: engedélyezett allashelyek szama: 1 {6

Bér jelleeii kiadasok: 2.300 e It
Dologi jellegii kiadasok: 1.100 ¢ Ft
Kiadasok idsszesen: 3.400 e Ft
Bevérelek:
e normativ allami hozzdjarulas: 654 e Ft
« sajat bevétel: 200 e Ft

Osszesen: 854 ¢ Ft



A Szocidlis és Gyermekvédelmi Szolgéltato Kozpont 2015. évi koltségvetési koncepeidja a
bevételi és kiadasi eldiranyzatra vonatkozo javaslat:

Az intézményben engedélyezett munkavallaloi 1étszam: 13 o

Kiadasok:

- Bér jellegt kiadasok: 29.531eFt
- Dologi kiadasok: 23.447 e Ft
Osszesen: 52.978 e Ft
Bevételek:

- Normativ allami hozzajarulas: 18.750 e Ft
- Sajat bevétel: 28.815 e Ft
Osszesen: 47.565 e Ft

Tajékoztatom tovabba a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az intézmény ideiglenes milkddési
engedélye 2014.december 31-¢ig érvényes. A fenntarto a 318/2012.(X.29.) szamu
hatarozataval vallalta, hogy maradéktalanul biztositja a Nappali ellatas (pihenoszoba és
nemenkénti WC valamint fiirdészoba) targyi feltételeit. Az épitkezési munkak jelenleg is
folynak, melynek eredményeként az intézmény targyi feltételei biztositotta valnak.

Jaszladany, 2014. november 17.
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Nagykézség Uzemeltetési és Vagyonkezeld Intézmény NIV

5055 Jaszladany, Hosok tere 6.
Tel ffax: 57/454-015 i % L=
E-mail: nuvi@vnet.hu ' enivsd

2015. évi elozetes koncepeio sziveges kiegészitése

A 2015.évi eldzetes koncepeid benyijtasdahoz az alabbi szoveges kiegészitést tessziik.

A bérkoltséget a minimalbér és jarulékainak elorelithaté emelkedése miatt 5%-al
megemeltiik. a dologi kiltségeket viltozatlanul hagytuk. a 2014 évi tervezés szerint.

1.) Kozponti iranyitas szakfeladat:
- A jelenleg hasznalt fénymasolo feltjitasa, hogy mindségileg és teljesitményileg
megfeleljen a feladatoknak mér nem célszerii. Terveink kozott szerepel egy jo
mindséei fénymasolo vasarlasa. Erre a célra 1.200 e. forintot terveztiink be az el6zetes
koncepcid dsszeallitasanal.

2.) Meglévd gépjarmiiveink: Renault Master, KIA PREGIOT, IFA KCR 3000,

MTZ-550. , KOMATSU.
- Hacsak radikalis aremelés az iizemanyag terén nem torténik. akkor terveink szerint a

feltiintetett tizemanyagkdltség realis mérteki.
A Komatsu bérbe adasabol a TRVZRT részére, bevétel keletkezik.

Kézmunkaprogram Kkeretén beliil vasarolt jarmivek: MAN, MTZ-820.4,
BOBCAT, Uthenger, CATERPILLAR.

- Amennyiben 2015. évben lehetdség nyilik kézmunkaprogramban valo részvételre,
a program keretén beliil tervezziik fedezni a felsorolt gépjarmiivek lizemeltetési és
karbantartasi koltségeit.

3.) Viztermelés, vizkezelés szakfeladat:
- Bevétel a Telenor és a Vodafon telefontdrsasag dltal fizetett bérleti dijbol varhato.

4.) Egvéb vendégliatas /Napkizi / szakfeladat:

- A jelenlegi ételszallito gépjarmiviink méra mar elhasznalédott, miiszaki allapota
éppen hogy megfelel az eldirasoknak, fenntartasa immér nem gazdasagos. Szikséges



lenne egyv nagyobb méretii ételszallito autd beszerzése. ami kb. 3.000 e. forintba

Keriilne,

- Amennyiben az énkormanyzat nyari étkeztetést tervez. akkor intézményiink villalja
ennek lebonyolitasat. az étkeztetés biztositasat.

5.) Telepiilési hulladékbegyiijtés szakfeladat:
- 2014. 07.01-¢n életbe lépett a NUVI és a REGIO-COM Térségi Hulladékszallitasi
Szolgdltatd Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag kozotti Bérleti Szerzodés. Fnnek
a tevékenységiinknek varhatd bevételi-kiadasi dsszegét szerepeltettiik a szakfeladaton.

6.) Kozutak fenntartisa szakfeladat:
- Mind az utalapos. mind az aszfaltozott utak tekintetében megndvekedett katyuzasi
Gtjavitasi munkdkra szamitunk.

Jaszladdny, 2014. november 18.
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2015. EVI KONCEPCIO

KIADAS

Ures
MEGNEVEZES BEVETEL| . . ez | e o
BER+JAR| DOLOG! | BERUHAZAS | OSSZESEN |LETszAm |. .
Allashely
| AKARITOK 10 150 12 420 556 2 826 10|16 4 6ras
MUHELY 5600 24910 6013 25323 14116 8 6ras
KOZPONTI IRANYITAS 0 14 580 5919 1200 21 699 5168 éras
C! 0 0 1781 1781
KIA 0 0 1346 1 346
FA KCR 0 0 920 920
nault 0 0 1905 1905
T 0 0 2 265 2265
AN 0 0 1923 1923
NTZ 8204 0 0 724 724
BOBCAT 0 0 599 599
0 0 225 225
1000 0 2 120 1120
CATERPILLAR 0 0 1895 1895
A BILLENCS 0 0 1140 1140
Pl 5390 918 167 -4 305 1
VIZMU 1000 0 0 -1 000
KONYHA 80490 20793] 52312 3000 -4 385 12|16 4 éras
SZEMETSZALLITAS 30 872 8295 20209 -2 368 4
INTEZM. KARBANTART 0 0 3891 3891
ZOLDTERULET GAZD 0 1835 1100 2 935 1
KOZUTAK FENNTARTASA 0 1002 1002
WINDOSSZESEN 134502| 83751] 108012 4200 61 461 a7
m\ > 40768 0ras
Juszladany, 2015, november 14, onda Jozsef N\ 716 4 éras
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