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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmddrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint Atdolgozva, Jaszladdny Nagykozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés éallami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Jaszladany a Jaszsag legdélibb részén, a Zagyva és Millér kozott fekszik. frasos forrasok 1399-ben
emlitik eloszor (Ladan), 1550-ben Jasz Ladan, 1567-ben Jaz Ladan, 1828-ban Ladany néven
szerepel a kiilonféle okiratokban, 1910-ben pedig mar mai nevén, Jaszladanyként emlitik.

A nagykozség az Eszak-Alfoldi régidban helyezkedik el, Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye észak-
nyugati részén. Teriilete: 92,73 km?, népstirlisége 58,48 f6/km?. Jaszladany kozaton Szolnoktol 25
kilométerre, Jaszberénytdl 30 kilométerre taldlhatd. A 3226. és a 3227. szamu orszagos Osszekotd
utak haladnak keresztiil a telepiilésen. A telepiilést a 86-0os menetrendi szamu vasutvonal koti
ossze Vamosgyorkkel, illetve Ujszaszon keresztiil Szolnokkal. Buszjaratok Jaszberénybe,
Jaszapatiba ¢és Szolnokra, illetve a kozbeesd telepiilésekre irdnyulnak. Mivel tobb tavolsagi
buszjarat is érinti a nagykozséget, ily modon kozvetleniil el lehet jutni Szegedre és Egerbe.
Jaszladany aszfalt burkolatti uthalozat kiépitettsége 50%-o0s, zuzott ko utalappal a telepiilés
uthédlozatanak 48%-a rendelkezik. A villany-, viz-, gdz-, internet- ¢s telefonhdlozat kiépitettség
szintje kozel 100%-o0s, ez azonban nem jut el minden haztartasba. Megoldott tovabba a szervezett
kommunalis hulladékszallitas is.

2016. évben fejezodott be Jaszladanyon a szennyvizesatorna rendszer kiépitése, ami kdzel 90 %o-
os lefedettséget jelent a telepiilés teljes teriiletéhez viszonyitva.

Telepiilésiink lakonépességérol elmondhatd, hogy a 2017-2019. idészakban emelkedést mutatott,
2020-2021. évben csokkent, majd 2022. évben ismét lakonépesség szam novekedést
regisztralhattunk. Ugyanakkor telepiiléstink alland6 népessége folyamatosan csokken.

! Koltségvetési koncepcidé, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésrendezési terv,

Telepulésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio, stb.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 : .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 5426 bazis év
2018 5451 100,46%
2019 5456 100,09%
2020 5360 98,24%
2021 5310 99,07%
2022 5423 102,13%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2021. januar 1-én Jaszladany allandd lakosainak szama 5590 f6 volt, a 65 év alatti korosztalyban
jellemzoéen férfiak voltak tobbségben, mig a 65 év felettiek korében a nok szama tobb mint
masfélszerese a férfiak szamanak. Telepiilésiink népességszerkezete fiatalodd, a 0-14 évesek
l1étszama magasabb és folyamatosan emelkedik, mint a 65 éven feliiliek szama, ami csokken.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
£S megfelel6
korcsoportu

nGk és férfiak
aranya (%)

Bsszesen Férfiak | NGk
(TS (TS

(TS003) | 405y | 007)
2786 | 2804 | 5590 |49,84% |50,16%

Korcsoport

Férfiak | N6k

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006)

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 246 4,40%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 618 567 1185 11,06% | 10,14%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 120 110 230 2,15% | 1,97%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 1569 | 1444 3013 28,07% | 25,83%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 148 144 292 2,65% | 2,58%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 331 539 870 5,92% | 9,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | O3 Sves koru L
, Y allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 028 .
( 65522;“) (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2017 902 1126 80,11%
2018 898 1139 78,84%
2019 874 1170 74,70%
2020 870 1185 73,42%
2021 868 1165 74,51%
2022 841 1198 70,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasokat vizsgalva, 2017-2021. év vonatkozasaban elmondhatd, hogy az
elvandorlasok szama lényegesen tobb, 2022. évben azonban jelentds idevandorlas figyelhetd meg.
Mindezek mellett telepiilésiinket a természetes fogyas jellemzi, mivel a haldlozasok szama t6bb,
mint a sziiletéseké.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -8,80
2018 7,35
2019 5,87
2020 -14,98
2021 -3,94
2022 10,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -1,65
2018 -4,60
2019 -7,52
2020 -4,99
2021 -7,50
2022 -10,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdé emberek eldnyben
részesitését az ¢let minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €16, milyen a szarmazéasa vagy az anyagi helyzete.

Telepiilésiink kiildetésének tekinti a kirekesztettséggel fenyegetett tarsadalmi csoportok, valamint
a sériilékeny tarsadalmi rétegek esélyegyenldségének novelését, toreksziink ezen csoportok
integraciojanak eldsegitésére, tarsadalmi felzarkozasuk, felzarkoztatasuk tdmogatésara.

Jaszladdny Nagykozségi  Onkorményzat folyamatosan érvényesiti az  esélyegyenldségi
szempontokat a teleptilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapveté dokumentumaiban, helyi
rendeleteiben. Az esélyegyenldség megvalositdsat horizontélis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi onkormanyzati tevékenységét: a kotelezd €s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi
szintli politika alakitasa soran.

Az Onkorményzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartdi szerepkorben is érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a
telepiilés lakossadganak ilyen irdanyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a szabalyozds, a
tamogatds €s a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Jaszladdny Nagykozségi Onkorményzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:



- azegyenld banasmad és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése <érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdo kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel,
egyhazzal).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésére szolgalo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsdédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan 4ttekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas ¢s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informaciddramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz ¢és a  program
feltilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolod 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
»  azegészségiligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezoddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.



A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Jelen Helyi Esélyegyenldségi Program kapcsolddik az alabbi dokumentumokhoz:

e Telepiilésrendezési Terv

Telepiilési Arculati Kézikonyv

Jaszladany Nagykozség Sportfejlesztési Koncepceidja

Jaszladany Nagyko6zség Sportprogramja

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

Kornyezetvédelmi Program

Jaszladany Nagykozség Onkormanyzatanak Egészségterve

Jaszladany Nagykozség Ifjusagi Koncepcidja

Jaszladany Nagyko6zség Blinmegel6zési Koncepcidja

Jaszladanyi Ciganysag Tarsadalmi Integracidjanak Komplex Programja

o Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv

e Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat atfogd értékelése a  gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol (évente elkésziilé dokumentum)

e Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi terv

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatasa

o A Jéaszsagi Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds fenntartdsdban miikodik telepiilésiinkon a
Jaszsagi Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat.

o A Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Jaszladanyi Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalata latja el telepiilésiinkon a csaladsegit6 €s gyermekvédelmi feladatokat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenléségi Program kidolgozasdhoz eldzetesen tanulmanyoztuk a vonatkozd
jogszabalyokat, torvényi rendelkezéseket, a helyi képviseld-testiileti eldterjesztéseket és az azok
nyoman meghozott hatarozatokat, valamint Jaszladdny Nagykozség hatalyos Onkormanyzati
dokumentumait (fejlesztési stratégidkat, koncepcidkat, programokat), a kapcsolddd onkormanyzati
szakmai anyagokat. A helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol,
valamint a helyi nyilvantartasokbdl gytjtottiik ossze. Adathidny esetén helyi szakértéi becslésekre
tamaszkodtunk.

Telepiilésiinkon miikodik a Helyi Esélyegyenldségi Program kidolgozasaért felelés munkacsoport,
melynek tagjai:
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A Védéndi Szolgalat, a Jaszladanyi Ovoda és Boleséde, a Szaszbereki Kolping Katolikus
Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézménye, a Mora Ferenc Altalanos Iskola, az Ozoréczky Maria
Szocidlis Kozpont, a Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal Igazgatéasi Osztalya, a Nagykozségi Jozsef
Attila Muvelédési Haz és Konyvtar, a Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, valamint a
Nagykozségi Uzemeltetési és Vagyonkezel$ Intézmény szakemberei.

A fenti szervezetek a telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére bocsatottak az esélyegyenldség
szempontjabol relevans statisztikai adataikat, tapasztalataikat.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok, a segélyezési tapasztalatok és a helyi ellatorendszerek szakmai tapasztalatai
alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben él0k, kozottiik a roma népesség helyzetének
fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a
tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de leginkabb a legfobb dsszetevdje, a jovedelmi viszonyok alakulésa.

Az alacsony jovedelmuek bevételeinek dontd hanyada szarmazik a pénzbeli szocidlis tipust
juttatdsok és a csaladtamogatasi ellatasok rendszereibdl.

Az aktiv korti inaktiv emberek kozott nagy ardanyban fordulnak elé az alacsony iskolai
végzettséglieck, a megvaltozott munkaképességlick és a romak. A munkaerd-piacra jutas f6
akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkiili 1étbol fakadd motivalatlansag, illetve
tanult tehetetlenség, a tarsadalmi eléitélet jelenléte.

Jaszladany Nagykozség az orszagos atlagot jelentésen meghaladd munkanélkiiliséggel sujtott
teleptilés.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 12 SZIA adofizetok kozil a
s73ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 44,17 42,29
2018 42,97 37,96
2019 42,11 33,47
2020 41,66 36,15
2021 42,12 34,62
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiill6nb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

A teljes lakonépességhez képest viszonylag nagyaranyu a nyilvantartott allaskeres6k szdma a
telepiilésen. A 2017-2022. évi adatokat vizsgalva elmondhato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek
aranya szamszeriségében ¢s aranyat tekintve hullamzo, inkabb emelkedd tendenciat mutat. A
nyilvantartott allaskeresdk ardnya a n6k kérében magasabb.

A munkanélkiiliség korosztalyi megoszlasat tekintve legmagasabb munkanélkiiliségi arannyal a
36-50 év kozotti, valamint a 61 éves vagy afeletti korosztaly jellemezhetd.

A regisztralt munkanélkiilieck tobbsége 180 napnal régebben regisztralt, tartdos munkanélkiili.
Kiilonosen jellemzi ez a ndket, akiknek 55- 60 %-éra jellemz6 ez a kritérium.

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
) allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Z::::Ia( Nc(’)’_ll_(sa(;;iz;/a Osszesen
(TS 033)
2017 5,37 6,17 5,77%
2018 5,25 7,58 6,42%
2019 5,59 6,74 6,17%
2020 8,38 10,90 9,64%
2021 7,75 9,98 8,87%
2022 8,35 10,75 9,55%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak aranya = Ndk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresok
szama osszesen
F6 Osszesen 209 230 221 339 310 334
20 éves, vagy az alatti F6 9,00 16,00 15,00 21,00 13,00 5,00
(TS 037) % 431% | 6,96% 6,79% | 6,19% | 4,19% | 1,50%
, F6 15,00 19,00 23,00 35,00 32,00 20,00
21-25 év (TS 038)
% 7,18% 8,26% 10,41% |10,32%|10,32% | 5,99%
, F6 14,00 21,00 17,00 36,00 36,00 39,00
26-30 év (TS 039)
% 6,70% 9,13% 7,69% 10,62% [ 11,61% | 11,68%
, F6 10,00 17,00 17,00 31,00 27,00 44,00
31-35 év (TS 040)
% 4,78% 7,39% 7,69% 9,14% | 8,71% |13,17%
, F6 28,00 31,00 23,00 35,00 37,00 30,00
36-40 év (TS 041)
% 13,40% 13,48% 10,41% |10,32% |11,94% | 8,98%
, F6 28,00 21,00 28,00 45,00 35,00 57,00
41-45 év (TS 042)
% 13,40% 9,13% 12,67% |13,27%|11,29% |17,07%
, F6 24,00 26,00 26,00 35,00 41,00 42,00
46-50 év (TS 043)
% 11,48% 11,30% 11,76% |10,32%|13,23%|12,57%
, F6 18,00 19,00 15,00 26,00 26,00 30,00
51-55 év (TS 044)
% 8,61% 8,26% 6,79% 7,67% | 8,39% | 8,98%
, F6 37,00 25,00 27,00 40,00 28,00 20,00
56-60 év (TS 045)
% 17,70% 10,87% 12,22% |11,80% | 9,03% | 5,99%
, . F6 26,00 35,00 30,00 35,00 35,00 47,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,44% 15,22% 13,57% |10,32% |11,29% | 14,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék szama (f8)

400

350

300
250
200
150
100
50
0 T T T

2017 2018

2021

2022
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon belil (TS 058)

% %
2017 55,02 55,65
2018 40,87 61,70
2019 52,04 60,87
2020 63,13 54,21
2021 50,65 56,69
2022 48,50 58,64

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

A nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettségét vizsgalva elmondhato, hogy tobb mint 65 %-uk
alacsony iskolai végzettséggel, 8 altalanos iskolai, vagy az alatti végzettséggel rendelkezik, ami
megneheziti a munkaerd-piaci integracidjukat. 2017 6ta jelentésen nd az altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezd munkanélkiiliek szama, ami igen magas, t6bb mint 50%, 2022-ben mar
65%.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
munkanélkiiliek/nyilvantartott B CIRLin e S L
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Lo . 8 4ltalanosnal
alacsonyabb végzettség CUELEITESD.CIEL magasabb iskolai
2 8g (T , .

(TS 036) TG (ISR végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 209 32 15,31% 108 51,67% 69 33,01%
2018 230 34 14,78% 133 57,83% 63 27,39%
2019 221 25 11,31% 135 61,09% 61 27,60%
2020 339 32 9,44% 201 59,29% 106 31,27%
2021 310 45 14,52% 184 59,35% 81 26,13%
2022 334 46 13,77% 218 65,27% 70 20,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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300 ——
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| 8 altalarosnal alacsonyabb | 8 dltalanos & adltaldnosrdl magasabb

¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd dtlépés
lehetdségei

A kozfoglalkoztatasban részt vevé romak szamat 6nkormanyzatunk nem tartja nyilvan, igy csak
helyi szakért6i becslésekre tdmaszkodva tudjuk ardnyukat megbecsiilni. Véleményiik szerint a
kozfoglalkoztatasban részt vevo személyek kb. 95 %-a roma. A kozfoglalkoztatasban részt vevok
dontd tobbsége jellemzden tartdés munkanélkiili volt, alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek,
mélyszegénységben €16k.

Jelenleg t6bb kozmunkaprogram is zajlik a telepiilésen. A Startmunka mintaprogram, ami harom
projektet foglal magaban: a mez6gazdasagi program, melynek keretében konyhakerti
novénytermesztés valosul meg, 10 fot foglalkoztat, a szocidlis program, amelyben 23 {6t
foglalkoztat onkormanyzatunk, valamint a helyi sajatossdgok program, ennek keretében 5 f6
foglalkoztatdsa valdosul meg. Mindezeken tal megvalosul még telepiilésiinkon a hosszabb
idétartamu  kozfoglalkoztatas is. 2022. évben 12 {6t foglalkoztattunk az Onkormanyzat
intézményeiben. A kozfoglalkoztatottak szama telepiiléstinkén 2017. 6ta szinte a harmaddra
csokkent, mely azzal indokolhatd, hogy egyre tobben helyezkednek el az elsddleges
munkaerdpiacon.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglall,(oztatas-polltlk?| Kozfoglalkoztatottak szama
) eszkozokkel tamogatottak szama
F6 (éves atlag - f6)
2017 175 153
2018 108 102
2019 102 64
2020 94 59
2021 76 56
2022 58 58

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi,
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialjat vizsgalva elmondhatd, hogy
teleptiléstink6n magas a regisztralt vallalkozdsok szama a telepiilés nagysagahoz képest, de ezek
tobbsége kis-, illetve egyéni vallalkozo, akik foglalkoztatoként nem jelennek meg, és a helyi allas
nélkiili munkaerd lélekszamdhoz képest alacsony foglalkoztatasi potenciallal birnak. A
legnagyobb foglalkoztaté a Teknikum Kft., a Jasz-Fold Zrt. és az éallami szektort képviseld
onkorményzat.

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés helyi potencialjat tovabb vizsgalva megallapithatd, hogy tobb
kozeli foglalkoztatasi centrum is elérhetd Jaszladanybdl: Jaszberény, Jaszarokszallas és Szolnok
varosa.

Jaszberénybe, Jaszarokszallasra ipari cégek inditanak sajat buszjaratot telepiilésiinkrdl, dolgozdik
mobilitasanak eldsegitésére. A Jasz-Plasztik Kft., a Dometic Zrt. és a Rosenberger Magyarorszag
Kft. jelentds szamu jaszladanyi munkaerd szamara biztosit munkalehetdséget.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Az elmult években tobb, fiatalok foglalkoztatdsdit megkonnyitd program is megvalosult a
teleptilésen, illetve a vonzaskdzpontban, Szolnok varosaban. Felzarkéztatd, kihelyezett OKJ-s
képzések valosultak meg, illetve kompetencialapt képzések is zajlottak helyben.

Az EFOP-1.6.2-16-2017-00035 Komplex telepprogram Jaszladanyon II. projekt keretében
megvalositott informatikai alapismeretek képzésen 20 6 fiatal vett részt.

A képzési programokat kiegészitve, elérhetd telepiilésiinkén egyéni és csoportos munkavallalasi
tandcsadas, a Jaszapati Csaldd- ¢és Gyermekjoléti Kozpont szolgdltatdsi repertodrjaban.
Telepiilésiink lakosai szamara elérhetéek a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormdanyhivatal
Jaszberényi Jéarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyanak szolgéltatdsai: munkakozvetités,
tanacsadas, informacionyujtas. Ezen szolgaltatasok mindegyike megkonnyiti a fiatalok oktatasbol
a munkaerdpiacra vald atmenetét, képzéshez, tovabbképzéshez valod hozzaférésiiket.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott ; Nyllvan,t aftOtt .
J_— o palyakezdé allaskeresSk
allaskeresék szama sz3ma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2017 209 9
2018 230 17
2019 221 19
2020 339 25
2021 310 17
2022 334 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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f)  munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci  szolgdltatasokhoz valo — hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok

Telepiilésiinkh6z kozeli vonzaskorzetekben tobb felnéttképzési program is elérhetd, amelyek
tobbsége piaci alapon biztositja szolgaltatasait. A képzési dijat a mélyszegénységben €l6k nem
képesek finanszirozni, igy ezek a képzések elérhetetlenek szamukra.

Képzettségiikben eldbbre 1épést a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Jaszberényi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal tamogatott képzési programok (felzarkoztatd képzés,
betanité képzések) jelenthetnek, valamint a helyi szervezetek éltal szervezett egyéb programok.

Ebben az évben az EFOP-1.6.2-16-2017-00035 Komplex telepprogram Jaszladanyon II. projekt
keretében inditott nyolc kiilonb6zd képzésen 152 6 roma vett részt, ezzel is segitve az elsédleges
munkaerd-piacon torténd elhelyezkedésiiket.

g) mélyszegénységben élok és romadk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartdasu intézményekben
torténd foglalkoztatdasa

Kozfoglalkoztatas keretében alkalmaz az Onkormanyzat intézményeiben tartés munkanélkiili,
illetdleg mélyszegénységben €16 személyeket, tobbnyire kisegitd, takaritd, segéd-hazigondozo
munkakdrokben, atlagosan 10 fot.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomasunk arr6l, hogy hatranyos megkiilonboztetés okan eljarast kezdeményeztek volna
az elmult években a romak, illetve a mélyszegénységben él0k.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

Telepiilésiink konyvtaraban Digitalis Jolét Pont miikodik, ahol barki szdméra elérhetd az internet
téritésmentesen, vagy jelképes 0sszegért.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatiasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A tamogatasra szorulok két helyr6l kérhetnek és kaphatnak szocidlis tdmogatast: a helyi
onkormanyzatoktol, illetve a jarasi hivataloktol. A jarasokndl jovedelemkompenzald, mig az
onkormanyzatoknal kiaddskompenzald tamogatasok igényelheték. A jovedelemkompenzalod
tamogatas célja, hogy mindenki szamadra biztositson egyfajta minimumot a megélhetéshez.

A jarasi hivatal altal megallapitott pénzbeli szocidlis ellatasok:
- idoéskoraak jaradéka,
- foglalkoztatast helyettesit tamogatas,
- egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas,
- gyermekek otthongondozasi dija,
- éapolasi dij.

A jarasi hivatal 4ltal megallapitott természetbeni szocidlis ellatasok:

- alanyi és normativ kozgyogyellatas,
- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
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Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat képviseld-testiilete 4ltal megallapitott szocidlis ellatasok:

- Természetbeni telepiilési tAmogatasok:

lakhatasi tdmogatas,

gyermekétkeztetés,

élelmiszercsomag,

tiizel6anyag,

baromfi,

karacsonyi tinnepekhez kapcsolodo tamogatas,
eseti tamogatas

- Pénzbeli telepiilési tamogatasok:

o lakoépiilet vasarlasi tamogatas,
gyogyszertamogatas,
iskolaztatasi tamogatas,
temetési koltség tamogatas,
egészségligyi koltség tdmogatas,
apolashoz kapcsolodo tamogatas,
gyogyaszati segédeszkdz tdmogatas
eseti tamogatas.

- Szocidlis foldprogram-Csaladi portaprogram
- Koztemetés
A foglalkoztatast helyettesit tamogatasra csak az a személy jogosult, aki az allami foglalkoztatasi

szervnél kéri az allaskeresOként torténd nyilvantartasba vételét, valamint koteles az allami
foglalkoztatasi szervvel egylittmiik6dni.

Az alabbi tablazatok alapjan megallapithatd, hogy telepiilésiinkén az ellatasban részesiild
nyilvantartott allaskeresok aranya évrél-évre csokken a nyilvantartott allaskeresdkhoz képest.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szdma nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak

& népesség %-aban ° %-aban
2017 209 6,15% 67 32,06%
2018 230 6,74% 65 28,26%
2019 221 6,48% 60 27,15%
2020 339 10,26% 58 17,11%
2021 310 9,46% 51 16,45%
2022 334 9,87% 57 17,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai ll.

S’z ocnauls”tan_mog’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott . . , ) S iz o
iy z 2 3 tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
. allaskeresok szama ) . .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 59 28,23% 117 56,12% 126 60,29%
2018 63 27,39% 83 35,95% 128 55,65%
2019 67 30,32% 83 37,47% 127 57,47%
2020 71 20,94% 87 25,71% 129 38,05%
2021 69 22,26% 110 35,55% 120 38,71%
2022 69 20,66% 111 33,13% 126 37,72%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2017 33
2018 29
2019 32
2020 36
2021 32
2022 34

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A 2017-2022 évek lakasallomany adatait vizsgalva megallapithato, hogy telepiilésiinkon a lakésok
szama jelentdsen csokkent, Uj lakas épitése nem jellemzd. Sajnos nagyon sok Osszeddlt, romos
épiilet talalhatd a nagykozségben.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi PR
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgytijtG- vévizvezeték
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba hal6zatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS 073) (TS 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) g
db db db % % %
2017 2301 0 0,00 59,45 47,67 97,48
2018 2300 0 0,00 59,43 51,70 97,57
2019 2294 0 0,00 59,33 56,97 98,56
2020 2293 1 0,44 59,27 58,18 98,74
2021 2292 0 0,00 59,25 59,03 98,34
2022 2171 0 0,00 52,33 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
a) bérlakas-dllomany
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany
Ebbs Ebbé| Ebbé| Ialfg;’:’é':ra
elégtelen ) " elégtelen o) elégtelen .
- . L . Bérlakas . Szocialis L. hasznalt
Lakasallomany lakhatasi A ) lakhatasi Y . . lakhatasi
et . allomany |, . .=~ | lakasallomany |, .. .., nem
Ev (db) koriilményeket (db) korulményeket (db) korulményeket lakascél
(TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g(db)
db db db db db db db
2017 2301 n.a. 9 0 7 1 0
2018 2300 n.a. 9 0 7 1 0
2019 2294 n.a. 9 0 7 1 0
2020 2293 n.a. 9 0 7 1 0
2021 2292 n.a. 9 0 7 1 0
2022 2171 n.a. 9 0 7 1 0

Forras: TelR, 6nkormanyzati adatok

b) szocidlis lakhatas

Ebben az évben az EFOP-2.4.1-16-2017-00065 Komplex telepprogram Jaszladanyon II. lakhatasi
feltételek fejlesztése projekt kapesan 6 db felujitott szocialis bérlakas keriilt atadasra, valamint 4
db Gj szocidlis bérlakas épiilt. Igy jelenleg mar 17 db szocidlis bérlakas all rendelkezésre

teleptiléstink6n a szocialisan raszoruloknak.

A nagykozségben egy hajléktalan személy él, szamara tisztalkodasi, mosasi, melegedési
lehetéséget a Csillagpont szolgaltaté hazban, napi egyszeri meleg étkezést a Népkonyhan biztosit
az Onkormanyzat.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Onkormanyzatunk fenntartdsaban nincsenek egyéb lakascélra hasznalt, nem lakascélu ingatlanok.
d) lakhatast segité tamogatdsok

A szocidlisan raszoruldknak lakhatasi tamogatds, valamint lakasvasarlasi tamogatas formajaban
nyujt lakhatdst segité tdmogatdst Onkormanyzatunk. A lakhatdsi tamogatds 6.000.-Ft/hd
természetbeni tamogatds, mely Osszeg a vizszolgaltatas, villamos-energia és géazszolgaltatas
dijfizetésre, kozvetleniil a szolgéltatok részére keriil atutaldsra. A lakésvasarlasi tadmogatés
pénzbeli tamogatas, melynek mértéke a megvasarolt ingatlan aranak 15%-a.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési ; . -
. 5 . Egyéb lakhatast segit6
tamogatasban . . .
. , . onkormanyzati
részesitettek szama ! B
. . . ‘st tamogatasban
Ev (lakhatasi, lakasvasarlasi ; ) )
. . részesitettek szama
tamogatas)
F6 F6
2017 285 0
2018 259 0
2019 268 0
2020 212 0
2021 225 0
2022 303 0

Forras: Onkormanyzati adatok
e) eladosodottsdg

Nem rendelkeziink pontos adatokkal az addssdgallomanyrdl. Tapasztalataink szerint azonban
kijelenthetjiik, hogy a koziizemi dijtartozasok szdma magas, ez a csalddsegitd szolgaltatas
forgalmi adatai és kezelt problémai alapjan is elmondhat6. A csalddsegiték rendszeresen
nyujtanak segitséget dijhatralékok rendezéséhez, részletfizetési kedvezmények benyujtasahoz.
Adédssagrendezési szolgaltatas nem biztositott nagykdzségiinkben.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgdltatasokhoz, kozmiiszolgadltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatdsa

Jaszladany kiiltertiletén ¢élok lélekszama elenyészd, mindosszesen 5 {6 lakik tanyan.
Kozszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozlekedéshez vald hozzaférésiik biztositott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
a) atelep/szegregdtum, mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdségei,

lakasallomdnydnak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo hozzdférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)
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A 2022. évi népszamlalas alkalmaval 622 6 vallotta magat roma szarmazasinak, azonban helyi
szakértdi becslések alapjan, jelentés szamu roma nemzetiség él a telepiilésen (kb. a lakossadgszam
fele), amelyet a legutobbi népszamlalasi adatok nem mutattak ki. A cigdnysag igen széles rétege
tartosan kiszorult az aktiv munkaerd-piacrol, mélyszegénységben €l. A ciganysag a telepiilésen
elszortan €l, és tobb szegregatum is azonosithato.

b) a telepen/szegregatumokban él6k dltalanos jellemzdi és tdarsadalmi problémak szempontjabol
f6bb mutatdi. életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hadtranyos, halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekek aranya

A legnagyobb lélekszamu ,,megatelep” a Dohany utca és kornyéke, 21 utcéat olel fel, amit a
helyiek ,,ciganysor”-ként neveznek, kb. 1100 {6 €l a teriileten. Tovabbi két jelentds szegregatum a
Bajcsy telep és kornyéke, valamint az n. ,,Vezér utcak™.

A szegregatumok koziil a Bem Apo telepen késziilt felmérés az ott lakok szocidlis, egészségligyi,
foglalkoztatottsdgi mutatdirél. A telep fejlesztésére megvalositott egy palyazati projektet
onkormanyzatunk, a ,Komplex telep-program”™ (komplex human szolgaltatas hozzaférés
biztositasa) cimt, TAMOP-5.3.6-11/1 kodszamu palyézati felhivasra.

c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdag teriileti atrendezodésének folyamatai

Telepiilésiinkon tobb  szegregéacioval veszélyeztetett teriilet van,
lakossagéanak jelentds hanyada él mélyszegénységben.

mivel a telepiilésiink

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldatashoz valo hozzdférés

Az onkormanyzat minden kotelez6 feladatat ellatja, a telepiilés lakéi szaméra hdrom hézi orvosi
szolgélat és egy hazi gyermekorvosi szolgalat all rendelkezésére helyben. Az egészségiigyi
jarébeteg szakellatasok Jaszberényben, valamint Szolnokon biztositottak, a Jaszsag fekvObeteg
ellatasa jorészt a Jaszberényi Szent Erzsébet Korhazban biztositott. Mindezeken tul, talalhatd a
telepiilésen két fogorvosi korzet és harom védondi szolgalati korzet is.

A telepiilési ellatorendszer elemei mindenki szamara hozzaférhetok, egységes, egymasra €piild
szolgéltatasokat nyudjtanak folyamatos és megbizhaté médon.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak <
gyermekek felnéttek A hazi Kdzgyogyellatasi Apol.a St di, )
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 8azolvannyal tallanyl jtolgc;n.
) szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;ﬁ:‘:?::::::(és rag::egsal’t::teakn
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2 ...
. ) ! ) normativ alapon | @vi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) sz3ma
szama szama (TS 108) (TS 133)
(TS 107) (TS 106) (TS 135)
db db db db F6 F6
2017 0 3 1 1 346 71,43
2018 0 3 1 1 338 76,00
2019 0 3 1 1 388 60,45
2020 0 3 1 1 359 52,79
2021 0 3 1 1 244 47,45
2022 0 3 1 1 308 43,32

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) valo hozzaférés

Telepiilésiinkon évente tobbszor van lehetdség komputeres szemvizsgalatra, minden évben
egyszer tiidosztirésre.

Fogaszati sziirés a maganpraxisban muikodé fogszakorvosi rendelében elérhetd, az iskola-
egészségiigyi feladatok kozott a gyermekek sziirése is biztositott, az oktatasi intézményekkel
tortént megallapodasok alapjan.

c) fejlesztd és rehabilitdcios ellatdashoz valo hozzdférés

Az o6vodaban azoknak a gyermekeknek, akiknek sziikségikk van rd, kiilonbozd szakemberek
bevonasaval segitik a fejlesztésiiket, ilyen segitdé szakemberek a kovetkezok: gydgypedagdgus,
fejlesztépedagogus, logopédus. A felndttek részére a fejleszté ¢€s rehabilitacios ellatasok
Szolnokon illetve Jaszberényben érhetdk el, mely varosok 25-30 km-re fekszenek telepiilésiinktol.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdpldalkozas szempontjainak megjelenése

Az oOnkormanyzatunk sajat tizemeltetésii konyhdja révén minden koznevelési intézményben
biztositja a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztalyok egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak.

Az elmult években nem érkezett panasz a kozétkeztetéssel kapcsolatban, hosszi évekre
visszamendleg az étkezéssel kapcsolatos fertézés nem volt a teleptilésen.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A teleptilés sportéletének meghatarozd tényezdje a Sportegyesiilet, melynek keretében 2
szakosztaly mikodik: a darts €s az erdemelés. Jelentds hazai és nemzetk6zi eredmények jellemzik
munkdjukat. Az egyesiilet koordinalja a szakosztalyok igazolt jatékosainak versenysportjat, az
utanpdtlas nevelését. Ugyanakkor a sport infrastrukturalis fejlesztési lehetéségek korében
egylttmikodik az Onkormanyzattal annak érdekében, hogy a sportolasi feltételek, a
szabadiddsportra is rendelkezésre alljanak. Palyazati forrasbol felujitott, korszeri o6lt6z6- és
kiszolgald helyiség all rendelkezésre a helyi sportpalyan.

Csoportos érdeklddés esetén az altalanos iskolak tornatermeiben is van lehetdség a mozgasra.

1) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz a Jaszapati Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont, valamint az Ozoroczky Mdria Szocidlis Kozpont biztositja a szocidlis és
gyermekjoléti alapellatasokat. Biztositott a telepiilésiinkén a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, az idosek nappali ellatasa, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas, bolcséde és
idések tartés bentlakasos elhelyezését nyujto intézmény. Mukodik a telepiilésen Csillagpont
szolgéltatohaz, ahol mosaési, tisztalkodadsi €s egyéb szolgaltatds vehetd igénybe. A szocidlis
ellatasok és a szolgaltatasok Osszehangoltan, koordinaltan miik6dnek, nagymértékben lefedik a
szocialis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatorendszer kozéppontjadban a segitségre szoruld
emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A
helyi szocidlis szolgaltatdsok gyakorlatdban a személykozpontl, rendszerszemléletli szocialis
munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben €16k tamogatasanak, az
esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.
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g) drogprevencios szolgaltatdsok

A Jaszsagi Szocidlis Szolgaltato Térsulds fenntartasdban 2019. januar 1-t61 miikodik
teleptilésiink6n a Jaszsagi Szenvedélybeteg-segité Szolgalat, mint alacsonykiiszobi ellatas.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyvjtdsakor

Az Onkorményzattal szemben, a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem kertilt sor.

i) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete a 26/2019. (XI1.20.) szamu
rendeletében meghatarozott feltételek szerint szocialis foldprogramot inditott szocialisan raszorult
személyek részére természetbeni ellatasként. Jelenleg 10 {6 vesz részt csaladi portaprogramban,
résziikre elonevelt csirkét, tapot, vetdbmagot, gylimolcsfa csemetét, virag- és zoldség palantat,
folyamatos szaktanacsaddst, mentoralést, szakmai képzést biztosit az Snkorményzat.

2021. 4prilis 9-t6] érhetd el telepiilésiinkdon a népkonyha szolgaltatas, amit ellatasi szerzodés
alapjan a Civis Szociélis Etkezési Kozpont biztosit Jaszladany szocialisan raszorult felnétt lakosai
részére. A napi egyszeri meleg étel osztasa két ételponton torténik munkanapokon. A népkonyha
szolgaltatast, mint szocialis alapszolgaltatast kozel 1400 f6 veszi igénybe a nagykdzségben.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 281907
2022 359487

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, a templom, a civil szervezetek.

Az onkorményzat fenntartdsdban miikodik a Nagykozségi Jozsef Attila Mivelddési Haz és
Konyvtar, ahol a telepiilés egész lakossaganak van lehetdsége a tartalmas €s igényes muvelddésre,
kikapcsolédasra. A mivelddési haz programjait a lakossagi igényekre é€s a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitja.

Evente harom alkalommal keriil megrendezésre a telepiilésiinkon kozosségi nagyrendezvény.
Februarban a ,,Hagyomany6rzo diszndvagas”, majus elején a Redemptidhoz kapcsolddd . Jasz
Piknik” €s szeptember utols6 szombatjan a ,,L.adany Napja™.
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A kozosségi tereink sokszinliségéhez tartoznak a kozparkok, a telepiilés kdzpontjdban taldlhato
Mazsola Jatszokert, ami a kozeljovoben felujitasra keriil palyazati forrasbol.

A helyi kozéleti események népszertiisitésére a helyi média — havonta megjelend Ladanyi Hirek
folyoirat - szolgal.

Egyre nagyobb hagyoménya van a civil szervezddéseknek, a helyi lakossag integracidjat tdmogato
kozosségfejlesztd programok egyre nagyobb szamban fordulnak elé. A civil szervezetek aktivak,
sokszinli tevékenységeikhez az Onkormanyzat a kozosségi rendezvényeik helyszinének
biztositasaval, szervezési segitséggel és anyagi tamogatassal jarul hozza.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A teleoiilési
tornaszobaval ellatott n p’ K6zmiivel6dési
. . . Sportcsarnok, konyvtarak e
koznevelési P . et e intézmények
e , sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama P . szama
e . ) (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 1583 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

Az elmult években teleptilésiinkon a kozosségi egyiittélés soran konfliktusok nem
manifesztalddtak.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai

A szolidaritas és felel6sség mind a maganemberekben, mind a telepiilésen mikodd gazdasagi
szervezetekben jelen van. Jellemzden anyagi és természetbeni felajanlasokban, oOnkéntes
munkdban nyilvanul meg, nagy népszerliségnek orvendenek a jotékonysagi balok, rendszeresen
tamogatokra taldlnak a telepiilési rendezvények, gyermekprogramok, az Onkormanyzati
fenntartast intézmények altal szervezett programok.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megorzésének lehetdségei

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat a Jaszladany Nagykozségi Onkormanyzat tamogatasaval
minden évben megrendezi a Roma napot, amely szinvonalas kulturalis programjaval, nagy siker(i
rendezvény.

e)  helyilakossdgi onszervezodések
A helyi lakossdg id6rdl idére megvaldsit valamilyen Onszervezddést, ami a kozosségben rejld
potencial jelentdségét jelzi.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Az Onkormanyzatunk és a Jaszladanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozott 2012 juniuséban
sziiletett Egytittmikodési Megallapodas, mely tartalmazza, hogy a telepiilési Onkormanyzat
milyen mddon segiti a nemzetiségi onkormanyzat mikodését, részére milyen tamogatasokat nyujt.

25



Az egyiittmiikddés keretében a JRNO villalta, hogy a kisebbségekkel kapcsolatos képviselé-
testiileti eldterjesztésekrdl kialakitja allaspontjat, tajékoztatast nyujt az elvégzett, a kisebbséget

érintd feladatokrol, eredményekrol,

programokrol,

eseményekr6l. A Roma Nemzetiségi

Onkormdanyzat vezetése nyitott az onkormanyzatunkkal torténd egyiittmiikodésre és a kozos

gondolkodésra.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka ¢s kovetkezménye a tartos
munkanélkiiliség.

Kozfoglalkoztatasi programok tovabbi
folytatasa. Egyéb helyi foglalkoztatasi
lehetdségek felkutatdsa, az ingazasi lehetéségek
sz¢lesitése.

A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili
atoroklodése.

Szocidlis, gyermekjoléti ellatasok
szolgaltatasainak bovitése - Felzarkoztatasi,
fejlesztési, hatranykompenzacids programok
szervezése gyermekek, csalddok szamara.

A szegénységben €10, tartds munkanélkiiliek
alulképzettsége, motivalatlansaga,
szocializacids hatranyai, mentélis problémak,
amely gatjai a munkaer6-piaci
beilleszkedésiiknek.

Tart6s munkanélkiiliség csokkentése, a helyi
felnottképzEsi programok tamogatasa, tijabb
programok beinditadsanak tdmogatésa.
Didkmunka program megvalésitasa az oktatas
¢s a munka vildga kozotti &tmenet eldsegitése
érdekében.

Egytittmtkodés képzoszervekkel, folyamatos
kapcsolattartas a munkaiigyi kozpont illetékes
kirendeltségével.

A lakossagi adossagallomany magas.

Addssagkezelési szolgaltatas beinditasi
lehetdségeinek vizsgélata.

Nagy teriiletd €s 1étszamu, t6bb szegregatum
talalhato a telepiilésen, melynek részletes
feltérképezése jorészt megtortént, folyamatosan
aktualizalni sziikséges.

Tobb problémateriiletre - az oktatas,
foglalkoztatas és szocidlis teriiletre,
kozosségfejlesztésre - egyszerre koncentralo,
atfogo problémakezelési megoldasok, komplex
programok kidolgozasa.

A helyi tarsadalomra vonatkozé aktualisan
érvényes adatok gytjtésének nehézségei, a
ciganysag, illetve szegénységben ¢16k
sziikségletei pontos meghatarozasanak
bizonytalansagai. A szamszer( adatok,
indiké4torok hidnya nem ad valddi értékelésre
lehetdséget.

A Jaszladanyi Ciganysag Tarsadalmi
Integracidjanak Komplex Programja
felulvizsgalata, ennek keretében a helyi
ciganysag sziikségleteire és igényeire
vonatkozo adatok gyujtése, kiilonos tekintettel a
szegregatumok vonatkozéasaban szocidlis térkép
elkészitése, frissitése.

Kevés a romdkat érintd civil Osszefogas,

kozosségi kezdeményezés, a helyi ciganysag
érdekérvényesitod készségek terén
nehézségekkel kiizd, tajékozatlan a helyi
kisebbségi  politikdban és az  orszagos

politikaban egyarant.

Csoportos  kozmunka,  illetve  képzési
programok induldsakor kozéleti tdjékoztatas,
ko6zosségépitd palyazatok figyelése,
kozosségépitd programok szervezése, sziildi
munkakozosségekre (6vodai, iskolai) vald
épitkezés, érdemi egyiittmiik6dés kialakitasa a
JRNO-vel.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l szolo ENSZ
Egyezményt, megalkotta az 1997. évi XXXI. térvényt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum {6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek ¢€s csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell féleg hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériiltek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Jaszladany gyermekkord népessége az allando népesség 25 %-at teszi ki, melybdl a 0-14 éves
korosztaly 21 %, a 15-17 éves korosztaly 4 %. A 0-17 évesek szama 2017-ben 1350 6, ebbol
697 16 férfi, 653 £6 nd volt. 2020-ban 1415 6, ebbdl 738 16 férfi, 677 £6 nd volt. ElImondhatd,
hogy a telepiilés gyermekkoru lakosainak a szama emelkedik, és a férfiak vannak tobbségben.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu
tablazatbol)

Az allandé

népességhbdl a

F§ megfelelo'

korcsoportu

ndk és férfiak

Korcsoport aranya (%)

Os:;es Férfiak| N6k

Férfiak | NGk (TS (TS (TS

003) 005) 007)

F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 2786 |2804 | 5590 |49,84% |50,16%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 246 4,40%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 618 567 1185 | 11,06% | 10,14%
(11_55-::)7171;ves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya 120 110 230 215% | 1.97%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocidalis, lakhatasi helyzete

A helyi ellatérendszer pénzbeli és természetbeni tdmogatasokkal €s szolgaltatdsokkal segiti a
csaladokat a gyermekek nevelésében, célzott tamogatasok €s szolgaltatdsok nyujtasaval biztosit
védelmet. A helyi gyermekjoléti rendszer tovabbi jellemzdje, hogy elsdsorban a veszélyeztetettség
megeldzését szolgalja. A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis
intézményhaldzaton keresztiil, esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval valosul meg, €s az
egyes agazatok egyiittmlikodésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben,
szervezetben megvaldsult.
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A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata és megitélése szerint a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocialis helyzet és a mélyszegénység a
meghatarozo.

2017-2022. éveket vizsgalva megallapithato, hogy a védelembe vett kiskora gyermekek szama
évrdl-évre magasabb.

A héatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek nyilvantartasat a
koznevelési intézmények, valamint a jegyz6 végzik. Az intézményekbe jardo gyermekek 75%-a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti.

A gyermekek veszélyeztetettségét vizsgalva kiemelhetjiik, hogy magas a telepiilésiinkdn a
nevel6sziilonél é16 gyermekek szama.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védel kiskoru B . .
ede:rn;l:;i;l:itzézaoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 Fé
2017 84
2018 108
2019 141 78
2020 152 67
2021 156 60
2022 179 92

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)
200
180
160
140
120
100
80 -
60
40 -
20
0 T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Védelembe vett kiskord m Vaszelyeztatett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama

Az alabbi tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy telepiilésiinkon magas a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
i kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2017 747
2018 727
2019 745
2020 759
2021 839
2022 794

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részestilok helyzete

Ingyenes tankonyv elldtdsban 614 gyermek, ingyenes tanszercsomag tamogatasban 357 gyermek
részesiilt telepiilésiinkon 2022. évben az 1-8. évfolyamra jarok korében.

Az Onkormanyzat 288 szocidlisan raszoruld gyermek részére nyujtott 10.000.-Ft/f6 iskolaztatasi
tamogatast 2022. évben a telepiilési tamogatasrol szo616 6/2021.(V.25) szamu rendelete alapjan.

Az alabbi tablazat a Jaszladanyon él6, arvaellatasban részesiilo arva, vagy félarva gyermekek
szamat mutatja. Kifejezetten arvasagra tekintettel az Onkormanyzat nem nyujt tdmogatast

teleptilésiinkon.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilk
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen

F6 F6 F6
2017 26 25 51
2018 23 19 42
2019 23 16 39
2020 18 17 35
2021 19 19 38
2022 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

2022. évben, nagykozségiinkben az 1-8. évfolyamon atlagosan 403 rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilé gyermek ingyenes,

étkeztetésben részesiilt.

5 gyermek kedvezményes (50%)

iskolai
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Az onkormanyzat 98 szocidlisan raszorult, gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiild
iskolas gyermek részére nyujtott 100%-os étkeztetési tamogatast 2022. évben a telepiilési
tamogatasrol szolo 6/2021.(V.25.) szamu rendelete alapjan.

e) magyar dllampolgadrsdaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermeket nem tartunk nyilvan a telepiilésiinkon.

f) dllampolgdrsdaggal rendelkezo, illetve magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyermekek jellemzoi

Nem tudunk ilyenrdl telepiilésiinkon.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Az el6z6 fejezetben bemutattuk telepiilésiink szegregatumait, melyek koziil a Bem Apo telepen
¢s a Dohéany utca kornyékén késziilt részletes felmérés az ott lakdk korében. A szegregdtumban
él6 gyermekek helyzetét a kdznevelési intézmények felméréseibol all modunkban felvazolni. Az
ovodai ellatast vizsgalva megallapithat6, hogy valamennyi 3 éven feluli gyermek fogadasara
felkésziilt nagykozségiink ovoddja, telepiilésiinkon teljes korti az érintett korosztaly bedvodazasa.
Minden hatranyos helyzeti, mélyszegénységben €16 gyermek hozzajuthat az ellatashoz.

A szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek az atlagnadl nagyobb aranyban keriilnek a
gyermekvédelem latokorébe. Az elmult években a telepiilésen a csaladbol torténd kiemelések
tobbsége a Dohany utca és kornyéke szegregatum teriiletére teheto.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi elldatas jellemzéi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy védonore
Jutott ellatott, betoltetlen stdtuszok)

Jaszladanyon harom védondi korzet miikodik, az utdbbi években minden allashely betoltott.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
ey | ose | hote
Ev (TS 109) gyermekek szama védbénénként

db F6 F6
2017 2 326 163
2018 2 338 169
2019 2 352 176
2020 3 354 118
2021 3 318 106
2022 3 305 102

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi elldtas jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatdashoz valo hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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Teleptiléstinkon egy hazi gyermekorvosi korzet van, a 0-14 éves gyermekek egészségiigyi
alapellatasa itt biztositott.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek A hazi Koe Lok
f . .. Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
.. . . . . ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 . . . , gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 3 1 n.a. 0
2018 0 3 1 n.a.
2019 0 3 1 1136 0
2020 0 3 1 1161 0
2021 0 3 1 1174 0
2022 0 3 1 1211 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A specidlis sziikséglet felismerése és korai korrekcidja nélkiilozhetetlen. Az egészségiigyi
problémak, fejlddési elmaradasok korai felismerése a védonoéi szolgalatra és a hazi gyermekorvosi
szolgélatra harul.

Telepiilésiinkon az arra raszorulé gyermekek — a 0-7 éves gyermekek, sulyos vagy halmozottan
fogyatékkal ¢€l6 gyermekek - esetében a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat biztositja a korai fejlesztést, sziikség esetén a gyermek lakdkornyezetében, utazd
szakemberek — gyogypedagogus, logopédus, konduktor, pszichopedagdgus — alkalmazasaval.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatdsok

A gyermekjoléti alapellatdsok tobbsége biztositott a telepiilésen. A Jaszapati Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpont révén biztositott a gyermekjoléti szolgaltatas, két {6 teljes allasu
csaladsegitd, egy {6 teljes allast esetmenedzser tevékenykedik a telepiilésen, munkdjukat egy 6
szocialis segitd is tamogatja. Elérhetd a pszicholdgiai, jogi tandcsadas, valamint a koznevelési
intézményekben biztositott az o6vodai, iskolai szocidlis segités. Munkdjukat szakmai vezetd
koordinalja, biztositott a pszichologiai, jogi és fejlesztd pedagogiai tanacsadéds, valamint a
csaladkonzultacio és a csaladterdpia is a gyermekjoléti szolgéltatasban részesiild gyermekeknek és
csaladjaiknak.

Két Tanoda mikodik teleptilésiinkén, mely 30-30 f6, elsdsorban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
szamara nyujt dnkéntesen igénybe vehetd, tarsadalmi felzarkozast segitd prevencios szolgaltatast.
A kotelezd tanorai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel idején kiviil, valamint a tanitasi
sziinetekben segiti eld a szociokulturalis hatranyok kompenzaldsat, a tanulmanyok folytatasat, a
tarsadalomba valo sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést és a szabadidd hasznos eltoltését.
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Gyermeksz4j Program keretében egylittmiikodési megallapodds alapjan az Amerikai Haz
Alapitvany a Magyar Voroskereszt Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Szervezetén keresztiil
rendszeresen, heti két alkalommal tejet és kenyeret adomanyoz 50 szocidlisan raszoruld,
jaszladanyi csalad részére, a gyermekéhezés elkeriilése ¢és a gyermekszegénység enyhitése
érdekében.

Biztos Kezdet Gyerekhaz nem miikodik a telepiilésen.

e) gyermekek napkozbeni elldatdasai, bolcsddei ellatas

Jaszladanyon egy bolcsdéde miikodik az onkormanyzat fenntartasaban. A bolesddei ellatasnal
elénybe részesitettek azon csalddokban nevelkedd gyermekek, akiknek sziilei munkavallaldsuk
okan nem tudjak a kisgyermekek napkdzbeni feliigyeletét biztositani, illetve, akiket egyediilallo
sziil6 nevel.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek

szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bélcsddei férohelyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2017 14 12
2018 28 26
2019 28 26
2020 28 26
2021 28 25
2022 28 23

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miik6d6é | Munkahelyi| Mikodoé Csaladi Miikodo Mini M(ikod6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db Fo
2017 0 0 0 0 0 0 14 12
2018 0 0 0 0 0 0 28 26
2019 0 0 0 0 0 0 28 26
2020 0 0 0 0 0 0 28 26
2021 0 0 0 0 0 0 28 25
2022 0 0 0 0 0 0 28 23
Forras: TelR, KSH Tstar
f)  gyermekvédelem
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A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozd szerepet betoltdé jelzorendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer
mukddtetése, melyet a prevenciés munka els6 szamu eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség
jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzérendszer
miikodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmikodése az esetek €s a problémak
mentén torténik. Valamennyi kdznevelési intézményben gyermekvédelmi felelésok koordinaljak a
feladatokat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdasok

Telepiilésiinkon nem biztositott a gyermekek atmeneti gondozasa, nem miikodik helyettes sziiloi
halézat. Az arra raszoruldo gyermekek a gyermekjoléti szolgalat kozremiik6dése altal jutnak
otthont nyujto ellatashoz, jellemzden csaldadok atmeneti otthondban, illetve anyaotthonban.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidds programokhoz valo hozzdférés

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védondi haldzaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztiil. A bolcs6dében, az 6vodaban, és az altalanos iskolainkban zajld
sziirdprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tanadcsadas egészit ki.

Sziinidei programokat az altalanos iskoldk, Tanodak, valamint a csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalat szervez. Evek 6ta, minden nyaron 35 f6 altalanos iskolas gyermek taboroztatasa torténik
Erzsébet tdborban Zankan. Tanoda 4ltal szervezett nyari tdborban atlagban 25 tanuld vesz részt.
Iskolai szorgalmi id6szakban a telepiilés iskolaiban miikddnek szakkorok, tanulokorok. Valtozatos
kulturdlis és sportrendezvényeket, kézmiives foglalkozasokat szerveznek.

A Mobra Ferenc Altalanos Iskolaban a Vigand Alapfoki Mivészeti Iskola biztositja a magyar
néptanc kultara elsajatitasat, megorzését, apolasat, jelenleg 20 {6 gyermek részére.

A Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézményében az Adam Jen
Zeneiskola - Alapfokt Miivészeti Iskola valdsitja meg a zenei nevelés-oktatést, évente 10-12 6
tanul zongorazni.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségili egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségli az dvodai és altaldnos iskolai intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildo bolcsédés, ovodas és altalanos iskolas
gyermekek téritésmentesen részestiilnek étkeztetésben.

2022. évben, nagykozségiinkben az 1-8. évfolyamon atlagosan 403 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek ingyenes, 5 gyermek kedvezményes (50%) iskolai
étkeztetésben részesiilt. Az 6vodaban 172 f6, mig a bolcsddében 15 o részesiilt ingyenes
étkeztetésben.

Az Onkormanyzat 98 szocialisan raszorult, gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiild
iskolas gyermek részére nyujtott 100%-os dtkeztetési tdmogatast 2022. évben, a telepiilési
tamogatasrol szolo 6/2021.(V.25.) szamu rendelete alapjan. Valamennyi gyermek étkezési
lehetdsége biztositott.

Minden évben megszervezésre Kkeriil teleptilésinkén a sziinidei gyermekétkeztetés, amely
keretében a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére kell
biztositani a déli étkezést. 2022. évben atlagosan 177 gyermek €It ezzel a lehetdséggel, dsszesen
9.389 adag étel kertilt kiosztasra résziikre.

j) eltérd kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok
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Telepiilésiinkon gyakorlatilag minden gyermekeknek sz6léo program lehetdvé teszi az eltérd
kultarajua vagy csaladi hatterti gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat. Az intézményi, kdzségi
rendezvények abban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamdara
igényes szabadidds programot biztositson szarmazastol, anyagi helyzettol, csaladi koriilményektol
fuggetlentil.

k)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatasok nyujtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, az Onkormanyzat és az altala fenntartott
intézmények ellen ilyen {igyben eljaras nem indult.

l) eldonyben részesités, hdtranykompenzadlod juttatdsok, szolgdltatdsok az elldatorendszerek
keretein beliil

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal nyujtott hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢és sziileik szocidlis helyzetének
javulasdhoz, ami informacidonyujtasbdl, hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodésbol,
tanacsadasbol, kozvetitésbol, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valo részvételbol all.

Az 6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagdgus, fejlesztopedagogus foglalkozik. Az
altalanos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szamara elérhetdé az integralt nevelés és a
gyogypedagogiai oktatés.

A Moéra Ferenc Altalanos Iskoldban képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités torténik,
ahol a tanuldk szocidlis helyzetébdl €s fejlettségébdl eredd hatranyok ellensulyozasa folyik.
Minden évben, atlagban 40 halmozottan hatranyos helyzetii didk vesz részt az Utravald
Osztondijprogramban, amely mentori és sztondij-tamogatast nyujt a bevont tanulok részére.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetéségei

Jaszladany nagykozségben egy, Onkormanyzati fenntartasban miik6dé &voda biztositja a
teleptilésen él6 3-6 éves gyermekek nevelését. Az 6vodank jelenleg 11 csoportban fogadja a
gyermekeket 2 telephelyen. Egyik telephelye és egyben kdzpontja 7 csoportot dlel fel, a telepiilés
kozpontjadban talalhato, a masik az egyik szegregatum kozelében, 4 csoporttal miikédik. 2021.
évben tobb kisgyermek felvételét el kellett utasitani helyhidny miatt, mivel az utobbi iddszakban
jelentésen megnétt a telepiilésen €16 nevelésbe vett gyermekek szama. Az elutasitott gyermekek
Szolnok varosi 6vodaba torténd utaztatasat biztositotta onkormanyzatunk. 2022. évben bdvitésre
keriilt a féréhelyek szama, igy 10 helyett 11 csoportban fogadja a gyermekeket 6vodank. Jelenleg
elmondhato, hogy telepiilésiinkén megvaldsul a 3-6 éves korosztaly teljes korli bedvodazasa. Az
ovodas gyermekek 60-65%-a hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetii, a sajatos nevelési
igényli gyermekek aranya 2% alatt van. A személyi feltételek részben biztositottak mindkét
telephelyen, 23 o6vodapedagogus helyett 13 tevékenykedik a teriileten. A hidnyzo
6vodapedagogusi allashelyek betoltése pedagdgiai asszisztensekkel torténik.

Telepiilésiinkon egy felvételi korzet és két altalanos iskola taldlhato, a Mora Ferenc Altalanos
Iskola, valamint a Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézménye.
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A Mora Ferenc Altaldnos Iskolanak a 2022-2023-as tanévben 465 beiratott tanuldja volt, ebbél a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos tanulok aranya 95%, a sajatos nevelési igényu tanulok
aranya 13%, a tanulok tobb mint 50%-a veszélyeztetett. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 tanuldk aranya 5,4%.

A Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézményének a 2022-2023-
as tanévben 147 beiratott tanuldja volt, ebbdl a hatranyos vagy halmozottan hatranyos tanulok
aranya 45%, a sajatos nevelési igényi tanulok aranya 2%.

Nem rendelkeziink pontos adatokkal a tekintetben, hogy telepiilésiinkrél hany gyermek jar el
mas telepiilésekre dvodaba, illetve altalanos iskolaba. Erre a telepiilésen €16 évodaskoru, altalanos
iskolaskort gyermekek szamabdl tudunk kovetkeztetni, ami 2022-ben kb. 200 fvel tobb, mint a
jaszladanyi intézményekbe beiratott gyermekek szama. Ez alapjan kijelenthetjiik, hogy igen nagy
szamban jarnak el gyermekek mas telepiilések Ovodaiba, A4ltalanos iskolédiba, tobbségiik
Jaszalsoszentgyorgyre, Szaszberekre.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
p i , Hatra és hal -y .
Ovodaba beirt atra’ny?s es ha mozo}tan Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii iy 2 o . c
gyermekek szdma | , 3 h hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | ovodas gyermekek szama
, (gy6gypedagégiai h o gyermekek
Ev ; " (syogypedagogiai . s
neveléssel egyiitt) neveléssel egy(itt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) OQZ?Y gyermekeken belul (TS 093)
F6 F6 %
2017 254 108 42,52
2018 247 137 55,47
2019 237 135 56,96
2020 255 153 60,00
2021 272 175 64,34
2022 272 173 63,60

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzet(i tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %

2017 576 407 70,66
2018 585 419 71,62
2019 588 388 65,99
2020 591 442 74,79
2021 575 439 76,35
2022 612 456 74,51

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
_ halmozottan hatranyos
Hatranyos re s =
_ . hatranyos helyzetii
Hatranyos és . s . et a
N helyzetii szakko6zépiskolai - , Hatranyos és
és halmozottan e o . , Hatranyos és
L, szakkozépiskolai tanulok halmozottan
halmozottan| hatranyos p o zeoz halmozottan ! .,
. a tanulok és hatranyos .. hatranyos helyzetii
hatranyos helyzetli ez V. hatranyos .
. , és hatranyos helyzetli a tanulék
helyzeti tanulék v . . . helyzetli .
p L. , helyzetii szakiskolai és P aranya a
Ev gimnaziumi aranya a . . f . .. | szakgimnaziumi L
o ... .| szakiskolai és | készségfejleszto A ] szakgimnaziumi
tanuldk gimnaziumi |, . o - h tanuldk szama ! .
N , készségfejleszt6 | iskolai tanuldk tanuldkon beliil
szama (TS | tanuldkon | . . . . (TS 100)
.. iskolai tanulok aranya a (TS 101)
096) belil (TS ) . .
097) szama a nappali tanuldk
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzeti gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruava valt gyermekek szama

£ szama (TS 114) (TS 113)

6 6
2017 282 384
2018 306 418
2019 302 435
2020 291 434
2021 338 483
2022 245 441

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatasok (pl. iskolara/ovoddra juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Ovodéanknak nincs gyogypedagogus alkalmazottja, a logopédiai és gyogypedagogiai fejlesztést a
Jaszsagi Pedagogiai Szakszolgdlat utazd szakemberei biztositjdk a beszédhibas gyermekek és a
részképesség zavarral kiizdé gyermekek esetében. A sajatos nevelési igényl gyermekeket
integraltan latjak el, a gyermekek fejlesztését oraado gyogypedagdgus koordindlja.

A Mobra Ferenc Altalanos Iskolaban 3 f6 gyogypedagogus végzi az oktatast az Eltéré Tantervi
Tagozaton.

Iskola, illetve 6vodapszicholdgus szakember nem tevékenykedik a telepiilésiinkon, a pszicholdgiai
ellatas a Jaszsagi Pedagogiai Szakszolgalat nevelési tanacsadasa keretében biztositott.

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
’ . ’ 2
Az dvoda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 1
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 275
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai
. . 11
neveléssel egytt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 17
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) 15
A . L Hianyzé
Személyi feltételek F6 . y
létszam
Ovodapedagdgusok szama 13 10
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 13 10
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 12
Kisegité személyzet 3

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypeda
gogiai
p . . oktatasban
Ovodai P . Ovodai Ovodaba ) o
Ovodai i . P . | részesiilo Egy
gyermekcso| ., feladatellat beirt Ovodai , i ; .
3-6 féréhelyek| , . i ovodas ovodai
, portok , asi helyek | gyermekek|gyogypeda
éves i szama , , > . . |gyermekek|gyermek
i szama - , szama szama gogiai i
koru Sevoeda (gyogypeda (eydaypeda| (gy6gypedal gyermekes szdma |csoportra
Ev |gverme (SYOSYPUCRB| - gogiai |'EVORYPCCA TBVORYPECH) 8Y az juté
égiai i gogiai gogiai oportok |, i
kek i neveléssel ; ) i integrdltan| gyermek
szima neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel| szama oktatott |ek széma
egyiitt (TS (Tiyogo) egyiitt) | egyitt) | (TS086) N | (75089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkil (TS
091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2017 310 10 242 2 254 0 0 25
2018 347 10 242 2 247 0 0 25
2019 333 10 264 2 237 0 0 24
2020 355 10 264 2 255 0 0 26
2021 366 10 264 2 272 0 0 27
2022 388 11 275 2 272 0 0 25
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Egy altalanos LE
. Az a.ItaIan’os Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepfxllefrol
iskolai osztalyok | . . i it s . . bejaro
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté e 1z
szdma a , , ) altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . .
gyogypedagagiai ogypedagagiai | (gyogypedagodgiai| szama a nappali ELEIE]
Tanév | oktatasban (a EYOBYP B} E98 BYOsYP . . p i tanuldk
Bl oktatassal oktatassal oktatasban R
) egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai .
k TS . |
SSEEHEN) (TS 081) (TS 079) oktatassal nap!)a I
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
8y (TS 084)
db db db fé %
2017 3 29 2 19,62 0,35
2018 3 30 2 19,33 0,17
2019 3 31 2 18,94 0,34
2020 3 31 2 19,06 0,17
2021 3 30 2 18,93 0,35
2022 3 31 2 19,74 0,16

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 42
2018 69
2019 67
2020 60
2021 56
2022 62

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités, szegregacids jelenségek nem jellemzo
teleptilésiinkon.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A teleptilésiink altaldnos iskolai kozott kiilonbségek mutathatok ki a tanuldk iskolai
eredményességét vizsgalva. A kompetencia mérés teriiletei: szovegértés, matematika,
természettudomany, idegen nyelv, mely mar digitdlisan tortént. A részt vevok 4-8. évfolyamos
tanulok.

A Mora Ferenc Altalanos Iskolaban a kompetenciamérések eredményei elmaradnak az orszagos
atlagtol. Az iskola eredménye azonban nem kiilonbozik szignifikdnsan az orszégos értéktdl a
kozségi iskolak tekintetében. A Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola Jaszladanyi
Tagintézményében jellemzdéen az orszagos atlag koriiliek az eredmények, néhany kivételtol
eltekintve, amikor is az orszagos atlag folotti eredmény sziiletett.

Az altalanos iskolaskorti gyermekek esélyeinek vizsgalatanal kovetkezé lényeges szempont a
tovabbtanulasi mutatok kérdéskore. A Jaszladanyi Mora Ferenc Altaldnos Iskola valamennyi
tanuldja tovabb tanul a kornyezd kozépiskoldkba, 30% érettségit ado technikumi képzésben vesz
részt, a 70% pedig szakiskolai oktatasban tanul tovabb, vagyis szakmat szerez. Evente 1-2 tanuld
specidlis szakiskoldban tanul tovabb az Eltér6 Tantervii Tagozatrdl. Az el6zd évekhez képest
20%-kal tobb tanuld fejezi be eredményesen a kdzépiskolat. A Szaszbereki Kolping Katolikus
Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézményében sokkal kedvezébbek a tovabbtanulasi mutatok,
gimnaziumban tanul tovabb a gyermekek 34%-a, szakkozépiskoldban 33%-uk, szakiskolai
képzésben is 33%-uk, €s nincs olyan végzett didk, aki nem tanul tovabb. A Szaszbereki Kolping
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Katolikus Altalanos Iskola Jaszladanyi Tagintézményében nincs lemorzsolédas a tanulok korében,
nincsenek osztalyismétlok, nincsenek magas hianyzasi 6raszamok.

A Moéra Ferenc Altalanos Iskolaban egy harom éves palyazatnak koszonheten, amely a
lemorzsolodassal veszélyeztetetett tanulok szdménak csokkentését tlizte ki célul (intézményen
beliil 10% alatt), az utobbi években jelentdsen csokkent a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok
szama, amely jelen esetben az intézmény Gsszetételét tekintve 3%. Az évfolyamismétlok szama 31
6 volt, melyeknek jelentds része az also tagozaton tanul. Egyéni tanrend szerint 2 £6 tanul.

e) elonyben részesités, hdatranykompenzdlo juttatasok, szolgaltatdsok

Pozitivumként, illetve er6sségként azonosithatdo az dvoda és a KLIK fenntartasban miikodtetett
altalanos iskola tekintetében, hogy sok gyermeket érintéen valodsitanak meg hatranykompenzalod
programokat. Az elmult években tobb szdz gyermek kertiilt be az integralt pedagogiai rendszerbe.
Ennek keretén beliil részesiiltek életkoruknak megfeleld egyéni fejlesztésekben, vettek részt
kozosségtejlesztd, szabadidos, tanulast segitd, szocializaciojukat segitd egyéb programokon. (Pl.:
Tanoda, Utravalo 6sztondijprogram).

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiil6
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 0 60 265 374
2018 0 60 189 344
2019 0 60 201 277
2020 0 60 218 258
2021 0 60 155 228
2022 0 60 186 177

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Gyermekszegénység

teleptilésiink6n  (magas
kedvezményben részesiilok aranya)

a gyermekvédelmi

nagymérték

A gyermekétkeztetés jelenlegi szinvonaldnak
megOrzése, a nyari  gyermekétkeztetés
biztositdsa minél nagyobb létszamban.
Komplex  gyermekek/csalddok  tarsadalmi
integracidjat tdmogatd programok kidolgozasa,
pl. Biztos Kezdet Gyerekhaz, esélyteremtd
palyazat, 0Osztondij programok, palyazati
lehetdségek folyamatos monitorozasa, projektek
benyujtasa.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A human szolgaltatasok tertiletén
szakemberhiannyal kiizdenek a gyermekeket
ellato intézmények (6voda, iskolak,

gyermekjoléti szolgalat 1étszamfeltételei a helyi
sziikségletekhez nem biztositottak), nagy a
szakemberek leterheltsége.

Az allashelyek folyamatos palyaztatasa,
Osztondij program kidolgozasa, fenntartisa
helyi fiatalok szdmara hidnyszakmak képzési
tamogatasara.

Magas a nevel6sziilénél nevelkedé gyermekek
szama, ami a helyi ellatorendszer leterheltségét
tovabb fokozza, valamint a gyermekek
kozosségeiben is nehézségeket sziil.

Rendszeres kapcsolattartds a neveldsziil6i
halézatot mikodtetd fenntartokkal, valamint a
terileti gyermekvédelmi szakszolgdlattal, a
gyermekjogi képviseldvel.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

Jaszladéany telepiilés allando népességének 50 %-a nd, a 18-59 éves korosztalyba tartozo allando
népesség 48 %o-at teszik ki a nok, mig a 65 éven feliiliek korében aranyuk 62 %-o0s. A népesség

nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil,
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk atlagosan

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A 15-64 éves korosztalyban a nyilvantartott allaskeresék korében nagyobb szamban jelennek
meg a ndk, csakigy, mint a tartos, 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek korében.

Az el6z6 6t évet vizsgalva szdmuk alig véltozott

, 60 % koriili.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 5,37 6,17 5,77%
2018 5,25 7,58 6,42%
2019 5,59 6,74 6,17%
2020 8,38 10,9 9,64%
2021 7,75 9,98 8,87%
2022 8,35 10,75 9,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.2.

szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
Ev regisztré,lt munkanélkiiliek nyilvéntart?tt allaskeresokon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %

2017 55,02 55,65
2018 40,87 61,7
2019 52,04 60,87
2020 63,13 54,21
2021 50,65 56,69
2022 48,5 58,64

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

2022 |y
2021 |y
2020 | e
2019 |y
2013 | —
2017 |

0,00

10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

| N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeresdk szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)

f6 F6
2017 209 9
2018 230 17
2019 221 19
2020 339 25
2021 310 17
2022 334 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) ndk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

2022-2023. évben tobb betanitd és felzarkoztatd képzés keriilt megszervezésre a telepiilésen
(betanitott takaritond, kiskerti novénytermesztd, probléma megoldas a gyakorlatban, informatikai
alapismeretek, pénziigyi tudatossag, raktaros, 7-8. osztaly alapképzés). Ezen képzéseken 109 6 n6
vett részt, amely az 6sszes résztvevo tobb mint 70 %-a.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé nok elhelyezkedési lehetdségei korlatozottabbak,
mint a férfiak lehetoségei. Helyben szinte csak a kozmunkaprogramokba vald bekapcsoldédasukra
szamithatnak a potencidlis munkahelyek hianya miatt, a mobilitasuk ugyanakkor korlatozott a
hagyoményos csaladi munkamegosztasbol eredéen — a ndkre harul a gyermeknevelési feladatok
tobbsége.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkormanyzatunk esetében nem beszélhetiink hatranyos megkiilonboztetésrél e teriileten, a
Polgarmesteri Hivatal, valamint valamennyi intézménylink esetében figyelembe vesszilk az
esélyegyenldségi  szempontokat a munkavallalok kivalasztdsanal, palyazati eljarasok
bonyolitasanal. A munkavallalok bérezésénél minden esetben a kozszolgalati tisztviselokrol szolo
2011. évi CXCIX. torvény ¢és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény
el6irasai szerint jarunk el.

Az Onkormanyzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbodztetés, az egyenld
bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermekes ndk munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bodlesddei és dvodai
férohelyek szama. 2022. évben az oOvodai férohelyek szamanak bdvitése valt sziikségessé
teleptilésiink6n annak érdekében, hogy minden gyermek felvételt nyerjen az intézménybe. Ennek
kovetkeztében elmondhato, hogy a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgdlo bolesddei és dvodai
férohelyek jelenleg minden igényt kielégitenek. A bolcsddei ellatas tekintetében eldnyt élveznek a
felvétel sordn a dolgozo sziilok gyermekei. Az o6voda és a bolesdde nyitvatartdsi rendje
alkalmazkodik a helyben szokasos munkaidd-struktirakhoz.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védongi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi allashelyek 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev szama (TS 109) szama védéndénként

db fé fé

2017 2 326 163
2018 2 338 169
2019 2 352 176
2020 3 354 118
2021 3 318 106
2022 3 305 102

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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5.2.2. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, onkormanyzati bolcsodei Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev fér6helyek szama szdma

db F6
2017 14 12
2018 28 26
2019 28 26
2020 28 26
2021 28 25
2022 28 23

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miik6d6é | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Miikodo Mini Miik6dé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
gy | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 14 12
2018 0 0 0 0 0 0 28 26
2019 0 0 0 0 0 0 28 26
2020 0 0 0 0 0 0 28 26
2021 0 0 0 0 0 0 28 25
2022 0 0 0 0 0 0 28 23

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- ¢s gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
A szocialisan nehéz helyzetben €16 varandds anyak és gyermekek gondozasara fokozott figyelmet
forditunk, kiilonleges, sziikségleteikhez igazodo -ellatasukrdl egyrészt a védondi szolgalat,
masrészt a gyermekjoléti szolgalat utjan gondoskodunk. A krizishelyzetben él6 varandos anyak is
hozzajutnak az élethelyzetikhdz igazodd pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz és
szolgaltatasokhoz a gyermekjoléti szolgalat segitségével.

A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat védondink mar
varandos korban megkezdik tandcsadasok, csaladlatogatdsok formdjaban. A gyermekjoléti
szolgéalat segitséget nyudjt a csalddi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és azok
megigénylésében, a hozza tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolakban kertil sor.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

Jellemzden az erdszak jé része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a gyermekeket érd
bantalmazas nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a

44



védondi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan egyre tobb
esetre deriil fény, egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. Egyre
tobben ismerik a tavoltartas lehetdségét.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok kozvetitése elsdsorban a csaladsegito és
gyermekjoléti szolgéalat kompetencidjaba tartozd feladat, nyilvantartast vezetnek az anyaotthoni,
csaladok atmeneti otthonainak férohelyeir6l, azok elérhetoségérol. Segitséget nyujtanak a
szolgaltatasok megigénylésében, elérésében.

Telepiilésiinkon, illetve a Jaszsdgban nem megoldott a csalddok atmeneti elhelyezése, erre az
orszagos ellatasi teriilettel rendelkezd atmeneti otthonokban van lehetéség, mely legkdzelebb
Szolnokon (teleptilésiinktdl 25 km-re) érhetd el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzatunk példamutatassal hivia fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallalasanak
erositésére. Az Onkormanyzati képviselok korében (létszamuk 9 f6) jelenleg 5 nd talalhato,
kozottik nagykozségiink polgarmestere is. A telepiilésen talalhatd intézmények vezetd beosztasu
dolgozoi 1étszama jelenleg 15 16, akik kozil 12 f6 nd, igy a ndi vezetdk aranya 80 %-ot
eredményez.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoliasukra
iranyulé kezdeményezések

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak
tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a
magyar tarsadalom hagyoményos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a
nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk esetében | Boviteni kell a gyermekvallalas miatt a
magasabb. munkaerdpiactél hosszabb iddére tavol maradd
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe veheto, korszer(i ismeretek
megszerzesét célzo specialis képzesi programok
korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb | Szocidlis és gyermekjoléti ellatasok
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység | szolgaltatasi korének bovitése, adossagkezelési
kockazata magas. szolgéltatas.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemzoéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Telepiiléstinkon az idéskoruak (65 éven feliiliek) aranya 15 %-ra tehetd, melybdl 6 % férfi, 9 %
nd. Az idéskoruak csalddi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Kiilonosen igaz ez az idéskoru nék esetében, akiknek
atlagéletkora magasabb a férfiakénal.

Jaszladanyon a 65 év feletti allando lakosok szama, valamint a nyugdijasok (nyugdijszerti
ellatasban részesiilok) szama az utébbi években folyamatos csokkenést mutatott. A 0-14 éves koru
allando lakosok szama viszont emelkedik, igy elmondhat6, hogy a telepiilés népessége fiatalodo.
Megfigyelhet6, hogy oregségi nyugdijban, 6zvegyi nyugdijban joval tobb nd részesiil, mint férfi.
Ebbdl is arra kovetkeztethetiink, hogy a ndk tovabb €lnek, mint a férfiak.

Az id6sek jovedelmi helyzetérél csak becsiilt adataink vannak, melynek forrdsa a szocidlis
szolgéltatasok téritési dijanak megallapitasahoz, illetve telepiilési timogatashoz a szocidlis helyzet
igazolasara bekért jovedelmi adatok.

Ez alapjan elmondhatd, hogy jellemzden ,.kisnyugdijasok™ telepiilésiink iddsei.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 ésTS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2017 902 1126 80,11%
2018 898 1139 78,84%
2019 874 1170 74,70%
2020 870 1185 73,42%
2021 868 1165 74,51%
2022 841 1198 70,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban,
Nyugdijban, ellatasban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes
jarandasagban részesiil férfiak jarandosagban nyugdijas
szama (TS 063) részesiil6 n6k szama
(TS 064)

2017 536 833 1369
2018 530 786 1316
2019 505 755 1260
2020 462 718 1180
2021 444 697 1141
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletk Eletk m , . 0 iés | .. ., " ;
et orc’m et orc’m Oregségi " .. °z"°§‘f,'.°s Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulé alapuloé . Oregségi szul6i e i 1oy
e s s nyugdijban . s szlilGi jaradékaban

ellatasban | ellatasban | ... | nyugdijban | nyugdijban s . A

. ; e | ..., | részesiilé P vt 2 . ..... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé Y g részesiil6 | részesilo . vt 2 g
Y g L férfiak oy g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék ; nék szama férfiak ” P ! o
szima szama szama (TS 070) szama nék szama | szama (f6)
(TS067) | (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 5 1 341 585 3 72 5
2018 6 1 345 562 4 57 3
2019 8 0 331 549 1 55 3
2020 10 0 302 532 1 43 4
2021 11 0 292 517 1 37 5
2022 n.a n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdaga

Az idések ¢és a nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel, szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet, de a 60 éven feliillieknek méar nem igazdn van esélyiik a
munkaeré-piacon. A torvényi lehetdségek is korlatozzak a nyugdijasok foglalkoztatasat a
kozszféraban, kivéve, ha specidlis szaktudéassal, vagy hidnyszakmaval rendelkeznek.
(Teleptiléstinkon példa volt erre éveken 4t a védond, jelenleg tobb dvodapedagogus).

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Tl P o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 209 230 221 339 310 334
O6sszesen
, F6 28 21 28 45 35 57
41-45 év (TS 042)
% 13,40% 9,13% 12,67% 13,27% 11,29% 17,07%
, F6 24 26 26 35 41 42
46-50 év (TS 043)
% 11,48% 11,30% 11,76% 10,32% 13,23% 12,57%
, F6 18 19 15 26 26 30
51-55 év (TS 044)
% 8,61% 8,26% 6,79% 7,67% 8,39% 8,98%
, F6 37 25 27 40 28 20
56-60 év (TS 045)
% 17,70% 10,87% 12,22% 11,80% 9,03% 5,99%
. . FGS 26 35 30 35 35 47
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,44% 15,22% 13,57% 10,32% 11,29% 14,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen

Kozintézményeinkben, az 6voda kivételével, ahol 3 f6 nyugdijas 6vodapedagogus dolgozik
jelenleg, nem jelenik meg az iddés/nyugdijas foglalkoztatds. Ha a nyugdijkorhatart eléro
munkavallalok nyugdijba mennek, az allashelyekre felvettek jellemzoen fiatalok, vagy
kozépkortuak, akik piacképesebb ismeretanyaggal rendelkeznek. Masrészt a telepiilésen €16
munkanélkiiliek szdméanak csokkentése érdekében sem jellemz6 a nyugdij melletti foglalkoztatas.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatis teriilete soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitdsara nem keriilt sor, és

arrol sincs tudomasunk, hogy a teleptilésen eléfordult volna.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés
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A helyi kozszolgaltatisok terén az iddsekkel vald foglalkozdas magas szinvonalu. Az
egészségligyi, szocialis, kozmuvelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden
allampolgara részére biztositott, egy része az id6skortak részére szervezddik. Az
onkormanyzatunk eleget tesz minden kotelezo feladatanak és emellett onként vallalt feladatokat is
felvallal.

a) az idbsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdasokhoz valo hozzdférése

Az id6sellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az dnkormanyzatunk fenntartdsaban mikodd

Ozoroczky Maria Szocialis Kozpont latja el az alapfeladatokat - étkeztetést, hazi segitségnyujtast,
idések nappali ellatasat, és mindezeken tul iddsek tartds bentlakasos ellatasardl is gondoskodik az
intézmény a 21+116 féréhelyes Idések Otthonaban. Az iddsellatasba mindezeken tal
bekapcsolodik a Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont csaladsegitése is.
Jellemz6 a telepiilésiink szocidlis szolgaltatasaira, hogy egymasra épililnek, az egyes ellatasok
személyre szabottak és egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili példaértékt koordinacio, egyiittmiikddés
biztositja.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
, . Nappali .. L re
65 év feletti L, Hazi Szocialis
. P ellatasban . L. . .
lakossag szama . etz segitségnyujtasban étkeztetésben
P . részesiilo . ol . . oz
Ev (férfiak TS 026, id&skordak részesulék szama részeslilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fo fo
2017 902 8 44 75
2018 898 10 39 99
2019 874 8 34 91
2020 870 8 36 90
2021 868 8 36 84
2022 841 9 35 85

Forras: TelR, KSH Tstar
b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgadltatdsokhoz valo hozzdférés

Jaszladanyon kettd nyugdijas klub miikodik, 6sszességében 60-70 fot is megmozgatnak. Heti
rendszerességli talalkozdiknak, kozosségi rendezvényeiknek a Nagykozségi Jozsef Attila
Miivel6dési Haz ad helyet.

¢) idbsek informatikai jartassdga

Jaszladanyon iddsek szamara is elérhetd, nyilvanos internet-szolgaltatdé pont muikodik a
konyvtarban (Digitalis Jolét Pont), valamint az id6sek otthonaban. Mindkét helyszinen segitséget
kapnak az érdekl6dok az informatikai ismeretek és készségek fejlesztéséhez, az informatikai
eszk6zok hasznélatahoz.

d) a generaciok kozotti programok
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Minden évben a nagyobb tiinnepek eldtt ovodas és daltalanos iskolds gyermekek miisorral
késziilnek, amit nagy szeretettel adnak eld telepiilésiink Id6sek Otthonaban, hogy tiszteletiiket és
megbecsiilésiiket fejezzék ki az ott €16 szépkoruak felé.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az Onkorményzat az Ozoroczky Maria Szocidlis Kozpont intézménye keretében nyitott
programokat biztosit az idoések szamara, mely lehetdséget teremt arra, hogy megismerhessék az
intézményt egy késobbi esetleges szolgaltatasi igénybevétel elott.

A teleptilésen miik6dd 2 nyugdijas klub programjait erkolesileg és anyagilag is tdmogatja az
onkormaényzat, a telepiilésvezetok gyakori meghivott vendégei e csoportok rendezvényeinek.
Telepiilési rendezvények alkalmaval a program Osszeallitasakor figyelmet szenteliink arra, hogy az
idésebbek szamara is megfeleld, érdeklddésiikre szamot tartd program-elemek is részei legyenek a
rendezvénynek, igy biztositva az aktiv részvételi lehetdségiiket.

A kozrend, kdzbiztonsag teriiletén a legvédtelenebbek az iddések, kiemelt figyelmet kell, hogy
kapjanak. Onkormanyzatunk — a Polgardrséggel egyiittmiikddve beinditotta — a SZEM mozgalmat.
Mindezek mellett folyamatosan bovitjik a telepiilésiinkon kiépitett kamerarendszert oly mddon,
hogy a veszélyeztetett, idosek altal lakott teriiletek védelme is biztositotta valjon a figyeldszolgalat
altal.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €16 id6sek aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdrzd
programok, szolgéltatdsok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

Gyakran vélnak aldozatta. Id6ések személyes kornyezetének, otthondnak
védelmét szolgalod intézkedések bdvitése, az
aldozattd  valas  elkeriiléséhez  sziikséges
ismeretek kozvetitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Intergeneracios programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjdban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairol szolé egyezmény és az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol szold 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony €s masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
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A fogyatékkal €16 emberek és csalddjaik vilagszerte a legérzékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6
hatraltatja. Legfontosabb feladat a tarsadalom szdmara, hogy a fogyatékkal él6 emberek
esélyegyenldségének szempontjait figyelembe véve megtegye azokat a Iépéseket, amelyek
helyzetiiket javitja. Mindannyiunk feladata a fogyatékkal ¢él6 emberek integracidjanak
megteremtése, amely csak részben jelent pénzkérdést. Az emberek szemléletének, hozzaallasanak
megvaltoztatasara is nagy sziikség van, ami nem fligg az adott orszag, telepiilés anyagi
helyzetét6l. Tekintettel arra, hogy a népszamlalas soran a fogyatékossag kérdésére nem kotelezo a
valaszadas, ezért a statisztikai hivatal adatbazisa is csak hozzavetdleges adatokkal rendelkezhet a
fogyatékosok szamara vonatkozdan. Kézzelfoghatd, szamszeri adatok a fogyatékossagi
tamogatasban részesiild, valamint a megvaltozott munkaképességli személyekre vonatkozodan
vannak, amely adatok a tamogatasokat megallapitdo hivatal nyilvantartasaban szerepelnek. A
fogyatékkal ¢él6 emberek a munkavallalok egyik leghéatranyosabb helyzetli csoportja.
Munkaerdpiaci helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a tarsadalom nem fogyatékos tagjaié.
Osszehasonlithatatlanul nehezebben talalnak tartds foglalkoztatast biztosité munkahelyet, illetve
ha valaki mar gazdasagilag aktiv kordban valik fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi
munkahelyén visszafoglalkoztatjak.

A fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok helyi
szinten, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16 emberek helyzetérol,
sziikségleteirdl.

Az alabbi tablazat a Jaszladanyon €16 megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban
(rehabilitacios ellatas, rokkantsagi ellatds, rokkantsagi jaradék) részesiilok szamat mutatja be, ami
évrél-évre csokken. Megitélésiink szerint azonban t6bb fogyatékos személy él a telepiilésen, akik
nem részesiilnek ebben az ellatasban.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott
munkaképességii
Ev Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama személyek Bsszesen
- Férfiak (TS 061) ellatasaiban
részesiil6k szama
- N6k (TS 062)
2017 133 127 260
2018 124 125 249
2019 114 114 228
2020 105 104 209
2021 95 102 197
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él0 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdaga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds

Tapasztalataink szerint a fogyatékossaggal €16 személyeknek elhelyezkedésiik sordn szamos
akadallyal kell megkiizdeni. Telepiilésiinkon a Teknikum Kft. (10 5), a Jasz-Fold Zrt. (4 £6), valamint
az onkormanyzat (5 f6) foglalkoztat megvaltozott munkaképességili dolgozokat.

b) munkavdllalast segité lehetdségek
Telepiilésiinkon a megvaltozott munkaképességli személyek munkavallalasat elésegiti, hogy az

akadalymentesités egyre tobb helyen megvalosul akar részlegesen, akar teljeskoriien. A célunk az,
hogy a kézeljovoben minél nagyobb mértékii akadalymentesités valosuljon meg a nagykozségben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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A munkaltaté megsérti az egyenld banasmod kovetelményeit, ha kézvetlen vagy kozvetett médon
hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz, kiilondsen az aldbbi esetekben:

- munkahoz valé6 hozzajutasban, kiilonosen nyilvanos allashirdetésben, a munkara vald
felvételben, az alkalmazasi feltételekben,

- foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony Iétesitését
megel6z06, azt eldsegitd eljarassal 6sszefiiggd rendelkezésben.

A fogyatékkal él6 személyek szamara a fogyatékossagukat is tolerdlo munkahelyek felkutatasa
nagyon nehéz. Fogyatékkal él6 személyeket altaldban specialis munkaltatok foglalkoztatnak,
amelyek csak a nagyobb varosokban taldlhatok és csak korlatozott szamban alkalmazzak a
megvaltozott képességekkel rendelkezd személyeket. A kozlekedés feltételei sem minden esetben
kedveznek a fogyatékkal €16 személyeknek, ezaltal a munkahelyre vald eljutas nehézségekbe
ttkozik.

A kiilonb6z6é mértékben megjelend akadalyok miatt a fogyatékkal €16 emberek nagy része kiszorul
a munkaerd piacrdl, és ha allapota jogosultta teszi rokkantsagi nyugdijasként vagy rokkantsagi
jaradékosként inaktivva valik. Jobb helyzetben vannak azok, akik csaldadban élnek €s csaladtagjaik
segitségével élik a mindennapjaikat. Az iddsebb, egyediil €16 fogyatékos személyek tobbsége
szocialis otthonokban élik le €letiiket.

d) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

Telepiilésiinkon biztositott a tamogatd szolgaltatas, melynek keretében a személyi segités és a
szallito szolgalat is megoldott. Etkeztetés és hazi segitségnyujtas keretében is gondoskodunk a
fogyatékkal élok ellatasardl, melynek célja a sajat lakokornyezetben valo életvitel fenntartasa.
Elérhetd a nappali ellatas is, ezt a szolgéltatdst azonban az utdbbi években nem vették igénybe
fogyatékkal €16 személyek.

Csaladsegités keretében 30-35 fogyatékkal él6 ellatdsarol gondoskodunk éves atlagban, ennek
soran segitséget kapnak az ligyfelek az ellatasokhoz vald hozzajutasban, ellatasok, szolgaltatasok
igénylésében, valamint tandcsadéssal segitjiik élethelyzeti problémaik rendezését.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasain kiviil, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatss a Magyar Allamkincstar altal folyositott fogyatékossagi tamogatas, mely a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd tdmogatas. Célja, hogy — a sulyosan
fogyatékos személy jovedelmétodl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan
fogyatékos allapotbol ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Gépjarmtadd mentesség illeti meg a stlyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16
személyt, az 6t szallitdé gépjarmi utan.

Parkoldsi igazolvanyra (ingyenes parkolasra) jogosult, aki latdsi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak, autistanak, illetve mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil.

Kozlekedési kedvezmények a gépjarmiiszerzési- és atalakitasi tamogatas, melyre sulyos
mozgéskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személy jogosult.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdacios ellatdasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

A fogyatékkal élok részére az egészségiligyi és rehabilitacids ellatasok Szolnokon illetve
Jaszberényben érhetok el, mely varosok 25-30 km-re fekszenek telepiilésiinktol.

b) telepiilési onkormdanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Teljes korten akadalymentesitett onkormanyzati épiilet az Orvosi rendeld, ahol a véddondi
szolgélat is helyet kap a harom haziorvosi, egy gyermekorvosi és egy fogorvosi rendeld mellett.
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Szintén teljes kortien akadalymentesitett a Polgarmesteri Hivatal és az 6voda székhelyének és
telephelyének épiiletei.

Az Ozoréczky Maria Szocialis Kzpont, a Mora Ferenc Altaldnos Iskola, a konyvtar, a Csalad- és
Gyermekjoléti szolgalat épiilete, a Jozsef Attila Mivelddési Haz, valamint a Nagykozség
Uzemeltetési és Vagyonkezeld Intézmény mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesitettek.

A Szaszbereki Kolping Katolikus Altaldnos Iskola Jaszladanyi Tagintézmény épiiletének
akadalymentesitése eziddig nem valdsult meg.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzas, vagy felgjitas csak akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

c) kozszolgadltatdasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzdaférés lehetdségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddalymentesitettsége

A kozintézményekben biztositott kozszolgaltatasok tekintetében az akadalymentes megkozelités
az el6z6 pontban felsoroltak szerint biztositott a fogyatékkal élok szamara. Kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés tekintetében a szabadtéri programok hagyoményos
megvaldsitasi  helyszinei részben akadalymentesitettek, hiszen kozteriiletek feltjitasakor
toreksziink ezek biztositasara. Kulturalis programok épiiletben torténd (Mivelédési Haz)
megvaldsulasa részben akadalymentesitett kornyezetben biztosithatd, mozgaskorlatozottak
szdmara akadalymentesitett.

A sportpalya, sportdltozd, valamint a tornaterem ¢és tornaszoba szintén részben, a
mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesitett.

A lakéépiiletekre  vonatkozo  akadalymentesitettségrol nincs adatunk, ugyanakkor a
mozgaskorlatozottak részérél tudomasunk van arrdl, hogy a telepiilésen tobben kaptak allami
tamogatast a lakasok akadalymentessé tételére.

A telepiilésen megtaldlhatd (postai, kereskedelmi stb.) szolgéltatasok tobbnyire, a
mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesen megkozelithetok.

A Jaszladanyi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzatnak is helyet ado Csillagpont Szolgaltatohaz
ugyszintén akadalymentesitett.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Tudomasunk szerint a munkahelyek koziil a b) pontban felsorolt 6nkormanyzati intézményeknél,
valamint egy helyi szinten jelentds foglalkoztatonal beszélhetiink részben, vagy teljeskoriien
akadalymentesitett munkahelyekrol.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Telepiilésiinkon a kozosségi kozlekedés akadalymentesitése nem megoldott, sem a vasuti, sem a
kozuti tomegkozlekedés esetében. Az Onkormdanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek,
jatszotér  felyjitasa/kialakitdsa sordn gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének
biztositasardl, a telepiilés kozpontjdban talalhato parkok €s a jatszotér mozgéssériiltek szamara is
jol megkozelitheto.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdaggal él6 személyek nappali intézménye,
sth.)

Specialis kozlekedési megoldds a Tamogatd Szolgalat keretében elérhetd személyszallitasi
szolgéltatas, mely specidlis gépjarmiivel torténik, kerekes székkel kozlekedd emberek szdmara is
megfelel, sziikség esetén személyi segités is igényelhetd a személyszallitast kiegészitve.
Fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye nem miikodik a teleptilésen, de szocidlis
alapszolgaltatas keretében az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, csaladsegités €s a nappali ellatas
elérhetd szamukra.
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g) eldnyben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

A fogyatékossaggal él6 személyek hatranykompenzalo juttatdsainak (fogyatékossagi tdmogatas,
parkolasi igazolvany, kozlekedési tdmogatas, gépjarmiiadd mentesség) tigyintézése atkeriilt a
Jarasi Hivatal, illetve a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorébe, igy annak tényszerii adatairol
nincs informacionk.

Az Onkormanyzat nem nyujt timogatést kifejezetten fogyatékossagra tekintettel.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok nem
mikddnek Jaszladanyon. Ilyen programok mikddtetésére nem mutatkozott igény ezidaig
teleptilésiinkon.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Konkrét adataink a témaval kapcsolatosan nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik,
hogy nincs olyan tarsadalmi probléma, mely nagykozségiinkben fokozottabban érintené a
fogyatékossaggal élok csoportjat, mint mas telepiiléseken, vagy orszagosan. Nem talalkoztunk
olyan esettel az elmult idészakban, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt barmilyen atrocitas
vagy kiilonds nehézség ért volna helyben. Azonban telepiilésiinkdn is minden bizonnyal jelen
vannak azok az esetleges problémdk, melyekkel barhol mashol is szembesiilhet egy
fogyatékossaggal €16 személy. Ilyen probléma lehet, hogy a tobbségi tarsadalom tagjai sokszor
nem tudjak, miként kozelitsenek egy fogyatékossaggal €16 személyhez, hogy miként
kommunikaljanak, mi a szamukra megfeleld segitségnyujtasi forma, stb. Ezért aztan a tobbségnek
néha egyszerlibb ugy tenni, mintha a fogyatékossaggal €16k ,.lathatatlanok™ lennének. Ezzel ugyan
csak sajat bizonytalansagukat probaljak leplezni, mégis a fogyatékossagban érintett masik felet
hozzék vele kellemetlen helyzetbe. Nem allitjuk, hogy ez lenne a legjellemz6bb attitiid a tobbség
korében, de az azért valdszinisithetd, hogy sokaknak okoz kisebb-nagyobb nehézséget a
fogyatékossaggal €lokkel valo tarsas kapcsolat kialakitdsa. Ezért mindenképpen sziikséges a
tarsadalmi  szemléletformalds, az olyan érzékenyitd programok, melyek elsdsorban
gyermekkorban oldhatjak fel eredményesen az esetleges gatlasokat, melyek a fogyatékossaggal
élokkel valo kapcsolatok 1étrejottét akadalyozzak.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és Fizikai kornyezetben talalhaté akadéalyok
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei, | megsziintetése, informacios €s kommunikacios
az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %- | akadalyok megsziintetése, lakokdrnyezet

0s. akadalymentesitését szolgald program.

A telepiilésen fogyatékossaggal é10k Sziikséges a naprakész nyilvantartasuk, a
1étszamara, a fogyatékossag formajara ¢s szolgéltatasokkal szembeni igényeik
mértékére pontos adat nem all rendelkezésre. feltérképezése és magvalositasukra komplex

program kidolgozasa.
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Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintit megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozbiztonsag nem megfeleld. A kozbiztonsag fejlesztése, blinmegel6zést,
kozbiztonsag javitasat szolgald rendezvények és
programok szervezése, kamerarendszer
bdvitése.

Elhetébb kozosségi életet Jaszladanyon. Okos park, jatszotér, 0j kozlekedési és
térburkolatok, fekvérenddr épitése, okos
kozosségi pontok kialakitasa palyazati
forrasbol.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy
szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi éves koltségvetési
rendeletében meghatarozottak szerint tdmogatja a civil szervezeteket, azok rendezvényeit. Az
elmult évben a tAmogatott civil szervezetek dsszesen 1.500.000-Ft timogatasban részesiiltek.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot elldto szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama)

A Jaszladanyon sokrétii a civil tarsadalom, a kozfeladatok ellatdsdban 20 civil szervezet vesz részt,
amelyeket az aldbbiakban mutatunk be.

Kozfeladat Szervezet neve Tevékenység
A Gyermekek Mosolyaért Az dvodas gyermekek
Kozalapitvany tevékenységéhez sziikséges

feltételek javitasa. A hatranyos
kornyezetbol érkezd gyermekek
esélyeinek novelése.

Oktatas-nevelés terén Jaszladanyi Fiatalok Fels6foku oktatasi intézmény
kozfeladatot ellatd szervezetek | Tovabbtanulasat Segitd nappali tagozatan tovabbtanuld,
Alapitvany Jaszladanyon €16 fiatalok anyagi
tamogatasa.
Uj Iskolaért Alapitvany Az alapfoku oktatas és nevelés

akadalymentes, folyamatos
biztositasanak segitése.

Jaszladanyi Polgarér Egyesiilet | A kozbiztonsag
megszilarditasaban fontos
szerepet betoltd polgardr
szervezetek torvényes, szakszeri

. T . és célszerli mikdodésének
Kozrend-¢és Kozbiztonsagot

ellatd szervezetek elésegitése.
Jaszladany Biztonsagaért Hozzajarul a jaszladanyi
Alapitvany allampolgérok élet- és

vagyonvédelméhez, a nagykozség
kozrend, kdzbiztonsaganak
erdsitéséhez.
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Az orokségvédelem, kulturalis
hagyomanyok apolasa, kultura
kozvetitése terén kozfeladatot

ellatd szervezetek

Kis Kezek Nagy Mesterek
Miivészeti Alapitvany

A zenét tanuld gyermekek zenei
tanulmanyainak tamogatasa,
tehetséggondozas, a zenei kultura
fejlesztése, kiteljesitése.

Fagyongy Kulturalis Egyesiilet

Nemzeti kulturalis értékeink
megismerése, megbrzése, hataron
tal é16 magyar kisebbséggel
kapcsolattartas.

Eletet az Eveknek Nyugdijas
Klub

A nyugdijas évek szines,
tartalmas és kulturalt elt6ltése. Az
orszagos és megyei nyugdijas
klubokkal val6 kapcsolat
fenntartasa és apolasa, valamint
aktiv részvétel a telepiilés
kulturalis életében.

Kornyezetvédd Nyugdijas
Klub

A testvér telepiilésekkel, az
orszagos és megyei nyugdijas
klubokkal val6 kapcsolat
fenntartasa és apolasa, valamint
aktiv részvétel a telepiilés
kulturalis életében.

Gaal Istvan Helytorténeti Kor

Helytorténeti gyljtemény apolasa

Kreativ Kézmuves klub

Mas tajegységek kultarajanak
megismertetése gyermekekkel a
kézmiivesség terén.

A célcsoportok
életfeltételeinek jobbitasa
érdekében human,
mentalhigiénés, szocidlis,
rehabilitacios jellegli
szolgaltatasokat nyujtd
szervezetek

,Csillogd Szemekért”
Alapitvany

A bolesddés gyermekek
ellatasanak segitése, targyi
feltételek és koriilmények javitasa

Jaszladanyért Egyesiilet

Jaszladany és a Jaszsag civil
életének fejlesztése, tarsadalmi
egyiittélés javitasa.

Idések Otthona Koézalapitvany
Jaszladany Nagykozség
Lakossagaért

Az Id6sek Otthona intézet
berendezéseinek korszeriisitése,
az iddsek elhelyezésének
otthonosabba tétele.

, »,Otthontdl az Otthonig”
Iddseket Segitd Alapitvany

Id6sek, fogyatékosok ellatasanak
segitése, a mentalhigiénés
ellatasok tamogatasa.

Egészségligyi szolgaltatast
tamogato szervezetek

,Remény” Idéseket Segitd
Alapitvany

A jaszladanyi szocialis otthon
gondozottjai szamara
egészségmegOrzo,
betegségmegeldzo tevékenység
nyujtasa.

Magyar Voroskereszt Helyi
Szervezete

A helyi véradas lebonyolitasaban
segitségnyujtas, anyagi
tamogatas.

Az egészséges életmodot,
sportolast timogatd
kozszolgaltatd szervezetek

Jaszladanyi Egyetértés
Sportegyestilet

A rendszeres sportolas,
versenyzés, testedzés biztositasa,
az egészséges életmod elosegitése

Aranykalasz Vadasztarsasag

Vadgazdalkodasi, vadaszati,
természetvédelmi feladatok
ellatasa, tagok részére kulturalt
vadaszati lehetdség biztositasa.

Joga Klub

Testi és mentalis egészség
javitasa.
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b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa

Az Onkormanyzatunk és a Jaszladanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozott 2012 juniuséban
sziiletett Egytittmikodési Megallapodas, mely tartalmazza, hogy a telepiilési Onkormanyzat
milyen mddon segiti a nemzetiségi onkormanyzat miikodését, részére milyen tdmogatasokat nyujt.
Az egyiittmiikodés keretében a JRNO vallalta, hogy a kisebbségekkel kapcsolatos képviseld-
testiileti eldterjesztésekrdl kialakitja allaspontjat, tajékoztatdst nyujt az elvégzett, a kisebbséget
érintd feladatokrdl, eredményekrdl, programokrol, eseményekrédl. A Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat vezetése nyitott az 6nkormdanyzatunkkal torténd egyiittmiikodésre és a kozos
gondolkodasra.

Az dnkorményzati dontések elokészitésébe bevonjuk a civil szervezeteket, a lakossagi férumokra
rendszeresen meghivast kapnak, kikérjiikk véleményliket az dnkormanyzat képviseld-testiiletének
éves munkaterve Osszedllitdsahoz. Tevékenységiikrdl szolo tajékoztatok készitésére rendszeresen
felkérjiik Oket, amit képviseld-testiiletiink megtargyal. A civil szervezetek filiggetlenségét
elismerjik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszony kialakitdsara toreksziink a velik valo
kapcsolatainkban. Teleptiilésiink aktiv civil szervezetei rendezvényeink allanddé meghivottjai,
kozremtkodoi. Jelentds mértékii palyazati fejlesztések megvaldsitasara irdnyuld egytittmiikodések
azonosithatdak a sport, a kozbiztonsag, kézszolgaltatasok biztositasa és kulturalis teriileten.

Az Onkormanyzat j6 kapcsolatot dpol az egyhazzal, valamint telepiilésiink gazdasagi szerepléivel.
A véllalkozasok f6 tamogatoi a kozosségi rendezvényeknek.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatdsa

Onkormanyzatunk alapitéja a Jaszsagi Onkormanyzatok Szovetségének. 2013. junius 30-ig tagja a
Jaszsagi Tobbeélu Tarsuldsnak, mely szervezet 2013. jalius 1-t6l nem miikédik tovabb. 2013
majusaban megalakitasra keriilt 14 jaszsagi telepiilés részvételével a Jaszsagi Szocialis Szolgaltato
Tarsulds, melyben Onkormanyzatunk jelentés szerepet vallal, e tarsuldsnak telepiilésiink a
székhelye. A tarsulds fenntartasdban 2019. ¢évtdl mikodik Jaszladanyon a Jaszsagi
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat, mely szenvedélybetegek alacsonykiiszobti ellatasat végzi.
Onkormanyzatunk a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas feladatokat 2017. januar 1-t6l
ellatasi szerzédéssel a Jaszapati Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézménye — Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgéalat Jaszladany intézményegysége — utjdn biztositja. Az intézmény
fenntartdja Jaszapati varos onkormanyzata.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Jaszladanyi Roma Nemzetiségi Onkorményzat bekapcsolddott a Komplex telepprogram és a
Szocidlis Foldprogram munkdjaba, valamint a szegregélt élethelyzetek felszdmolasara benyujtott
projektben is egytittmikodott.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzeti gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciojanak tamogatasatdl kezdve
az iddkortak kulturdlédasdig, a hagyoméanydrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultuara,
mivelddés, kozrend, kozbiztonsdg) 4gazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatod
szolgaltatasok korét.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsdaban
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A szolidaritas a teleptilésen miikodod gazdasagi szervezetekben jelen van, ami jellemzden anyagi és
természetbeni felajanlasokban nyilvanul meg, rendszeres tamogatoi a telepiilési rendezvényeknek.
A for-profit szereplok koziil a két — helyi szinten jelentds — vallalkozas érintett a fogyatékkal €lok
foglalkoztatdsaban, bar ez korlatozott, aranyaiban nem jelentds az Osszes foglalkoztatotti
1étszamhoz képest (14 10).

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsadban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormadnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatdaba

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek, e folyamatba bekapcsolodtak a civil
szervezetek és a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat vezetdje is. Az elSkészitésben
egylittmikodd partnerek bevonasdnak modszere az online kapcsolattartasra épiilt, az egyes
esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémédk feltardsara koncentralddott. Az
esélyegyenldségi program elokészitésének folyamatdban nagy hangsuly helyez6dott a minél
szélesebb korli adatgytijtésre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot

A teleptilési onkormanyzat képviseld-testiilete altal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program
elérhetd lesz Jaszladany hivatalos honlapjan, valamint nyomtatott formaban a Nagykozségi Jozsef
Attila Mtvelddési Haz és Konyvtar olvasdszobdjaban. A lakosok széles kore megismerheti a
dokumentumot, ezzel az esélyegyenldségi intézkedéseket, melynek révén biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése is.

Az elfogadott HEP megkiildésre keriil a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosag Eszak-Alfoldi
Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatosag esélyegyenldségi mentora részére, aki a dokumentumot a
TEF honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben él0k

Kovetkeztetések
Célcsoport . . . i o .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység oka €s kovetkezménye a Kozfoglalkoztatasi programok tovabbi
tartés munkanélkiiliség. folytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek
felkutatasa, az ingazasi lehetoségek
szélesitése.
A hatranyos helyzetek generaciokon Szocialis, gyermekjoléti ellatasok
keresztiili atoroklodése. szolgaltatasainak bdvitése —
Felzarkoztatasi, fejlesztési,
hatranykompenzacids programok
szervezése gyermekek, csaladok szamara.
A szegénységben €10, tartds Tart6s munkanélkiiliség csokkentése, a
munkanélkiiliek alulképzettsége, helyi felndttképzési programok
motivalatlansaga, szocializacios hatranyai, | tamogatasa, ujabb programok
mentalis problémak, amely gatjai a beinditasanak tamogatasa.
munkaer6-piaci beilleszkedésiiknek. Diakmunka program megvalositasa az
oktatas és a munka vilaga kozotti atmenet
Romak elosegitése érdekében.
és/vagy Egyiittmiikdés képzésze:rvekkel, o
mélyszegény- folyamatos kapcsolattartas a munkaiigyi

kozpont illetékes kirendeltségével.

A lakossagi adossagallomany magas.

Adodssagkezelési szolgaltatas beinditasi
lehetoségeinek vizsgalata.

Nagy teriiletii és Iétszamu, tobb
szegregatum talalhat6 a telepiilésen,
melynek részletes feltérképezése jorészt
megtortént, folyamatosan aktualizalni
sziikséges.

Tobb problémateriiletre — az oktatas,
foglalkoztatas, szocialis €s egészségiigyi
teriiletre, k6zosségfejlesztésre — egyszerre
koncentrald, atfogd problémakezelési
megoldasok, komplex programok
kidolgozasa.

A helyi tarsadalomra vonatkozé aktualisan
érvényes adatok gytijtésének nehézségei, a
roma lakossag, illetve szegénységben €16k
sziikségletei pontos meghatarozasanak
bizonytalansagai. A szamszer(i adatok,
indikatorok hianya nem ad valddi
értékelésre lehetdséget.

A Jaszladanyi Ciganysag Tarsadalmi
Integraciojanak Komplex programja
feliilvizsgalata. A helyi roma lakossag
sziikségleteire és igényeire vonatkozd
adatok gyiijtése, kiilonos tekintettel a
szegregatumok vonatkozasaban szocialis
térkép elkészitése, frissitése.
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Kovetkeztetések

Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kevés a romakat érintd civil 6sszefogas, Csoportos kézmunka, illetve képzési
Romak k§zﬁsségi kezdeményezés, a helyi prpgramok indulasakor kozéleti
ésivagy ciganysag érdekérvényesitd lfészségek tajékoztatas, k6zosségépitd palyazatok
. , terén nehézségekkel kiizd, tajékozatlan a figyelése, kozosségépitd programok
mélyszegény-

ségben él0k

helyi kisebbségi politikaban €s az orszagos
politikaban egyarant.

szervezeése, sziildi munkakdzosségekre
(6vodai, iskolai) val6 épitkezés, érdemi
egyiittmiikodés kialakitasa a JRNO-vel.

Gyermekszegénység nagymértékii
telepiiléstinkon (magas a gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok aranya)

A gyermekétkeztetés jelenlegi
szinvonalanak meg0Orzése.

Komplex gyermekek/csaladok tarsadalmi
kidolgozasa, pl. Biztos Kezdet gyerekhaz,
esélyteremto palyazat, 6sztondij
programok, palyazati lehetdségek
folyamatos monitorozasa, projektek
benyujtasa.

A human szolgaltatasok teriiletén

Az éllashelyek folyamatos palyaztatasa.

Gyermekek szakemberhiannyal kiizdenek a Osztondij program kidolgozasa,
gyermekeket ellatd intézmények (6voda, fenntartasa helyi fiatalok szamara
iskolak, gyermekjoléti szolgalat hianyszakmak képzési tamogatasara.
Iétszamfeltételei a helyi sziikségletekhez
nem biztositottak), nagy a szakemberek
leterheltsége.

Magas a neveldsziilonél nevelkedd Rendszeres kapcsolattartas a neveldsziildi
gyermekek szama, ami a helyi haldzatot miikodtetd fenntartokkal,
ellatérendszer leterheltségét tovabb valamint a teriileti gyermekvédelmi
fokozza, valamint a gyermekek szakszolgalattal, a gyermekjogi
kozosségeiben is nehézségeket sziil. képviseldvel.

A tartos munkanélkiiliség aranya a nok Helyi feln6ttképzési programok

esetében magasabb. beinditasanak tdamogatasa

Nok A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis és gyermekjoléti ellatasok
gyermeket nevel6 csalad esetében a szolgaltatasi korének bovitése
szegénység kockazata magas.

Magas az egyediil é16 iddsek aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdrzo
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kornyezetének,

Id6sek otthonanak védelmét szolgald
intézkedések bovitése, az aldozatta valas
elkeriiléséhez sziikséges ismeretek
kozvetitése.

Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége. | Intergeneracios programok szervezése.
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és Fizikai kérnyezeten talalhato akadalyok
sportprogramokhoz val6 hozzaférés megsziintetése, informacids és
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet kommunikacids akadalyok megsziintetése,
aranya nem 100 %-os. lakokornyezet akadalymentesitését

Fogyatékkal szolgald program.

€lok A telepiilésen fogyatékossaggal €16k Sziikséges a naprakész nyilvantartasuk,

l1étszamara, a fogyatékossag formajara
¢s mértékére pontos adat nem all
rendelkezésre.

a szolgaltatasokkal szembeni igényeik
feltérképezése €s magvalositasukra
komplex program kidolgozasa.
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Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kozbiztonsag nem megfeleld. A kozbiztonsag fejlesztése, kiépitett

Tébb kamerarendszer bovitése, blinmegel6zést,
célesoportot kozblztopsag JZ}Vltasat szolgalo ,
&rinté rendezvények és programok szervezése.

1« .. | Elhetobb kdzosségi életet Jaszladanyon. Okos park, jatszotér, uj kozlekedési és
teleptilésszinti . . o g

Alanits térburkolatok, fekvérendor épitése, okos
megallapitas k6z6sségi pontok kialakitasa palyazati

forrasbol.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk é€lni, ahol a romak felzarkézasi esélyei, életmindségiik és életiik
onallo javitasanak lehetdsége javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok életmindsége javuljon, munkaerd-piaci
beilleszkedési esélyeik ndvekedjenek, tarsadalmi kirekesztettségiik csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek egészséges testi és lelki fejlddésének biztositasat,
csaladban torténd nevelkedésiik biztositdsat, megtartasat, a gyermekszegénység csokkentését,
kompenzalasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések szocidlis, egészségiigyi szolgéltatasainak biztositasara,
életmindségiik javitasara, hogy a tevékeny iddskorra lehetdségiik legyen, és a nemzedékek kozotti
kapcsolat szélesedjen.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a sziiléi és munkahelyi feladatok Gsszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal ¢&lok masokkal egyenrangu
allampolgarokként, a kozosség elismert tagjaiként élhessenek, tarsadalmi integraciojukat
elosegitsiik, biztositsuk az egyenld esélyli hozzaférésiiket a telepiilés szolgaltatasaihoz,
szorgalmazzuk a mozgaskorlatozottak részére az akadalymentesitett éptliletek kialakitasat.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B ¢ D E F G H | J K L
Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel | A célkitlizés A cél Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
g cime, kovetkeztetése- elérni kivant cél | dsszhangja kapcsolddasa tartalma felel6se megvalositasanak | eredményességét | megvaldsitasa- | eredményeinek kozotti
E megnevezése | iben feltart mas helyi orszagos hatérideje méré hoz sziikséges fenntarthatdsaga egylttmikodés-
5] esélyegyenl&ségi stratégiai szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok ben megvaldsuld
\5 probléma dokumentu- stratégiakhoz (human, intézkedés
3 megnevezése mokkal pénzlgyi, esetében az
§ technikai) egyﬂttm(f’kbdés
< bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
1 Elhetsbb Kevés a kulturdlt | Szérakozasi Szocidlis Nemzeti Ifjusagi | Okos park, Polgarmester 2028.12.31. Fejlesztések meg- | Palyazati Folyamatosan Nem relevans
kozosségi szorakozasi lehet6ség Szolgaltatas- Stratégia 2009- | jatszétér, Uj valositasa, igény- | forrasbol
életet lehet&ség a megteremtése; | tervezési 2024 kozlekedési és bevev6k szama. adottak.
Jaszladanyon. | lakossag szamara | zoldterlletek, Koncepcid, térburkolatok,
a telepulésen. A parkok Telepulésfej- fekvérenddr
Jatszétér rossz megujitasa, lesztési épitése, okos
allapota. novelése; a Koncepcid kdz6sségi pontok
A kézlekedés nem | k6zosségi élet kialakitasa.
biztonsagos. fejlesztését Zoldfeltlet
szolgalé szintér névelése.
kialakitasa. MiivelSdési Haz
Kozlekedés belsé tereinek
biztonsagosab- korszer(sitése.
ba tétele.
2 A kozbiztonsag | A teleplilésen a A telepulésen Szocidlis Nemzeti A kozbiztonsag Polgardr 2028.12.31. Fejlesztések meg- | Személyi Folyamatosan Nem relevans
javitdsa. kdzbiztonsag nem | éI6 emberek Szolgaltatas- | Tarsadalmi fejlesztése, parancsnok, valositasa, feltételek
megfelel6. biztonsagban tervezési Felzarkézasi blinmegel&zést, Rendérérs programokon biztositdsa a
érezhessék koncepcio, Stratégia 2030 | kdzbiztonsag parancsnok. részt vevék szdma | rendérségnél,
magukat, 4gy az | Biinmegels- javitasat szolgald anyagi
otthonaikban, zési Koncepcié rendezvények és tamogatas a
mint programok biztonsagi
kozterileten. szervezése. SZEM berendezések
»Szomszédok fejlesztésére.
Egymasért
Mozgalom”
felélesztése.
Kamerarendszer
bévitése.
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I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége

1 A Mélyszegénység- | Nyilt Szocidlis Uj Roma Egyuttm(kodés a Polgarmester 2028.12.31. Kozfoglalkozta- Személyi és Folyamatos Nem
munkavallalasi | pen ¢l6k/romak | munkaerépia- | Szolgaltatas- | Stratégia Munkaugyi tasban részt targyi feltételek relevans
lehetdségek korében magas a | con torténé tervezési (2019,2030) Kozponttal, vevBk szama, a kozfoglal-
sz"élesitése a tartds elhelyezkedés Koncepcid, N6k és Férfiak kézfoglalkoztatas nyilt koztatasban
kozfqglalkoz— munkanélkiliek segitése Jaszladanyi Tarsadalmi és kdzmunka munkaerépiacon | részt vevg
tatasi szama Ciganysag Egyenl8ségét programok elhelyezkedettek [ intézmények-
programok, Tarsadalmi Elésegits szervezése, szama ben, szocialis
helyi o Integracidja- Nemzeti kapcsolatfelvétel szbvetkezet
foglallll(o’ztata§| nak Komplex Stratégia jaszberényi forrasainak
Iehe.t?éegek es Programja (2010-2021) foglalkoztatokkal, bévitése
szocialis egyéb helyi,
szbvetkezeti valamint szocialis
foglalkoztatasi szbvetkezeti
lehet8ségek foglalkoztatasi
kidolgozasaval lehet&ségek

vizsgélata

2 Szocidlis, A hatranyos Foglalkoztatha- | Szocialis ~Legyen jobb a | Hatranykompen- Jaszapati Csalad- | 2028.12.31. Hatranykompen- | Személyi és Folyamatosan Nem relevans
gyermekjoléti helyzetek tdsag és Szolgaltatas- gyermekeknek” | 7316 programok és Gyermekjoléti zalé targyi feltételek | biztosithatd
ellatasok generaciokon foglalkoztatas tervezési Nemzeti szervezése Kdzpont programokon megléte a
szolgaltatasai- | eresztili szolgéltatasok Koncepcid, Stratégia (2007- intézményvezetd részt vevék szama | Jaszapati
nak bévitése — | stsroklsdése bévitése 4ltal | Jaszladany 2032) Csalad- és
Felzarkodzasi, Nagykozségi Uj Roma Gyermekjoléti
fejlesztési, Onkormény- | Stratégia (2019- Kézpontban
hatranykom- zat atfogd 2030)
penzacios értékelése a
programok gyermekjoléti
szervezése és gyermekvé-
romak, delmi
gyermekek, feladatainak
cs:j\lét{ok ellatasardl
szamara

3 Tartds A Tartds Szocialis UjRoma Meglévé kapcsolat | Polgarmester, 2028.12.31. Programokon Személyi Folyamatosan Nem relevans
munkanélkili- | mélyszegénység- | munkanélkiiliek | Szolgaltatas- | Stratégia (2019- | fenntartasa a Jasz- Jaszapati Csalad- részt vevék szama | feltételek a biztosithato
ség ben é16 tartds képzettségi tervezési 2030) Nagykun-Szolnok | &5 Gyermekjléti Jaszladanyi
csokkentése, | munkanélkilliek | szintjének Koncepcio, NGk és Férfiak | Megyei Kozpont szakmai Polgarmesteri
helyi alulképzettsége, | névekedése, Jaszladany Tarsadalmi Kormanyhivatal vezetSje Hivatalban és a
felnbttképzési | motivalatlansaga, | motivéltsdguk- | Nagykézségi Egyenl8ségét Jaszberényi Jarasi Jaszapati
programok mely gatja a ban térténd Onkormany- | El6segitd Hivatal Csalad- és
tamogatasa, munkaerg-piaci elGrelépés, zat atfogo Nemzeti Foglalkoztatési Gyermekjoléti
djabb beilleszkedésiik- | munka-erépiaci | értékelése a Stratégia Osztélyaval, a Kdzpontban
programok nek esélyeik gyermekjoléti (2010-2021) helyben induld
beinditasanak novekedése és gyermekvé- képzések
tédmogatasa delmi szorgalmazasa,

feladatainak
ellatasarol
Jaszladanyi
Ciganysag

targyi feltételeinek
biztositasa,
képzésekrdl,
programokrdl helyi
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Tarsadalmi lakossag
Integracidja- tajékoztatasa
nak Komplex
Programja
A Az oktatds ésa | Jaszladany Uj Roma Tajékoztatd Intézményveze- 2028.12.31. Didkmunkaban, Diakmunka Folyamatosan Nem relevans
Diakmunka mélyszegénység- | munka vilaga Nagykozség Stratégia (2019- | anyagok t6k 6nkéntes keretében biztosithatd
program ben é16 tartos kozotti dtmenet | Ifjusagi 2030) Osszedllitasa, munkdban részt | alkalmazottak
megvalGsitasa | munkanélkiiliek biztositdsa, a Koncepcidja Nemzeti Ifjusagi | terjesztése, vevGk szama bére, személyi
azoktatds ésa | motivalatlansaga, | munka Stratégia (2009- | kapcsolatfelvétel a feltételek a
munka vilaga | tanult vildganak 2024) diakmunkat nyilvantartds
kozotti tehetetlensége, megismertetése szervezd vezetéséhez,
atmenet szocialis a tartds szervezetekkel, a szervezési
el@segitése hatranyaik munkanélkiili- INSZM feladatok
érdekében ekkel Kormanyhivatal ellatasahoz
Jaszberényi Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztélyaval,
valamint a
potencialis
foglalkoztatokkal,
onkéntes munkat
vallalék toborzasa
Adossagkeze- Lakossagi Tajékozodas az | Szocidlis Uj Roma Jogszabdlyi hattér Jegyz6 2028.12.31. Képvisels- Személyi Nem relevans
lési adéssagallomany | adéssagkezelési | Szolgaltatas- | Stratégia (2019- | megismerése, testileti feltételek a
szolgaltatas magas szolgéltatas tervezési 2030) addssagkezelési eléterjesztés és | Polgéarmesteri
beinditasi beinditasanak Koncepcid szolgaltatas annak nyoman Hivatal
lehet8ségei- lehet8ségeirdl feltételrendszeré- hozott hatarozat | Igazgatasi
nek vizsgalata nek vizsgélata, Osztélyan
elGterjesztés
Osszedllitasa
Mélyszegény- | Mélyszegénység- | A célcsoport Valamennyi Uj Roma Komplex Polgédrmester 2028.12.31 Kidolgozott Pélyazatirdi Palyazat esetén a Nem relevans
ségben élk ben él6k tarsadalmi stratégiai Stratégia (2019- | programok komplex program | team személyi, | projekt fenntartasi
tarsadalmi halmozottan kirekesztettsé- dokumentum | 2030) kidolgozésa, dokumentacidja, | targyifeltételei, | idGszakaig, illetve
integracidjat | hatranyos gének palyazati benyujtott palyazati 6neré | folyamatosan
tdmogato helyzete csokkentése, lehet8ségek pélyazatok szama
komplex hétranyaik folyamatos
programok kompenziélasa, figyelése, palyazati
kidolgozasa, csokkentése projektek
szinergiajuk bsszedllitdsa és
er@sitése benyujtasa
A szegregatu- | A helyi A Jaszladanyi Uj Roma Roma 6nkéntesek, | Polgarmester 2028.12.31. KérdGivek szama | Személyi és A szocialis térkép Nem relevans
mok tarsadalomra szegregatumok | Cigédnysag Stratégia (2019- | kzfoglalkoztatot- Szocidlis térkép targyi feltételek | folyamatos
vonatkozasd- | yonatkozé vonatkozasaban | Tarsadalmi 2030) tak és didkmunka dokumentum biztositasa a aktualizdldsa
ban szocialis | aktualisan szocidlis térkép | Integrécioja- bevonasaval F hatosag: | Kérddivek
térkép érvényes adatok | alljon nak Komplex kérdGivezésre ennte.;\rt. @ ’osalg. Osszeallitasa-
aktualizalasa, | gy(ijtésének rendelkezésre Programja felkészités. Kérddiv a szocidlis térkép hoz, a
fejlesztése nehézségei, a Szocidlis kiértékelés, a folyamatos kérdéivezéshez,

aktualizalasa
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cigdnysag, illetve

Szolgaltatas-

szocidlis térkép

kiértékeléshez,

ellatasarol

tésben kiosztott
ételek
mennyiségének és

a szegénységben tervezési dokumentumainak a dokumentum
él6k szuikségletei Koncepcid aktualizalasa. Osszeallitdsahoz
pontos
meghatarozasa-
nak
bizonytalansagai.
A szamszer(
adatok,
indikatorok
hidnya nem ad
valddi értékelésre
lehet&séget. Nem
ismerjiik a helyi
roma kozosség
igényeit.
Roma Kevés a romakat | A telepulésiink | Jaszladanyi Uj Roma Egylttmiikodés Polgarmester, 2028.12.31. Egylttmiikodési | Személyi Folyamatosan Nem relevans
koz0sségépits | grinté civil roma lakosai Ciganysag Stratégia (2019- | ergsitése a JRNO elnéke, megéllapodas feltételek a biztosithato
/fejleszté Osszefogds, érdekérvénye- | Tarsadalmi 2030) Jaszladanyi Roma Nagykozségi dokumentum szervezési,
progranjok kozosségi sité képessége | Integracidja- Nemzetiségi Jozsef Attila Kozbsségi tajékoztatasi
szervezese kezdeményezés, | javul, a helyi nak Komplex 6nkormanyzattal, Mivel6dési Haz rendezvények tevékenységek-
egylttmdkéd- | 3 helyi ciganysag | politikaban, Programja kapcsolodasi és Konyvtdr szama hez
]I;siladén i éfdek’érvénye?ité' Ifézijsségi Ja’sz|ad"a’nY p?ntok megtaléllésa intézményvezetd Téjékoztatd A’nyagi for,résl
v készségek terén | életben Nagykozség Kozfoglalkoztatas- anyagok targyi feltételek
Roma o nehézségekkel szerepet Ifjusagi ban részesulék a kozosségi
Nemzetisegi | kiizd, téjékozatlan | vallalnak Koncepcidja tajékoztatdsa a rendezvények
Onkormany- a helyi kisebbségi Jaszladany helyi kézéletrdl, megvaldsitasa-
zattal poIitikéban ésaz Nagykozség véleményiik hoz
0rszagos Sportfejlesz- kikérése
polltlk’aban tési K6z6sségi
egyarant. Koncepcidja rendezvény
szervezése a roma
koz6sség aktiv
tagjainak
bevondsaval
Il. A gyermekek esélyegyenlsége
A Gyermekszegény- | Gyermeksze- Jaszladany Uj Roma Gyermekétkeztetés | Jegyzd, 2028.12.31. Gyermekétkezte- | Allami Folyamatosan Nem relevans
gyermekétkez- | sgg nagymértéki | génység Nagykozségi | Stratégia (2019- | folyamatos Koéznevelési tésben részesul6k | tdmogatas biztosithato
tetés, a telepuléstinkon kompenzaldsa, | Onkormany- | 2030) biztositasa intézmények létszama Személyi
szinidei (magas a veszélyeztetett | zat atfogd JLegyenjobba | szinidei vezetGi feltételek a
gyermekétkez- | gyermekvédelmi | gyermekek értékelése a gyermekeknek” | gyermekétkeztetés szervezéshez
tetés ¥ témogatasban létszédmanak gyermekjoléti | Nemzeti megszervezése
blgtollsnasa " részesiil6k csokkentése és gyermekvé- | Stratégia (2007- | hataridében
minel nagyo aranya delmi 2032 <
létszamban va) feladatainak ) A gyermekétkezte-
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mindségének

figyelemmel
kisérése az
egészséges
taplalkozas
szempontjainak
figyelembe
vételével.
Mélyszegény- | Mélyszegénység- | A célesoport Valamennyi Uj Roma Komplex Polgédrmester 2028.12.31. Kidolgozott Pélyazatirdi Palyazat esetén a Nem relevans
ségben él6k ben él6k tarsadalmi stratégiai Stratégia (2019- | programok komplex program | team személyi, | projekt fenntartasi
tarsadalmi halmozottan kirekesztettsé- | dokumentum | 2030) kidolgozasa, dokumentacidja, | targyi feltételei, | iddszakaig, illetve
integraciojat hatranyos gének ~Legyenjobba | pilyszati benyujtott palyazati 6ner6 | folyamatosan
tamogato helyzete, csdkkentése, gyermekeknek” lehet8ségek pélyazatok szama
komplex gyermekszegény- | hatranyaik Nemzeti folyamatos
programok ség nagymértékl | kompenzalasa, Stratégia (2007- | figyelése, palyazati
kidolgozasa, a telepulésiinkdn | csokkentése 2032) projektek
szinergiajuk bsszedllitésa és
erGsitése benyuijtasa
Osztondij A human Gsztondij Jaszladany Uj Roma Tajékoztatas és Polgarmester, 2028.12.31. Osztondij Oszténdijak Folyamatosan Nem relevans
program szolgéltatasok program Nagykozség Stratégia (2019- | el6terjesztés Jegyz6, palyazati kiirdsa | fedezete
fenntartasa tertiletén fenntartasa a Ifjisagi 2030) Osszedllitdsa, azok | Alapitvany évenként
hidnyszakmak | szakember telepiilési Koncepcidja ,Legyen jobba [ megtargyaldsa a Kuratériuma
képzési hidnnyal hianyszakmak gyermekeknek” [ Jaszladanyi Fiatalok
tamogatasara, | kizdenek a biztositasa Nemzeti Tovabbtanulasat
azallashelyek | gyermekeket céljabol Stratégia (2007- | Segit6 Alapitvany
folyamatos ellatéd 2032) koézrem(ikodésével
palydztatasa | intézmények
(6voda, iskoldk,
gyermekjoléti
szolgaltatas),
illetve a
szakemberek
leterheltsége
nagy.
A nevelésbe Magas a A telepulésen Jaszladany »Legyen jobba [ Jelz6rendszer Polgarmester 2028.12.31. Veszélyeztetett Gyermekvédel- | Folyamatosan Nem relevans
vett nevel&szilonél él6, nevelésben | Nagykozségi gyermekeknek” [ folyamatos Jegyz6 gyermekek szdma | mi feladatot
gyermekek nevelkedd lév6 gyermekek [ Onkormény- | Nemzeti mikodtetése Jelzések széma ellato
b?illeszkedé» gyfermekek. he!yi térsad’ah:ni zlat létfolgé Stratégia (2007- | szocislis segités Nevelésbe vett szakemberek
sének szdma, ami a beilleszkedésé- | értékelése a 2032) Szemléletf 413 kek &
tAmogatasa helyi nek eyermekioléti zemléletformalds gyermekek és

ellatérendszer
leterheltségét
tovabb fokozza,
valamint a
gyermekek
kozésségeiben is
nehézségeket sziil

tdmogatasa, a
helyi
ellatérendszer
kapacitasahoz
igazodd
létszamuk
fenntartdsa

és gyermekvé-
delmi
feladatainak
ellatasarol

Folyamatos
kapcsolattartas

nevel§szulk
szama
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Ill. A n6k esélyegyenlGsége

1 Tartos A Tartos Szocidlis UjRoma Meglévé jo Polgarmester, 2028.12.31. Programokon Személyi Folyamatosan Nem relevans
munkanélkili- | melyszegénység- | munkanélkilliek | Szolgaltatas- | Stratégia (2019- | kapcsolat Jaszapati Csalad- részt vevék szama | feltételek a biztosithato
ség ben él6 tartds képzettségi tervezési 2030) fenntartasa a és Gyermekjoléti Jaszladanyi
csokkentése, munkanélkiliek szintjének Koncepcid, NSk és Férfiak Munkaigyi K6zpont szakmai Polgdrmesteri
helyi alulképzettsége, | névekedése, Jaszladany Tarsadalmi Kdzponttal, a vezetbje Hivatalban és a
feln8ttképzési motivalatlansaga, | motivaltsdguk- [ Nagykozségi Egyenléségét helyben induld Jaszapati
programok mely gétja a ban toérténé Onkormany- | El6segitd képzések Csalad- és
tamogatésa, munkaerd-piaci elérelépés, zat atfogd Nemzeti szorgalmazasa, Gyermekjoléti
Ujabb beilleszkedésuik- munkaerg-piaci | értékelése a Stratégia targyi feltételeinek K6ézpontban
programok nek esélyeik gyermekjoléti (2010-2021) biztositésa,
beinditasanak novekedése és gyermekvé- képzésekrdl,
témogatasa delmi programokrdl helyi

feladatainak lakossag
ellatasarol tdjékoztatasa
Jaszladanyi

Ciganysag

Tarsadalmi

Integracioja-

nak Komplex

Programja

2 Szocidlis és A hatranyos Foglalkoztatha- | Szocialis ~Legyen jobb a | Hatranykompen- Jaszapati Csalad- | 2028.12.31. Hatranykompen- | Személyi és Folyamatosan Nem relevans
gyermekjoléti | helyzetek tdsag és Szolgaltatas- | 8yermekeknek” | 2316 programok és Gyermekjoléti zalo targyi feltételek | biztosithatd
ellatasok generaciokon foglalkoztatds tervezési Nemzeti szervezése Kézpont programokon megléte a
szolgaltatasi keresztuli szolgéltatasok Koncepcid, Stratégia (2007- intézményvezetd részt vevék szama | Jaszapati
kérének atoroklodése bévitése dltal | Jaszladany 2032) Csaldd- és
bévitése — Nagykozségi Uj Roma Gyermekjoléti
Felzarkozasi, Onkormény- | Stratégia (2019- Kézpontndl
fejlesztési, zat atfogd 2030)
hatranykom- értékelése a
penzacios gyermekjoléti
progranjok és gyermekvé-
szervezése delmi
romak, feladatainak
gyermekek ellatasaro|
szamara

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Az aktivitast és | Magas azid6s és | Magényossag, | Jaszladany Idéstgyi Aktivitast megérzé | Nagykozségi 2028.12.31. Programok szama | Intézményi Folyamatosan Nem relevans
fuggetlenséget | egyediil 16 elszigetelédés | Nagykdzség | Nemzeti kulturalis, képzési, [ Jozsef Attila Résztvevdk szama | koltségvetés
meg6rz6 személyek aranya | megel6zése, Sportfejlesz- | Stratégia (2023 | kézéleti programok | MUvelédési Haz
programok, id6sek tési 2024) folyamatos és Kényvtar
szolgaltatasok életmindségé- | Koncepcidja, szervezése, Ozoréezky Méria
szervezése. nek javitasa Jaszladany bonyolitasa, Ujabb | Szocidlis K6zpont
Képzések Nagykozség programlehetdsé- intézményveze-
igény szerinti Onkormany- gek keresése, ték
bdvitése. zatanak bévitése

Egészségterve
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2 IdSsek Az id6s személyek | IdGsek Jaszladany IdGstigyi ElGadasok Ozoréczky Maria | 2028.12.31. El6adasok szama | Biztonsagi Folyamatosan Nem relevans
sz"emélyes’ gyakran valnak biztonsaganak | Nagykozség Nemzeti szervezése, Szocidlis Kézpont Résztvevik szama | berendezések-
kdrnyezeté- aldozatta javitasa, az Blinmegel6- Stratégia (2023- | biztonsagi intézményvezetd Kiépitett hez tamogatas,
nek, aldozatta valas | zési 2024) rendszerek Polgérér biztonssei pélyazati forras
5 . . o gl .
o’fthona’nak lehet&ségének | Koncepcidja kiépitésének parancsnok berendezések elnyerése
védelmet megel6zése segitése, hazi .
szolgalo segitségnyujtds sz?rTwa
intézkedések biztositasa Hazi
bévitése, az segitségnyujtdas-
4ldozatta valas ban részestldk
elkeriiléséhez szama
sziikséges
ismeretek
kozvetitése.
3 Intergeneraci- Magas az id6s és | Generaciok Jaszladany IdGstigyi Programok Nagykozségi 2028.12.31. programok szama | intézményi Folyamatosan Nem relevans
0s progr’amok az egyeddl él6k kozotti Nagykozség Nemzeti szervezése, Jozsef Attila Résztvevék szama | koltségvetés
szervezese. aranya. kapcsolatok Sportfejlesz- Stratégia (2023- | rendezése, Mdvel&dési Haz
Nemzedékek erGsitése tési 2024) lebonyolitasa. és Konyvtar
kozotti kapcsolat | programok Koncepcidja Nemzeti Ifjusagi | Programlehet8sé- intézményvezetd
hidnya. szervezésén Jaszladany Stratégia (2009- | gek bdvitése Ozoréczky Méria
keresztdl. Nagykozség 2024) Szocidlis K6zpont
Ifjusagi intézményvezetd
Koncepcidja
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Akadalymen- Kozszolgaltata- Akadalymente- | Teleptlésren- Orszagos Akadalymentesités- | Polgarmester 2028.12.31. Akadalymentesi- | Koltségvetési és | Folyamatosan Nem relevans
tesités sokhoz, kulturalis | sités dezési Terv Fogyatékossag- | re, korszer(sitésre tett palyazati
szorgalmazasa | és megvaldsitasa Ugyi  Program | jranyul palyazati 6nkormanyzati forrasok
sportprogramok- (2015-2025) forrasok intézmények lehet&ségének
hoz valé felkutatdsa, szama igénybevétele
hozzaférés projektek
lehet6sége, az Osszeallitasa,
akadalymentes benydujtasa,
kérnyezet aranya akadalymentesités
nem 100 %-os. megvaldsitasa
2 Adathiany A telepulésen Szikséges a Telepulésfej- | Magyar A célcsoport pontos | Jegyzd 2028.12.31. Elkészlt Személyi Folyamatosan, Nem relevans
fogyatékossaggal | naprakész lesztési Nemzeti felmérése, adatbazis feltételek évente adatfrissités
él6k létszamara, a | nyilvantartasuk, | Koncepcid Tarsadalmi demografiai biztositasa az
fogyatékossag a Szocidlis Felzarkdzasi mutatoi, lakhatasi adatbazis
formajara és szolgaltatasok- | Szolgaltatas- Stratégia 2030 | koértlményei, elkészitéséhez
mértékére pontos | kal szembeni tervezési Orszagos megélhetési
adat nem all igényeik Koncepcid, Fogyatékossag- | gondok

rendelkezésre.

feltérképezése
és
magvalositasuk-
ra komplex
program
kidolgozdasa

ugyi Program
(2015-2025)
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a teleptilésen miik6dé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitl, hogy vizsgiljak meg és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érintd és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletesen leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintdé konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok
megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulédsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.
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Az esélyegyenloség fokuszban 1€vo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével, tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlzott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Foérum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenl&ségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével

foglalkozd
munkacsoport

foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Foérum legaldbb kétévente, a feliilvizsgdlatok és az uj HEP elfogaddsa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mdodositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzat vezetdje,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelos,

a telepiilésen miik6dd - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o ateleptilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallaldé személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

o kornyezo teleplilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra

hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordinalé HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi sszehivasa.
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A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsadnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tiamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatédsa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozé
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, ¢€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kdzremtikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
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Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

A HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Jaszladany Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Jaszladany Nagykozségi Onkormdanyzat képviselé-testillete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas

75



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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