Jaszladiany Nagykozség Jegyzajétol
€s
a Jaszsdgi Szocidlis Szolgaltato Tarsulas Elnskétol

Eloterjesztés
a Jaszsagi Szenvedélybeteg-segité Szolgalat
intézményvezetoi dllashelyére vonatkozé palydzat kiirasara,
a beérkezett pilyazatok véleményezésére ideiglenes bizottsig létrehozasara,
valamint T6th Krisztina 2024. februir 1. napjatél 2024. marcius 31. napjaig torténd
megbizdsira az intézményvezetii feladatok ellatasara

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Jaszsagi Szenvedélybeteg-segité Szolgalat intézményvezet6jének, Toth Krisztinanak a vezeti
megbizasa 2023. december 31. napjan lejart. Tekintettel arra, hogy 2023 decemberében nem allt
rendelkezésére elegendé informacié az intézmény tovébbi finanszirozasat illetGen, ezért a
Tarsuldsi Tanacs a 2023. évi bér- ¢és jarulékmaradvany terhére dontdtt az intézmény 2024. januar
hénapban torténd miikddtetésérdl, valamint Toth Krisztina 2024. januér 1. napjatél 2024. januar
31. napjaig torténd megbizasarol a vezet6i feladatok ellatasara.

A tamogato szolgaltatas és a kozOsségi ellatisok finanszirozésanak rendjérdl szolé 191/2008. (VII.
30.) Korm. rendelet moédositisira 2023. december végén a 659/2023. (XII. 28.) szamu
kormanyrendelettel keriilt sor, mely palyazat benyujtasa nélkiil biztositja az intézmény 2024-2026
évekre vonatkozd finanszirozésat. A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet megkiildte a
finanszirozasi szerzodés tervezetét, melynek alairdsa folyamatban van.

Az intézmény miikddése érdekében sziikséges az intézményvezetd allashelyre palyazatot kifrni.

A kozalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIIL. térvény (tovabbiakban: Kijt.) 23. § (1) és
(3) bekezdese alapjan a magasabb vezetdi, illetve vezet6i feladat ellatasa magasabb vezetd, illetve
vezetl beosztdsra tortén6é megbizassal torténik, és a megbizas jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb
5 évig terjedd hatdrozott idére szol. A Térsulasi Megallapodas 19. pontja értelmében az intézmény
vezetdjét palyazat Gtjan a Jaszsdgi Szocidlis Szolgéltatd Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa bizza meg
legfeljebb 5 évre. Tekintettel arra, hogy az intézmény finanszirozési szerzédése 3 évre, 2026.
december 31. napjdig sz0l, ezért az intézményvezetdi allashelyre vonatkozo palyazati felhivasban
a vezet6i megbizast 2024. 4prilis 1. napjatol 2026. december 31. napjdig javasolt meghirdetni.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése kimondja, hogy jogszabaly eltér6 rendelkezése hidnyaban magasabb
vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd huszonegy
napon belill a kinevezési, megbizdsi jogkor gyakorldja altal létrehozott legalabb haromtagy, a
betdltend6 munkakér feladatait érintden szakértelemmel rendelkezd bizottsdg hallgatia meg,
melynek nem lehet tagja — a helyi Onkormanyzati képviselé-testiilet tagja kivételével — a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja. A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szociédlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
vegrehajtasardl szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: végrehajtasi rendelet)
1/A. § (10) bekezdés c) pontja alapjan bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat el6készitsjének



vagy képviseldjének, a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetve egyesiilet képvisel6jének,
vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

Az ideiglenes bizottsag munkéjaban vald részvételt véllalnd Nagy Laszld, az Alkoholizmus
Ellenes Egyesiiletek és Klubok Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szdvetségének elndke, tovabba
Miillerné Braun Erika, az Ozordczky Maria Szocidlis Koézpont intézményvezetdje, valamint
Zsoldin¢ Gonda Tiinde, a Jaszsagi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont intézményvezetdje.

Az ideiglenes bizottsig tagjai kozé javasolt tovabba két fo tarsuldsi tandcsi tagot valasztani,
valamint a palyazat el6készit6jét, Jaszladany Nagykozség Jegyzojét.

A palyazati eljaras lezarasaig, az 0j intézményvezetd megbizasaig javasolt Toth Krisztinat 2024.
februar 1. napjatél 2024. marcius 31. napjdig — az illetménye véltozatlan hagyasa mellett —
megbizni a Jaszsagi Szenvedélybeteg-segité Szolgalat vezet6i feladatainak ellatasara.

Kérem a Tisztelt Téarsuldsi Tandcsot az el6terjesztés megvitatisa keretében a palyazati kiiras

elfogadasara, az ideiglenes bizottsag tagjainak megvalasztasdra, valamint Toth Krisztina vezeti
megbizasanak meghosszabbitasara.

Jaszladany, 2024. januar 18.
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Hatarozati javaslat 1.:

Jaszsagi Szociilis Szolgaltaté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
...../2024. (1. 23.) szamu hatarozata

A Jaszsagi Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat intézményvezet6i allashelyére vonatkozé
palyazati felhivas elfogadasarol

Jaszsagli Szocialis Szolgaltato Tarsulas Tarsulasi Tanacsa elfogadja a Jaszsdgi
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat intézményvezet6i allashelyére vonatkozd pélyazati
felhivast az elGterjesztés szerinti tartalommal.

Err6l: 1./ Jaszsagi Szocialis Szolgaltato Tarsulds tagjai székhelyiikon
¢rtesilnek.

Hatarozati javaslat 2.:

Jaszsagi Szocialis Szolgaltaté Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa
..... /2024. (1. 23.) szam1 hatdrozata

Szakértelemmel rendelkezé ideiglenes bizottsig létrehozasarél az intézményvezet6i
allashelyre beérkezé palyazatok véleményezésére

Jaszsagl Szocidlis Szolgaltaté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa az 1992. évi XXXIII. torvény
20/A. § (6) bekezdése, valamint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (4), (7) — (13)
bekezdései alapjan szakértelemmel rendelkezd ideiglenes bizottsdgot hoz létre a Jaszsagi
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat intézményvezetdi allashelyére kiirt felhivasra érkezd
palyazatok véleményezésére. A bizottsag megbizatasa e feladat ellatdsanak idejére szdl.

A Jaszsagi Szocialis Szolgaltatdo Tarsulds Tarsulasi Tandcs a bizottsag tagjainak az alabbi
tagokat valasztja meg:

1) Nagy Laszlo, az Alkoholizmus Ellenes Egyesiiletek és Klubok Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Szovetségének elndke,

2) Miillerné Braun Erika, az Ozoréczky Maria Szocialis Kézpont intézményvezetbje,

3) Zsoldiné Gonda Tiinde, a Jaszsagi Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont intézményvezetdie,

6) Mocezo Nora, Jaszladany Nagykozség Jegyzije.

Errdl: 1./ Jaszsagi Szocialis Szolgaltatod Tarsulas tagjai székhelyiikon
¢rtesiilnek,



Hatarozati javaslat 3.:

Jaszsagi Szocialis Szolgaltaté Tarsulas Tarsuliasi Tanacs
..../2024. (L. 23.) szamu hatarozata

Toth Krisztina 2024. februar 1. napjatél 2024. marcius 31. napjaig torténé megbizasarol a
Jaszsagi Szenvedélybeteg-segité Szolgilat vezetoi feladatainak ellatisara

A Jaszsagi Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds Tarsulasi Tanacsa Toth Krisztinat 2024, februar 1.
napjatol 2024. marcius 31. napjig — az illetménye valtozatlan hagyasa mellett — megbizza a
Jaszsagi Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat vezetoi feladatainak ellataséra.

Err6l: 1./ Jaszsagi Szocialis Szolgaltato Tarsulas tagjai
2./ Téth Krisztina
3./ Jaszladanyi Polgarmesteri Hivatal, helyben
érteslilnek.



KOZSZOLGALLAS sorszam: 50986

Intézményi iktatészam: PH/499-1/2024

ALLASPALYAZAT
JASZSAGI SZOCIALIS SZOLGALTATO TARSULAS

palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Intézményvezet6 (magasabb vezetd)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellitandé feladatok): A Jaszsagi Szenvedélybeteg-segit§ Szolgalat a
személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatdsok korében szenvedélybetegek
alacsonyktliszob( ellatdsat biztosité intézmény, mely biztositja: az orvosi vagy egyéb terapias
kezelésen, szolgaltatasban, szlirdvizsgilaton vald részvétel 6sztonzését és figyelemmel kisérését,
megkeresd programok szervezését az elldtdsra szoruld személyek elérése érdekében, a
szenvedélybetegség okozta egészségligyi és szocidlis karok mérsékléséhez sziikséges egyes
artalomcsokkentd szolgaltatasokat, a kriziskezelést az életet veszélyeztet§, a testi, szocidlis,
kapcsolati és életvezetési rendszerben Kkialakult kezelhetetlen helyzetek esetére. Az
intézményvezetd felelds az intézménynek a vonatkozd jogszabalyokban, a Jaszsagi Szocidlis
Szolgaltatd Tarsulas Tdrsuldsi Megdllapodasdban és a szakmai programban meghatérozott
szinvonalas szakmai munkajaért. A vezet6i meghizas hatdrozott idére, 2024. aprilis 1-t8] 2026.
december 31-ig szdl.

Betoltendd allas munkakdrének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betdltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatis idétartama, munkaideje, munkarendje, formadja: Hatarozott, 40 éra,
Altalanos, Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Jasztelek

Allashirdet6 szervezet bemutatisa: A Jaszsdgi Szenvedélybeteg- Segité Szolgalat
munkanapokon, hétf6tél péntekig a Jaszsag tiz telepiilésén (Jaszberény, Jaszladany,
Jaszalsoszentgyorgy, JaszfelsGszentgyorgy, Jaszapati, Jasztelek, Jdszjakohalma, Jaszddzsa, Jaszags,
Jaszboldoghaza) biztosit alacsonykiiszob( (6nkéntes, anonim, ingyenes, nem szermentes
allapotban is igénybevehetd) ellatast a lakossdg szamara harom szakember segitségével. A
munkavégzés mobilitast és sajat gépkocsi hasznalatot igényel.

A munkaltatoval, dllassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitisira és a juttatisokra a Kjt. és a végrehajtasi
rendeletének rendelkezései az iranyadodk. Probaidé 4 honap. A palyazati kiirdssal kapcsolatosan
tovabbi informaciot Bertalanné Dravucz Katalin, a tirsulds elndke nyujt az 57/817-947-es
telefonszamon. A palyazat benyUjtasanak médja személyesen vagy postai titon (Jaszsagi Szocialis
Szolgaltatd Tarsulas, 5055 Jaszladany, Hoscék tere 6.) Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazat
azonositasi szamat és a munkakort.

Feltételek, Elonyok

Padlydzati feltételek:



KOZSZOLGALLAS sorszdm: 50986
Intézményi iktatdszam: PH/499-1/2024
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekvoképesség

- Erkdlcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Felstfoku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocidlis munka és tandcsadas, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmu mellékletében
meghatdrozott végzettség

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 5
Elvart vezetdi tapasztalat idétartama (év): 1

Jarmiivezetdi engedély kategoria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiralasa soran eldnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A pdlyazatrészeként benyujtando igazoldsok, alatdimaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a pdlyazé a palyazathoz csatolja arrdl szolo
nyilatkozatdt, hogy a pdlydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a pélyazati
eljarassal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
szakmai program
Harom hdénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

vezetdi program

A palyazat benynjtasanak hatarideje: 2024.03.08. 00:00

A palyazat elbirdlasanak modja: A palyazékat ideiglenes bizottsig hallgatja meg. A bizottsag
véleménye kikérésével a Tarsulasi Tandcs dint a pdlyazati eljaras eredményérdl. A palyazat
eredménytelenné nyilvanitasanak jogit a palyazat kiirdja az eljaras sordn fenntartja.

A péalyazat elbiralasanak hatdrideje: 2024.03.28. 00:00
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.04.01.
Publikalas tervezett idopontja: 2024.01.26.



KOZSZOLGALLAS sorszam: 50986
Intézményi iktatészam: PH/499-1/2024

A pdlydzati kiirds kozzétevdje a Belligyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel,

Kozszolgallas




