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2024. évi koltségvetési koncepcidja

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A jelenlegi jogi szabalyozds szerint a gazdalkodas harom-negyedéves helyzetérél sz616 beszamold,
valamint a kovetkez6 évre vonatkozo kéltségvetési koncepei6 készitése nem kotelez6. Ugyanakkor
a 2024. éves tervezéshez ajanlatos elkésziteni egy koncepcidt, melyben tudunk kalkulalni a
kovetkez6 évre vonatkozolag,

A Magyar Orszaggyilés 2023 juliusiban elfogadta a Magyarorszdg 2024. évi kozponti
koltségvetésérdl sz016 a 2023. évi LV. torvényt (a tovabbiakban: koltségvetési torvény).

A koltségvetési torveny 4,0%-os gazdasagi novekedéssel, 2,9% GDP ardnyos hiannyal és 6,0%-o0s
inflacioval, 3,0%-os allamadossag csokkenéssel szamol.

A Tarsulas altal fenntartott intézmények mikodtetése

L. Jaszsagi Szocialis Alapszolgaltato Kézpont

A 2024. évi kbltségvetési torvény figyelembevételével

Kiaddsok

A kozalkalmazotti tabla tovabbra is véltozatlan az el6z8 évekhez képest. A kozalkalmazotti
illetménypotlek szamitési alapja 20.000 Ft maradt. A kozalkalmazottak keresetkiegészitése
valtozatlan, a keresetbe tartozé juttatdsok el6z6 évi bazis eldiranyzatanak 2%-a. A szocialis 4gazat
kiegészitdo bérpotlékra jogosult az el6z6 évhez hasonléan. A minimélbér, illetve a garantalt
bérminimum nagysaga 2024. évre még nem ismert.

A Jaszsagi Szocidlis Alapszolgaltato Kozpont 2015. augusztus 1-t61 miikodik, 4 telepiilés
tarsuldsaban. Jelenlegi dolgozoi létszam teljes munkaid6ben 12 6, ebbSl 1 f6 vezets, 1 5
részmunkaidoben és 1 {0 tiszteletdijas foglalkoztatott.

2024. évben 1s szeretne az intézmény kozfoglalkoztatottakat igénybe venni az egyes
munkafolyamatok ellatdsihoz, melyben tovabbra is szamit az dnkormanyzatok segitségére.



A dologi kiaddsok vonatkozasaban a 2023. évhez képest csak az inflacioval, valamint az élelmiszer
arak valtozasaval szamolunk, felhalmozasi kiadasként 1db laptop, valamint 2db kerékpar vasarlasat
tervezziik a jaszjakohalmai telephelyen.

Bevételek

A koncepcidban bevételeink tervezése a koltségvetési térvényben meghatarozott énkormanyzati
feladatokhoz hozzéarendelt feladatfinanszirozasi rendszer fajlagos tamogatdsi Osszegei alapjan
tortént. Megallapithatd, hogy csekély mértékben emelkedett az allami tamogatids 2023. évhez
viszonyitva. Masik beveteli forrasunk a befolyt téritési dijakbol szarmazik, valamint a telepiilések
hozzajarulasaibdl.
Ellatottjaink létszama 2024 évben varhatdan:

e Szocialis étkeztetésben: 140 6

o Hézi segitségnyujtasban: 34 f6 (EbbSl: szocidlis segités 6 f6, személyi gondozas 28 £5)

o [dések nappali ellatasaban: 10 6.

II. Jaszsagi Szenvedélybeteg-segito Szolgalat

Bevételek:

Az intézmeny legjelentOsebb bevétele a palyazat alapjan nyujtott timogatds, ami 2023. évben a
koltségvetési torvény szerint 10 453 000 Ft volt, melyet kiegészitett 1 062 000 Ft-al, és igy dsszesen
11515000 Ft tamogatasban részesiilt. A koltségvetési torvény 8. melléklet alapjan a
Szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszobl ellatds 11 515000 Ft/év/szolgalat
tamogatdssal szamolhatunk.

Bevételek kozott tervezhetd a szocidlis dgazati potlék 6sszege, mely a havi szamfejtések alapjan
ezen kiadasokat fedezi teljes mértékben.

Az intézménynek sajat bevétele nincs, az 6nkormanyzati hozzéjarulasok adjak a hianyzd részét a
koltségvetésnek.

Kiaddsok:

Személyi jellegii kiaddsok tervezése soran a jelenlegi jogszabalyi koryezet alapjan nem ismert a
minimalbér, illetve a garantalt bérminimum. A szocidlis dgazati potlék kilon igényelheté a
mindenkor hatdlyos jogszabédlyok alapjan, amely a személyi juttatdsok részét képezi. Torvényi
eloirasok alapjan a 2%-os keresetkiegészitéssel is terveziink. A szolgaltatas vonatkozasaban 3 {6
kozalkalmazotti 1étszdmot finansziroz a tdmogatd szervezet, 1 fo intézményvezetdt, 2 8 terapids
munkatarsat, jelenleg &llashely nincs betoltve, de 2024. évre vonatkozdan ezt is szeretnénk
betdlteni.

Az intézményvezetd esetében 200 % -os vezetoi potlékkal és nyelvpotlékkal terveztiink.

Dologi kiadasoknal a 2023. ¢évi dologi kiadasokkal megegyez6en kalkuldlunk, figyelembe véve az
inflaciot.

Felhalmozasi kiadast nem tervez az intézmény.



111 Jaszsagi Szocialis Szolgaltaté Tarsulds (munkaszervezet)

A Jaszsigi Szocidlis Szolgdltatd Tarsulas Tandcsa a tisztségviseldi részére tiszteletdijat 4llapitott
meg 2014. évben, valamint minden évben a koltségvetés elfogadasakor. A tiszteletdij mértéke a
tarsulasi elnok esetében a koztisztviseldi illetményalap 100 %-a, az elndkhelyettes és a bizottsagi
tagok esetében a koztisztviseldi illetményalap 50 %-a. A tiszteletdijat 2024. évre is tervezziik.

A Tarsulds munkaszervezeti feladatait a Jaszladanyi Polgdrmesteri Hivatal 1atja el, gondoskodik a
Tarsulas ¢és intézménye felligyeleti, fenntartasi, ellen6rzési, tervezési, gazdalkodasi, finanszirozési
feladatairol. A feladatban részt vevé munkavallalok megbizasi szerz6dés szerint kapjék az
illetménytiket. A 2024 évi megbizasi dijakat, amennyiben lehetséges, emelni kivanjuk atlagosan a
varhatd garantdlt bérminimum emelkedésének szdzalékos mértékével. Ez az emelés a Tarsuldsnak
varhatoan 350 000 Ft tobbletkiadast jelent.

A dologi kiadasok szintén a 2023-as szinten kertilnek tervezésre, dologi kiadasok meghatarozésakor
a takarékos és hatékony gazdalkodas elvét érvényre kell juttatni, a koltségek vonatkozésaban a
sziikseges €s redlis fedezetet biztositani a tervezés sordn. Fontos az esetleges palyézati lehetdségek
kihasznalasa is. A koltségvetés elékészitésekor a jogszabédlyon, szerzédésen, megallapodison
alapulo kiadasok elsédlegességét biztositani kell.

Nem tervezink felhalmozasi kiadasokat.

A Kkoltségvetésben a nem vart kiadasok finanszirozhatdsaga érdekében Aaltalanos tartalékot kell
képezni. Ennek mértéke a miikddési koltségvetés dsszegének 0,5 Yo-a.

A Tarsulasnak sajat bevétele nincs, a Tarsulds tagjainak hozzajaruldsa fedezi a kiadasokat
lakossagaranyosan.

A Tarsulas 2017. évben pélyazatot nytjtott be, illetve feladatot vallalt a Jaszsagi Kabitoszeriigyi
Egyeztetd Forum miikodtetésére, amelynek vezet§je tajékoztatdsa szerint ezt folytatni kivanjék a
tovabbiakban is. Erre a Téarsulas lehetdség szerint 2 000 000 Ft kiadassal kivan szamolni 2024. évre
is.

IV. Osszegzés

Osszességében megallapithatd, hogy a bevételi oldalon az allami tamogatasok novekedése varhatd,
bar ezek a mértéke varhatdan nem fogja kompenzalni a munkabér emelkedését.

Kiadasi oldalon a legnagyobb koltségeket a munkabérek és jarulékok teszik ki, amelyek
modosuldsarél még nincs tudomasunk.

A dologi kiadasokat a 2023. évi szinten tervezziik, felhalmozasi kiaddsokat nem terveziink.

A telepillési hozzdjarulasok meértéke a kiadasok és az allami tamogatisok kiilonbdzetének
alakuldsatol fligg, a varhaté pénzmaradvanyt figyelembe véve.



Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandcsot, hogy az elSterjesztést megtargyalni, és a hatarozati javaslatot
elfogadni szivesked;jék!
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Bertalanné Dravucz Katalin
Tarsulas elndke A

HATAROZATI JAVASLAT

e+e../2023. (XI. 14.) sz. Tarsulasi hatarozat

A Jaszsagi Szocidlis Szolgaltaté Tarsulds 2024. évi koltségvetési koncepcidjanak elfogadasarol
A Jaszsagi Szocidlis Szolgaltatoé Tarsulds Tarsuldsi Tanicsa a Pénziigyi Bizottsag javaslatira
figyelemmel elfogadja a Tarsulas 2024. évi koltségvetési koncepcidjat az el6terjesztés szerinti
tartalommal.
Errél: 1./ Jaszsagi Szocialis Szolgéltatd Tarsulds tagjai, helyben

2./ JNSZ Varmegyei Kormanyhivatal, Szolnok
¢rtesilnek.



